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1. Einleitung und Problemstellung

1.1 Einleitung

Seit der Einfithrung der Offnungspolitik 1978/1979 hat sich der Austausch zwischen der VR
China und der westlichen Welt zunehmend intensiviert. Als eine besondere Art der
Ausbildungsweise gewann das Auslandstudium in den letzten Jahren bei den Chinesen an
Attraktivitdit und erfuhr in der chinesischen Gesellschaft wachsende Bedeutung. Die
Bundesrepublik Deutschland, die iiber ein sehr hohes Entwicklungsniveau in der Kultur,
Technologie und Wissenschaft verfiigt und nicht zuletzt den Studenten eine weitgehend
kostenlose Hochschulbildung anbietet, ist seit einigen Jahren eines der bevorzugten Zielldnder

fiir das Auslandstudium chinesischer Studenten geworden.

Nach den Angaben des statistischen Bundesamtes ist die Zahl der chinesischen Studenten in
Deutschland seit 1975 kontinuierlich angestiegen. Wéhrend im Wintersemester 1975/76 nur
66 Studenten aus China an den deutschen Hochschulen eingeschrieben waren, stieg die Zahl
der chinesischen Studenten in der Bundesrepublik Deutschland zu Beginn der 90er Jahre
bereits auf mehr als 5.000. Im Wintersemester 2000/01 erreichte die Zahl der an deutschen
Hochschulen eingeschriebenen chinesischen Studierenden auf 9109, ein Jahr spéter sogar {iber
14.000 (siche Tabelle 1).

Tabelle 1. Chinesische Studierende in der Bundesrepublik Deutschland

WS | 1975 | 80/81 | 85/86 | 90/91 | 92/93 | 95/96 | 97/98 | 2000 | 01/02 | 02/03 | 03/04 04/05
/76 /01

Zahl | 66 317 1117 | 4230 | 5752 | 5425 | 5017 |9109 | 14070 | 20141 | 25284 |27129

(Quelle: Statistisches Bundesamt)

Der starke Zuwachs der chinesischen Studenten an den deutschen Hochschulen innerhalb der
letzten Jahre ist auch an der Universitdt Bremen deutlich zu beobachten (vgl. Tabelle 2):
Wihrend im Zeitraum 1993/1994 - 1999/2000 die chinesischen Studierenden an der
Universitdt Bremen jdhrlich nur etwa 50 betrugen, hat sich die Zahl der eingeschriebenen
chinesischen Studierenden im Wintersemester 2000/2001 mit 114 im Vergleich mit dem
Vorjahr mehr als verdoppelt. Seitdem hélt diese Entwicklungstendenz an. Im Wintersemester
2002/2003 haben sich tiber 400 chinesische Studierende an der Universitit Bremen
eingeschrieben, ein Jahr spdter, im Wintersemester 2003/04, betrug die Zahl der neu

eingeschriebenen Studenten aus China bis 600 erreicht, und im Wintersemester 2004/05



stellten die chinesischen Studenten mit 631 Personen die groffte nationale Gruppe der

ausldndischen Studierenden an der Universitit Bremen dar.

Tabelle 2. Chinesische Studierende an der Universitit Bremen

WS | 1993/|94/95 | 95/96 | 96/97 | 97/98 |98/99 {99/ |2000/|01/02 |02/03 |03/04 |[04/05 | 05/ 06
94 2000 | 01

Zahl | 55 51 48 46 43 46 49 | 114 | 195 437 600 631 588

(Quelle: WS 1993/94 —WS 2001/02 aus statistischem Bundesamt; WS 2002/03 — 2004/05 Uni in Zahlen -
Rechenschaftsbericht des  Rektors, 2002-2005. Universitit Bremen. www.finanzcontrolling.uni-
bremen.de/daten/)

Fiir eine starke Zunahme der chinesischen Studenten in Deutschland gibt es mehrere Griinde.
Hierbei sind aber in erster Linie das iiberdurchschnittliche Wirtschaftswachstum in China und
der damit verbundene rasche Anstieg der privaten Einkommen in den letzten Jahrzehnten zu
nennen. Sicherlich hat dazu auch die Ein-Kind-Politik, die seit 1978/79 in der Volksrepublik
durchgefiihrt wird, beigetragen. Infolge dieser Politik haben momentan die meisten
chinesischen Familien nur ein Kind, das als ,kleiner Kaiser” im Zentrum der Familie steht.
Dies fiihrt u.a. dazu, dass chinesische Eltern viel in die Ausbildung ihrer Kinder investieren.
Wenn die finanzielle Situation es erlaubt, wollen die meisten Chinesen ihre Kinder ins
Ausland zum Studium schicken, um ihnen die Voraussetzung fiir eine bessere berufliche
Zukunft zu schaffen. Das Studium im Ausland insbesondere in den westlichen Léndern hat

grofe Attraktivitét fiir chinesische Jugendliche und fiir ihre Familien.

Wiéhrend das Auslandsstudium einerseits mit Hoffnungen fiir die berufliche Zukunft
verbunden ist, sehen sich fiir die jungen Chinesen andererseits mit einer Reihe von Problemen
konfrontiert. Fiir sie bedeutet das Studium in Deutschland nicht nur einen regionalen Wechsel
von Ostasien in Westeuropa, sondern auch viele Herausforderungen. Der Wechsel in einen
vollig neuen Kulturkreis bringt fiir die chinesischen Studierenden einer Verdnderung der
Umwelt, die Umstellung auf eine neue Kultur, Sprache und ein fremdes Gesellschaftssystem
mit sich (vgl. Jabeen Khan 1988; Chen, 1995). Sie sind verunsichert, weil die bevorstehende
Situation und die damit verbundenen Probleme nicht im voraus eingeschétzt werden kénnen
(vgl. Jabeen Khan 1988. S. 14). Ihnen fehlen die emotionale und soziale Unterstiitzung und in
vielen Féllen auch personliche Ressourcen, um eine solche Situation erfolgreich zu
bewiltigen. Dies vermindert im hochsten Mal3 ihr Selbstvertrauen und Selbstwertgefiihl.
Wihrend des Auslandsaufenthaltes haben sie unter der Trennung und Desorientierung
besonders schwer zu leiden. Viele junge Leute verfligen vor ihrer Abreise ins Ausland kaum
tiber Erfahrung beziiglich der Trennung von ihren Eltern. Nach einem Studium bzw. mit einer
Unterbrechung ihres Berufs in China verlassen sie ihre Familie und ihre vertraute soziale
Umgebung und kommen in eine Gesellschaft, die sich betrachtlich von der Heimat

unterscheidet. Thre eigene ethnische Herkunft kann in vielen Fillen nicht leicht mit der
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Anforderung der neuen Lebenssituation integriert werden. Das Gefiihl, in den Fremde isoliert
zu sein und nicht gemeinsam das Erlebnis teilen zu kénnen, behindert sie in hohem MaB bei
der Integration.

Das Leben und Studium in Deutschland stellen fiir die chinesischen Studierenden eine
Konfrontation mit einer fiir sie sehr fremden Umgebung dar. Hier widersprechen viele
Gegebenheiten den asiatischen Gewohnheiten, Werthaltungen und Uberzeugungen. Z. B.
kommen die chinesischen Studenten aus einem stark zentral gelenkten Bildungssystem, in
dem das Lernen tiberwiegend auf das Kollektiv ausgerichtet ist. Hingegen ist das System in
Deutschland in hohem Maf} auf das Individuum und die Leistungen der Einzelnen abgestellt,
auf die Selbstverantwortung und das Eigeninteresse, aber auch auf das Konkurrenzdenken.
AuBerdem wechseln sie von einer machtzentrierten sozialistischen Gesellschaft mit einem
hierarchisch geregelten System in eine demokratische Gesellschaftsordnung mit einem
liberalen Wirtschaftsystem, dies wirkt sich in vielfiltiger Weise auf ihr Leben aus. IThre
Gegenwart und Zukunft werden von ihrer Vergangenheit durch die sprachliche Kluft, die
rdumliche Umgebung und die andere kulturelle Erwartungen abgetrennt. Bei der Begegnung
mit fremden und unerwarteten Situationen reagieren sie normalerweise mit den im
Heimatland erworbenen Handlungsstrategien und Interpretationsmustern. Dies st6f8t an ihre
Grenzen. Sie werden dadurch haufig frustriert. Der Anpassungsprozef3 beinhaltet eine Reihe
von zu bewiltigenden Schwierigkeiten und das Erlernen von neuen Kenntnissen und
Féhigkeiten. Nur in stdndiger Auseinandersetzung mit den konkreten Studien- und
Lebensbedingungen in Deutschland konnen sie die Einschrdnkung ihrer vergangenen
Sozialisationserfahrung erst durchbrechen und  auf der Grundlage ihrer bisherigen
Erfahrungen und Wertvorstellungen neue Handlungsstrategien zur Bewdltigung der
Lebensprobleme in Deutschland entwickeln. Die Umstellung von der vertrauten sozialen
Umgebung in eine fremde Welt verlangt von ihnen nicht nur die soziale Anpassung, sie
miissen sich auch neue Verhaltens- und Denkweisen vertraut machen, und versuchen die neue
gesellschaftliche Struktur und das soziales System zu verstehen. Sie miissen moglichst eine
Identitdt finden, die den beiden Kulturwelten gerecht wird. Der Prozess umfasst viele zu
bewiltigende Schwierigkeiten und schlieen auch die Verdnderung einer Vielzahl kognitiver,
emotionaler und behavioraler Umweltbeziehungen ein (vgl. Fischer & Fischer 1990, S. 140;
Chen, 1995, S. 1). Dabei sind die Personlichkeitseigenschaften wie Flexibilitit,
Eigeninitiative, Selbstbewusstsein und Autonomie erforderlich, um sich in den schwierigen
Situationen zurechtzufinden. Gerade in deutscher Gesellschaft gelten solche Eigenschaften als
Schliissel zu Anerkennung, personlicher Achtung und Erfolg (Jabeen Khan, 1988, S. 153).
Allerdings ist eine solche Personlichkeit bei den chinesischen Studierenden nicht durch ihre
Sozialisationserfahrungen gefordert worden. Sie stammen aus einer von der traditionellen
Kultur geprigten, zentralistisch gelenkten Gesellschaft, die den Alteren und
Autoritdtspersonen hochste Bedeutung beimisst. Die Eltern und Ausbildungsinstitutionen

haben alle Bemiihungen nur auf eine erfolgreiche Schullaufbahn der Kinder zu konzentrieren.
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Die Kinder sind daran gewohnt, dass sich andere um sie kiimmern und sich durch eine
familien- und gruppenbezogene Lebensform eine Orientierung zu finden. Das traditionell und
kollektiv orientierte Wertesystem und der patriarchalische Erziehungsstil haben sie nicht zu
einer Personlichkeit mit autonomer Ich-Identitit bzw. Ich-Stiarke herausgebildet, die in hohem
Mafe von der europdischen Lebensanforderung verlangt wird. Jetzt miissen sie plotzlich auf
eigenen Fiissen stehen. Thre erworbenen Fahigkeiten, psychosozialen Lebensstrategien und
Abwehrmechanismen stimmen mit den in Deutschland geforderten Verhaltensweisen nicht
tiberein. Dies fiihrt zu einer dauerhaften Belastung, die bei vielen chinesischen Studierenden
eine Konfliktsituation auslost. Viele von ihnen konnen das Studium trotz der
Perspektivlosigkeit nicht einfach unterbrechen oder aufgeben, weil mit dem Studium noch
andere wichtige Ziele verfolgt werden. Dies ist auch verbunden mit der Erwartung der
Familie sowie der Verpflichtung der eigenen Gesellschaft gegeniiber. Solche konfliktreichen,

emotionalen Zustidnde wirken sich negativ auf die Psyche der betroffenen Personen aus.

Seit kurzem diskutieren die chinesischen Medien verstirkt iiber die Probleme der
chinesischen Studierenden in westlichen Léndern, die in bezug auf die zunehmenden Trend
des Auslandsstudiums konkreter und kritischer eingehen. Den Berichten zufolge sehen sich
die im Ausland studierenden Chinesen, vor allem die jiingeren Jahrgidnge, zunehmend
Anpassungsproblemen ausgesetzt. In China werden diese Personen u. a. als ,,unselbstindig®,
»egozentrisch® und , kommunikationsunfihig® bezeichnet. Im Extremfall fiihrt diese

Probleme zu psychischen Stérungen oder gar zur kriminellen Handlungen.

Nicht nur die ins Ausland geschickten jungen Leute, sondern auch die chinesische
Gesellschaft insgesamt verfiigen dazu nur liber unzureichende Erfahrungen in Bezug auf das
Auslandsstudium. In China wird bis jetzt kaum noch erforderliche psychosoziale Vor- und
Nachbereitung des Kulturwechsels angeboten. Ohne psychologische Vorbereitung geraten
viele chinesische Studierenden im Ausland hdufig nach einer kurzen eindrucksvollen

Anfangsphase in die Schwierigkeit, [solation und Hilflosigkeit.

Vor diesem Hintergrund mochte ich eine empirische Untersuchung {iber die
Integrationssituation und die Anpassungsprobleme der chinesischen Studierenden in
Deutschland  durchfithren. Dabei wird das interkulturelle  Anpassungs- und
Integrationsphdnomen mit  wissenschaftlichen Theorien, insbesondere unter der
psychologischen, erziehungswissenschaftlichen und soziologischen Perspektive, analysiert
und erklért.



1.2 Zielsetzung der Untersuchung

Ziel meiner Dissertation ist es, durch eine eingehende empirische Untersuchung die
Anpassungsprobleme und Integrationsrealitit der chinesischen Studierenden in Deutschland
zu kennen und die damit verbundene soziale und kulturelle Wirklichkeit sowie den
Hintergrund der Personlichkeitsentwicklung zu analysieren. Mit der Untersuchung wird
versucht, die allgemeinen Belastungen chinesischer Studierender zu erheben und
herauszufinden, wie sie diese bewdiltigen, d. h. tiber welche Bewiltigungsstrategien sie
verfiigen. Der theoretische Ansatz basiert vor allem auf dem Stress und dem
Stressbewéltigungsparadigma von Lazarus (1966, 1981, 1984, 1986, 1990), auch die Aspekte
wie kritische Lebensereignisse, Selbstkonzepttheorie und Sozialisationstheorie werden
einbezogen. Im Vergleich zu der bisherigen Literatur {iber das Auslandesstudium konzentriert
sich die Studie vor allem auf die konkreten Bewdltigungsverhalten bzw. —einstellungen der
chinesischen  Studierenden in  Deutschland  aufgrund des  Einflusses  ihrer
Sozialisationsvergangenheit. Dabei werden sowohl die kognitiv-emotionale Einschédtzung der
Situation als auch zielgerichtete Strategien und Handlungen gefragt. Diese Arbeit dient auch
dem Verstindnis der Wirkungsweise des Kulturfaktors bei der Entwicklung der
Personlichkeit und Bewiltigungsstrategie. Dies scheint gerade vor dem Hintergrund der
Globalisierungstendenz besonders notwendig zu sein. Dariiber hinaus versuche ich auch durch
diese Arbeit den Chinesen bzw. der chinesischen Gesellschaft zum Nachdenken fiihren,
welche Schwierigkeiten und Herausforderungen im Auslandesstudium bevorstehen und wie

die Betroffenen gezielt auf solche Internationale Begegnung vorbereiten sollen.



2. Stand der Forschung iiber asiatische Studenten in Deutschland

2.1 Der Forschungsstand

Die umfangreiche Literatur und Untersuchungen iiber die Anpassungsprobleme asiatischer
Studenten in der westlichen Kultur kommen iiberwiegend aus den USA. Darin werden der
Kulturkonflikt und die Anpassungsprobleme der ausldndischen Studenten in der
amerikanischen Kultur vielfach diskutiert. Auch die Situation auslédndischer Studenten in
Deutschland ist seit Jahren Gegenstand wissenschaftlicher Forschung. Im Vergleich mit
amerikanischer Forschung kann es festgestellt werden, dass es in Deutschland seit Jahren
zwar eine Menge von Arbeiten gibt, die das ,,Auslandsstudium® bzw. ,,Auslédndische
Studierende* thematisieren. Die meisten Arbeiten fassen jedoch auslidndische Studenten
verschiedener Herkunftslander entweder unter einem Katalog z. B. ,,ausldndische Studenten*
als homogene Gruppe zusammen oder sie sehen den unterschiedlichen Entwicklungsstand der
Herkunftsldnder als das wichtigere Kriterium und konzentrieren sich auf die Probleme der
Studenten aus Entwicklungsldndern (Danckwortt, 1958; 1959b; Schade, 1968; Bemille, 1976;
Grieswelle; 1978; Gross, 1982; Sandhaas, 1984; Schnitzer, 1986; 1999; Lindig, 1987).
(Breitenbach & Danckwortt, 1961; Aich, 1962; Jahnke & Ziolko, 1969; Fanai, 1971;
Gerstein, 1974; Griinneberg, 1978; Kotenkar, 1980; Abu, 1981; Herold, 1981; Otto-Benecke-
Stiftung, 1982; Xifia-Wolff, 1982; Beckhusen et al, 1983; Geuer, 1983; Gutmann, 1983;
Breitenbacht, 1983; Skillen, 1985; Ehling, 1987; Lindig, 1987; Auernheim, 1988; Jabeen
Khan, 1988; Geenen, 1997). Die meisten dieser Arbeiten befassen sich mit verschiedenen
Dimensionen der allgemeinen psychosozialen Probleme wund Schwierigkeiten der
auslidndischen Studenten in Deutschland. Dabei wurden der kulturelle Hintergrund der
ausldndischen Studenten und der damit verbundene spezifische psychische Prozess nicht
wesentlich beriicksichtigt. Es gibt nur wenige Forschungen, die sich mit dem kulturellen
Unterschied der Heimatldnder der auslidndischen Studierenden befasst haben und den
Anpassungsprozess aus einem kulturellem Blickwinkel betrachten. Dazu zéhlen z. B. die
Arbeiten von Hamman (1972) iiber die Studenten aus arabischer bzw. muslimischer Kultur,
von Asser (1964) und von Pfeffer (1965) tiber die Studierenden aus der asiatischen Welt. Die
Untersuchungen, die sich mit den Studenten aus asiatischen Léndern beschéftigten, wurden
vor allem von Forschern indonesischer Abstammung durchgefiihrt und konzentrierten sich
hauptsédchlich auf indonesische Studenten (Aich, 1962; Lim, 1975; Seifert, 1976; Vente &
Avenarius, 1983; Karcher & Etienne, 1991). Die Arbeit von Jabeen Kahn (1988) beschiftigt
sich mit zwei Gruppen von ausldndischen Studenten: siidasiatischen Studenten — aus
Afghanistan, Bangladesch, Indien, Nepal, Pakistan und Sri Lanka; siideuropédischen Studenten
— aus Griechenland und Italien. Er untersuchte, ob die groen Unterschiede zwischen den

beiden Kulturen (stidasiatischer und stideuropdischer Kultur) sich auch in der Art und Weise
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des Anpassungsverhaltens ausdriicken. Es liegt nur wenige zihlbare Forschungen vor, die sich
auf die Studenten aus ostasiatischen Lidndern beschrinken. Die Untersuchungen von Tjioe
(1972) und Chen (1995) befassen sich mit den Anpassungsproblemen der ostasiatischen
Studentinnen und der fernostasiatischen Studierenden. Dabei wurden der von ostasiatischen
Studierenden in Deutschland erlebte Kulturkonflikt und ihre durchzulaufenden
Anpassungsprozesse untersucht und analysiert. Beide Arbeiten jedoch konzentrieren sich
nicht spezifisch auf die chinesischen Studenten in Deutschland. Ein Buch, das die
chinesischen Studenten in Deutschland thematisiert, wurde von Harnisch verfasst und im Jahr
1999 veroffentlicht. Ziel dieser Arbeit ist das historische Deutschlandsstudium und seine
Wirkung auf die chinesische Gesellschaft aufzuarbeiten. Harnisch versuchte, durch eine
grole Zahl der fritheren chinesischen Deutschlandstudenten die Hinweise auf ihre spétere
Tatigkeit und Lebensweg herauszufinden, und die Wirkung des Deutschlandsstudiums fiir die
chinesische Gesellschaft zu bewerten. Diese Studie beinhaltet keine analytische Darstellung
tiber die Anpassungsprobleme und Schwierigkeiten, die von den damaligen chinesischen
Studenten wéhrend des Studienaufenthalts in Deutschland erlebt wurden, vorgenommen. Als
Grund nannte Harnisch, dass eine spdte Befragung der damaligen chinesischen
Deutschlandstudenten kein wissenschaftlich tiberpriifbares Ergebnis erbringen konne. Auch
die Darstellung des Einflusses der westlichen Kultur und die Personlichkeitsverdnderung, die
durch die Begegnung mit der fremden Kultur stattgefunden haben, aus subjektiver
Perspektive im zeitlichen Abstand nicht nachvollzogen werden konnen (Harnisch, 1999,
S.19). Zur Anpassung und Integration der Studenten aus VR China in Deutschland ist bisher
noch keine wissenschaftliche Veroffentlichung vorhanden.

Die Untersuchungsergebnisse der bisherigen Forschungen iiber die Situation asiatischer
Studenten in Deutschland stellen viele Kenntnisse iiber ihre Anpassungsprobleme und
Schwierigkeiten dar, auf denen meine Untersuchung aufbauen kann. Hier werden
hauptsdchlich die Untersuchungsergebnisse iiber die Studierenden aus ostasiatischen Léndern

zusammengefasst:

Obwohl die Untersuchung von Tjioe (1972) iiber dreiBBig Jahre zuriick liegt sind einige ihrer
Befunde immer noch von Bedeutung. Die Untersuchung hat herausgefunden, dass asiatische
und deutsche Studentinnen zwar &hnliche Studienschwierigkeiten hatten, betonten sie jedoch
unterschiedlich. Als erste Schwierigkeit wurde das Sprachproblem von asiatischen
Studentinnen stdrker hervorgehoben. Als zweites Problem stellten fiir die asiatischen
Studentinnen die andere Tradition und Lebensgewohnheit in Deutschland eine zusitzliche
Belastung dar. Die Hetze, die fremde Umgebung, der andere Tagesrhythmus und die anderen
Sitten wurden in diesem Zusammenhang als negativ beeinflussende Faktoren angesehen. Die
soziale Isolierung wurde als drittes Problem genannt. Asiatische Studentinnen beklagten sich
iiber Einsamkeit, Heimweh und den Mangel an Freunden. Ihre sich von den Deutschen

unterscheidenden Eigenschaften breiteten ihnen zusédtzliche Schwierigkeiten an den
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Hochschulen und erstrecken sich bei ihrem Anpassungsprozess in Deutschland auf viele
Bereiche. Die asiatische Zuriickhaltung und Passivitit, Schweigsamkeit und Scheu,
beeintrachtigen sie sowohl bei Seminardiskussionen als auch bei informellen Gelegenheiten,
bei denen sie zwar den Wunsch haben mitzureden, dies jedoch nicht konnen. Sie hatten keine
Féhigkeit und Selbstvertrauen, sich selbst darzustellen und durchzusetzen. Sie merkten, dass
deutsche Studentinnen leichter Lerngruppe bilden als sie und dadurch besser dariiber
priifungsrelevante Themen informiert waren (siche Tjioe, 1972. S. 95ff). Von daher hatten
asiatische Studentinnen héufiger die Schwierigkeiten mit sozialen Kontakten und lebten
tiberwiegend isoliert. Viele von ihnen warten von jemandem angesprochen zu werden, anstatt
die Initiative zu ergreifen und selber jemanden anzusprechen, obwohl sie an sich wissen, dass
sie sich aktiver verhalten sollten. Thr sozialer Kontakt beschrinkt sich vor allem auf das
Studentenwohnheim (S. 220). Tjioe zeigte auch, dass signifikant mehr asiatische als deutsche
Studentinnen allein arbeiten. Im Fall einer Zusammenarbeit bereiteten sich asiatische
Studentinnen meistens nur mit einer anderen Person vor, wihrend deutsche sich mit zwei
anderen auf eine Priifung vorbereiten. Jede dritte asiatische Studentin arbeitete nur mit
Auslidndern zusammen (Tjioe, 1972, S. 194-195). Die Hauptgriinde sahen sie selbst in den
sich von den Deutschen unterscheidenden Eigenschaften und der geringen Vertrautheit mit
der Umgebung (S. 196). Hier stimmte Tjioe (1972, S. 206) mit Breitenbach (1964) darin
tiberein, dass nur sehr wenige deutsche Studentinnen eine fachliche Zusammenarbeit mit

auslidndischen Kommilitonen angaben, obwohl die Meisten duerten, dazu bereit zu sein.

Die Untersuchung von Tjioe (1972) verdeutlichte die Passivitit und zuriickhaltendes
Verhalten der ostasiatischen Studentinnen in den Lehrveranstaltungen. 73 Prozent von ihnen
hatten kein einziges Mal an den Seminardiskussionen beteiligt. Sie waren in Seminaren
weniger aktiv und gewohnt, Notizen auswendig zu lernen und bei der Priifung zu
reproduzieren. Sie zeigten den Mangel an Bereitschaft zum selbstdndigen Denken und eigener
Aktivitat (Tjioe, 1972, S. 56). Tjioe hatte die Griinde dafiir einerseits auf mangelnde
Fahigkeiten wie Sprachschwierigkeiten, mangelnde Fachkenntnisse und den Studienbeginn
und andererseits auf sowohl personliche als auch typisch asiatische Eigenschaften
zuriickgefiihrt. Threr Meinung nach sind die asiatischen Studentinnen durch ihre
unterschiedliche Erziehung nicht fihig zu reden. 65 Prozent der asiatischen Studentinnen in
dieser Untersuchung bemerkten selbst auch, dass die deutschen Studentinnen ganz andere
Eigenschaften haben als sie selbst. Deutsche Miadchen sind aktiv, lebendig, offen, nicht scheu
und haben Mut, wihrend sie selber verlegen, zuriickhaltend, dngstlich und passiv sind. Hier
liegt offensichtlich ein Problem in der Anpassung an deutschen Normen (Tjioe, 1972, S. 98-
99).

Zu den Belastungen der asiatischen Studentinnen stellte Tjioe fest, dass sie fiir ihr Studium
mehr Zeit investieren miissen als deutsche Studentinnen. AuBlerdem stellten finanzielle

Probleme als zusitzliche Belastung fiir ihr Studium dar, da sie hierdurch gezwungen seien,
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nebenbei zu arbeiten und damit Zeit fiir das Studium fehlt (Tjioe, 1972. S. 95ff). Ahnlich wie
verschiedene Studien in den USA betitigte die Studie von Tjioe, dass unter den ostasiatischen
Studenten hdufig die weiblichen einen besseren Kontakt zur Gesellschaft des Gastlandes
hatten und besser angepasst waren als die mannlichen (Tjioe, 1972, S. 56). Die Asiatinnen

lebten sich besser ein als ihre Landsménner und seien sozial aktiver (Tjioe, 1972, S. 225).

Im Zusammenhang mit der unterschiedlichen Kultur und Mentalitdt hat Frans Lim im Jahr
1975 eine Untersuchung tiber die psychischen Stérungen bei 40 indonesischen Studenten in
Deutschland durchgefiihrt. Er ging davon aus, dass aufgrund des Unterschieds zwischen
fernostlicher und westlicher Mentalitdt eine psychische Stérung bei indonesischen Studenten
verbergen kann. Das Ergebnis zeigte, dass fast alle Befragten — zumindest gelegentlich — sich
psychisch beeintrdachtigt fithlten. 70 Prozent waren zusétzlich durch depressive
Verstimmungen und Angstzustinde, 22,5 Prozent durch unbegriindete Sorgen um das
korperliche Wohlbefinden und Zwangserscheinungen belastet. 12,5 Prozent der Probanden
waren in ihrer Leistungsfihigkeit stark beeintrdchtigt. Nach Lim (1975) sind die Probleme
seiner Befragten, vor allem zu Beginn des Studiums, vorwiegend auf ungiinstige allgemeine
Lebensbedingungen der Betroffenen zuriickzufiihren. Schlechtes Wohnverhiltnisse,
ungewohnte Erndhrung und fehlender Kontakt mit deutschen Kommilitonen versteht er als
Ursachen fiir die im Studium auftretenden Probleme, die psychischen Belastungen und
Heimwehreaktionen bei den Betroffenen. Weiterhin gab die Mehrzahl der Befragten
Priifungséngste, Angst vor unvorhersehbaren Situationsédnderungen, psychische Erschopfung
— insbesondere vor Priifungen — und Sehnsucht nach der Heimat als ausschlaggebende Griinde
fiir das Auftreten von vegetativen Funktionsstérungen an. Dabei wurden Schlafstérungen,
Kopfschmerzen und allgemeine nervose Beschwerden hdufig genannt (vgl. Jabeen Kahn,
1988, S. 5). Lim (1975) verglich die Ergebnisse seiner Untersuchung mit einer parallel
durchgefiihrten Umfrage bei deutschen Studenten und fiihrte zur Schlussfolgerung, dass trotz
thren psychischen Problemen die Studiumsleistungen der indonesischen Studenten in

Deutschland nicht dadurch wesentlich beeintrichtigt werden.

Die Untersuchungsergebnisse von Jabeen Khan (1988) deuteten darauf hin, dass der
Studienaufenthalt in Deutschland fiir auslédndische Studenten mit psychischen Belastungen
verbunden ist. Dies zeigte sich durch deutliche Zunahme der Anfilligkeit bei den psychischen
Beschwerden. Beim Vergleich der Mittelwerte zwischen den Gruppen siidasiatischer und
stideuropdischer Studierenden merkte Jabeen Khan, dass die Mittelwerte zu den Beschwerden
wie Abhéngigkeit von Beruhigungsmitteln, Panikgefiihle und Konzentrationsschwierigkeiten
bei den Studenten aus Siidasien signifikant (5 Prozent) hoher als bei jenen aus Siideuropa
sind. Bei Siidasiaten sind Angste vor Fehlern, sich lidcherlich zu machen oder Gefiihle offen
zu zeigen um auf dem 5%-Niveau und die Angst bei der Arbeit beobachtet zu werden auf dem
1%-Niveau signifikant stdrker ausgepridgt als bei den aus Siideuropa. Insgesamt haben

Siidasiaten bei den Angaben zu Beschwerden und Angsten héhere Werte als Stideuropier.
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Die Studie von Chen (1995) konzentriert sich auf die Anpassungsprozesse der
fernostasiatischen Studierenden an das Leben in Deutschland. Thre Ergebnisse kénnen wie
folgend dargestellt werden (Chen, 1995, 107ff):

e Wihrend Anpassungsschwierigkeiten im Alltag und mit dem neuen Lebensstil mit der
Zeit geringer werden, nehmen Belastungen und Probleme im Bereich des Studiums
zu. Der Zwang, das Studium erfolgreich abzuschlieBen, wird auf den inneren
psychischen Druck und den Druck durch die Familie im Heimatland zuriickgefiihrt. In
diesem Zusammenhang spielt die Angst vor dem Gesichtsverlust eine zusitzliche
Rolle.

e Die in Deutschland lebenden fernostasiatischen Studierenden behalten weiter ihr

traditionelles Familienbild bei.

e Um ihre Demiitigungen und Niederlagen zu {iberwinden, finden sie einen Ausgleich in
Freizeitbeschéftigungen wie  Hobby, Lesen oder gemeinsame Aktivititen mit

Freunden.

e Die meisten Probanden sind unzufrieden mit ihren sozialen Kontakten, weil sie sich
von Deutschen allgemein vernachléssigt fithlen. Die Griinde dafiir konnten fehlende
Gastfreundlichkeit seitens der deutschen Bevolkerung, Zuriickhaltung und
Unsicherheitsgefiihle der ausldndischen Studenten, eine unterschiedliche Definition
zwischenmenschlicher Beziehung sowie eine andere Interpretation von Normen in

Ostasien und Deutschland sein.

e Die Verdnderung in der Denkweise und im Verhalten der ostasiatischen Studenten
wihrend des Deutschlandsaufenthaltes ist individuell verschieden. Die Art der
Auswirkung des Auslandstudiums auf das Individuum, hidngt weitgehend von der
Belastbarkeit, der Stressresistenz und der Lernfihigkeit des Einzelnen ab. Auflerdem
hat sich die Haltung zu ithrem Herkunftsland mit dem Aufenthalt in Deutschland
gedndert. Dadurch, dass ostasiatische Studenten ihr Herkunftsland aus einer gewissen
Distanz sehen konnen, nehmen sie sowohl die Vorteile als auch die Nachteile beider

Léander deutlicher wahr.
e Die Anpassungsprozesse werden nicht nur auf die Probleme, sondern auch auf den

Zeitpunkt des Aufenthaltes und Verarbeitungsprozesse des Individuums

zuriickgefiihrt. Die Faktoren z. B. wie die jeweilige Person die Gegebenheit erklirt
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und welche Rolle ein abgeschlossenes Studium bzw. ein akademischer Grad fiir das

Individuum spielt, sind dabei entscheidend.

Die Arbeit von Harnisch (1999) beschiftigt sich zwar nicht mit dem Anpassungsproblem der
ehemaligen chinesischen Studenten in Deutschland, gibt aber aus der historischen
Betrachtung bedeutsame Hinweise zum Verstehen der Anpassungssituation der chinesischen
Studenten in Deutschland. Harnisch meinte, wéhrend im europdischen Kulturkreis der
Studienaufenthalt an ausldndischen Hochschulen bereits eine lange Tradition hat und
vornehmlich unter dem Aspekt der Personlichkeitsbildung bzw. -entwicklung gesehen wird,
orientierte sich die Motivation der einzelnen chinesischen Studenten an der Niitzlichkeit. D. h.
sie wollten durch den Erwerb von fachlichen Kenntnissen im Ausland sowohl zur Stirkung
Chinas als auch zur personlichen Laufbahn beitragen. Ihre Motivation war daher von einer
instrumentellen Sicht geprdgt und beschriankte sich wihrend ihres Auslandsaufenthalts
lediglich auf die fachliche Ausbildung. Durch diese Beeinschrinkung wurden sie dazu
gefiihrt, nicht tiefer mit der fremden Kultur in Beriihrung zu kommen. Thre Lebensbereiche
griffen weniger aus den Bildung- und Forschungsinstitutionen heraus in weitere
gesellschaftliche und kulturelle Ebene iiber. Nur sehr wenige chinesische Studenten
versuchten iiber ihren fachlichen Bereich hinaus mit den kulturellen Gegebenheiten der
fremden Umgebung vertraut zu werden (Harnisch, 1999, S.14). Von daher wurden die
Erwartungen, die mit dem europdischen Auslandsstudiums verbunden waren, wie z. B. eine
intensive Kulturerfahrung, die Sprache zu erlernen, ein verbessertes Verstindnis von
internationalen und nationalen Themen, personliche Flexibilitdt und Anpassungsfihigkeit,
Kenntnis von kulturellen Unterschieden, ein breiterer Horizont, groferes Selbstvertrauen und
nicht zuletzt ein besseres Verstindnis der eigenen Kultur (vgl. Harnisch, 1999, S.18), nicht
von den chinesischen Studenten als die Ziele des Auslandstudiums betrachtet. Aufgrund der
instrumentellen Zielsetzung des Auslandsstudiums waren die chinesischen Auslandstudenten
allein an dem Abschlusszeugnis der Hochschulen interessiert und zur keinerlei Aktivitdten
tiber die Vorlesungen hinaus bereit gewesen und sich eher von der fremden Umgebung

ferngehalten.

Die Forschungsergebnisse iiber die asiatischen Studenten in Deutschland liefern einen
Uberblick iiber die Anpassungsschwierigkeiten und Integrationseinschrinkungen der
auslidndischen Studenten mit asiatischer Mentalitdt und Sozialisationsvergangenheit und
konnen auch eine grobe Einschédtzung der Anpassung der chinesischer Studenten an deutschen
Hochschulen zulassen. Jedoch hat keine Arbeit konkret die Anpassungsprobleme chinesischer
Studenten in Deutschland thematisiert. In Bezug auf die Anforderung des
Anpassungsprozesses ist eine systematische Analyse iiber den von deutschen Studenten
unterschiedlichen Sozialisationshintergrund chinesischer Studenten und die damit in
Beziehung stehende unterschiedliche Personlichkeitsbildung und psychische Prozesse nicht

vorhanden. Deutschland und China vertreten zwei unterschiedliche Kulturen der Welt, die die
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Kontraste der Verhaltensweise bzw. entgegengesetzte Orientierungen in vielen Bereichen
darstellen. Zum Verstindnis des interkulturellen Anpassungsprozesses chinesischer
Studierender soll ihr vergangener Sozialisationshintergrund veranschaulicht werden. Die
durch unterschiedlichen kulturellen Kontext gebildeten Personlichkeitskompetenzen und
Selbstkonzepte spielen dabei die wichtige Rolle. Gerade auf diesem Gebiet mochte ich meine

Untersuchung weiter vertiefen.

2.2 Auslandsstudium als kritische interkulturelle Begegnung

Die Aufnahme des Studiums in Deutschland bedeutet eine neue Lebensphase mit vielen
Herausforderung, die von den Betroffenen eine Umstellung und Anpassung fordert. Die
Belastungssituation ausldndischer Studenten wird einerseits durch allgemeine
Studienschwierigkeiten und alltdgliche Belastungen des Studiumslebens kennzeichnet, und
anderseits aufgrund ihres Status als Ausldnder in Deutschland und damit auch durch die
besondere kulturelle Lebensweise beeinflusst (Briindel & Hurrelmann, 1995, S. 293). Dabei
stehen das Sprachdefizit und  Orientierungsproblem in engem Zusammenhang mit
zahlreichen anderen soziokulturellen Anpassungsproblemen, wie z. B. sozialer Isolierung und
Verhaltensunsicherheit. Aufgrund kultureller Normunterschiede kann die in Heimatland
erworbenen Verhaltensmuster, Denkensweisen, die bisher in den sozialen Situationen von
jeweiligem Gegeniiber ohne Missverstdndnis interpretiert werden, plotzlich an Giltigkeit
verlieren, so dass eine stetige Einschrankung der personlichen Identitit und soziales Kontakts
die Folge ist (vgl. Ibaidi, 1993. S. 24).

Die meisten chinesischen Studierenden kommen als Erwachsene in Deutschland. Sie haben
eine vollig anders soziale und kulturelle Sozialisationsvergangenheit und eine andere
Ausbildungserfahrung. Zu der Umstellung auf das deutsche Hochschulleben und Bewiltigung
der alltdglichen Belastung in Deutschland verfiigen sie nicht iiber die dieselben
Bewiltigungsressourcen und Lebensstrategien wie deutsche Studenten, da sie zwar zur Zeit in
Deutschland leben, aber innerlich an die Lebensweisen und Verhaltensmuster im Heimatland
gebunden sind und damit ihre Handlungsmoglichkeit wesentlichen FEinschrinkungen
unterliegt (vgl. Briindel & Hurrelmann, 1995, S. 294). Hinzu kommen der Kulturwechsel und
die damit verbundenen Akkulturationsprobleme als die zusdtzlichen Belastungen. Die durch
den vergangenen Sozialisationsprozess fiir Lebensorientierung erworbene Sprache,
Kompetenzen und Lebensstrategien verlieren aufgrund des Wechsels in einen anderen
Lebenskontext ihre Nutzbarkeit und konnen nicht mehr als Lebensressourcen bezeichnet
werden. Die Trennung von den Familienangehorigen bedeutet fiir die jiingeren Chinesen, dass
sie keine Moglichkeit haben auf eine effektive Unterstiitzung aus ihren Familie oder anderen
engeren sozialen Kreisen zuriickzugreifen. Sie miissen ein neues soziales Netzwerk im

fremden Land aufbauen. Aber durch die Konfrontation mit fremden Normen, Werten und
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Erwartungen entstehen Orientierungslosigkeit, Unsicherheit, Angst und Frustration. Diese
Situation ist nicht nur ein voriibergehender Moment, sondern ein permanenter Lebenszustand,
der sich in Stress niederschldgt. Um sich selbst zu stabilisieren und die eigene Identitidt zu
bewahren, ziehen sich viele Studenten zuriick und beharren auf die eigene Tradition und
Bezugsgruppe. Achinger (In: Auszeit 28, Nr. 3/4 , 31. Jg. 1993. S. 25-27) geht davon aus,
dass die ausldndischen Studenten nicht die gleichen Integrationsleistungen zu erbringen
haben wie Arbeitsmigranten, da ihr Aufenthalt auf die Studienzeit begrenzt ist. ,,Sie leben
hiufig in einem subkulturellen Milieu und brauchen sich nur in dieses zu integrieren.
Dennoch ist auch fiir Studierende der Integrationsprozess widerspriichlich und konfliktvoll
und stellt ihre kulturelle und personliche Identitdt in Frage® (S. 25). Die Tendenz zum
Riickzug oder Flucht in die Gruppe von Landsleuten bringt zwar zundchst eine gewisse
Entlastung und emotionale Unterstiitzung, auf Dauer wird damit aber die Isolationstendenz
verstirkt und eine flexible Anpassung gehemmt, da eine Erweiterung eigener
Lebensperspektive und tiefgehende Auseinandersetzung mit fremder Kultur und Lebensweise

damit unméoglich gemacht werden.

Neben der sozialen Isolation besitzen sie keine Vorinformationen {iiber die kulturelle
Besonderheit und die dementsprechenden Bewiltigungsstrategien. Die unausreichenden
Fremdsprachekenntnisse, die damit verbundene Unzuldnglichkeit zur interpersonalen
Kommunikation und die Schwierigkeit bei der Finanzierung des Lebensunterhaltens

erschweren den Akkulturationsprozess.

Zum Anpassungsprozess der interkulturellen Begegnung haben mehre Forscher (z. B.
Lysgaard, 1955; Krystek, vgl. Rotlauf, 1999; Thomas, in: Trommsdorff, 1989)1 aus
verschiedenen Forschungsgebieten den Verlauf der Kulturanpassung als eine U-
Kurvenformige hingewiesen. Fiir ausldndische Studierende beinhaltet der U-Kurven-Verlauf
drei verschiede Phasen mit starker Stimmungsschwankung und unterschiedliche
Akkulturationsleistung. Der Anfang des Auslandsaufenthaltes ist die Neugierphase mit voller
Begeisterung iiber die neuen Eindriicke einer fremden Kultur. In der darauffolgenden zweiten
Phase verdndert die subjektive Stimmung mit der Konfrontation der alltdglichen
Schwierigkeiten und Belastungen wie z. B. Kommunikationsschwierigkeit,
Orientierungslosigkeit, Einsamkeit usw. Auch die fehlende Ubereinstimmung zwischen den
von einem Menschen erworbenen Handlungskompetenzen und den in aktueller
Lebenssituation auftretenden Anforderungen 16st die Unstabilitdt der Identitédtsbildung aus,
weil der in den frithen Interaktionen gebildete und in den kulturellen Bedeutungen
konkretisierte Sinn in der gegenwdértigen Lebenssituation nicht mehr aufgegriffen werden
kann. Das ist eine Krisenphase mit mehr oder wenig depressiver Verstimmung, negativer

Einstellung gegeniiber dem Fremdland und dem Zweifel an der eigenen Féhigkeit verbunden.

"' Vgl.: Lysgaard (1955). vgl. Chen, 1995; Krystek, vgl. Rotlauf, 1999: Interkulturelles Management;
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Eine tief verlaufende Akkulturationsleistung wird offenkundig. Die Dauer der Krisephase
sowie die subjektiv erlebte Intensitdt hidngen sowohl von individuellen als auch situativen
Faktoren ab.

Die Krisephase kann nur durch zwei mogliche Losungen abgelost werden. Fiir die meisten
ausldndischen Studierenden nimmt der Grad der Akkulturation mit der Aufenthaltsdauer zu.
Eine gelungene Anpassung an die sozialen und kulturellen Bedingungen in Deutschland, die
den Betroffenen in einen neuen personlichen Entwicklungsstand fithren kann, entsteht
allméhlich. Allerdings gibt es auch ausldndische Studenten, die die kritische Phase der
Kulturanpassung nicht {iiberwinden koénnen. In solchen Fillen kommt es zu einem
dysfunktionalen Verlauf des Akkulturationsprozesses, der zur Unterbrechung des
Auslandsstudiums oder in schweren Fillen zur psychischen bzw. somatischen Stérung fithren

kann.

Das Auslandsstudium stellt jedem Individuum eine Bewiltigungssituation dar. Dabei {iben
verschiedene Risikofaktoren und Schutzfaktoren wechselseitigen Einfluss aufeinander aus. In
konkreter Lebenssituation kann das als Bewdéltigungshandlung benétigte Mittel tiberhaupt
fehlen oder gar nicht verfiigbar sein. In manchen Fillen kann es auch moglich sein, dass die
notwendigen Unterstiitzungen durch andere Personen oder Institutionen nicht erfolgen
konnen. In solchen Situationen erleben die Auslédndischen Studenten aufgrund weniger zur
Verfiigung stehenden Ressourcen mehr oder weniger Stress in den normalen
Alltagssituationen. Es stellt Herausforderung zu jedem Betroffenen, zu seinen Kompetenzen,
Selbstkonzepten, Rollen, sowie gesamten personalen Ressourcen. Wenn sie empfinden, dass
die Anforderungen des tdglichen Lebens fiir sie zu hoch bzw. ihre Bewiltigungskapazitdten
zu gering sind, wird das Gleichgewicht der Person gegeniiber ihrer Umwelt gestort. Die
emotionalen Zustinde wie Angst, Versagen zu konnen, und der Zweifel an eigener Fahigkeit
sowie Sorgen um die Zukunft werden ausgelost und sie erzeugen in hohem Mal} die

personliche Krise.

Der Zusammenhang zwischen dem subjektiv erlebten Akkulturationsstress sowie seinen
Beantwortensmoglichkeiten und anderen Variablen wurde von Thomas (vgl. Thomas, In:
Trommsdorff, 1989. S. 179) in seiner Arbeit erwdhnt. Er zeigte, dass auf der individuellen
Ebene der Akkulturationsstress von solchen Personen besonderes stark und nachhaltig erlebt,
die eine nur wenig ausdifferenzierte Personlichkeitsstruktur entwickelt haben; die ein hohes
MaB an psychischer Abhingigkeit von Verdnderungen in ihrer sozialen Umwelt aufweisen
und somit dem Akkulturationsdruck widerstandslos folgen. Auf der soziokulturellen Ebene
sind pluralistisch orientierte Gesellschaften mit einer hohen Toleranzschwelle fiir andersartige
Lebensformen, Wert- und Normvorstellungen, iiben geringeren Akkulturationsdruck aus als
traditionsorientierte Gesellschaften, in denen ein relativ einheitliches Kulturmuster dominiert,

das keine Abweichungen erlaubt; Auch der MalB3 der Unterschiedlichkeit zwischen beiden
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Kulturen spielt eine wichtige Rolle, d. h. bei der groBeren Diskrepanz zwischen Herkunfts-
und Fremdkultur wird der Anpassungsdruck stirker ausgepréagt. Aulerdem konnen die auf die
Variabilitit, Flexibilitdt, Selbstdndigkeit, Eigeninitiative, Offenheit und Toleranz hin
orientierten Sozialisationspraktiken die Entwicklung von Akkulturationsfahigkeit erleichtern.
Jabeen Kahn (1988, S. 32) betrachte die soziookonomische Lage einer Person als einen
wichtigen Faktor bei Akkulturationsprozess. Er meinte, wenn jemand bereits mit finanziellem
Problem konfrontiert ist, wird die Problemsituation des Akkulturationsprozesses als sehr
belastend empfunden. Die Okonomische Lage des Betroffenen erschwert eine
Bewiltigungsmoglichkeit oder kann sogar sie unmoglich machen. Auflerdem stimmt er (S.
11) auch mit Epstein (1977) damit iiberein, dass die wiederholte Konfrontation mit
stressbeladenen Ereignissen von den Betroffenen weniger belastend empfunden, und die
aktuell kritische Lage eher erfolgreich bewiltigt werden kann. Aber er hat auch darauf
hingewiesen, dass die wiederholte Konfrontation mit stressreichen Ereignissen und
Situationen, die mit Angst, Spannung und Bedrohung verbunden sind, kann fiir den

Betroffenen dermallen belastend sein, dass sie eine Bewéltigung erschweren.

Nach Erkenntnissen der psychosomatischen Medizin und Gesundheitsforschung besteht eine
enge Verbindung zwischen Krankheitsmanifestation und Fehlanpassung bzw.
Anpassungsiiberforderung. ,,Krankheiten, psychische und psychosomatische Storungen
konnen Reaktionen auf Belastungen darstellen, aber auch weitere Belastungen nach sich
ziehen* (Briindel & Hurrelmann, 1995, S. 299). Die psychologischen und pathogenen
Auswirkungen kritischer lebensverdndernder Ereignisse wurden von vielen Autoren
wiederholt untersucht (Dohrendwend 1973, Dohrenwend und Dohrenwend 1974, Jabeen
Kahn 1988, usw.). Es besteht eine positive Beziehung zwischen der Konfrontation mit einem
lebensverdndernden Ereignis und der psychischen Symptomatik (Dohrendwend 1973,
Dohrendwend und Dohrendwend 1974). Eine lebensverdndernde Situation stellen fiir die
Betroffenen nicht nur zahlreiche Belastungen dar, sondern auch ruft bei ithnen auch massive
Angste und Unsicherheitsgefiihle iiber einen lidngeren Zeitraum hervor. Wenn eine
erfolgreiche Bewiltigung aus personlichen oder situativen Griinden nicht erfolgen kann, dann
kommt es zum Ausbruch einer somatischen Krankheit oder psychischen Stérung. In Bezug
auf den Akkulturationsprozess konnen nach Barnas Ansicht (1983, aus Thomas, In
Trommsdorff, 1989, S, 177) die vielfiltigen Akkulturationsdriicke und die Belastungen
bestimmte psychische Reaktionen erzeugen, die alle Anzeichen von Stressreaktionen
erkennen lassen: Psychosomatische Erkrankung, Reizbarkeit, Konzentrationsschwiche,
Schlaflosigkeit, Hyperaktivitét, depressive Reaktion u. 4. Die Mehrdeutigkeit der sozialer
Situation, die Unsicherheit in der Interpretation des Verhaltens anderer Personen und die
Unvorhersehbarkeit sozial-relevanter Ereignisse und Folgen des eigenen und fremden
Verhaltens sind die zentralen Ursachen fiir das Versagen in einer kulturfremden Situation. Die
Krankheit verursachenden Konflikte bei der interkulturellen Begegnung ist nicht nur eine

theoretischer Annahme, sondern von mehreren Untersuchungen bestdtigt worden: Ward
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(siehe Lim, 1975, S. 5) hat bei ausldndischen Studenten mehr emotionale Stérungen (vor
allem Depressionen, Regressionserscheinungen, Somatisierungen) gefunden; Kidd (sieht
Lim, 1975, S. 5) bestitigt dies bei Studenten in Edinburgh mit anderer Hautfarbe und mit
nichtwestlichem kulturellem Hintergrund; Jahnke und Zioko stellen in der Untersuchung
(1968) an 70 auslidndischen Studenten mit neurotischen Stérungen fest; Lim (1975) hat bei
indonesischen Studenten in seiner Untersuchung festgestellt, dass 20 Prozent der Befragten
schon ernsthafte Erkrankungen durchgemacht hatten und 67 Prozent der Interviewten zu
erheblicher Storung der vegetativen Funktionen, vor allem zu Schlafstorung, Kopfschmerzen
und allgemeiner nervoser Storung neigten. Fast alle Befragten fithlten sich psychisch

beeintriachtigt.

Das Auslandstudium birgt zwar eine psychosomatische Krise, soll aber die betroffenen
Personen dabei nicht nur als Opfer der extern determinierten Lebensereignisse und ihrer
Konsequenzen betrachtet werden. Die aktiv handelnde Rolle des Individuums ist nicht zu
unterzuschétzen. Das Auslandstudium setzt den Betroffenen zwar einer kritischen Situation
aus, fuhrt allerdings nicht unbedingt zu einem Diffusionszustand. Es versetzt die Person in
eine Lage, die volle Anforderungen an sie stellt und entsprechende Bewiltigungsantworten
von ihr verlangt. Jeder Vorgang der Auseinandersetzung und Bewdltigung fordert eine
kreative Verarbeitung des Verhiltnisses zwischen Selbst und Lebensrealitit. Um sich den
verdnderten Lebensumstédnden auf angemessene Weise anzupassen, muss sich das Individuum
staindig bemiihen, eine zunehmend differenzierte Aufnahme und Analyse der konkreten
situativen Gegebenheiten der Umwelt vorzunehmen, zugleich ein wachsendes Verstehen der
Zusammenhédnge zwischen den Ereignissen und Strukturen der Umwelt zu erwerben, sowie
eine fortschreitende Fiahigkeit zur Gestaltung und Beherrschung der dulleren Realitdt zu
entwickeln. Hierbei werden die verschiedenen Fertigkeiten und Fihigkeiten und kreative
Potentiale stindig angeregt, geweckt und gefestigt. Der Prozess, eigene Krifte und
Kreativitdten in den kritischen Situationen entdecken zu kénnen und zur Entfaltung zu lassen
sowie diese Fahigkeiten weiter als eigene Kompetenzen zu beherrschen stellt jeden
Betroffenen als eine Entwicklungsgelegenheit dar. Auch das Erlebnis der Distanz und
Diskrepanz zu eigener Kultur wie Werte und Normen kann unter giinstigen sozialen
Bedingungen den Betroffenen eine Moglichkeit zur Lebensreflexion und -stellungsnahme

stellen. Dies fordert in hohem MaB die Personlichkeitsentwicklung.

Die doppelseitigen Bedeutungen des Auslandsstudiums kann man mit folgender Abbildung

darstellen:
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Auslandsstudium

e | N

Erhéhung der

Neues
Entwicklungsniveau

Kompetenzen und des
- Selbstwertgefiihls /v der 'Selbstkonzepte
Konfrontation und /v sowie der
Auseinandersetzung mit Personlichkeit
vielfiltigen Problemen und
Schwierigkeiten z. B. Sprache,
Finanzierung usw. \A Verschlechterung der

Kompetenzen und des Zunahme der
Selbstwertgefiihls \ psychischen
Anfilligkeiten oder
Beschwerden wie z. B.
Depression usw.

Chronische stresserzeugende Faktoren Auswirkungen Folgen von Stressbewiltigung

Abbildung 1. Zwei psychische Entwicklungstendenzen unter dem Einfluss des
Auslandstudiums (Quelle: eigener Entwurf)

Stdndige Konfrontation und Auseinandersetzung mit vielfdltigen Problemen und
Schwierigkeiten stellen die stressvolle Lebenssituation dar. Identitdt und Selbstkonzept der
Betroffenen werden durch nachhaltigen Anpassungsprozess in Bewegung geleitet. Die darin
verbergenden Krisen bringen den Betroffenen nicht nur Konflikte und Spannungen, sie
konnen das kdmpfende Individuum auch zu einem neuen Entwicklungsstand fiithren. Das
unterschiedliche Bewiltigungsergebnis des Einzelnen steht zwar im groen MalBl mit der
Unterstlitzungsmoglichkeit ihrer sozialen Unwelt im Zusammenhang, aber es ist viel mehr
abhédngig von der individuellen Fahigkeit, mit belastender Lebenssituation fertig zu werden,
von seiner individuellen Interpretation zur Lebenssituation in Studiumsland (z. B. ob die
Situation als bedrohlich und unkontrollierbar oder als zu bewiltigender Herausforderung
betrachtet wird). Wenn eine Person Zweifel an der eigenen Féhigkeit hat, oder das
Auslandsstudium als belastend betrachtet, werden die Schwierigkeiten des Auslandsstudiums
eher als uniiberwindbar erlebt. Die Bereitschaft, sich auf die kulturellen Verdnderungen

einzustellen, wird auch dadurch gehemmt.

2.3 Spezifische Probleme des Auslandsstudiums

Unterschiedliche Untersuchungen wie auch individuelle Erfahrungen (vgl. Schnitzer, 1986,
1999; Geuer, 1983; Jabeeb Kahn, 1988; Chen, 1996; Geenen, 1997) zeigen, dass die
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ausldndischen Studierenden in Deutschland in folgenden Lebensbereichen grofite
Schwierigkeiten erleben: Sprachschwierigkeit, finanzielle Probleme, Identitdtsproblem,
soziale Isolierung, psychische Probleme. Die durch diese Probleme und Schwierigkeiten
erzeugenden Stress- und Krisesituationen fithren bei jedem Einzelnen zur unterschiedlichen

Verianderung der Lebensperspektiven und Bewiltigungsmechanismen.

2.3.1 Sprachschwierigkeit

Gerade wegen der grofiten Bedeutung der Sprache bei der menschlichen Kommunikation
stellt Jabeen Kahn (1988, S. 32) fest, dass die Sprachschwierigkeit die am meisten
untersuchten Themen der Migration- und Auslandstudiumsforschung ist. Als eine der
wichtigsten Voraussetzungen fiir Studium auch fiir alltdgliches Leben in Deutschland stellt
die Beherrschung der deutschen Sprachkenntnisse dar. Der Nachweis {iber die hinreichenden
Sprachkenntnisse ist die Voraussetzung sowohl fiir Erhalt des Studienplatzes als auch fiir das
Fortsetzen des weiteren Fachstudiums. In der Tatsache hat nur ein geringer Teil der
Auslandstudierenden bereits im Heimatland gute deutsche Sprachkenntnisse erworben, so
dass sie nach ihrer Ankunft in Deutschland sofort mit dem Studium anfangen koénnen
(Schnitzer, 1999). Die meisten ausldndischen Studierenden brauchen lidngere Zeit (ca. 1-2
Jahre) fiir das Erlernen der Sprache, bis sie mit ihrem Fachstudium an der Fachhochschule
aufnehmen konnen. Nach der Immatrikulation bendtigen viele auslédndische Studierende erst
nach einigen Semestern, in denen sie sich Fachworter und akademische Formulierung
angeeignet haben, Priifungen abzulegen. Viele auslédndische Studierende haben anfidnglich in
den Vorlesungen und Seminaren noch grofle Schwierigkeiten. Sie sind gar nicht sicher, ob sie
die Inhalte wirklich prézis und korrekt begriffen haben. So fehlt es ithnen auch den Mut, in der
Diskussion eigene Gedanken und Stellungsnahmen zum Ausdruck zu bringen. Selbst wenn
siec manchmal richtig verstanden haben, fithlen sie sich auch nicht in der Lage, ohne
Missverstandnis auf deutsche Sprache ihre Meinung angemessener auszusprechen. So
befinden sich die ausldndischen Studenten in einem solchen Dilemma, das von Jabeen Kahn
beschrieben wurde: ,,Einerseits fiithlen sie sich gezwungen, mitzureden, damit sie nicht zu
ungiinstig eingestuft werden, andererseits aber bezweifeln sie ihre von der Situation
herausgeforderten ,Kenntnisse’ bzw. ,Fahigkeiten’. Sie sind dann die ganze Zeit mehr damit
beschiftigt, ob ihre Gedanken tiberhaupt richtig sind und damit, ob sie nicht vom Dozenten
abgewertet werden®. ,,Sie konnen wegen den sprachlichen Abstraktionen nicht entscheiden,
ob ein Zusammenhang zwischen dem Gesagten und dem eigentlichen Thema besteht* (Jabeen
Kahn, 1988. S.32f).

Das Sprachproblem besteht nicht nur in den Veranstaltungen, sondern auch bei schriftlichen
Arbeiten. Wegen der Formulierungsschwierigkeiten brauchen die ausldndischen Studierenden

bei der Vorbreitung auf Klausuren und Hausarbeiten doppelt oder dreimal so viel Zeit als

18



deutsche Studenten. Dabei ist nicht nur der fachliche Inhalt zu verarbeiten, sondern auch
Sprachliche Schwierigkeit zu iiberwinden. In den Offentlichkeiten z. B. Lehrveranstaltungen
haben sie hiufiger die Angst, ihre Vorstellungen und Gedanken nicht angemessen ausdriicken
zu konnen, somit neigen sie meistens auch dazu, schweigsam zu bleiben. Die
Sprachschwierigkeit verhindert die Entfaltungsmoglichkeit der ausldndischen Studenten im
Hochschulleben. Der Eindruck, eine grofere Leistungsdistanz mit deutschen Studenten
erzeugt ein Inkompetenz- und Unsicherheitsgefiihl und beeintrichtigt das Selbstbewusstsein.
Zu der schwerwiegendsten Einschrinkung kommt es jedoch beim Selbstwertverlust oder bei
der Selbstwertminderung, weil sie sich nicht in addquater Weise wie die deutschen Studenten

selbst entfalten konnen.

Einschrankung wegen der Sprachschwierigkeit fiir ausldndische Studierende stellt nicht nur
im Bereich des Studiums dar, iibt auch die Auswirkung in gesamten Lebensbereichen der
Anpassung und Eingliederung in deutsche Gesellschaft. Da die Sprache ein wichtigstes
Instrument fiir das soziale Leben ist und die Beherrschung der deutschen Sprache die
Grundvoraussetzung fiir alle weitere Formen der Assimilation bedeutet. ,Die unzuldngliche
Sprachbeherrschung erschwerte die Selbstéindigkeit der Befragten im Alltag und im Studium,
da die Sprache als zentrales Kommunikationsmittel sowohl beim Erledigen diverser
Behordengidnge als auch fiir das Kennenlernen von Deutschen allgemein und auch fiir
deutsche und ausldndische Kommunikation von groer Bedeutung ist.“ (Karcher & Etienne
1991, S. 18f). Die Untersuchung von B. Bernstein (1970, aus Kotenkar, 1980 S. 46) hat
deutlich gezeigt, dass zwischen der Entwicklung der Sprach- und damit der
Kommunikationskompetenz und dem sozialen Kontakt eine signifikante Korrelation besteht.
Mit den mangelhaften Sprachkenntnissen kann man nicht erfolgreich im sozialen Umfeld
kommunizieren und interagieren. Der Austausch der Information wird erheblich beschréankt.
Der Mangel an Interaktion mit der Umgebung fithrt dazu, dass die ausldndischen
Studierenden in stidndiger Isolierung verharren und sich vom Zusammenleben mit der
deutschen Bevolkerung ausgeschlossen fithlen. Die Sprachbarriere erschwert auch die
erfolgreiche Durchfithrung der BetreuungsmafBnahmen und Integrationshilfen. Der Mangel an
Sprachkompetenz beeintrachtigt die kommunikative Qualitdt beim Kontakt mit deutschen
Behorden und Institutionen, was einerseits bei ausldndischen Studenten zu einem Gefiihl der
Unzufriedenheit und der Benachteiligung fithren miisste, andererseits die Verstdndnislosigkeit
der deutschen Bevolkerung gegeniiber Ausldndern fordern wiirde (vgl. Der Regierende

Biirgermeister von Berlin. 1972, S. 22).

Auch fiir die Entwicklung der Ich-Identitdt in der deutschen Gesellschaft ist ohne
ausreichendes Sprachkenntnis undenkbar, weil der reflexive Kommunikationsprozess und die
Identifikation mit deutscher Kultur nur mit Hilfe ausreichender Deutschsprachkenntnisse
erlaubt. Wie Jaakkola Rosch meinte (1985, S. 267), dass eine unzureichende

Deutschkenntnisse zur Entfremdung beitragen kann. Da man nicht verstehen kann, wie eine
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Gesellschaft funktioniert und wie man sich in sie integrieren kann. Ohne das Wissen und
Verstidndnis der Umgebung kann keine entsprechende Einstellung und Interaktionsféhigkeit
aufgebaut werden. So behalten die Ausldnder eher die alten Verhaltensmuster und
Einstellungen bei und  verlieren dadurch die  Flexibilitit und  weitere
Entwicklungsmoglichkeiten. Die Unvereinbarkeit des eigenen Verhaltens und Gedankens mit

fremder Umgebung und Kultur erzeugt Ursicherheit und Minderwertigkeitsgefiihl.

Kotenkan (1980, S. 39, 99) meinte, dass die Beherrschung fremder Sprache nicht nur von der
kognitiven Fahigkeit und materiellen Bedingung abhéngt, sondern auch von der Intensitét des
sozialen Kontaktes mit fremder Umgebung. Allerdings gerade wegen mangelnder
Deutschkenntnisse und Umgangsformen beschridnken viele auslédndische Studenten ihren
Kontakt nur auf die Landsleute. So fithlen sie sicher. Die Tatsachen zeigen aber, dass
diejenige, die den intensiven Kontakt mit deutscher Bevolkerung schlieBen, erlernen die
Sprache viel schneller als die, die nur mit Landsleuten zusammen sind. Mangelnder Kontakt
zu deutscher Bevolkerung verhindert wieder die Moglichkeit zur Verbesserung des

Sprachvermogens.

Der grofle Unterschied zwischen der deutschen und der chinesischen Sprache ldsst die
chinesischen Studierenden mehr Zeit brauchen, um die Fremdsprache zu beherrschen.
Aufgrund des Sozialisationshintergrundes und Erziehungsstils sind chinesische Studierende
im Vergleich mit afrikanischen und lateinamerikanischen Studenten stirker von
Riickzugsverhalten ausgeprigt. Sie haben Angst, vor Anderen eigene Schwiche zu zeigen, die
eventuell von anderen negativ beurteilt und sich selbst dadurch abgewertet wird. Die stindige
Angst vor Fehlern veranlasst sie sowenig wie moglich die fremde Sprache zu sprechen.
Manche chinesische Studierende sprechen in der Offentlichkeit nur fliisternd oder iiberhaupt
nicht. Sie wollen keine Aufmerksamkeit auf sich =ziehen. Dies beschrinkt die

Anwendungsmoglichkeiten und Explorationsversuche.

2.3.2 Orientierungslosigkeit und Identititskrise

Fiir ausléandische Studierende ist ein Kulturschock bzw. Kulturkonflikt in der anfinglichen
Phase unausweichlich. Plotzlich konfrontieren sie mit ganz anderen Menschen, Lebensweisen
und gesellschaftlichen Systemen. Die Tradition, die politische und religiose Uberzeugung
sind anders als die sie im Heimatland erlebt haben. Der radikale Wechsel der
Lebensperspektiven und Orientierungssystemen fordert den Betroffenen eine entspreche
Umstellung. Auch ,die Eingewohnung in das deutsche Hochschulsystem, in dem vom
Studenten eine individualisierte, selbstdndige und problemlésende Lernhaltung verlangt wird,
bereitet vielen Studenten, die tradierte, mehr auf rezeptives Memorieren und Deklarieren hin

orientierte Lernsysteme gewohnt sind, ernsthafte Schwierigkeiten (Thomas, In:
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Trommsdorff, 1989, S. 188). Sie miissen das Leben in einer vollig neuen Welt, in der fast
alles anders funktioniert, kennen lernen und anpassen. lhre sozialen Bindungen,
Lebenserfahrungen und Verhaltensorientierungen, die bisher als Orientierungsmuster der
Betroffenen funktioniert haben, verlieren wegen des Kulturwechsels plotzlich ihre Giiltigkeit.
Fiir manche ist dieser Vorgang mit schmerzlichen Erfahrungen verbunden. Sie wollen die in
ithrem Heimatland erlernten Verhaltensweisen und Lebensstrategien in einem fremden
Situationsgeflecht weiter ausiiben, zu dem sie aber fast keinen Zugang haben. Es fehlt ihnen
die zu neuer fremder Umgebung und Kultur entsprechenden Lebenserfahrungen und
Interaktionstechniken. Die deutschen Sprachkenntnisse, die ihnen in neuer Umgebung
Orientierung und Hilfe vermitteln kénnen, sind noch nicht ausreichend und deswegen erfiillen
noch nicht ihre Funktion. Dadurch empfinden die ausldndischen Studierenden die
unmittelbare reale Umwelt als uniiberschaubar, unverstindlich und duflerst belastend. Auch
die Erwartung der neuen Umgebung ist ihnen zuerst nicht deutlich (vgl. Baumeister, 1991, S.
97). Sie konnen nicht mit angemessenen Gedanken und Handlungen darauf beantworten.

Von daher sind die konfrontierten Probleme nicht erfolgreich 16sbar.

Das Orientierungsproblem beim Kulturwechsel ist eng mit Identitdtsverlust verbunden. Beim
Kulturwechsel oder bei einem Leben ,,zwischen den Kulturen* sind Identitdtsprobleme im
allgemeinen beobachtbar. Die fremde Lebenswelt stellt den Betroffenen eine grofie
Verdnderung dar und bringt neue Anforderungen mit sich. Die vorhandenen Lebensstrategien
und Orientierungssystemen werden unbrauchbar und konnen nicht mehr zuriickgriffen
werden, aber die neuen Verhaltensweisen sind noch nicht verfiigbar. Das Unterbrochen einer
kontinuierlichen Selbst-Identifikation ruft bei vielen Betroffenen Identitéitskrise und
Unsicherheit. Sie brauchen viele Zeit, bis die neuen Verhaltensweisen, sozialen Normen und
fremden Kulturen, die in vielen Ansichten mit den vergangenen Lebenserfahrungen
unvereinbar zu sein scheinen, mit ihrem in der Vergangenheit internalisierten mentalen
System integriert werden. Sie miissen versuchen, ein Gleichgewicht zwischen den ihren
Erfahrungen aus Vergangenheit und gegenwirtigen Anforderungen herzustellen, um eine
Kontinuitdt der Lebenssinne zu wahren. Erik Erikson hat in seinen Schriften mehrfach diese
Problematik mit Migrationprozessen und mit der Situation der amerikanischen
Einwanderergesellschaft in Verbindung gebracht (z. B. Erikson 1975, S. 44. zit. nach
Auernheimer, 1988, S. 76). Er schreibt: ,,Auch im Hinblick auf die Identitit ist die Emigration
ein Kampf ums Uberleben. Auch meinte Kotenkar, dass die Bewiltigung des Studiums ein
essentieller Teil der Bemiithungen zur stdndigen Behauptung der Ich-Identitdt des Ausldnders
in den sozialen Interaktionen ist (Kotenkar, 1980. S. 56). Die Stabilisierung der Ich-Identitit
erfolgt durch das Wahren der internalisierten inhaltlichen Bestimmungen, des

Interpretationssystems und der Flexibilitdt in der Selbstinterpretation.

Nicht nur die fremde Kultur und Verhaltensweise verlangen die Anpassung, auch die

Funktionsweise und akademische Freiheit deutscher Hochschulen bringen den ausldndischen
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Studierenden hiufig Orientierungslosigkeit. Der Studienplan und das Studiensystem in
Deutschland sind auf ganz andere Weise organisiert als im Heimatland. In vielen Fachern gibt
es nur eine ganz allgemeine Priifungsordnung und ein Veranstaltungsverzeichnis. Der genaue
Studienplan und die Leistungsanforderung sind sehr flexibel und miissen nach individueller
Situation von sich Selbst aufgestellt werden. Welche Veranstaltungen man besuchen soll und
welche Leistungsnachweise auf welche Weise erbracht werden sollen, bleiben meist offen.
Mann muss gemil eigener Situation das ganze Studium selbst organisieren und eigene
Initiative zeigen. Dazu  haben die ausldndischen Studierenden keinerlei Erfahrungen
zuriickzugreifen und die Umstellung auf das deutsche Studiensystem fillt ihnen sehr schwer.
Die ,,Konfrontation mit den fiir sie fremden Anforderungen der Hochschule, d. h. besonders
mit einem eigenverantwortlichen Studienverhalten, z. B. dem selbstéindigen Aufstellen eines
Studienplans, der Wahl von Lehrveranstaltungen und dem Aufsuchen von Beratungsstellen.
Das bedeutet allgemein, dass sich die Studierenden mit den Lern- und Arbeitsbedingungen an
der Hochschule vertraut machen miissen. Sie benétigen mehrere Semester, um das zu lernen*
(Karcher & Etienne 1991, S.20). ,,Von der Hochschule werden sehr unzureichend Hilfen zur
Orientierung am Studienanfang und damit am Beginn einer neuen Epoche in der Biographie
des Auslidnders bereitgestellt“ (Kotenkar, 1980, S. 54). Die Untersuchung von Kotentar
(1980) gibt an, dass es bei den meisten ausldndischen Studenten mehr als ein Jahr dauert, bis
sie in der Universitit einigermaflen zurechtfinden. Mehr als 35 Prozent brauchen zwei oder
mehrere Jahre (Kotenkar, 1980. S. 56). Die Organisationsstruktur deutscher Universitéten ist
nicht darauf ausgerichtet, einen engen Kontakt zwischen Kommilitonen und Lehrkriften
herzustellen, insbesondere in den schwach strukturierten Fachbereichen (vgl. Kotenkar, 1980,
S. 55) ist die Eigeninitiative entscheidend fiir das EinschlieBen einer Kommunikation und
soziales Kontakts. Aufgrund ihrer Sozialisationserfahrung sind chinesische Studierende daran
gewohnt, in der Gruppe zu lernen und zu leben und sich gegenseitig zu helfen. Allerdings ist
das deutsche Hochschulsystem sowie das studentische Verhalten sehr individualistisch
ausgerichtet. Die lockere menschliche Beziechung und die geringere Interaktion verstirken
Isolation der ausldndischen Studenten. In den Veranstaltungen sitzen sie verdngstigt, hilflos
und isoliert da, wenn keine andere ausldndische Studierende auch dabei sind. Bei der
Gruppenarbeit z. B. Referat, gemeinsamer Priifung oder Hausarbeit haben sie héufig
Schwierigkeit, einen deutschen Studienpartner zu finden, weil die ausldndischen Studierenden
aufgrund der sprachlichen Distanz schwer von deutschen Studenten akzeptiert und in die
Studiengruppe aufgenommen werden. Dies wird noch verstirkt, wenn die auslédndischen
Studierenden selbst sehr sensibel und zuriickgezogen sind. In solchen Situationen wissen die
ausldndischen Studierenden hiufig nicht, wen sie um Hilfe bitten kénnen. Sie finden kaum
eine Moglichkeit, ihre Erwartungen und Angste gemeinsam mit den anderen zu artikulieren
(Kotenkar, 1980. S. 54). Insbesondere fiir diejenigen, die mit niemanden aus den Landsleuten
das selbe Fach gemeinsam studiert, dauert es noch lidnger, bis sie mit dem deutschen
Studiensystem und der Kommunikationsform zurechtkommen. Die Orientierungslosigkeit

und Hilflosigkeit erzeugen bei vielen auslédndischen Studierenden die emotionalen Stress und

22



depressiven Gefiihle. Das im Herkunftsland entwickelte Umwelt- und Selbstkonzept wird in

Frage gestellt.

Die Uberwindung des Kulturschocks und das Aufbauen der neuen Verhaltensstrategien sind
fiir auslédndische Studierende anféinglich nur mit der Hilfe bestimmtes sozialen Netzwerkes
oder der Institutionen aus der Umgebung realisierbar. Wegen der Sprachbarriere beschriankt
sich ihre Hilfequelle nur auf die Landsleute, die etwa frither in Deutschland gekommen sind
und das Leben in Deutschland besser kennen. Die meisten ausldndischen Studierenden
erwerben ihre ersten Informationen und Orientierungshinweisen durch ihre Landsleute, und
dann wieder fest in Landsleute verankert. Dies gibt ihnen Sicherheitsgefiihl. Die
Migrationforschung (vgl. Baumeister, 1991, S. 43) stellt fest, dass die Sicherheit der
Neuankommlinge umso groBer ist, je eher sie mit Hilfe frither eingereister Zugang in
vorhandene Strukturen finden. Damit kann jedoch eine ,,Sprach- bzw. Kulturghettobildung*
entstehen, die die weitere und tiefegehende Auseinadersetzung und Integration mit deutscher
Gesellschaft und Kultur behindert.

Die positive Bewiltigung der Orientierungslosigkeit in der neuer Umgebung verlangt von
ausldandischen Studiereden den Mut mit den Frustrationen und Ablehnungen umgehen zu
konnen. Eine tiefgehende Auseinandersetzung zwischen der neuen Lebensrealitdt und der
vergangenen Lebenserfahrung fordert an eine flexible Interpretation, damit eine neue Balance
in der Identitdt hergestellt und die Kontinuitdt des eigenen Lebensentwurfes und Selbstbild
gesichert werden. Auch die Bereitschaft, eigenen Horizont und Personlichkeit in neue
Lebenssituation zu erweitern, die neue Erfahrung zu experimentieren, ist die positive

psychische Voraussetzung fiir die Identitdtsentwicklung.

2.3.3 Finanzielles Problem

Das finanzielle Problem ist ein im allgemein konfrontiertes Problem fiir die Studierenden aus
Entwicklungslédndern. Eine der wichtigen Voraussetzungen fiir das Auslandsstudium ist die
gesicherte Finanzierung des Lebensunterhaltes. Tatséchlich ist nur ein keiner Teil von
auslidndischen Studiereden in der Lage, das ganze Studium ohne groB3e Sorge durchfiihren zu

konnen.

In Deutschland besteht es sehr begrenzte Moglichkeiten, ein Stipendium zu bekommen. Die
Zahl der Organisationen bzw. der Stiftungen, die ein Stipendium an ausldndischen
Studierenden vergeben konnen, ist in Deutschland gering. Die Selbstfinanzierung durch eine
Erwerbstétigkeit in Deutschland ist fiir Auslédndische Studenten nicht zugelassen. Nur sehr
wenige konnen so viel Geld von ihren Eltern erhalten, dass sie mit diesem Geld ihren ganzen

Aufenthalt in Deutschland finanzieren konnen. Viele erhalten nur ihre erste finanzielle
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Unterstiitzung (fiir ca. 1-2 Jahre) aus der Familie. Die Distanz zwischen dem geringen
Einkommen in Entwicklungsldndern und dem hoheren Konsumstandard in Deutschland ist
zu grof, so dass langjdhrige Ersparnisse aus dem Heimatland nach der Einreise bald
aufgebraucht sind. Um das Studium weiter durchfiihren zu konnen, miissen die meisten
auslidndischen Studierenden nebenbei einen Job regelméBig oder zeitweilig ausiiben. In
Deutschland diirfen die auslédndischen Studenten nur eine Beschéftigung in den Ferien bzw.
bis zu einer Gesamtdauer von 90 Tage oder 720 Stunden im Jahr ausiiben, ohne das

Studienziel zu vernachldssigen (vgl. Schnitzer, 1999. S. 47).

Theoretisch sollte ausldndische Studierende keine grofe finanzielle Schwierigkeit haben,
wenn sie 90 Tage Beschiftigung pro Jahr wirklich gefiihrt hétten. In der Tatsache liegt das
Problem daran, dass viele ausldndische Studierende in den Ferien tiberhaupt keine volle
Beschiftigung finden bzw. sie vielleicht nur 4-6 Wochen pro Jahr arbeiten konnen. Nach der
Situation des deutschen Arbeitsmarkts werden die auslédndischen Studenten in den meisten
Féllen nur als Ersatzarbeitskréfte fiir die Urlaubszeit gebraucht. Das Arbeitsamt erlaubt den
ausldndischen Studenten auch nur die Tétigkeiten auszuiiben, fiir die keine deutschen
Arbeitskréfte zur Verfiigung stehen (Kotenkar, 1980, S. 58). So haben die meisten
ausldndischen Studierenden im legalen Sinne keine grole Moglichkeit, das Studium in
Deutschland ohne finanzielle Schwierigkeit durchzufiihren. Die Untersuchung von Kotenkar
(1980, S. 123) zeigte, dass die ausldndischen Studenten, deren Finanzierung durch die
Erwerbstdtigkeit des Ehepartners teilweise gesichert ist, handelt es sich meist um diejenige,
die entweder mit einem deutschen oder mit einem Partner aus einem Mitgliedsstaat der
Europidischen Gemeinschaft verheiratet sind. Denn die anderen Auslénder bekommen sehr

schwer eine Arbeitserlaubnis, um legal arbeiten zu konnen.

Fiir einige ausldndische Studierende liegt die Belastung nicht nur darin, keine gesicherte
Finanzierungsquelle zu haben, sondern sind sie auch manchmal gezwungen, den bereits
bekommenen Job aufzugeben, weil in manchen Studienfdachern die Priifungstermine oder
schriftliche Hausarbeit in den Ferien geplant werden, so dass die ausldndischen Studenten in
einigen Fillen gezwungen werden, zwischen der Beschéftigung und der Priifung zu
entscheiden. Nur wenige auslidndische Studierende konnen einen Job ausiiben, ohne das

Studium stark zu beeintriachtigen.

2.3.4 Mangelnder sozialer Kontakt und kulturelle Isolierung

In Deutschland ist die soziale Beziehung locker und kiihler, die Studenten haben in allgemein
wenige soziale Kontakte mit der normalen Bevolkerung (vgl. Geuer, 1983; Jabeen Kahn,
1988). Unter dieser Atmosphidre haben die ausldndischen Studierenden noch grof3e

Schwierigkeit, ausreichenden sozialen Kontakt mit deutschen Kommilitonen und
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Bevolkerungen herzustellen. Viele auslidndische Studierende klagen iiber den schlechten
sozialen Kontakt zu Kommilitonen und zur Bevolkerung (Ibaidi, 1993, S. 21). Der Verlust an
familidrer Bindung, zu Freunden und Bekannten wird nicht durch neuen sozialen Kontakt mit
deutscher Umgebung ersetzt. Sie fithlen sich oft wurzellos und einsam, haben hiufiger

Heimweh.

Den Kontakt mit der Umgebung aufzunehmen und mit anderen in Austauschen zu bleiben,
sind nicht nur fiir die Stabilitdt der Personlichkeit wichtig, sondern auch fiir die Integration
und Anpassung in fremde Umgebung notwendig. Viele Schwierigkeiten und Probleme des
Auslandstudiums koénnen nur mit der Hilfe und Unterstiitzung aus der sozialen Umgebung
bzw. dem sozialen Netzwerk tiberwunden werden. Mit zunehmender Interaktion und
Intensitdt des Kontakts kann sich ein Ausldnder zwangsldufig in Situationen verwickelt, sich
mit den Unterschieden beider Kulturen auseinanderzusetzen. Durch unterschiedliche -
positive und negative — Erfahrungen werden die neuen differenzierenden Einstellungen und
die Identitdt entstanden (vgl. Kotenkar, 1980, S. 132). Die Schwierigkeit beim Aufbau des
sozialen Kontakts mit deutschen Studenten liegt zuerst an der schwer {iberbriickbaren
Schwierigkeit der unterschiedlichen Sprache, Kultur und Verhaltensweise, also an der
mangelnden Kommunikationsméglichkeit. Ein gemeinsam bezogener(s) kultureller(s)
Hintergrund und Beurteilungskriterium sind die Voraussetzungen fiir eine reibungslose
Kommunikation und Interaktion. Gerade in den interkulturellen Bereichen beherrscht
aufgrund des Entfallens dieser Voraussetzung eine stindige Missdeutung und
Fehlinterpretation. Auch die fehlende Motivation auf beide Seiten spielt eine wichtige Rolle.
Wegen des inaddquaten Handlungsmusters und der Sprachschwierigkeit entsteht bei
ausldandischen Studierenden leicht die Riickzugstendenz. Das deutsche Studiensystem ist so
organisiert, dass der soziale Kontakt nicht durch die Organisationsformen gefordert wird.
Obwohl die deutschen Studenten mit ausldndischen Kommilitonen tdglich miteinander in
Lehrveranstaltungen begegnen, ist der Kontakt beider Seiten sehr oberfldchlich. Sie wissen
wenig voneinander. In vielen Féllen beschrinkt sich der Kontakt nur auf Lehrveranstaltungen,
ohne weitere personliche emotionale Nahe kennen zu lernen. Fiir deutsche Studenten lduft das
alltdgliche Leben in eigener Laufbahn flieBend weiter und scheint es ithnen nicht notwendig zu
sein, mit Ausldndern Kontakt zu schlieBen. Gegeniiber gleichgiiltiger Einstellung deutscher
Studenten reagieren die ausldndischen Studierenden héufig tiberempfindlich, weil sie sich
gerade in einer machtlosen und hilflosen Situation befinden. Die Unterstiitzung aus der
Umgebung ist fiir sie in vielen Fillen die einzige Moglichkeit zur Losung ihres
Lebensproblems in Deutschland. Wenn die deutschen Kommilitonen zu Beginn des Studiums
nicht verstédndnisvoll akzeptieren, dass ausldndische Studenten auf Unterstiitzung angewiesen
sind, werden diese stirker isoliert und finden keinen Anschluss. Nach dem Uberwinden der
anfanglichen Orientierungslosigkeit verlieren viele ausldndische Studierende die Motivation
fir den Aufbau des sozialen Kontakts mit Deutschen. Es gibt auch viele ausldndische

Studenten, die wegen der groflen finanziellen Belastung und des Leistungsdrucks nicht aus
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der isolierenden Lebensweise herauskommen konnen. Thre Zeit fixiert nur auf das Studium
und den Job. So haben die auslidndischen Studenten als AuBlenseiter nur wenig Raum zur
Identifikation und Interaktion mit der deutschen Gesellschaft.

Der mangelnde soziale Kontakt der ausldndischen Studierenden verengt ihr Bewusstseinsfeld
und verhindert eine realititsnahe Auseinandersetzung mit deutscher Kultur sowie
beeintriachtigt die Bewéltigung von den Identitétsproblemen. Die Orientierungslosigkeit und
Verhaltensunsicherheit aufgrund des kulturellen Unterschiedes sind schwer zu iiberwinden.
Sie suchen die Geborgenheit und Sicherheit nur durch die Verankerung in der eigenen
kulturell homogenen Gruppe. Obwohl im Laufe der Zeit die Sprachschwierigkeiten nicht
mehr so gravierend wie in der Anfangsphase sind, besteht die Isolierungstendenz bzw. -
gewohnheit weiterhin. Nach jahrelangem Studium in Deutschland kennen viele auslédndische
Studenten die deutsche Gesellschaft und Kultur nur sehr grob und oberfldchlich. Der
oberflachlich soziale Kontakt mit deutschen Studenten und Gesellschaft ldsst die
gegenseitigen negativen Vorurteile schwer abbauen. Die Enttduschungen iiber die meistens
falsch eingeschétzten Moglichkeiten in Deutschland sowohl beziiglich des Studiums als auch
privates Lebens, die Unsicherheit in vielen sozialen Situationen und der erlebte Konflikt

zwischen verschiedenen Werten und Normen sitzen jedoch tief (Ibaidi, 1993, S. 25).

2.3.5 Psychische Probleme

Obwohl einige Forschungsarbeiten iiber die ausldndischen Studenten (z. B. Fanai, 1971;
Chung, 1974; Kotenkar, 1980; Jabeen Kahn, 1988; Chen, 1995; ) die psychischen Probleme
der ausldndischen Studierenden erwéhnten, gibt es aber in der Literatur nur wenige
Informationen bzw. Untersuchungen {iiber psychische Beschwerden der auslédndischen
Studenten (Jabeen Kahn, 1988, S. 36). Aufgrund der kulturellen und auch sprachbedingten
Kommunikationsschwierigkeit suchen nur wenige auslédndische Studierende psychologische
Beratungsstelle auf (vgl. Kotenkar, 1980, S. 59; Jabeen Kahn, 1988, S. 37), um ihre Probleme

in Ausdruck zu bringen.

Fanai hat sich bereits im Jahr 1971 mit den psychosozialen Problemen auslédndischer
Studenten in Deutschland beschiftigt und festgestellt, dass fast 92 Prozent seiner
ausldndischen Befragten in Anfangsphase des Aufenthaltes unter Angstzustinden litten. Die
hohe Prozentzahl der Angsterfahrung sollte jedoch nicht klinischen Sinn betrachtet werden
und miisste auch denjenigen Teil von Studenten beinhalten, die die normale unsichere
Reaktion beim Eintreten in die neue Umgebung erlebt hatten. Die Schédtzung von Kotenkar
(1980) iiber die psychischen Storungen bei auslidndischen Studenten hat diese Zahl viel nach
unten korrigiert. Sie liegt ca. zwischen zehn bis flinfzig Prozent. Die Arbeit von Skillen

(1985) wversucht mit der Analyse von Fallberichten, den Zusammenhang zwischen
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psychischen Beschwerden der ausldandischen Studenten und den spezifischen Problemen des
Auslandsstudium z. B. der Sicherung des Lebensunterhaltes, der Verldngerung der
Aufenthaltserlaubnis usw. darzustellen. Jabeen Kahn (1988, S. 113) hat in seiner
Untersuchung herausgefunden, dass viele auslidndische Studierende Angst, Einsamkeit und
Minderwertigkeitgefithl haben, jedoch bei einigen psychischen Beschwerden die Frauen
etwas hohere Werte zeigen als die ausldndischen Ménner, weil die Frauen im allgemeinen

groBere Schwierigkeiten an der Universitéit haben als die Ménner.

Nach dem Verstindnis von Hurrelmann (2002, S. 273), das stark von der Stress- und
Bewiltigungstheorie und der Handlungstheorie beeinflusst ist, wird Gesundheit als ein
Gleichgewichtszustand zwischen eigenen Bediirfnissen und duBleren Lebensbedingungen
definiert, der zu jedem Zeitpunkt immer wieder erneut hergestellt werden muss. Psychische
oder korperliche Krankheit als gestérte Balance zwischen den Risiko- und Schutzfaktoren
dann entsteht, wenn sich die Anforderungen von innen oder von auflen ergeben, die von der
betroffenen Person nicht bewiltigt werden konnen. Dieser Ansicht zufolge werden die in den
60er und 70er Jahren immer wieder gehduft festgestellten Magen-Darm-Erkrankungen bei
Gastarbeitern als Reaktion der auslédndischen Arbeiter auf die Migrationsstress gedeutet (vgl.
Leyer, 1991. S. 50f). Die grundsétzliche Verdanderung der Lebens- und Arbeitsverhdltnisse
bringt die stark erhohte Belastung und Frustration der Emigranten in fast allen
Lebensbereichen. Der kulturelle Wandel bedeutet einen Verlust an allgemeingiiltigen
Normen, Lebensorientierungen und vertrauten sozialen Beziehungen. Die Emigranten werden
durch hohe Lebensbelastungen und geringe Ressourcen an Verarbeitungsmoglichkeiten
(individueller, familidrer, sozio6konomischer, kultureller Art) stdndig in die Hilflosigkeit- und
Ohnmachtgefiihle ausgesetzt, die das Selbstwertgefiihl und das verringerte psychische und
soziale Bewiltigungspotential weiter reduzieren konnen. In vielen Féllen fiihrt dies zu einem
Scheitern der Bewiltigung der Migrationsituation und bewirkt zu einer Zunahme

psychosomatischer, neurotischer und psychotischer Stérungen.

Ein Zusammenhang zwischen der Aufenthaltsdauer und den daraus resultierenden
psychischen Stérungen wurde von Héfner (1977, vgl. Jabeen Kahn, 1988, S. 19) bei
tiirkischen Arbeitnehmern in der Bundesrepublik Deutschland untersucht. In der ersten Phase
des Aufenthaltes neigten die Betroffenen mehr zu depressiven Erscheinungen (z. B. Lust-,
Schlaf- und Appetitlosigkeit), diese wandelten sich jedoch mit zunehmender Aufenthaltsdauer
in psychosomatische Storungen um wie z. B. Magenbeschwerden. Zu Anfang des
Aufenthaltes konnte das Heimweh einen bedeutenden Einfluss auf die psychische Gesundheit
der Betroffenen ausiiben. Mit zunehmender Dauer des Aufenthalts ist dieser Faktor —
zusammen mit den gesellschaftlichen Bedingungen und der sozialen Isolierung im Gastland —

fiir die Entstehung psychosomatischer Stérungen verantwortlich.
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Die Konfrontation mit einer #hnlichen Lebenssituationen wie bei Gastarbeitern oder
Emigranten ruft bei den auslédndischen Studierenden beim Eintreten in die fremde kulturelle
Umgebung &dhnliche innere psychisch-somatische Reaktionen hervor. Das FErleben von
Unsicherheit, Angst, Ohnmacht und Hilflosigkeit muss nicht unbedingt zu der psychischen
oder korperlichen Krankheit fiihren, wenn rechtzeitig notwendige Unterstiitzung aus der
Umgebung geleistet wird und die Auseinandersetzung mit eigener Lebenssituation ermutigt
wird. Tatsdchlich wissen viele der ausldndischen Studenten nicht, wie sie mit den eigenen
Lebensproblemen umgehen und von wen sie um eine Hilfe bitten konnen. Das Leben in
Einsamkeit ldsst viele ausldndische Studierende keine Losung ihres Problems finden. Obwohl
es an vielen deutschen Hochschulen psychotherapeutische Beratungsstellen gibt, wird sie aber
seltener von ausldndischen Studierenden aufgesucht, weil sie ,,ohnehin tiberfordert sind*
(Kotenkar, 1980; vgl. Jabeen Kahn, 1988, S. 37). Sie zogern diesen Schritt hdufig so lange

hinaus bis sich ihre Situation ernsthaft verschlechtert hat.

Anderseits, wie Kotenkar im Jahr 1980 bereits bezweifelt hat, konnen die deutschen
Therapeuten bei den sprachlichen und kulturellen Barrieren den ausldandischen Studiereden
nur begrenzt helfen. ,,Auch wenn Arbeits- und Konzentrationsstérung, Priifungsangst und —
versagen, Depression und Kontaktstorung das Ergebnis der allgemeinen Situation an der
Hochschule sind, konnen die Schwierigkeiten der Auslidnder, die auBerhalb der Erfahrungen
der Berater liegen und auch selten in der Literatur behandelt werden, von ihnen verstanden
werden?* (Kotenkar, 1980. S.59). Ohne genaue Kenntnisse iiber die spezifische Situation
auslidndischer Studierender und ihren Sozialisationshintergrund bleiben die therapeutischen
MafBnahmen hiufiger erfolglos.

2.3.6 Zusammenfassung

Zusammenfassend lisst sich feststellen, dass das Auslandstudium eine kritische interkulturelle
Begegnung ist. Das Studium in Deutschland ist mit einer Reihe von Schwierigkeiten und
Belastungen verbunden. Verschiedene Untersuchungen iiber die ausldndischen Studenten in
Deutschland haben wiederholend angegeben, dass auBer der Bewdltigung mit der alltédglichen
Belastung die auslédndischen Studierenden von den folgenden Problemen insbesondere stark
getroffen wie Sprachschwierigkeit, Orientierungslosigkeit und Identitidtsproblem, finanziellem
Problem, sozialer und kultureller Isolierung, psychischen Problemen. Der
Akkulturationsprozess gegeniiber der Fremden Kultur verbirgt die Krise und 16st hiufiger
Unsicherheit und Angst aus. Auch die Umstellung auf das deutsche Studiensystem verfiigen
die ausldndischen Studierenden nicht {iber dieselben Bewiéltigungsressourcen wie deutsche
Studenten. Vielfdltige Anforderungen und Herausforderungen stellen die kritische Situation
zur Auseinandersetzung dar. Das Bewdiltigungsergebnis steht zwar im groen Mal3 mit der

Unterstiitzungsmoglichkeit ihrer sozialen Umwelt in Zusammenhang, aber es ist vielmehr

28



abhingig von der individuellen Fahigkeit, mit einer belastenden Lebenssituation fertig zu
werden. Bei der Bewiltigung und Auseinandersetzung iiben verschiedene Risikofaktoren und
Schutzfaktoren wechselseitigen Einfluss aufeinander aus. Fiir das Individuum besitzt das
Auslandstudium die doppelseitige Bedeutung: die Bewiltigung verschiedener Probleme und
die Auseinandersetzung mit fremder Kultur bringen nicht nur Konflikte, Spannungen und
Krisen, sie stellen auch eine Entwicklungsgelegenheit dar. Der Erwerb neuer Kompetenzen
und  Féhigkeiten, die Erweiterung des geistigen Horizontes konnen  die
Personlichkeitsentwicklung der Betroffenen in hohem MaB fordern. Identitdt und

Selbstkonzept werden durch den nachhaltigen Anpassungsprozess weiter entwickelt.
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3. Theoretische Grundlagen der Untersuchung

3.1 Auslandsstudium als ,,kritisches Lebensereignis*

Unter den zahlreichen Forschungen iiber die auslindischen Studierenden betrachtete Jabeen
Khan (1988) das ,,Auslandsstudium® als ,kritisches Lebensereignis®. Chen (1995, S. 3)
stimmte auch mit dem Gedanke von Jabeen Khan {iberein und hat gepriift, welche
Lebensereignisse die betroffenen ausldndischen Studierenden stirker beeinflusst. Die
systematische Analyse kritischer Lebensereignisse wurde von Filipp mit einer Reihe Schriften
(1981,1983, 1987, 1990) vorgelegt. Kritische Lebensereignisse werden von ithm als im Leben
einer Person auftretende Ereignisse verstanden, die durch relevante Verdnderungen der
sozialen und auch individuellen Lebenssituation der Person gekennzeichnet sind und mit
besonderen Verarbeitungs-, Anpassungs-, oder Neuorientierungsleistungen durch die Person
beantwortet werden miissen (vgl. Filipp, 1990, S. 23). Trotz ihrer relativen Seltenheit liegen
kritische Lebensereignisse im normalen Horizont der menschlichen Lebenslaufbahn, wie zum
Beispiel Heiraten, Umzug oder Verlust des Arbeitsplatzes, konnen dem Betroffenen subjektiv
positiv oder negativ bedeutsam sein und stellen dem Betroffenen einen Wendepunkt dar (vgl.
Jabeeb Khan 1988, S. 6). ,Da diese Ereignisse eine Unterbrechung habitualisierter
Handlungsabldufe darstellen und die Verdnderung oder den Abbau bisheriges
Verhaltensmusters erfordern, werden sie als prinzipiell ,stressreich’ angesehen, und zwar in
vielen Fillen unabhéngig davon, ob es sich dabei um ein nach allgemeinem MaBstab
,positives’ (z. B. Heirat) oder ,negatives’ (z. B. Verlust des Arbeitsplatzes)
lebensverdnderndes Ereignis handelt™ (Filipp, 1990, S. 24). Ein hohes Mal3 an Verdnderung
verlangt dem Betroffenen ein hohes Mall an Neu- bzw. Wiederanpassung ab und deshalb
weist das Ereignis in hohem Ma@ als belastend aus. Ein konstitutives Beschreibungsmerkmal
von kritischen Lebensereignissen ist die Tatsache ihrer affektiven Bedeutsamkeit und
emotionalen Nicht-Gleichgiiltigkeit fiir die betroffene Person und zwar ungeachtet dessen, ob
es sich um negative oder positive Ereignisse bzw. negative oder positive Affekte handelt (vgl.
Filipp, 1990; Chen, 1995; Jabeen Khan, 1988).

Nach dem Vorschlag von Filipp (vgl. 1990. S. 24-25) sind kritische Lebensereignisse durch
folgende Aspekte gekennzeichnet:

1. Sie stellen die raumzeitliche, punktuelle Verdichtung eines Geschehensablaufs

innerhalb und auBlerhalb der Person dar und sind somit im Strom der Erfahrungen

einer Person raumzeitlich zu lokalisieren.
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2. Kiritische Lebensereignisse stellen Stadien des relativen Ungleichgewichts in dem
bisher aufgebauten Passungsgefiige zwischen Person und Umwelt dar. Weil das Mal3
an die Kongruenz zwischen Person und Umwelt, welches der Person ,adaptives
Funktionieren” in ihrem jeweiligen Umweltkontext ermoglicht, durch das kritische
Lebensereignis gestort wird, ist die Neuorganisation des Person-Umwelt-Gefiiges
erforderlich. Die Ursachen fiir das entstandene Ungleichgewicht konnen sowohl in der
Person als auch in der Umwelt liegen. Wenn fiir Herstellung eines neuen
Gleichgewichts die der Person gegebene Plastizitit ihres Verhaltenssystems nicht
ausreicht, bendtigt eine qualitativ-strukturelle Verdanderung in der Person-Umwelt-
Beziehung.

3. Das Ungleichgewicht in der Person-Umwelt-Beziehung ist von dem Betroffenen
unmittelbar erlebt und mit affektiven Reaktionen begleitet. Gerade die Tatsache ihrer
emotionalen Anteilnahme ldsst ein kritisches Lebensereignis in dem Strom von
Erfahrungen und Informationen als priagnant und herausragend erscheinen. Wesentlich
hierbei ist, dass die affektiven Reaktionen im Umfeld des kritischen Lebensereignisses
nicht zwanglaufig negativer Qualitét sein miissen. Der Unterschied in ihrer affektiven
Qualitét ist fiir die betroffene Person von grofler Bedeutung dafiir, wie gut es bewaltigt

werden kann und welche Konsequenzen es besitzt.

Obwohl bei der Klassifizierung der kritischen Lebensereignisse die individuellen
Unterschiede von grofSer Bedeutung sind, gelten aber solche Ereignisse als kritisch, die im
Allgemeinen als stressreich und belastend bezeichnet werden (vgl. Dohrendwend &
Dohrendwend, 1974; Jabeen Khan, 1988). Auslandsstudium bedeutet fiir jeden chinesischen
Studierenden am Anfang sehr wiinschenswert und positiv. Nach einer kurzen neugierigen
Phase miissen sie aber mit der Tatsache konfrontieren, dall es eine gravierende Verdnderung
in threm Leben besteht, die ihre bereits verfiigbaren Handlungskompetenzen, Selbstkonzepte,
personalen Ressourcen in Frage gestellt sind. IThre Lebensroutine wird unterbrochen, ihre
soziale Umwelt (wie familidrer und beruflicher Kontext), soziale Rollen und Status sind
verloren gegangen. Aus folgenden Griinden betrachtet Jabeen Khan (1988) das
Auslandsstudium als kritisches Lebensereignis:

e Die Trennung von den Familienangehorigen und der Mangel an emotionalen,
moralischen und sozialen Unterstiitzungen zur Bewiltigung der
Schwierigkeiten und Belastungen

e Diskontinuitidt der gewohnten Verhaltensweisen durch die Verdnderung der

vertrauten Umgebung
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e Unterbrechung der sozialen Bindungen durch den Wechsel des Lebensraums

e Die Schwierigkeit der Anpassung an die neuen Verhaltensweisen bzw.
Normen wegen ihrer Unvereinbarkeit und Widersprechung mit dem

gewohnten Verhaltensstandard

e Die psychologischen und pathogenen Auswirkungen der Stressreaktionen
aufgrund der Uberforderung.

Der Wechsel in eine fremde soziale und kulturelle Umwelt kann bei den Betroffenen zur
Reiziiberflutung fithren. Auch daraus resultierende chronische Schwierigkeiten konnen
langfristig die Schidigung des Selbstwert- und Kompetenzgefiihls erzeugen. Die adaptive
Wiederanpassung und Neuorientierung an veridnderte Umweltbedingungen stellen fiir den
Betroffenen eine Herausforderung oder Bedrohung dar und verlangen von ihnen einen

Losungsversuch.

Zur kulturellen Integration der Migration stellt der amerikanische Psychoanalytiker Garza-
Guerero (1974) (vgl. Leyer 1991. S. 95) drei Phasen bei der Bewéltigung des ,,Kulturschocks*
fest: die Phase der kulturellen Begegnung; die Phase der Reorganisation; die Phase der
Neuidentitdt. Unter Kulturschock versteht er das Ergebnis eines plotzlichen Wechsels von
einer durchschnittlich zu erwartenden Umgebung in eine fremde und unvorhersagbare. Dabei
werden die geschlechtsspezifischen Differenzen bei der Verarbeitung des Migrationlebens
von dem Analytiker nicht beriicksichtigt. Anhand dieses dreiphasigen Modells kann der
interkulturelle AnpassungsprozeB bei chinesischen Studierenden in Deutschland als vier
Phasen betrachtet werden:

(1) Die Phase der Vorbereitung auf das Leben in einer fremden Kultur

Eine gezielte Vorbereitung auf das Leben in fremder Kultur vor dem Abreisen spielt eine
wichtige Rolle fiir eine gute Anpassung in Zukunft. Je intensiver und hinreichender man
darauf vorbereitet hat, desto leichter integriert er spdter in der fremden Gesellschaft. Die
Vorbereitung beinhaltet das Lernen der Fremdsprache, die Auseinandersetzung mit
fremder Kultur und Verhaltensweise sowie das Kennenlernen der fremden
gesellschaftlichen Struktur. Auf dieser Basis konnen erst die realistischen Erwartungen
auf das Leben vom Gastland gebildet und die Frustrationen in spiteren Phasen verringert

werden.
(2) Die Phase der kulturellen Begegnung

Die Betroffenen fithlen sich durch die erfahrenen Diskrepanzen zwischen inneren
Erwartungen und duBeren Wahrnehmungen gedngstigt und verunsichert; Manche von
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thnen konnen mit Trauer, Feindseiligkeit sowie Verzweiflung reagieren und entdecken,
wie sehr sie an dem, was sie aufgegeben haben, hidngen. Die Reaktivierung von den
vergangenen positiven Objektbeziehungen und eine verstirkte Abhidngigkeit von den
internalisierten Objekten mildern den Schock. Es kann zur Uberidentifikation mit der
aufgegebenen Kultur und zu ihrer Idealisierung kommen, die im giinstigen Fall einer
realistischen Sicht (De-Idealisierung) weichen wird. Pathologisch wére z. B. eine
Pseudoanpassung im Sinn eines ,,falschen Selbst“(Winnicott 1954, Guntrip 1968) mit

depressiver Dekompensation.

(3) Die Phase der Reorganisation

Jetzt herrschen Depression, Entmutigung und Ablehnung vor, die im Lauf des
Trauerprozesses verarbeitet und mit Hilfe verinnerlichter guter Objektbeziehungen und
der selektiven Aufnahme neuer guter Beziehungen zur fremden Kultur bewéltigt werden.
Dies bedeutet auch eine Bereicherung der Personlichkeit des Migrants, der die
ausgewdhlten Aspekte der neuen Kultur in die Reorganisation seiner psychischen Struktur
aufnimmt und integriert. Dieser Prozess der Reorganisation kann misslingen sein, der

Migrant ist dann weder in die alte noch in die neue Kultur integriert.

(4) Die Phase der neuen Identitdt

Am Ende des Anpassungs- und Entwicklungsprozesses steht ein unter dem Einfluss seiner
ethnokulturellen Erbschaft an die neue Kultur selektiv angepasstes Ich, das die Trauer um
die verlorene Heimat durch ein wachsendes Zugehorigkeitsgefiihl zur neuen Gemeinschaft
und die aufgegebenen Beziehungen durch selbstgewidhlte neue Interaktionen ersetzen
kann. Kulturschock als ,,eine selbst-begrenzte Krise* (Ticho 1971) (vgl. Leyer, 1991, S.
95) kann zu einer bereichernden Weiterentwicklung der Identitdt des Migrants und seiner
sozialen und kulturellen Beziehungen fiihren. In diesem Sinn ist der Begriff der Identitit,
auf dem sich Garza-Guerrero unter Bezug auf Erikson, Jacobson und Kernberg stiitzt, kein
statischer, sondern ein dynamischer und andauernder Prozess der psychischen

Reorganisation des Selbst in bezug auf verinnerlichte und soziale Interaktionen.

Nicht nur die Bewiltigung des Kulturschocks erzeugt den Stress und die Krise, auch wie im
letzten Kapitel bereits geklart, ergeben sich die unterschiedlichen Untersuchungen, dass die
auslidndischen Studierenden noch Schwierigkeiten in anderen Bereichen wie Sprache,
Orientierung, Studiensituation, finanzieller Lage, sozialen Kontakten und psychischer
Einstellung haben (vgl. Chen, 1995; Geenen, 1997; DSW/HIS 15. Sozialerhebung, Schnitzer
1999). Sie miissen nicht nur mit den Problemen des alltiglichen Lebens fertig werden,
sondern auch den negativen Begleiterscheinungen des Studiums wie z. B. der
Orientierungslosigkeit, der Anonymitdt, dem Leistungsdruck und dem mangelnden
Praxisbezug gewachsen sein (vgl. Chen, 1995. S. 2). Verschiedene Probleme haben

wechselseitigen Einfluss aufeinander. In bestimmter Problemsituation konnen die
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notwendigen Hilfestellungen durch andere Personen oder Institutionen iiberhaupt nicht
verfligbar sein. So beinhaltet das Auslandsstudium als ein kritisches Lebensereignis nicht nur
die Hoffnung und Erwartung, sondern auch Verdnderung, Stress, Belastung und Krise. Alle
diese beziiglichen Fragen miissen von den Betroffenen mit ihren Erfahrungen und
Erkenntnissen aus der Vergangenheit interpretiert und durch die Losungsstrategien
beantwortet werden. Diese Art der Anpassung und Integration fordert eine Flexibilitdt im

Umgang mit der Herkunft und der neuen Lebenssituation.

Kritische Lebensereignisse werden von Lazarus auch als potentiell stresserzeugend betrachtet
bzw. terminologisch durch ,stressreiche Lebensereignisse® bezeichnet (z. B. Lazarus, In
Filipp, 1990, S. 198-229). In der klinisch-psychologischen Forschung wird die Konfrontation
mit einer Vielzahl von kritischen Lebensereignissen innerhalb eines bestimmten Zeitraums als
ein Risikofaktor fiir die pathogenen Effekte betrachtet und als den auslosenden Faktor
physischer und / oder psychischer Storung angesehen. Diese Annahme geht davon aus, dass
die Kapazitit des Menschen zu einer jeweils geforderten Neuanpassung an verdnderte
Lebensumstinde und seine Féhigkeit, die mit diesen Ereignissen einhergehenden
»Belastungen* zu verarbeiten, nur begrenzt hoch sind. Tritt also innerhalb eines bestimmten
Zeitraums eine entsprechende Kumulation von kritischen Lebensereignissen auf, so muss dies
zum Zusammenbruch des Organismus (mit seinen jeweiligen physischen und psychischen
Korrelaten) fithren (vgl. Filipp, 1990, S. 6). Im Gegensatz zur klinischen Psychologie
betrachtet die Entwicklungspsychologie die Konfrontation mit kritischen Lebensereignissen
nicht a priori eine potentiell pathogene Wirkung, sondern vielmehr notwendige
Voraussetzungen fiir Entwicklungsmédfigen Wandel. Insbesondere innerhalb des
Erwachsenenalters kann der Prozess der Auseinandersetzung und Bewiéltigung mit kritischen
Lebensereignissen potentiell zu dem personlichen ,,Wachstum* beitragen (vgl. Filipp, 1981,
1983, 1990). Hier wird die Auseinandersetzung mit Kritischen Lebensereignissen als
transaktionales Geschehen konzipiert. Dabei spielen nicht nur die externen Stressoren eine
wichtige Rolle, auch der Aspekt der affektiven Bedeutsamkeit von kritischen
Lebensereignissen erfordert zugleich die Beriicksichtigung der subjektinternen Formen der
Ereigniswahrnehmung, -bewertung und -interpretation. ,In dem Prozess der
Auseinandersetzung und Bewiltigung von kritischen Lebensereignissen werden sowohl
,Lebensereignisse’ als auch ,Person’ als aktive Krifte in diesem Austausch- und
Passungsgefiige betrachtet (Flipp, 1990. S. 9). Nach Lazarus nimmt die individuelle
»kognitive Einschitzung* die zentrale Position.

Die Frage ist nicht nur, welche Schwierigkeiten und Belastungen die chinesischen
Studierenden in Deutschland im Allgemeinen betroffen haben, sondern auch wie sie ihre
Erlebnisse wahrnehmen und einschétzen, wie sie darauf konkret reagieren und umgehen. D. h.
welche Handlungsmoglichkeiten besitzen sie, welche Unterstiitzungen haben sie erfahren, und

zu welchen Bewiltigungsstrategien haben sie unter Abwiagung aller Ressourcen zugegriffen?
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3.2 Stress und Stressbewiiltigung — das Konzept von Lazarus

Aufgrund der unterschiedlichen Untersuchungsdisziplinen verwendet die Stressforschung den
Begriff ,,Stress® ohne eine einheitlich Definition (vgl. Hampel & Petermann, 1998). In der
Literatur werden verschiedene stresstheoretische Ansitze unterschieden. Das psychologische
kognitive Stresskonzept von R. S. Lazarus ist in den letzten Jahren von zentraler Bedeutung
(Lazarus, In: Filipp, 1990; Lazarus & Folkman, 1986; Lazarus & Launier, 1981). Stress wird
von Lazarus als gestortes Gleichgewicht zwischen Anforderung der Umwelt und
Bewiltigungskapazitit des Individuums betrachtet. Lazarus definiert ,,Stressgeschehen® als
Interaktion, als ein Prozess des Kréftespiels zwischen den Bewiltigungsressourcen des
Individuums und den Anforderungen der Umwelt. Er nimmt eine dynamische wechselseitige
Person-Umwelt-Auseinandersetzung an, in der sowohl die Person aktiv handelnd auf die
Umwelt einwirkt als auch die Umwelt auf das Verhalten der Person. Diese Interaktion weist

einen prozessartigen Charakter auf.

Nach Lazarus ist die Konfrontation mit Stresssituation durch drei Merkmale gekennzeichnet:
Anforderungen, Beschriankungen und Ressourcen. ,,Psychologischer Stress bezieht sich auf
eine Beziehung mit der Umwelt, die vom Individuum im Hinblick auf sein Wohlergehen als
bedeutsam bewertet wird, aber zugleich Anforderungen an das Individuum stellt, die dessen
Bewiltigungsmoglichkeiten beanspruchen oder tiberfordern® (Lazarus & Folkman, 1986, S.
63). In seiner Theorie werden zwei wesentliche Aspekte benannt: Die kognitive Bewertung
und die Stressbewiltigung. Das tatsdchliche Bewiltigungsverhalten ist vor allem abhéngig
von den Einschitzungsprozessen. Im Allgemeinen bezieht sich psychischer Stress auf
Anforderungen, die in der Einschidtzung der betroffenen Person interne oder externe
Ressourcen auf die Probe stellen oder iiberschreiten. Lazarus griindet psychischen Stress
weder in der Situation noch in der Person, obwohl er von beiden abhidngt. Vielmehr entsteht
er aus der Art, wie die Person die adaptive Beziehung einschétzt (Lazarus, in: Filipp, 1990, S.
204).

Nach Lazarus Ansatz gelten Emotion und Stressreaktion als Resultat kognitives Vorgangs,
bzw. kognitiv vermittelter Transaktion mit der realen Umwelt. Es werden drei
Bewertungsprozesse unterschieden (Lazarus & Launier, 1981; wvgl. Katz, 1995, S. 13-14;
Kipnowski, 1980, S. 43; Hampel & Petermann, 1998. S. 3):

e das  Wohlbefinden der  Person  (primdre  Bewertung;
Ereigniseinschétzung)

e die verfligharen Bewiltigungsfihigkeiten und -—moglichkeiten
(sekundére Bewertung: Ressourceneinschétzung) und

e Neubewertung der sich verdndernden Auseinandersetzung beziehen
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Die ,,primdre Bewertung* (primary appraisals) ist Bewertung der subjektiven Bedeutsamkeit
der situativen Anforderungen. Damit werden die Intensitdt, Qualitit und Richtung

emotionaler Reaktionen bestimmt. Dabei kann die Situation eingestuft werden als:

1. irrelevant
2. angenehm/positiv

3. stressrelevant

Die als stressrelevant einzustufende situative Anforderung enthilt eine Bedrohung des
Wohlbefindens und erfordert somit Bewdéltigungsversuche. Stressrelevante Situation wird

weiter differenziert bewertet als:

1. Herausforderung
2. Bedrohung
3. Schéadigung / Verlust

Alle drei stressbezogenen Einschidtzungen beeintrachtigen das Wohlbefinden negativ. Die
Einschitzung als Bedrohung oder Schaden/Verlust soll die Emotionen negativer Valenz rufen
und dadurch wird z. B. die Angst Erlebt, wihrend die Bewertung als eine Herausforderung
mit unspezifischer Erregung verbindet und eine erfolgreiche Bewiltigung der risikoreichen

oder schwierigen Situation moglich scheint (Hampel&Petermann, 1998. S. 3f).

Wenn eine Problemsituation als stressreich eingestuft ist, werden adaptive
Bewiltigungsversuche mobilisiert. Mit ,,Sekunddrer Bewertung® (secondary appraisals)
werden die Handlungsmoglichkeiten (Ressourcen), die zu einer geeigneten Bewiltigung der
Anforderungen eingesetzt werden konnen, eingeschétzt (Lazarus, In: Filipp, 1990, S. 214f).
Die Bewiltigungsmoglichkeiten oder Fiahigkeiten konnen sich auf die fiir eine erfolgreiche
Bewiltigung benétigten und auch subjektiv verfiigbaren sozialen materiellen, korperlichen
oder psychischen Ressourcen beziehen. Sekundire Einschidtzung umfasst die moglichen
Reaktionsalternativen und ihre Konsequenzen. In diesem Zusammenhang unterscheidet
Prystav (1985, aus Katz, 1995, S. 14) mit einem Beispiel von Leistungssituation die

Moglichkeiten, Motivation, Féhigkeiten und Ressourcen zur Bewdéltigung. Er meint:

Moglichkeiten = Gesamte Breite des situationsspezifischen Handlungsrepertoires

Motivation = subjektive Erfolgswahrscheinlichkeit, situative Valenz, wahrgenommene
Verfligbarkeit angemessener Strategien

Féhigkeiten = Personlichkeitsmerkmale wie Selbstkonzept, Selbstwirksamkeit,
Selbstwertgefiihl und situative Personmerkmale wie Zustandsangst und

Kontrollerwartung
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Ressourcen = interne Hilfsmittel (Gesundheit, Wertvorstellungen,... ), externe

Unterstiitzungssysteme (soziale Unterstiitzung, finanzielle Mittel, ...)

Primire und sekundédre Bewertungen sind untrennbar voneinander abhiangig und kénnen auch
gleichzeitig stattfinden. Die primidre Feststellung, dass eine Situation fiir das Individuum
bedrohlich bzw. relevant bedeutet, gilt als eine notwendige Voraussetzung fiir die wirksame
zweite Phase - ,,Sekundidre Bewertung™ und Aktivierung der Bewiltigungshandlung. Sie
konnen sich auch wechselseitig beeinflussen, so dass die sekundire Bewertung fiir die
Ausformung der primdren Einschitzungsprozesse bedeutsam sein kann. Die Unterschiede

beider Prozesse beziehen sich nur auf den unterschiedlichen Sachverhalt.

Die Neueinschitzung (reappraisals) wird von Kipnowski (1980, S. 43) als die dritte Phase der
Einschétzung betrachtet. Sie beinhaltet primire und sekundire Bewertungen, die wiahrend des
Bewiltigungsprozesses auf die Grundlage der neuen eingehenden Informationen laufend
vorgenommen werden, indem das Individuum aufgrund anderer Informationen oder
gednderter Sachlage die Situation neu beurteilt und die eingesetzten Bewiltigungsverhalten
neu bewertet (Reappraisal). Somit stellt sie im zeitlichen Verlauf der Person-Umwelt-
Transaktion die Wiederholungen der kognitiven Bewertungsprozesse dar. Solche
Einschitzungsprozesse verdndern sich im zeitlichen Verlauf der Problemkonfrontation infolge
wechselseitiger Beeinflussungen zwischen Person und Situation. Beispielsweiser kann eine
urspriinglich bedrohliche Situation wegen einer neuen Information oder durch ihre
Bewiltigungsversuche nunmehr als positiv oder irrelevant eingestuft werden. Das ist die

Riickmeldungsmechanismen im Bewiéltigungsprozess.

Mit dem Begriff ,,Coping“ beschreiben Lazarus und Launier alle ,diejenigen
verhaltensorientierten und intrapsychischen Anstrengungen, mit umweltbedingten und
internen Anforderungen fertig zu werden, das heil}t, sie zu meistern, zu tolerieren, zu
reduzieren oder zu minimieren* (Lazarus & Launier, 1981, S. 244). Hierbei wird die
betroffene Person als aktiv planendes und handelndes Wesen betrachtet. Sie bemiiht sich
standig, mit der fordernden Situation auseinanderzusetzen, indem die Umweltsituationen und
die eingesetzten Bewdltigungsstrategien sowie deren Effekte stindig von der Person
neueingeschdtzt und bewertet werden. Lazarus integriert die Bewéltigungsversuche mit
kognitiven Bewertungen in einem tiibergreifenden Modell (Lazarus, 1981, 1990; Lazarus &
Launier, 1981; Lazarus & Folkman, 1984, 1986). Dabei werden die Stresswahrnehmung und
Stressverarbeitung als  Informationsverarbeitungsprozess erklart, die zu Bewertungen,

Emotionen und Handlungen fiihren.

Aus Lazarus Perspektive sind fiir die Beziehung zwischen Stressbelastung und Fehlanpassung
weniger die Stressoren, als vielmehr kognitive Einschitzungen und Bewiltigungsprozesse

bedeutsam, welche die Reaktion auf Stress vermitteln (Lazarus, In: Filipp, 1990, S. 226).
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Abbildung 2. Stress und Stressbewdltigung aus transaktionaler Perspektive nach Lazarus
( aus Hampel &Petermann, 1998. S. 3)

Das Ziel des Bewiltigungsverhaltens liegt darin, das gestorte Verhiltnis zwischen Individuum
und Umwelt zu losen. Das Konzept “Stress* ist nach Lazarus von geringerer Bedeutung fiir
Anpassungsprozess als das Konzept der ,,Bewéltigung®. Da Stress als universelles Phanomen
des alltdglichen Lebens und unvermeidbar ist, liegt der wesentliche Punkt dieser Theorie bei
den unterschiedlichen Bewdltigungsstrategien und ihren Konsequenzen. Die Fahigkeiten und

Strategien, mit Stress umzugehen und auseinanderzusetzen, sind individuell unterschiedlich.

Nach der Meinung Lazarus ist die effektivste Art der Bewéltigung nicht notwendigerweise
,realititsnah®, sondern sie muss flexibel sein. Somit besteht die Funktion von
Bewiltigungsverhalten nicht nur in einer problemldsenden oder instrumentellen Funktion,
sondern auch in der Selbstregulation von negativen emotionalen Zustinden (Lazarus, In:
Filipp, 1990, S. 216). Hier unterscheidet Lazarus zwei Grundfunktionen zwischen
Bemiihungen, die die mehr auf die Verbesserung der Umwelt abzielen, und solche, die mehr

auf die Anderung der eigenen Befindlichkeit ausgerichtet sind:
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- Problem-centered coping: positive Verdnderung der Problemlage

- Emotion-centered coping: Regulierung der emotionalen Befindlichkeit

Die beiden Bemiihungen zielen darauf ab, Stress unter Kontrolle zu halten und das
Gleichgewicht zwischen Umwelt und Person zu bewahren. In idealer Situation erfiillt eine
effektive Bewiltigung sowohl problemldsende als auch emotionslindernde Funktion (Lazarus,
In: Filipp, 1990, S. 216-217). In manchen Fillen kénnen beide Funktionen durch ein
dasselbes Verhalten erreichtet werden. Wenn beide Funktionen miteinander unvereinbar sind,
besteht dann die Gefahr einer Fehlanpassung

Die Effektivitdt der Stressbewiltigung hdngt sowohl von dem Merkmal der Situation als auch
dem Individuum ab, wie der Kontrollierbarkeit der Situation oder dem Motivationsmuster
bzw. der Kontrolliberzeugung der Person. Lazarus rdumt zwar ein, dass bestimmte
Bewiltigungsformen das individuelle Erkrankungsrisiko erhohen oder erniedrigen konnen,
sind die Aussagen zu Anpassungserkrankungen allerdings nicht priazis (Hampel & Petermann,
1998. S. 4).

Das Stresskonzept von Lazarus hat den Blick auf den psychologischen Vermittlerprozess
gerichtet. Die Konzeptualisierung von Stress und Stressbewiltigung als Transaktion hat den
Vorteil: anstelle der Betonung jener Aspekte in der Beziehung zwischen Person und Umwelt,
die stabil sind, legt hier die Betonung auf den prozessualen oder dynamischen Vorgang, d. h.
darauf, was tatsdchlich in einer stressvollen Beziehung ablduft und wie sich dieses Geschehen
verdndert. Dieser Prozess enthilt zwei Elemente: a) den aktuellen Austausch zwischen Person
und Umwelt; b) die Transformation und Verdnderung dieses Austausches iiber die Zeit
(Lazarus, In: Filipp, 1990, S. 205). Nach dieser Ansicht sind bestimmte Emotionsreaktion und
Bewiltigungshandlungsfithrung das Produkt oder das Resultat der kognitiv vermittelten
Transaktionen mit der tatsdchlich vorgestellten oder antizipierten Umwelt. Die primire
Einschitzung bestimmt die Qualitit und Intensitit der emotionalen Reaktionen (Lazarus, In:
Filipp, 1990, S. 213). Durch die sekunddre Bewertung wird die erlebte Beanspruchung oder
Uberforderung der problematischen Situation mit eigenen Handlungskompetenzen
auseinandersetzt und Bewiltigungsverhalten aktiviert. Die kontinuierlich wiederholte
Neueinschédtzung iiberpriift die Situation auf der Basis der Bewertung verfligbarer
Abwehrstrategien und Effizienzen. Mit dem Riickkopplungsmechanismus zwischen
sekunddren und primiren Bewertungen tritt die Verdnderung der Situation in dynamischen

Bewiltigungsprozess.
SchlieBlich unterscheiden Lazarus und Launier vier Formen von Bewéltigung (coping), mit

den die Person sowohl problemlésende wie emotionsregulierende Funktionen anstreben kann,
dies sind (Lazarus, In: Filipp, 1990, S. 218ff; vgl. Kipnowski, 1980, S. 48f):
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- Informationssuche (infomation seeking): die FErkenntnisse iiber die
Stresssituation und eine Grundlage fiir Auswahl einer bestimmten
Bewiltigungsstrategie zu schaffen oder die Moglichkeit, die Situation neu

einzuschitzen.

- Direkte Aktion (direct action): sie umfasst alle Aktivititen — ausgenommen
kognitive -, mittels derer eine Person Stresssituation unter Kontrolle bringen
kann. Direkte Aktion kann sowohl auf die eigene Person wie auf die Umwelt

gerichtet werden.

- Aktionshemmung (inhibition of action): Lazarus meinte, dass ,.effektive®
Verarbeitung hédufig eher die Unterdrickung eines primdr schiddigenden
Handlungsimpulses darstellt, um nicht andere Werte zu gefiahrden. So kann es
im Zustand drgerlicher Erregung sinnvoller sein, den Impuls zur Handlung zu
kontrollieren, um sich nicht selbst physisch zu gefihrden oder soziale Sanktion

in Kauf nehmen zu miissen.

- Intrapsychischer Prozess (intrapsychic): unter ,,intrapsychischer Verarbeitung*
fasst Lazarus ,,all the cognitive processes designed to regulate emotion, in
effect, the things a person says to himself or herself ...” (Lazarus 1978, S. 38).
Dazu gehoren ,,Abwehrmechanismen* wie ,»Verleugnung®,
,Reaktionsbildung®, ,Projektion”, Vermeidung“, ,Isolierung“, Passivitat®,
nHIntellektualisierung™ etc. Diese Copingformen haben vorwiegend die

Funktion, die emotionale Lage zu verbessern.

Lazarus lehnt es ab, bestimmte Formen der Bewiltigung a priori effektiver oder ,,wertvoller*
einzuschitzen als andere (Annette Kipnowski, 1980, S. 51). Bei einer gelungenen Anpassung
sind die drei Aspekte, ndmlich soziale Funktionstiichtigkeit, Wohlbefinden und physische
Gesundheit in harmonischer Beziehung zueinander stehen. Manche Bewéltigungsformen sind
im Hinblick auf einen Aspekt (z. B. Wohlbefinden) sehr angemessen, aber verhindern
effektive instrumentelle Handlungen. Gleich problematisch mogen die Bewailtigungsmuster
einer Person zu groBtem Erfolg im sozialen und beruflichen Bereich fiithren, aber zu Lasten
ithrer physischen Gesundheit gehen (Lazarus, In: Filipp, 1990, S. 228). Kipnowski (1980, S.
55) meinte, dass die Wertschdtzung und Analyse der Effektivitdt der Stressbewéltigung die
jeweilige Situation und das individuelle Bezugssystem beriicksichtigen sollen. Eine
bestimmte Form der Auseinandersetzung zu wihlen, hingt von den Bedingungen der
Umgebung und den Moglichkeiten des Individuums ab. Aber die bewusste
Auseinandersetzung ist als eine dem Menschen angemessenere Verarbeitungsform anzusehen,
da sie eine Verbindung zwischen der subjektiven Realitdt des Individuums und der realen
AuBenwelt herstellt.
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Bei der Betrachtung der Stressbewiltigung haben Lazarus und seine Mitarbeiter das
menschliche Handeln mit dem kognitiven Prozess in Verbindung gebracht. Zugleich wird die
biographische Perspektive eingefiihrt, die die Kognitionen und Handlungen als Resultat der
Verarbeitung vorgédngiger Erfahrungen begreifbar macht (vgl. Marstedt & Mergner, 1986, S.
64; Katz, 1995, S. 13). Frithere Erfahrungen mit vergleichbaren Situationen als personlich
erwobene Uberzeugungen, Wertvorstellungen, Kenntnisse oder Fertigkeiten stellen eine
groflere ,,Sensitivitdt® oder Féhigkeit zur richtigen Entschliisselung des gegenwértigen
Ereignisses dar und Dbeeinflussen nachhaltig die realistische Einschdtzung moglicher
Bewiltigungsprozesse und ihrer Effekte (vgl. Marstedt & Mergner, 1986, S. 64f).

Nach dieser Ansicht kénnen die chinesischen Studierenden in Deutschland im Vergleich zu
anderen Nationen den Stress verstirkt ausgesetzt werden (vgl. Kapitel 2). Die Verarbeitung
von Stress und der Einsatz eines dem entsprechenden Bewdiltigungsverhaltens sind nicht nur
vom Charakter der Stressoren abhingig, die aus dem Wechsel von einer Gesellschaft in die
andere resultieren. Hier sind die personenbedingte Komponente bzw. das spezifische
Reaktionsmuster von groBerer Bedeutung. Gerade die personenbedingte Komponente als
direkt verfiigbare Ressource hingt sehr viel mit der vergangenen Lebensgeschichte, mit der
kulturellen Erziehungsweise, mit dem kognitiven, ethisch-moralischen/religiosen
Hintergrund sowie dem Interaktions- und Kommunikationsmuster der Herkunftsgesellschaft
in  Zusammenhang. Jerusalem wund Schwarzer (1989, S. 310) bezeichnen die
Personlichmerkmale, die die konkreten Bewiltigungshandlungen positiv beeinflussen bzw.
erleichtern konnen, als Ressourcen. Sie meinen, dass ,,mit guten Ressourcen ausgestattete
Personen andere Stresserfahrungen machen bzw. Anforderungssituationen eher als
herausfordernd und weniger als bedrohlich interpretieren als Personen mit schwachen

Ressourcen.*

3.3 Die Selbstkonzepttheorie als Verhaltenserkléirungsmodell

Als Quellen von Stress unterschieden die Forscher die Lebensereignisse auf eine Seite und
Selbstkonzept auf andere Seite (Dittmann, 1991, S. 124). Mit dieser Betrachtung wird Person
bei der Konfrontation mit Lebensereignis nicht nur als eine reaktive, sondern auch als eine
aktive Rolle angesehen, weil die Stressbearbeitung jedes Individuums von seiner personlichen
Interpretation und Bewertung abhingt ist. Gerade zu der individuell unterschiedlichen
Auseinandersetzung mit kritischem Lebensereignis bietet die Selbstkonzepttheorie eine

Erklarung an.

Jede Person hat die Meinungen iiber sich selbst, z. B. iiber seines Aussehen, seine

Féhigkeiten, Kompetenzen usw. Diese Kenntnisse oder Meinungen sind relativ zeitstabile und
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situationsiibergreifende Uberzeugungen zu eigenen Merkmalen. Nach Filipp (1984, aus
Kerres, 1993, S. 23) verfiigt jeder Mensch iiber eine kognitive Reprisentation der eigenen
Person, wobei sich das Wissen {iber eigene Person prinzipiell nicht von dem Wissen iiber fiir
uns wichtige Gegenstdnde oder Personen der AuBlenwelt unterscheidet. Wicklung (in Filipp,
1979, S. 153ff) sieht das Selbstkonzept als integriertes Ganze, das alles umfasst, was die
Person als Teil ihres Selbst kogniziert: dullere Erscheinung, Gefiihl und internalisierte Werte
usw.. ,,Wie ein Individuum seine Umwelt konzeptualisiert, ist in hohem MaR eine Reflektion
seiner Selbstkognitionen und umgekehrt* (Epstein, in Filipp, 1979, S. 16). Das Selbstkonzept
wird als subjektive Theorie oder Einstellung tiber die eigene Person definiert (vgl. Kalicki,
1996, S. 80; Neubauer, 1976, S. 37; Deusinger, 1986, S. 11). Es ist ein wichtiger Kernbereich

der menschlichen Personlichkeit.

Nach Filipp (1979, S. 129ff) sind Aufbau und Wandel des Selbstkonzepts nur unter
Beriicksichtigung des Prozesses menschlicher Informationsverarbeitung erklarbar. Im Laufe
des Lebens hat jeder Mensch vielfdltige Personen-Umwelt-Interaktionen erlebt und
verarbeitet, und sie werden als Erfahrungen in einem konzeptuellen und integrierten System
organisiert (Kaminski, 1964, aus Kerres, 1993, S. 23). Selbstkonzept umfasst alle
gespeicherten Informationen, die sich aus vielfdltigen Erfahrungen mit der Relation zur
eigenen Person in der Umwelt ergeben haben (vgl. Neubauer, 1976, S. 36; Jacobi, 1999, S. 6).
Natiirlich enthalten sie sich Information {iber die Erfahrungen mit den entsprechenden
personlichen Handlungsmustern (Kerres, 1993, S. 59). Das Selbstkonzept ist zwar als das
Ergebnis menschlicher Informationsverarbeitung betrachtet, aber stellt es als weitere
Handlungsvoraussetzung dar und lenkt wieder das Verhalten (vgl. Epstein, in Filipp, 1979, S.
16).

Nach Neubauer bildet Selbstkonzept als Gesamtkonzept die kognitive Reprédsentanz der
eigenen Person, ndmlich das ,,Selbst als Objekt* oder das ,,phdnomentale Selbst* (Neubauer,
1976, S. 37). Ahnlicherweise versteht Deusinger (1983, 1986) das Selbstkonzept als
Einstellung zur eigenen Person, dabei werden die Kognitionen, Emotionen und Verhalten zu
eigener Person eingeschlossen. Deusinger betrachtet das Selbstkonzept als organisiertes
Konzeptmuster zur eigenen Person, das sich auf mannigfaltige Bereiche bezieht, und als
multidimensional verstanden wird (Deusinger, 1986, S. 11). Auch meinten Witte und
Linnewedel, dass das Selbstkonzept aus dem kognitiven Selbstbild (den Eigenschaften und
Merkmalen), das man sich selber zuschreibt; dem affektiven Selbstbild (Selbstwertgefiihl),
das sich auf die Bewertung der kognitiven und konativen Elemente des Selbstbildes bezieht;
und dem konativen Selbstbild, das die eigenen Handlungsmdglichkeiten beinhaltet, bestehen
(Witte/ Linnewedel, In: Porzgen &Witt, 1993, S. 30).

Ahnlich wie Deusinger versteht Jacobi (1999, S. 6f) das Selbstkonzept als ein strukturiertes,

relativ konsistentes, aber dnderbares kognitives System des Individuums zur eigenen Person.
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Es ist die Zusammenfassung oder Verdichtung vergangener Erfahrungen des Individuums zu
sich selbst, und als gespeicherte Informationen in das selbstbeziigliche kognitive System
eingeordnet. Das Selbstkonzept ist mit relativ in der Umwelt wahrgenommenen, selbst
erlebten oder beurteilten Bedeutungen und Werten verbunden. Jacobi betrachtet das
Selbstkonzept auch als multidimensional, d. h. es ist durch verschiedene Komponenten der

Personen gekennzeichnet.

Das Selbstkonzept ist keine Anhdufung selbstreferentieller Aussagen, sondern weist es
vielmehr eine integrierte Struktur auf (Kalicki, 1996, S. 74). Als ein organisiertes kognitives
System pragt das Selbstkonzept grundlegenden Wahrnehmungs- und Urteilsprozess, beteiligt
insbesondere an der Steuerung des Sozialverhaltens oder des Handels der Person in grolem
MaB (vgl. Kerres, 1993, S. 23).

Viele Forscher z. B. Lantermann (1980), Jerusalem und Schwarzer (1989) betrachten die
menschliche Handlung als das Resultat einer Wechselwirkung zwischen objektiver Situation
und Person. Ahnlicherweise sieht Filipp die Handlung auch als Funktion der persénlichen
Handlungsvoraussetzungen und der situativen Handlungsumsténde, so ,,... stellen sich diese in
der naiven Handlungstheorie des Individuums als subjektive Einschdtzung seiner
Handlungsvoraussetzungen und als subjektive Situationsdefinition dar (Filipp, 1984, aus
Kerres, 1993, S. 63). Die wechselseitige Beziehung zwischen Selbstkonzept und kritischen
Lebensereignissen wurde von Filipp mit einer Reihe von Verdffentlichungen systematisch
diskutiert (1979, 1983, 1987, 1990). Bei der Konfrontation mit neu anzupassender Situation,
die zu der Suche nach Handlungsalternativen zwingt, tritt die Rolle der selbstbezogenen und
auch auBlenweltbezogenen Kognitionen als handlungsleitende und handlungssteuernde
Funktion besonders hervor. Als aktualisierte Selbstwahrnehmung enthalten sie fiir das
Individuum den Charakter einer psychischen Realitdt. Nach Filipp (1979) besitzen
selbstbezogene Kognitionen fiir das Individuum instrumentellen Wert, und sie tiben potentiell
in allen Phasen des Handlungsprozesses (Handlungsplanung, Handlungsdurchfiihlung und
Handlungsbewertung) ihren Einfluss aus. Der Informationsverarbeitungsprozess, der zur
Entstehung einer Handlung beitrdgt, wird sowohl durch das Selbstkonzept als auch durch die
Situation determiniert.

Mit seiner Erkldarung versucht Filipp (1979, S. 129ff) die menschliche
Informationsverarbeitung auf internes Selbstmodell anzuwenden. Das interne Selbstmodell
bezeichnet das auf Schemata organisierte Wissen iiber die eigene Person. Das interne
Selbstmodell verfiigt als hypothetisches Konstrukt liber selbstbezogene Informationen, die
sich zusammen mit dem ,,internen AuB3enweltmodell* als naive Handlungstheorie der Person
konstituieren. ,,Die Gesamtheit der erwobenen oder gespeicherten Erfahrungen und
Kenntnisse ist das kognitive Schemata oder kognitive Konzept, das im Sinn von

,Hintergrundschemata zu den generalisierten Orientierungsreaktionen und —handlungen
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filhren, ohne dass sich die Person dessen bewusst zu sein braucht™ (S. 146). Das interne
Selbstmodell hat eine auBerordentliche Bedeutung fiir die Orientierung in einer
Handlungssituation und fiir die Realisierung bestimmter Verhaltensweisen. Es reprisentiert
die ,,subjektive” Realitdt als eine mehr oder weniger genaue Abbildung der ,,objektiven
Realitdt. Diese kognitive Ordnung ist als geordnete Erfahrung gleichbedeutend mit
Handlungs- und Erlebnisbereitschaft, Handlungsvoraussetzung kognitiver Art (Neubauer,
1976, S. 26). Bei Auftreten der neuen Stimuli (z. B. duBleres Ereignisses und Stress) wird
diese Situation als den Input fiir die Wahrnehmung gezeichnet. Welche Informationen
aufgenommen und wie diese dann verarbeitet werden, werden durch die bereits im Gedachtnis
vorhandenen Informationen (Schemata) gesteuert. Die konfrontierte Situation wird zuerst
unter Bezug auf diese vorhandenen kognitiven Schemata oder Konzepte verglichen und
interpretiert. So hat das selbstbezogene kognitive Konzept hinsichtlich der Wahrnehmung
eine stark selektive Funktion und stellt Dauerorientierung als schematische

Interpretationsform der begegnenden Wirklichkeit dar (vgl. Neubauer, 1976, S. 32).

Ob und wie ein Mensch handelt, hangt sowohl von dem Wahrnehmungsprozess als auch von
dem aktivierten Geddchtnisschemata ab. Filipp weist darauf hin, dass selbstbezogene
Kognition durch ihre stirkere ,,Ich-Ndhe* im Vergleich zu anderen Kognitionskomplexen
eine stirkere affektive Tonung aufweisen. Somit ist selbstbezogene Kognition bei
menschlichen Erlebnissen und Handlungen eine Quelle von Emotionen, die als Determinante
affektiver Reaktionen anzusehen ist, z. B. der mutmalliche Effekt und auch die Valenz auf
die eigene Person werden voraussichtlich im Rahmen des vorhandenen Selbstkonzepts
aufgeschlossen. Filipp schreibt dazu: ,,Die Intensitdt und Qualitdt emotionaler Reaktionen bei
einer Person wird nun u. a. davon bestimmt, welche spezifischen selbstbezogenen
Informationen sie jeweils angesichts konkreter Handlungsumstinde abruft bzw. welche
gespeicherten selbstbezogenen Informationen ihr tiberhaupt bewusst zugénglich sind* (Filipp,
1984, aus Kerres, 1993, S. 63). Das ist der Prozess einer Bedeutungszuordnung im kognitiven
System. Das selbst bezogene kognitive Konzept liefert z. B. als bestimmte ,,Erwartungen*
oder ,,Hypothesen* wichtige Orientierungshinweise bei der Begegnung mit Stresssituation

oder bei der Extrapolation auf zukiinftige Situation.

Zur Mitsteuerungsfunktion des Selbstkonzepts bei den Handlungen versucht Witte auch damit
zu erkldren, dass man seine Identitdt zu erhalten versucht (Witte, in: Pérzgen &Witt, 1993,
S.12). Neubauer hat aber aus einer anderen Ansicht so begriindet, dass die fiir spezifisch
soziale Situationen erworbenen Erwartungsstrukturen iiber die Art des individuellen
Selbstkonzepts auch auf alle weiteren sozialen Situationen in Form allgemeiner Erwartungen
des Erfolges der eigenen Prisentation in Interaktionsbeziehungen iibertragen werden
(Neubauer, 1976, S.121).
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Zu der Frage, in welcher Weise das Selbstkonzept die Rahmenbedingung fiir die
Konfrontation und Auseinandersetzung mit kritischen Lebensereignissen darstellt, weist
Filipp darauf hin, dass Selbstkonzept als Bedingung dafiir betrachtet wird: (1) mit welcher
Wahrscheinlichkeit Menschen mit bestimmten Ereignissen konfrontiert sein werden, (2) in
welcher Weise eingetretene Ereignisse perzeptiv strukturiert und interpretiert werden und (3)
in welcher Weise und mit welcher Effektivitdit Menschen sich mit eingetretenen Ereignissen

auseinandersetzen und sie bewiltigen (Filipp, 1983, S. 41f).

Der erste Aspekt betrifft  die personliche Abhédngigkeit eines Eintritts kritischer
Lebensereignisse. Nach Filipp ist der Eintritt mancher Ereignisse der Entscheidungskontrolle
der Person unterliegt. Solche Ereignisse werden auf der Grundlage entsprechender
Selbsteinschdtzung aktiv handelnd herbeigefiihrt und von der Person selbst ,,produziert”. Das
Selbstkonzept erfiillt die Steuerfunktion dadurch, dass die Person sich in die Handlungen
einlaBt, die ,.,entweder zur Validierung bestehender Selbstannahmen fithren oder mittels derer
diagnostischen Informationen {iber die eigene Person eingeholt werden* (Filipp, 1983, S. 41).
Die Mitbestimmung des Selbstkonzepts bei der Bewertung und Interpretation aktuell
eingetretener  Ereignisse ~ wird wie oben  bereits beschriecben  durch die
Wahrnehmungsschemata darstellt. Die differentiellen Effekte kritischer Lebensereignisse
ergeben sich aus unterschiedlichen Auseinandersetzungs- oder Bewiltigungsstrategien des
Individuums. Dabei stellt das Selbstkonzept als ,,personale Ausgangslagen® dar und
bezeichnet die personliche Wiederstandsfidhigkeit. Mehrere Untersuchungsergebnisse stellen
fest, dass Selbstvertrauen bzw. positive Selbsteinschédtzung eine wichtige adaptive Strategie
und Bewiltigungskompetenz beim Anpassungs- und Bewiltigungsprozess darstellt und den
Umgang mit kritischen Ereignissen erleichtert. Umgekehrt hat das niedrige Selbstwertgefiihl
einen potentiell schddlichen Effekt auf den Bewaltigungsprozess.

Nach Jacobi (1999) sind Selbstwirksamkeitserwartung (Vertrauen des Individuums) und
Kontrollerwartung die zentralen Teilaspekte des Selbstkonzepts, die den Effekt oder die
Richtung des Bewiltigungsverhaltens bestimmen konnen. Beide Aspekte sind eher als
tiberdauernde (trait-) Eigenschaft zu verstehen und beziehen sich nicht auf die Fahigkeiten,
die man hat, sondern auf die Uberzeugungen, was man mit den Fihigkeiten machen kann. Die
Selbstwirksamkeitskenntnis (Vertrauen) bezeichnet die zeitlich und rdumlich tibergreifende
Uberzeugung von der Wirksamkeit eigenen Handelns (vgl. Filipp, 1983, S. 43). Die
Uberzeugung bringt das Individuum in die Lage, sich gegen die Umwelt durchzusetzen und
zu behaupten. Mit einer solchen Uberzeugung glaubt der Betroffene, dass er bestimmte
Leistungen erzielen und angemessene Handlungen zielfiihrend zum FEinsatz bringen kann.
Dieses Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten beeinflusst das Verhalten, die Motivation, den
Gedanke und die emotionale Reaktion bei der Beurteilung verschiedener Situationen.
Menschen, die Zweifel an ihren Fahigkeiten haben, werden schneller aufgeben, wihrend

diejenige, die von ihrer Kompetenz iiberzeugt sind, groflere Anstrengungen auf sich nehmen
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werden, um den Herausforderungen zu begegnen. Bei gleicher Fihigkeit werden
selbstwirksame Menschen eher erwiinschte Ergebnisse erzielen (Jacobi, 1999, S. 9).
Umgekehrt wird sich eine Person mit negativem Selbstkonzept immer einer iiberméBigen
Umwelt ausgesetzt, sie neigt zu einem hohen emotionalen Erregungsniveau, ist tibermaBig
beschiftigt mit ihren personlichen Defiziten und schitzt mogliche Schwierigkeiten als
schwerwiegender ein, als sie tatsdchlich sind. Derartige Uberzeugungen untergraben den
wirksamen Einsatz von Kompetenzen, die sie besitzt. Im Umgang mit bestimmten
Anforderungen der Umgebung schétzt sie sich als ineffektiv ein (vgl. Jacobi, 1999, S. 9).
Nach Schwarzers (1994, aus Jacobi, 1999, S. 9f) Beschreibung ist geringe Selbstwirksamkeit
in emotionaler Hinsicht mit Angstlichkeit, Depressivitit und geringem Selbstwertgefiihl, in
kognitiver Hinsicht mit einer pessimistischen Einstellung eigener Leistungen und
Unterschdtzung eigener Fiahigkeit verbunden. Zur Analyse der Trauerarbeit bei
Verlustereignissen stellt Dittmann (1991, S. 128) fest, dass das niedrige Selbstwertgefiihl die

Ursache fiir die nicht geleistete Trauerverarbeitung ist.

Mit Kontrollerwartung wird die allgemeine Uberzeugung beschrieben, dass man mit seinem
Verhalten Einfluss auf die Umgebung ausiiben kann bzw. in der Lage ist, Ereignisse durch
eigenes Verhalten zu kontrollieren. Menschen, die glauben, dass Ereignisse durch ihr
Verhalten beeinflussbar sind und dass die Umgebung auf ihr Verhalten reagiert, besitzen eine
internale Kontrolliiberzeugung. Menschen, die glauben, dass die Ereignisse eher durch duflere
zufillige Faktoren wie Gliick, Schicksal usw. bestimmt werden und dass die Umgebung in
allgemeinen nicht durch ihre Bemiihungen beeinflussbar ist, besitzen eine externale
Kontrolliiberzeugung. Pearlin & Schooler (1978 aus Braukmann & Filipp, In: Filipp, 1990, S.
244) differenzierten das Konstrukt der psychischen Ressourcen nach einem hohen
Selbstwertgefiihl, geringer Tendenz zur Selbstabwertung und einem hohen Grad
selbstperzipierter Kompetenz. Diese Personlichkeitsmerkmale erweisen sich teilweise als
bessere Pridikatoren fiir die Bewdltigung von kritischen Lebensereignissen als spezifische
Bewiltigungsreaktionen, und zwar insbesondere dann, wenn kritische Lebensereignisse ein
geringes MalBl an dezisionaler Kontrollierbarkeit besitzen. Vermutlich besteht ein
Zusammenhang zwischen dem Selbstwertgefiihl und internaler Kontrolliiberzeugung (Jacobi,
1999, S. 9f).

Verschiedene Wissenschaftler (vgl. Epstein, in: Filipp, 1979, S. 38f) betrachten
Selbstwertschidtzung als zentrale Komponente im Selbstsystem einer Person. Z. B.
Selbstakzeptierung steht in direkter Verbindung mit der Akzeptierung anderer Personen;
Selbstwertschdtzung ist positiv  korreliert mit dem Sozialverhalten in Gruppen
unterschiedlichen Alters und Geschlechts; Hohe Selbstwertschédtzung ist eng verkniipft mit
erfolgreicher sozialer Anpassung. Ein Anstieg der Selbstwertschidtzung ist verbunden mit
einem Anstieg in allen positiven Gefiihlszustdnden, im Erleben von innerer Harmonie, im

Aktivitdtsniveau und in einer Zunahme der Offenheit fiir neue Erfahrungen. Wird das
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Selbstwertgefithl angegriffen, treten vielfiltige Konsequenzen fiir das gesamte
Personlichkeitssystem ein. Ein Absinken der Selbstwertschitzung ist verbunden mit der
Zunahme dysphorischer Gefiihlszustdnde einschlieSlich Angst und mit dem Empfinden,

eingeschriankt und behindert zu sein.

Kobasa (1979, aus Braukmann & Filipp, In: Filipp, 1990, S. 244) hat nachgewiesen, dass
Individuen mit einer hohen Ausprigung von ,hardiness* einen wesentlich besseren
Gesundheitsstatus nach der Auseinandersetzung mit kritischen Lebensereignissen aufweisen.
Die ,,hardiness‘““-Personlichkeit wird hier von ihm bezeichnet als typische Charakteristika mit
einer hohen Kontrolliiberzeugung, einer ausgepréigten Selbstakzeptanz und mit der Fahigkeit,

Lebensereignisse und Verédnderungen als Herausforderungen wahrzunehmen.

Die Untersuchungen von MclIntyre(1952), Fey (1955) und von J. Williams (1962) (aus
Neubauer, 1976, S.43) zeigten, dass Personen mit einem positiven Selbstkonzept dazu
tendieren, sich auch in konkreter Situation von anderen akzeptiert zu fithren, obwohl dies
aktuell gar nicht zutreffen muss. Die Fehl-Wahrnehmung aufgrund des vorhandenen
Selbstkonzeptes kann als ,,Wahrnehmungsabwehr* auch zu einer Verleugnung partieller
Struktur der Realitét fiihren.

Viele Forscher stimmen dariiber iiberein, dass Personen mit einer geringen
Selbstwertschédtzung gleichzeitig durch eine Instabilitit des Selbstbildes oder Selbstkonzeptes
gekennzeichnet sind. Diese Instabilitidt des Selbstbildes kann als ein Ausdruck der inneren
Unsicherheit betrachtet werden, die entweder als ,chronifiziertes Ergebnis (Thomae)
fritherer instabiler Bewertungen durch signifikante Personen oder als Begleiterscheinung einer
momentanen Identititskrise bzw. als Kumulation beider auftreten kann. Die Instabilitdt des
Selbstbildes bei Personen mit geringer Selbstwertschdtzung ist auch hédufig mit
Angstsymptomen (Coopersmith) und psychosomatischen Symptomen wie Kopfschmerzen,
Schlaflosigkeit, Handschweill u. a. gekoppelt (vgl. Neubauer, 1976, S.120). Nach der
Meinung von Epstein (in Filipp, 1979, S. 19) hat eine Person mit hohem Selbstwertgefiihl
einen liebenden und toleranten Elternteil internalisiert. Sie besitzt optimistische
Lebenseinstellung und ist fdhig, &ufleren Druck ohne gréfere Angst auszuhalten; im
Gegensatz dazu hat ein Individuum mit niedrigem Selbstwertgefiihl feindseilige Eltern
internalisiert, die extrem kritisch auf seine Misserfolge reagieren und bei seinem Erfolg nur
kurzfristige Freude zeigen. Solche Person ist unangemessen sensitiv fiir Misserfolg und
Zuriickweisung, sie neigt zu geringer Frustrationstoleranz und zur einer pessimistischen

Lebenseinstellung.

Nach der Auffassung von Deusinger (1986, S. 14) sind psychische Stirke und Stabilitét, d. h.
die ,Ich-Stirke*, mit dem Selbstkonzept des Individuums assoziiert. Das positive

Selbstkonzept (positive Selbstbeschreibung) mit der Mehrzahl der sozial erwiinschten
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Merkmale, weist auf ,,psychische Stirke* und Stabilitdt des Individuums hin. ,,Psychische
Stiarke* oder ,,Ich-Stirke* wird von ihr als , Fdhigkeit der Steuerung oder Anpassung des
Individuums verstanden, unter Umstidnden konkurrierende Triebe und Bediirfnisse der
eigenen Person, eigene Wiinsche, Vorstellungen und Gedanken gegeniiber den (physischen,
psychischen, sozialen) Bedingungen der Umwelt zu vertreten, zu regeln, den Bedingungen
der Umwelt anzupassen oder auch gegen diese Bedingungen durchzusetzen* (S. 14). Nach
ihrer Auffassung zeigt eine ,,psychisch starke und ,,psychisch stabile® Person einen niedrigen

»Neurotizismuswert*, geringe ,,Angstlichkeit“ und , Irritierbarkeit®, geringe ,,Depressivitat®.

Jerusalem und Schwarzer (1989, S. 302ff) meinten, dass selbstbezogene Kognitionen und
Emotionen eine zentrale Rolle spielen fiir die Art und Weise, wie Menschen belastende
Situationen und Probleme wahrnehmen und wie sie damit umgehen. Mit dieser Auffassung
hatten beide Forscher (1989) zu den interkulturellen Bewiltigungspriferenzen eine
Untersuchung anhand Lazarus Modell bei tiirkischen jugendlichen Migranten und deutschen
Jugendlichen durchgefiihrt und unterschiedliche Stresserleben und Bewiltigungstendenzen zu
den im Alltag auftretenden Belastungssituationen bestitigt. Sie gingen davon aus, dass
emotionsorientierte ~ Bewiltigung vor allem dem Zweck dient, unangenehme
Spannungszustinde oder andere negative Emotionen zu beseitigen bzw. zu reduzieren. Auf
der Seit der Personlichkeit kann Angstlichkeit eine wesentliche Voraussetzung dafiir
darstellen, die Entwicklung einer emotionsbezogenen Bewiltigungstendenz zu fordern.
Problemorientierte Bewiltigung zielt vor allem auf eine handelnde Auseinandersetzung mit
dem Problem bzw. der aktiven Verdnderung einer Situation. Von daher kann
problembezogene Bewiltigungsstrategie von der Personlichkeit mit starkem Selbstwertgefiihl
und hoher Kompetenziiberzeugung bevorzugt werden. Da solche Personlichkeitsmerkmale
die optimistische Kontrollerwartung mit der positiven Problemsicht
(Herausforderungseinschitzung) verbinden, und sich um eine aktive Beeinflussung auf die
Umwelt bemithen. Die Forscher nahmen an, dass aufgrund der psycho-sozialen
Benachteiligung und FEinschrinkung tirkische Migranten besonders —stressreichen
Lebensbedingungen mit Leistungsingstlichkeit und sozialer Angstlichkeit ausgesetzt werden.
Diese Verhiltnisse konnen die Migranten zu eher emotionaler Bewiltigungstendenz fiihren.
Die Hypothese war durch die Untersuchung bestitigt worden. Die Untersuchung zeigte noch
folgende Ergebnisse: a) Deutsche Jugendliche erzielen hohere Werte fiir problembezogene
Bewiltigungspréferenzen und geringere fiir emotionsorientierte Bewiltigungstendenzen als
tirkische Jugendliche; b) Ein hohes Selbstwertgefiihl geht einher mit mehr problemzentrierter
Bewiltigung, ein niedriges Selbstwertgefiithl mit mehr emotionsgerichteter Bewéltigung; Die
Zusammenhinge der emotionsbezogenen Bewiltigung zu der Angstlichkeit und
Stressvariable sind positiv, zu den Selbstkonzeptindikatoren (Selbstwertgefiihl,
Selbstwirksamkeit) negativ; c) hohere Ressourcen bzw. geringere Vulnerabilitit sind
verbunden mit stdrkeren problemgerichteten Priaferenzen, geringere Ressourcen bzw. erhohte

Vulnerabilitdt sind assoziiert mit intensiveren emotionsgerichteten Tendenzen.
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Ein positives Selbstkonzept ist dadurch zustande gekommen, dass alle biographischen
Erfahrungen in eine stabile ganzheitliche Einheit integriert sind. Die erfolgreiche
Bewiltigungserfahrung erhoht das Selbstwertgefiihl. Bei den Personen, die sich effizient mit
Belastungssituationen auseinandersetzen konnen, wird ihr Selbstwert gesteigert und dariiber
hinaus die Inzidenz fiir stressbezogene Erkrankungen vermindert (Hampel & Petermann,
1998. S. 6).

Das Selbstkonzept eines Menschen bleibt zwar relativ stabil und konsistent, aber ist auch
dnderbar. Jede Lebenswendung setzt Umorganisation und Neudefinition des Selbstbildes
voraus, was meist mit Bilanzierungen zuriickliegender Erfahrungen und Erlebnisse sowie
Antizipationen vorausliegender Erfahrungen und Erlebnisse verbunden sind (Clausen 1976,
aus Hurrelmann, 1995, S. 152). Die neuen Erfahrungen und Erkenntnisse, die aus den
Auseinandersetzungen mit kritischen Lebensereignissen erworbenen sind, werden auch in
selbstbezogene oder selbstwertrelevante Informationen transformiert. Dies wird in einer
Verianderung oder Stabilisierung des Selbstkonzepts niedergeschlagen. Horowitz (1980, aus
Filipp, 1983, S. 44) vertritt der Meinung, dass kritische Lebensereignisse immer die Revision
internes Selbst- und/oder Umweltmodells erfordern, damit neue bzw. veridnderte Realitiit
assimiliert werden konnte. Dieser Prozess sollte um so schwerer zu bewiltigen sein, je
priagnanter, artikulierter und zentraler das jeweils tangierte Selbst- bzw. Umweltschemata

seien.

Eine Verdnderung des Selbstkonzeptes dient als Anpassungsmechanismen an die verdnderte
Umweltbedingung. Jedoch weisen die Teilstrukturen des Selbstkonzeptes als
Orientierungsschablonen nur eine relative Konstanz auf, wobei im Sinn von Piaget eine
»~Akkommodation“ der kognitiven Schemata {iber die eigene Person eintritt (vgl. Neubauer,
1976, S.43). Die Konfrontation mit den kritischen Lebensereignissen, die die bislang giiltige
Selbstannahme und Verhaltensweisen in Frage gestellt hat, bedroht in hohem Mal} das
Selbstwertgefiihl der Betroffenen, und im schlimmeren Fall schwicht oder schidigt das
Selbstkonzept. Zu der Beziehung zwischen der Konfrontation mit kritischen
Lebensereignissen und psychischem Wachstum meinte Epstein (in Filipp, 1979, S. 21), dass
die Person das bedrohliche Ereignis entweder assimiliert und dadurch das Selbstsystem um
den Preis momentanes Angstzustandes erweitern kann; sie kann aber auch
Abwehrmechanismen entwickeln, um das Selbstsystem zu schiitzen und die Angst zu
vermeiden. Die allgemeinste Form der Verteidigung gegen Desorganisation ist eine
Einengung des Selbstsystems. Die Person verschliet sich neuen Informationen, klammert
sich in rigider Weise an vorgeschriebenen Verhaltens- und Denkstrategien, verliert
emotionale Spontaneitdt und versucht, Forderungen an das Selbstsystem zur Assimilation
neuer Daten auf jede mogliche Weise zu reduzieren. Das psychische Wachstum wird durch

das Erleben von Angst und den inneren Riickzug eingeschriankt und erschwert. Im Gegensatz
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dazu kann die erfolgreiche Bewiltigung bislang bedrohlich erlebter Situationen erhoht die
Selbstwirksamkeit und reduziert die Abwehr. Die Bedrohung und Angst werden durch
Assimilation und Sicherheit toleriert. Das Selbstkonzept wird mit der Integration der neuen
Erfahrungen erweitert und somit ist das Erleben der Lebensereignisse eine der fiir das

Personlichkeitswachstum notwendigen Bedingungen.

Obwohl die Beziehung zwischen kritischen Lebensereignissen und psychologischen
Einfliissen auf individuell unterschiedliche Stressbewéltigungsstrategien liegt, wandeln sich
jedoch in stressreicher Auseinandersetzung mit den kritischen Lebensereignissen der
psychische Vorgang bzw. auch die Personlichkeit der Betroffenen iiber die Zeit (vgl. Hampel
& Petermann, 1998. S. 5).

Anhand der Selbstkonzepttheorie ist der Anpassungserfolg der chinesischen Studierenden auf
ithr Selbstkonzept zu erkldren. Die Situation des Auslandstudiums weist fiir jedes Individuum
einen bestimmten Aufforderungscharakter auf, der entsprechend wahrgenommen und
beantwortet wird. So 16st diese Situation bei manchen Personen die Krise aus, und anderen
dagegen die Entwicklungschancen zur neuen Féhigkeit und Personlichkeit. Zur Erfassung des
Selbstkonzepts  chinesischer Studierender in Deutschland wird die Frankfurter
Selbstkonzeptskala (FSKN) als das Messinstrument eingefiihrt.

3.4 Sozialisation und Entwicklung des Selbstkonzepts

Zum  Verstehen des  Selbstkonzepts chinesischer  Studierender miissen  ihr
Sozialisationshintergrund und vergangene Entwicklungserfahrungen in Betrachtung
eingezogen werden. Die Sozialisation bezeichnet den Prozess, wie soziale, kulturelle,
O6konomische und okologische Strukturen und Prozesse als Bedingungen der menschlichen
Personlichkeitsbildung wirken, damit der Mensch zur sozialen, gesellschaftlichen
handlungsfidhigen Personlichkeit wird. Nach Hurrelmann (1995) wird Sozialisationsprozess
als ein komplexer Wechselwirkungsprozess zwischen Person und Umwelt gesehen.
Hurrelmann geht von interaktions- und handlungstheoretischer Perspektive aus und betracht
die Entstehung und Entwicklung der menschlichen Personlichkeit als einen produktiven
Verarbeitungsprozess der dufleren und inneren Realitdt. Dabei werden Familie, soziales
Milieu, Schule, Universitit, Betrieb, usw. als Sozialisationsinstanzen angesehen, insbesondere
steht die Familie als zentrale Institution der Vermittlung der gesellschaftlichen Realitdt im

Vordergrund.

Aus dieser Sichtsweise geht das Strukturmodell der Sozialisationsbedingungen von Geulen
und Hurrelmann (Hurrelmann, 1995, S. 105) von den unmittelbaren situativen sozialen

Umweltkonstellationen aus, betrachtet die Familie, verschiedene Organisationen, Institutionen
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sowie soziale Netzwerken durch ihre Interaktionen mit Individuum als Vermittlungsinstanzen
zwischen der Ebene sozialer, kultureller Struktur der Gesellschaft und individueller physisch-
psychischer Ebene. Die Beschreibung der Grundstrukturen der Interaktionsform bietet eine

Erkldrung iiber die Personlichkeits- bzw. Selbstkonzeptsentwicklung an.

6konomische, technologische, politische, soziale und kulturelle
Struktur der Gesellschaft Gesellschaftsebene

v v v

Soziale Organisationen (Offentl.
Einrichtungen, Betriebe, Instanzen
sozialer Kontrolle, Massenmedien usw.)

Organisierte Sozialisationsinstanzen Organisations- und
(Kindergérten Instituti
’ nstitutionsebene
Schule, Hochschule,

Kleingruppen und soziale

2 Inadacosisch
Netzwerke (Familie, sozialpddagogische

Institutionen usw.)

Verwandtschatft,

Gleichaltrigengruppe,

Freundeskreis usw.
: Interaktions-
ebene

Unmittelbare soziale und raumliche Umgebung
Personlichkeits- bzw. Selbstkonzeptentwicklung
Individualebene

Physisch-psychische Grundstruktur

Abbildung 3. Komponenten und Ebenen eines Strukturmodells der Sozialisationsbedingungen
(aus Hurrelmann, 1995, S. 105)

Aus der Ahnlicherweise geht Deusinger (1986, S. 12f) davon aus, dass Selbstkonzepte ( hier
als multidimensional Aspekte) gelernt werden, d. h. sie entwickeln sich im Laufe des
individuellen Sozialisationsprozesses, vor allem in den Interaktionen, im sozialen Vergleich
mit anderen Personen, wie z. B. Eltern, Geschwistern, Freunden, Mitschiilern, Lehrern,
Kollegen etc. als Aspekt der Personlichkeitsstruktur. Am Anfang sind die Selbstkonzepte eher
grob und allgemein. Mit dem zunehmenden Alter werden eine Ausdifferenzierung und
Systematisierung von Selbstkonzepten bis zum Erwachsenenalter stattgefunden. Bei Kindern

und Jugendlichen stehen die verschiedenen Selbstkonzepte eher isoliert nebeneinander,
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wihrend sie mit zunehmendem Alter mehr und mehr integriert werden. Diese gelernten
Einstellungen zur eigenen Person spiegeln auch die unterschiedlichen Umweltbedingungen,
Lern- und Verstarkungserfahrungen des Individuums und damit auch die somatische oder
genetische Ausstattung wider (vgl. Jacobi, 1999, S. 13f).

Die Sozialisationsforschung geht im allgemeinen davon aus, dass die wichtigste
Voraussetzung fiir die Entwicklung des Selbstkonzepts die soziale Beziehung ist, die
zwischen dem Individuum und den wichtigen bezogenen Personen der sozialen Umwelt
besteht. Dabei wird die spezifische familidre Konstellation mit einer bestimmten
ausdifferenzierten Rollenstruktur als die Rahmenbedingung betrachtet. Die Familie als die
Primérgruppe ist bedeutsamst fiir die Konstruktion und Herausbildung des Selbstkonzepts.
Hier ist vor allem die Mutter-Kind-Beziehung von Bedeutung. Der Aufbau einer
vertrauensvollen ~Mutter-Kind-Beziehung stellt die wichtigste Voraussetzung fiir
Herausbildung des positiven Sicherheitsgefiihls und stabiler Personlichkeit dar. Auch die
elterliche Beziehung und der Erziehungsstil, die Machtdifferenz zwischen Eltern und
Kindern, die Art und das Ausmal} der elterlichen Kontrolle (Autoritdtsausiibung) sowie die
Art und das Ausmal} elterlicher Unterstiitzung spielen alle die Rolle bei kindlicher
Personlichkeitsentwicklung und tiiben ihren Einfluss auf die Herausbildung des

Selbstkonzepts.

Neubauer (1976, S. 68) betrachtet die Selbstkonzeptbildung als Transformation der
Fremdbewertung zur Selbstbewertung. Zuerst erfihrt das Individuum durch die Bewertungen
der eng bezogenen Personen, welche Fihigkeiten es besitzt hat und welche Eigenschaften zu
sich zugeordnet werden sollen. Natiirlich orientieren sich die Bewertungen der
Erziehungspersonen wesentlich nach den sie dazu gehorenden kulturellen Normen und
sozialen Werten, die jedoch konkret von den besonderen Vorstellungen und Erwartungen der
Familie unbewusst iiberformt und in die Interaktion eingefiihrt werden. Das Individuum erhalt
das erste Wissen iiber Selbst durch die Zuordnung der Bewertung engerer bezogener
Gruppen. Die Bewertungen sind von Seiten der Bezugspersonen meist spontan und
unbeabsichtigt. Die Erfahrung solcher Fremdbewertungen liefert einen wichtigen Hinweis
zum Aufbau des Selbstkonzepts und der Selbstwertschidtzung. In Kindheit wird das
Selbstkonzept vor allem durch die Bewertungen anderer Personen als externe Kontrolle
realisiert, dies wandelt sich im Jugendalter zur iiberwiegenden Selbstbewertung und
Selbstkontrolle. Die Entwicklung des Selbstkonzepts verbindet eng mit dem Reifungsprozess
der Kognition und auch mit erweiterter und vertiefter Auseinandersetzung mit der inneren
sowie dufleren Realitdt. Allerdings spielt auch bei den spéteren Phasen die Fremdbewertung

immer noch ihre Rolle bei weiterer Entwicklung oder Anderung des Selbstkonzepts.

Unter bestimmten familidren Strukturen und interaktiven Bedingungen entwickelt sich das

Kind aufgrund der subjektiv zur Verfiigung stehenden Informationen tiber die eigene Person.
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Die Bewertungen der eigenen Person, die das Kind in diesem Rahmen durch Bewertung oder
Zuordnung bestimmter Eigenschaften bei der Interaktion mit den Erziehungspersonen erféhrt,
ergeben die Grundlage fiir die Art der Selbstwertschitzung des Individuums und das primére
soziale Selbst. Es ist zuerst ein priméres gruppenspezifisches Selbstkonzept. Aber diese
bereits bestehenden Vorstellungen und Vorannahmen tiber sich Selbst sind das Fundament fiir
die weitere Entwicklung der individuellen Selbstwertschédtzung bzw. des Selbstkonzeptes, sie
beeinflussen und steuern die Aufnahme weiterer selbstbezogener Informationen. D. h. der
Mensch neigt dazu, solche Informationen aufzunehmen, die die bisherigen Vorstellungen und
Einstellungen iiber sich selbst bestdtigen und festigen (Hurrelmann, 1995, S. 167). Das
»primédre Selbst bestimmt, welche Einstellung das Individuum spéter gegeniiber anderen
Menschen haben wird; welche Verhaltensmuster und Lebensstrategien entwickelt werden
(Neubauer, 1976, S. 65ff).

Die Familiestruktur und ihr Kommunikationsstil stellen spezifische kognitive, emotionale und
soziale Problemlosungsprogramme fiir das kindliche psychische Wachstumsmilieu dar.
Coopersmith (1967, vgl. Jacobi, 1999, S. 12) zeigte die Bedeutung bestimmter Variablen auf
der Seite des elterlichen Erziehungsverhaltens fiir die Entwicklung eines positiven
Selbstkonzepts bzw. Selbstwertgefiihls in einer Untersuchung an 10 bis 12-jdhrigen Kindern
auf. Dabei stellte er fest, dass ein positives Selbstwertgefiihl in Beziehung zu Wirme,
Akzeptanz, Respekt aber auch zum Setzen klarer Grenzen seitens der Eltern steht. Bei den
Eltern von Kindern mit einer hohen Selbstwertschitzung findet sich haufiger eine Einstellung
gegenseitigen Vertrauens und gegenseitiger Anerkennung. Das Kind wird als wertvoller und
gleichwertiger Partner betrachtet. Dies driickt sich auch bei den negativen Sanktionen aus, die
so gehalten sind, dass eine subjektive Verarbeitung des Regelverstoes durch das Kind
moglich ist. Man geht tendenziell demokratisch vor, achtet jedoch streng auf die konsequente
Durchfiihrung der Beschliisse, die offensichtlich fiir alle verbindlich sind. Im Gegensatz dazu
zeigt es bei den Eltern oder zumindest bei den Miittern von Kindern mit niederer
Selbstwertschédtzung, dass das Kind eher als Last betrachtet wird. Die Eltern behandeln das
Kind weniger als eigenstidndige Person, sondern der Tendenz nach als Attribut der Eltern,
wobei im Allgemeinen vom Kind eher eine passive und unselbstindige Anpassungsleistung
verlangt wird. Je instabiler und unberechenbarer die Bewertungsbedingungen der Eltern sind,
umso weniger entwickelt das Kind ein eigenes Wertbewusstsein (vgl. Jacobi, 1999, S. 12;
Neubauer, 1976, S.101). Epstein (1979, vgl. Jacobi, 1999, S. 12; Deusinger, 1986, S. 13)
betonte auch die Bedeutung von Belohnung im Zuge sozialer Interaktionen bei der
Entwicklung des Selbstsystems. Demnach kann das Selbstsystem fiir das Individuum dazu
dienen, Zuneigung und soziale Anerkennung fiir sein Verhalten zu erhalten. In der Interaktion
mit der Mutter bzw. den Eltern werden Werte, welche die Wahrscheinlichkeit erhohen,
Zuwendung zu erhalten, internalisiert und damit die Moglichkeiten der positiven

Selbstbewertung oder Vermeidung von Ablehnung geschaffen werden. Umgekehrt besteht
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durch die Ubernahme negativer elterlicher Wertesysteme die Gefahr der Ausbildung eines

labilen oder schwachen Selbstwertgefiihls.

Nach Bowlbys Theorie (1973. vgl. Jacobi, 1999, S. 13) ist das Ausmall von besonderer
Bedeutung, in dem die Eltern ihren Kindern einerseits durch die Vermittlung von Liebe und
Wirme eine Sicherheitsbasis bieten, sie aber andererseits auch die Kinder ermutigen, ihre
Umwelt zu explorieren und sich andere Moglichkeiten der Belohnung zu schaffen. Wird eine
der beiden Seiten von den Eltern iiberbetont, so konnen sich daraus bestimmte Bindungsstile
entwickeln, die von Bowlby als ,dngstlich” vs. ,,abweisend* bezeichnet werden und in
Beziehung zum Auftreten spidterer psychischer Stérungen gesetzt werden. Ein sicheres
Bindungsverhalten fiihrt eher zur Ausbildung eines positiven Selbstwertgefiihls, das nach
Jacobi ein positives internalisiertes Arbeitsmodell und der Kern des Selbstkonzeptes ist.
Wenn eine Person in der Kindheit eine stabile Selbstwertschitzung und das Vertrauen an sich
selbst aufgebaut hat, ist eine Voraussetzung fiir die Exploration auf kiinftige fremde
Situationen geschafft. Im Gegensatz dazu konnen ungiinstige Bedingungen in der Kindheit zu
einem negativen Selbstbild fithren. Z. B. sind Kinder mit ambivalentem oder vermeidendem
Bindungsstil depressiver und weisen sie in stdrkerem Mal} von Selbstwertbeeintrachtigungen
auf (Jacobi, 1999, S. 13). Epstein (1979, vgl. Helsper, 1989, S. 239) nahm an, dass das
unstabilisierte Selbstkonzept mit starker Angst und Unsicherheit, auch mit geringer
Angsttoleranz verbindet. Solche Personen haben keine Moglichkeit zur Erweiterung des
Selbstkonzepts. In diesem Fall kann das Subjekt die Abwehrmechanismen entwickeln, um die
Konsistenz des Selbst zu sichern. Da die allgemeinste Form der Verteidigung gegen
Desorganisation die Einengung des Selbstsystems ist. Die Person verschlie8t sich neuen
Informationen, klammert sich in rigider Weise an vorgeschriebene Verhaltens- und
Denkstrategien. Dadurch kann das Subjekt das Selbstsystem schiitzen und die Angst

vermeiden.

Die Untersuchungen von K. H. Stapf, Th. Herrmann, Aiga Stapf und K. H. Sticker (1972,
vgl. Neubauer, 1976. S. 65) haben gezeigt, dass die Dimensionen wie ,,Strenge” und
Lunterstiitzung® des elterlichen Erziehungsstils von wesentlicher Bedeutung fiir die
Selbsterfahrung in der Kindheit sind. Aus den Untersuchungsbefunden vertritt Neubauer der
Meinung (vgl. Neubauer, 1976, S. 89ff), dass unter autoritdren Erziehungsbedingungen
schwerlich ein positives Selbstbild entwickeln kann. Die Nichtbeachtung durch die Eltern im
Hinblick auf die Selbstbehauptung ist eine vernichtende Erfahrung, die wesentlich starker
wirkt als Strafe. Wéhrend eine positive elterliche Zuwendung im Sinn von ,,Unterstiitzung* zu
einer positiven Selbstwertschédtzung beitrédgt, fiihrt ,,Strenge® zu einem negativen Verhéltnis
gegeniiber der Familie und unter weiteren ungiinstigen Bedingungen sogar zu einem
kriminellen Verhalten. Die Untersuchungen von Bonn (1975, aus Neubauer, 1976) zeigten

auch, dass miitterliche Strenge in gleicher Weise bei Jungen und Médchen zu erhohter
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Angstlichkeit und zu einer erhdhten Tendenz zu emotionaler Beunruhigung,  der

Stimmungsschwankung und Verstimmung beitréagt.

Mit dem Eintreten in die Schule nimmt der Einfluss der Familie allméhlich ab. Vom frithen
Jugendalter an wird die Beziehung zu anderen Personen auflerhalb der Familien, vor allem zu
den Gleichaltrigen bedeutsamer fiir das Selbstkonzept und fiir die individuelle
Selbstwertschidtzung, wobei aber die Wirksamkeit des in der Familie erworbenen priméren
sozialen Selbst erhalten bleibt. In der Jugendphase treten Schule, Ausbildungseinrichtung
und die ,Peer“-Gruppe als wichtige Instanzen der Sozialisation in der
Personlichkeitsentwicklung nebeneinander auf. Dabei spielt die ,,Peer*-Gruppenbeziehung
zur Stabilisierung und Konsolidierung des Selbstkonzeptes eine wichtige Rolle. Das
Jugendalter ist die Ubergangsphase von Kindheit zu Erwachsen, wobei die Identitits- und
Selbstentwicklung als wesentliche Aufgaben angesehen wird. Gerade in der Pubertit erfolgt
die Suche nach dem ,,Ko6nigs-Ich* (Spranger ein ,,Experimentieren mit neuem Selbst“, wobei
von dem Heranwachsenden die verschiedensten Konzepte durch entsprechendes Verhalten
auf ihre Wirksamkeit gedanklich oder experimentell erprobt und getestet werden, um seine
eigene Bestimmung zu finden) (Neubauer, 1976, S. 85; Trommsdorff, 1989, S. 99). Nach der
Auffassung von Erikson hédngt die Identitidtsentwicklung in dieser Phase zusammen mit
Prozessen der Entwicklung von Autonomie und Ablosung (Erikson, 1966). Der Durchlauf
verschiedener Entwicklungsstufen und psychosozialer Krisen in Kindheit und Jugendphase ist
die wesentliche Voraussetzung fiir die Festigung einer stabilen Personlichkeit. Ein bewusst
verfiigbares Selbstkonzept stellt die Grundlage fiir Identitdt dar. Mit der Identitdt werden die
Kontinuitdt und Stabilitit des Selbstkonzepts geschiitzt und bewahrtet. Die Identitdt als der
Zustand der Kontinuitdt des situations- und lebensgeschichtlichen Selbsterlebens wird in der
Jugendphase durch stindige Auseinandersetzungen mit Lebensrealitidt entwickelt, die immer
wieder erneut andersartige Anforderung an das Individuum stellt und eine entsprechende
Antwortung verlangt. Nach Hurrelmann (1995, S. 170) ist die Voraussetzung fiir den Aufbau
der Identitdt die Koordinierung und Strukturierung von Handlungskompetenzen und
Bediirfnis- und Interessensstrukturen, die eine Balance zwischen den verschiedenen
Anforderungen herstellen und zugleich auf der Basis eines realistisch und positiv getonten
Selbstbildes die Handlungsfdhigkeit in verschiedenen sozialen Situationen und in
verschiedenen Abschnitten des Lebens herstellen. Bei der Auseinandersetzung ist das
bewusste Riickgreifen auf das Selbstkonzept, d. h. auf die Selbstwahrnehmung,
Selbstbewertung und Selbstreflexion Voraussetzung fiir das wieder Erlangen des Sich-Selbst-
Gleichseins. Ein dadurch entwickeltes sicheres Selbstgefiihl ist die Grundlage eines stabilen
Selbstkonzepts. Neubauer vertritt die Ansicht, dass die Stabilitdt umso groBer ist, je positiver
das Selbstkonzept strukturiert ist (Neubauer, 1976, S.86). Hier miindet der in der vergangenen
Biografie gesammelte Ich-Wert als Entwicklungsressource in die Ich-Identitét. ,,Das Gefiihl
der Ich-Identitdt ist also das angesammelte Vertrauen darauf, dass der Einheitlichkeit und

Kontinuitit, die man in den Augen der anderen hat, eine Fihigkeit entspricht, eine innere
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Einheitlichkeit und Kontinuitét (also das Ich im Sinne der Psychologie) aufrecht zu erhalten*
(Erikson, 1966, S. 107).

Nach Erikson kann die Identitét erst mit dem Abschluss der Jugendphase aufgebaut werden,
weil der Durchlauf der nacheinander folgenden Entwicklungsstufen und Bewiltigung
verschiedener psychosozialer ,Krisen“ die notwendige Personlichkeitsstruktur entstehen
lasst, die zur Entwicklung von Identitdt fithren (Hurrelmann, 1995, S. 174). Eine solche
Personlichkeitsstruktur mit stabiler Selbstwertschétzung ist nur moglich, wenn in der Kindheit
durch hinreichende Stabilitit der Entwicklungsbedingungen ein gesundes Selbstvertrauen
entwickelt, damit eine Exploration auf die fremden Situationen grundsitzlich moglich und

auch entsprechend erfolgreich wire.

Das Selbstkonzept entsteht und entwickelt sich im Sozialisationsprozess, dessen Inhalt und
Wirkungsweise von der kulturspezifischen Werthaltungen beeinflusst werden. Zur Betonung
des kulturellen Einflusses auf den Sozialisationsprozess nimmt Hofstede (Hofstede, In:
Trommsdorff, 1989, S. 157) an, dass der Sozialisationsprozess in der Interaktion zwischen
einer Person und der sie umgebenden Kultur besteht, an der diese Person teilzuhaben beginnt.
Der  Zusammenhang  zwischen  soziokulturellem  Kontext und den  durch
Sozialisationserfahrung erworbenen Personlichmerkmalen und Lebensstrategien wurden von
kulturvergleichender Sozialisationsforschung aus verschiedenen Ansichtspunkten diskutiert.
Dabei werden die kulturellen Besonderheiten als wesentliche Bedingungen der Sozialisation
angesehen. Trommsdorff (1989, S. 9) meinte, dass die auf die Personlichkeitsentwicklung
einwirkenden Sozialisationsfaktoren eingebettet in eine bestimmte Kultur sind und gemif
diesen kulturellen Gegebenheiten sie vom Individuum wahrgenommen und verarbeitet

werden.

In jeder Kultur findet man die kulturspezifischen Personenmerkmale und
Leistungskompetenzen, die von jener Kultur positiv geschitzt werden. Wihrend z. B. die
Merkmale wie Reflexiv, Ich-Stirke, Selbstbewusstsein und Autonomie von den modernen
westlichen Industrieldndern gut betrachtet werden, sind die Eigenschaften wie Gehorsam,
zuriickhalten und Anpassungsbereitschaft von traditionellen 6stlichen Kulturen sehr
gefordert. Die unterschiedlichen Wertesysteme mit unterschiedlichen Anforderungen,
Interaktionsformen und Erziehungsstile fithren zu unterschiedlichen Verhaltensmuster und
Handlungsorientierungen, die zum unterschiedlichen Selbstkonzept beitragen. In Bezug auf
die familidre Sozialisation und schulische Erziehung in den heutigen westlichen
Industrienationen gibt es eine allgemeine Tendenz zum Abbau formaler Autoritit in den
Beziehungen zwischen den Generationen, zwischen Lehrpersonalen und Auszubildenden,
auch zum Abbau rigider Gehorsamsorientierung und zur Forderung an der individuellen
Personlichkeit des Kindes und an seiner Selbstdndigkeit orientierten Umgangform (vgl.
Liegle, In: Trommsdorff, 1989, S. 56). Nach Hurrelmann’s (1995, S. 169) Ansicht stehen in
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den westlichen Gesellschaften die Aspekte wie Leistungsfiahigkeit, Problembewiltigung und
Verhaltens- und Entscheidungssicherheit an erster Stelle des Selbstkonzept. Weiterhin
beziehen sich auf die Selbstwertschidtzung, die eigene Empfindlichkeit und Gestimmtheit, die
Standfestigkeit gegeniiber bedeutsamen Interaktionspartner sowie die eigene Kontakt- und
Umgangsfihigkeit. Hofstede (1980) ging von einem Typologisierungsansatz aus, betrachtete
die Kulturmerkmale aus fiinf universalen Dimensionen zu bestechen: Machtdistanz,
Individualismus  versus  Kollektivismus, Maskulinitdit  versus  Feminismus,
Ungewissheitsvermeidung und langfristige versus kurzfristige Orientierung. In einer
individualorientierten Gesellschaft werden individualistische Ziele wie Autonomie,
Entwicklung des eigenen Willens, Selbstbestimmung und Eigeninitiative bevorzugt. Im
Gegensatz dazu bedeutet fiir die Personen aus der Kultur mit groBer Machtdistanz, dass
Respekt gegeniiber Alteren und Autoritiren als Grundtugend angesehen wird. Elterliche
Autoritdt spielt lebenslang die zentrale Rolle. Von daher wird das Streben nach
Unabhéngigkeit nicht unterstiitzt. Im Kollektivismus sind Aufrechterhaltung der Harmonie
sowie Konfrontationsvermeidung eine zentrale Werthaltung. Die individuellen Bediirfnisse
und die Eigeninitiative werden eher untergedriickt, wo hingegen Gehorsam und Anpassung
vorherrscht. Die zahlreichen Befunde zeigen, dass das kulturell bedingte Wert- und
Normsystem einen wesentlichen Einfluss auf die elterliche Erziehung hat. Dies fiihrt zu
unterschiedlichen Umgangsformen der Eltern mit dem heranwachsenden Kind. Friedlmeier
(In: Trommsdorff, 1995. S. 54) nimmt an, dass der Einfluss der erzieherischen Maflnahmen
auf die Entwicklung des Kindes in Abhéngigkeit zu unterschiedlichen Werthaltungen von den
Erziehern unterschiedlich beurteilt wird. In individualistischen Kulturen legt die Erziehung
Wert auf Selbstvertrauen, Unabhéngigkeit, Selbstfindung und Selbstverwirklichung. Wenn
ein Erzieher individualistische Ziele verfolgt, dann sind sie erreicht, wenn das Kind
Unabhingigkeit und einen eigenen Wille zeigt. In Zusammenhang mit diesen Zielen miisste
die subjektive Uberzeugung, dass der erzieherische Einfluss mit zunehmendem Alter des

Kindes abnimmt, stehen.

In kollektivistischen Kulturen favorisiert die Erziehung Konformitdt, Gehorsam,
Wohlverhalten und begiinstigt das Verstdndnis des Selbst als Mitglied einer Gruppe. Die
Eltern kontrollieren ihr Kind iiber die Kindheit hinaus, und der Einfluss der Erzieher wird
relativ hoher beurteilt. Nach der Ansicht von Trommsdorff (1989, S. 104) verlduft die
Sozialisation in individual- und in gruppenorientierten Gesellschaften nicht nur, dass dort
unterschiedliche Erziehungsziele bestehen miissten, die die Beziehung des Einzelnen mit
seiner sozialen Umwelt regeln, sondern auch, dass die Art der Interaktion zwischen den
Familienmitgliedern, insbesondere zwischen Mutter und Kind, unterschiedlich strukturiert

und inhaltlich ausgerichtet sind.

Aus diesem Ansichtpunkt beschéftigt die Untersuchung von Essau und Trommsdorff

(Trommsdorff, 1995) mit Kontrollorientierung der Jungendlichen in individualistischen und
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gruppenorientierten Kulturen. Die Kontrollorientierung wird kennzeichnet als eine Art von
Uberzeugung dariiber, inwieweit man selbst die Umwelt beeinflussen bzw. inwieweit man
eigene Ziele und Wiinsche den Gegebenheiten und Anforderungen der Umwelt anpassen kann
und sollte. Essau und Trommsdorff unterscheiden dabei zwischen ,,Primérer” Kontrolle und
,.sekundirer® Kontrolle. ,,Primére* Kontrolle beschreibt den Versuch des Individuums, die
gegebenen Realitdten so zu verdndern und zu beeinflussen, dass sie mit eigenen Zielen und
Wiinschen iibereinstimmen; die ,,sekundidre” Kontrolle bezeichnet hingegen die Bemiihung,
eigene Zeile und Wiinsche an den dulleren Gegebenheiten, an den Anforderungen der Umwelt
anzupassen. Die Forscherinnen gehen von der Annahme aus, dass die unterschiedliche
Kontrollorientierung mit dem Unterschied zwischen der Individualorientierung und
Gruppeorientierung verbunden ist. Bei ,,primérer” Kontrolliiberzeugung nehmen das Selbst
und seine Entfaltung eine besonders grofle Bedeutung ein. Bei ,sekundirer
Kontrollorientierung hingegen miisste die soziale Umwelt vielmehr von besonderer
Bedeutung sein. Zu unterschiedlichen Kultureinfliissen kommt ihre Untersuchung zu den
Ergebnissen, dass deutsche Studenten signifikant hohere Werte bei ,,primirer” Kontrolle und
Malaysische bei ,sekundidrer Kontrolle hatten. Mit der Interpretation meinten die
Forscherinnen, dass in westlichen Kulturkontexten Individualitdt und Autonomie gefordert
werden, und ,,primdre* Kontrollorientierung in die Problemlosung in Gang gesetzt ist;
Hingegen liegen in sozialorientierten Gesellschaften die Gruppenziele und Interessen

tibergeordnete Stelle, so wird ,,sekundire Kontrollorientierung bevorzugen.

3.5 Zusammenfassung

Das Auslandstudium wird als kritisches Lebensereignis bezeichnet, weil es nicht nur die
Hoffhung und Erwartung, sondern auch Verdnderung, Stress beinhaltet. Es stellt eine Reihe
zu bewiltigenden Aufgaben dar und verlangt von den Betroffenen einen Losungsversuch. Als
ausldndische Studierende sind ihre bereits verfiigbaren Handlungskompetenzen, ihre

personlichen Ressourcen und Selbstkonzepte in Frage gestellt.

Kritische Lebensereignisse werden von Lazarus als potentiell stresserzeugend betrachtet. Die
Auseinandersetzung mit Kritischen Lebensereignissen wird von ihm als transaktionales
Geschehen konzipiert. Er definiert ,,Stressgeschehen® als interaktiv, als einen Prozess des
Kriftespiels zwischen den Bewdltigungsressourcen des Individuums und den Anforderungen
der Umwelt. Nicht nur die externen Stressoren spielen eine wichtige Rolle, auch die Person
nimmt die zentrale Position. Das Bewdltigungsverhalten ist abhingig vor allem von dem
Einschitzungsprozess. Bei der Betrachtung der Stressbewiltigung hat Lazarus das
menschliche Handeln mit kognitivem Prozess in Verbindung gebracht, und zugleich wird die
biographische Perspektive eingefithrt. Die personenbedingten Komponenten als direkt

verfiigbare Ressourcen hidngen sehr viel mit der vergangenen Lebensgeschichte, mit der
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kulturellen Erziehungsweise, mit dem kognitiven, ethisch-moralischen/religiosen
Hintergrund sowie dem Interaktions- und Kommunikationsmuster der Herkunftsgesellschaft

zusammen.

Zur individuellen unterschiedlichen Auseinandersetzung mit dem kritischen Lebensereignis
bietet die Selbstkonzepttheorie einen Erkldrensansatz an. Selbstkonzept als die subjektive
Einstellung tiber die eigene Person ist ein wichtiger Kernbereich der Personlichkeit. Es ist
zwar das Ergebnis menschlicher Informationsverarbeitung, aber stellt als weitere
Handlungsvoraussetzung dar. Als ein organisiertes kognitives System préagt das Selbstkonzept
den grundlegenden Wahrnehmungs- und Urteilsprozess, beteiligt in grolem Mal3 an der
Steuerung des Sozialverhaltens oder des Handels. Bei der Konfrontation mit der neu
anzupassenden Situation tritt die Rolle des Selbstkonzeptes als handlungsleitende und
handlungssteuernde Funktion besonders hervor. Verschiedene Untersuchungen haben
herausgefunden, dass bei sozialen Anpassungen und Bewiltigungsprozessen die
unterschiedlichen Qualitdten des Selbstkonzeptes mit den Bewdéltigungskompetenzen und
Wiederstandsfihigkeiten in Zusammenhang stehen, und den Effekt und die Richtung des
Bewiltigungsverhaltens beeinflussen. Selbstkonzept spielt eine zentrale Rolle fiir die Art und

Weise, wie Menschen belastende Situationen wahrnehmen und wie sie damit umgehen.

Das Selbstkonzept eines Menschen bleibt zwar relativ stabil und konsistent, ist aber auch
verdnderlich. Die Verdnderung des Selbstkonzeptes dient als Anpassungsmechanismen an die
verdnderte Umweltbedingung. In Auseinandersetzung mit kritischen Lebensereignissen
wandeln sich der psychische Vorgang bzw. auch die Personlichkeit der Betroffenen tiber die
Zeit.

Zum Verstehen des Selbstkonzepts von chinesischen Studierenden miissen ihr
Sozialisationshintergrund und vergangene Entwicklungserfahrungen in Betrachtung
eingezogen werden. Hurrelmann’s Sozialisationstheorie geht von der unmittelbaren situativen
sozialen Umweltkonstellation aus, betrachtet Familie, verschiedene Organisationen,
Institutionen sowie soziale Netzwerken durch ihre Interaktionen mit Individuum als
Vermittlungsinstanzen zwischen der Ebene sozialer, kultureller Struktur der Gesellschaft und
individueller physisch-psychischer Ebene. Familie als die Primirgruppe ist bedeutsamst fiir
die Konstruktion und Herausbildung des Selbstkonzepts. Die elterliche Beziehung und der
Erziehungsstil, die Machtdifferenz zwischen Eltern und Kindern, die Art und das Ausmalf der
elterlichen Kontrolle (Autorititsausiibung) sowie die Art und das Ausmal} elterlicher
Unterstiitzung spielen alle die Rolle bei der kindlichen Personlichkeitsentwicklung und iiben
ihre Einfliisse auf die Herausbildung des Selbstkonzepts. Mit dem Eintritt in die Schule treten
die Gleichaltrigengruppe, Ausbildungseinrichtung und ,,Peer*“-Gruppe als wichtige Instanzen

der Sozialisation in der Personlichkeitsentwicklung nebeneinander ein. Dabei spielt die
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»peer“-Gruppenbeziehung zur Stabilisierung und Konsolidierung des Selbstkonzeptes die

wichtige Rolle.

Selbstkonzept entsteht und entwickelt sich im Sozialisationsprozess, dessen Inhalte und
Wirkungsweise von kulturspezifischen Werthaltungen beeinflusst werden. Das kulturbedingte
Wert- und Normsystem iibt den wesentlichen Einfluss auf die elterliche Erziehung und
Ausbildungsgestaltung, und fiihrt zu unterschiedlichen Umgangsformen zwischen Eltern und
heranwachsendem Kind, zwischen Lehrpersonal und Auszubildenden. In jeder Kultur findet
man die kulturspezifischen Personenmerkmale und Leistungskompetenten, die von jener
Kultur positiv geschétzt werden. Die unterschiedlichen Wertsysteme mit unterschiedlichen
Anforderungen, Interaktionsformen und Erziehungsstile fiilhren zu  unterschiedlichen
Verhaltensmuster und Handlungsorientierungen, die 2zu einem unterschiedlichen

Selbstkonzept beitragen.

Von daher ist die Entwicklung der kulturell unterschiedlichen Personlichkeitsmerkmale bzw.
des Selbstkonzepts nur unter der Beriicksichtigung des jeweiligen Sozialisationskontexts
nachvollziehbar. Durch die Darstellung des Sozialisationshintergrunds der chinesischen
Studierenden im ndchsten Kapitel werden der im Vergleich mit Deutschland deutlich
differenzielle Sozial- und Kulturkontext und die damit in Zusammenhang stehenden,
unterschiedlichen Anforderungen an den Personlichkeitsmerkmalen und

Handlungskompetenzen verdeutlicht.
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4. Sozialisation der chinesischen Studierenden in der
Herkunftsgesellschaft

Die Darstellung der Grundkenntnisse chinesischer Gesellschaft und dort vorherrschender
Wertorientierung und Verhaltensmuster ist fiir das Verstindnis {iber die Anpassungsprobleme
der chinesischen Studierenden in Deutschland unentbehrlich, weil die Sozialstruktur und
Wertanschauung der  Herkunftsgesellschaft  fiir die  chinesischen  Studierenden
sozialisationsrelevant sind. Sie bestimmen die ,4duflere Realitdt“ des zugehorigen
Individuums. Nach Steinkampf und Stief (1978, S. 65) sollte das jeweilige kulturspezifische
Wertsystem als ,,das die Handlungen der Menschen dirigierende Zentralsystem* verstanden
werden, das vor allem im Prozess Sozialisation in der Familie und Bildungseinrichtungen
dem gesellschaftlichen Nachwuchs vermittelt wird. Familie ist vor allem fiir die primire
Sozialisation verantwortlich, wéhrend in Schulen intellektuelle und soziale Kompetenzen
trainiert werden (Hurrelmann, 1995. S. 99). Es wird stets von Sozialisationsforscher betont,
dass Sozialisationsprozess zwar nicht mit einer bestimmten Entwicklungsphase abgeschlossen
wird, aber die frithkindliche Sozialisation von besonders prigender Bedeutung ist. Die frithe
Sozialisation bildet die Grundlage der Personlichkeit, die zwar modifizierbar ist, jedoch ihre
Struktur nicht nach verdndert werden kann. Nach Ansicht Hurrelmanns miissen die Mitglieder
einer Gesellschaft zumindest eine teilweise Anpassung von Einstellungen, Erwartungen und
Handlungen an der Gesellschaft vornehmen, woraus sich Riickwirkungen auf die
Personlichkeitsentwicklung ergeben (Hurrelmann, 1995, S. 93). Die Analyse der die
Sozialisation  zugrundeliegenden =~ Werte, = Normen, sozialen = Grundlagen und
Interaktionsformen ist wegen ihrer Bedeutung fiir die Strukturierung der Grundpersonlichkeit
des Menschen unvernachléssigt. Im Folgenden werden hauptsichlich die soziale Struktur,
Wertorientierung, Rollenverteilung sowie die fiir den Sozialisationsprozess von bedeutenden
Erziehungspraktiken und Erwartungen in chinesischer Familie und in Bildungswesen Chinas

vorgestellt.

4.1 Die sozia-kulturelle Grundlage der VR China

Von der geographischen Ausdehnung gesehen ist Volksrepublik China der drittgroBte Staat
der Erde. Sie umfasst mit insgesamt 9,56 Mio. gkm die 27-fache Fliache der Bundesrepublik
Deutschland. China ist mit ca. 1,3 Mrd. Einwohnern das bevolkerungsreichste Land der Erde.
Der allgemeine Bildungsstand in China ist im Vergleich zu anderen Entwicklungsldndern
hoch (vgl. Schuchardt, 1994. S. 63f.).
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Seit Jahrtausenden bewahrt China seine Eigenstdndigkeit. In der gesamten chinesischen
Geschichte nimmt die feudalistische gesellschaftliche Struktur den ldngsten Zeitraum ein.
Nach 25 Dynastien mit der Abschaffung der letzten, der Qing-Dynastie, im Jahre 1911 ist die
chinesische Gesellschaft erst in einen vormodernen Zustand einzutreten (Henze, 1989, S. 13).
Wiéhrend dieses gesamten Zeitraumes hat eine Vielzahl voneinander nicht streng zu
trennender Philosophien und Religionen die chinesische Mentalitdt und das Merkmal der
sozialen Struktur geprigt. Neben dem Konfuzianismus als Staatsphilosophie, bilden die
Religionen des Taoismus und des Buddhismus drei Séulen, die das Alltagsleben und die
Denkweise der Chinesen stark bestimmen. Dabei zéhlt der Konfuzianismus zur pragendsten
Wertanschauung, die den Chinesen eine Lebenskunst und die Regierungsfithrung 6ffentlich
angeboten hat. AuBlerdem spielen kommunistische Werte in V. R. China trotz des mehrmals
politischen Richtungswechsels in den letzten Jahrzehnten auch eine bedeutende Rolle. Die
kollektive Orientierung und hierarchische Ordnung der konfuzianischen Tradition werden
geschickt mit dem sozialistischen Prinzip und der kommunistischen Ideologie verwoben und

ineinander integriert.

4.1.1 Die verschiedenen traditionellen Werteorientierungen in der chinesischen
Gesellschaft

Konfuzianismus, Taoismus und Buddhismus als drei wichtigste traditionelle
Wertorientierungen beeinflussen die chinesische Mentalitdt. Alle drei geistlichen Elemente
entstanden ungefihr zur gleichen Zeit, in der Mitte des ersten Jahrhunderts v. Chr. Im Laufe
der Zeit entwickelten sich der Taoismus und der Buddhismus zu religiosen Systemen,
wihrend der Konfuzianismus mit seinen rationalistischen Prinzipien und sozialethischem
Wertsystem als Herrschaftsideologie und realistische Lebensphilosophie stets die
chinesischen Gedanken und Handlungen bestimmt. Obwohl in der folgenden Zeitspanne bis
vor etwa tausend Jahren vermischten sich die verschiedenen Elemente zu einer Synthese,
bleiben aber bei den EinflussgroBen alle religiosen Tendenzen dem Konfuzianismus
untergeordnet (vgl. Wiethoff, 1966, S. 35). Nach Ansicht einiger Forscher pridgt das
konfuzianische Wertesystem das gesellschaftliche Leben und die soziale Konvention der
chinesischen Kultur, wihrend das taoistische Wertesystem die innere Logik des Denkens und
das buddhistische Element fiir das religiose Verhalten die wichtige Stellung einnimmt. Dabei
tritt allerdings keines dieser drei Elemente im gesellschaftlichen, kulturellen oder religiosen

Leben isoliert in Erscheinung.
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4.1.1.1 Konfuzianismus

Der Konfuzianismus entstand um 500 v. Chr. als eine Art von Morallehre und
Verhaltenskodex. Sein Begriinder Konfuzius (551-479 v. Chr.) lebte in einer von den
Biirgerkriegen vorherrschenden chaotischen Situation. Er entwickelte diese Lehrvorstellung
als eine Reaktion auf die Erfahrung einer Umbruchphase des damaligen Chinas. Im
Mittelpunkt seiner Lehre standen die Vervollkommnung des Menschen und die Frage, wie die
Gesellschaft aus dem chaotischen Zustand herausgefithrt und in eine friedlichere und
harmonischere Lebenszeit eingeleitet werden konnte. Die Lehren des Konfuzius sind
Lektionen in praktischer Ethik ohne religiosen Inhalt (Zinzius, 1996, S. 27). ,,Weder
Konfuzius noch einer seiner Schiiler wurde je zum Gott erhoben® (Lin Yu-Tang, zitiert aus
Tjioe, 1972). Sein Blick richtete auf die reale Welt. Er versuchte, durch die Regelung der
menschlichen Beziehungen die gesellschaftliche Ordnung und Moral wiederherzustellen.
Diese Ordnung glaubte er dadurch zu erreichen, dass jeder Einzelne, vom Ko6nig bis zum
letzten Untertan, seinen Platz und seine Pflicht kenne und sich dementsprechend verhalte (vgl.
Rothlauf, 1997, S. 168).

Nach Konfuzius kann eine Gesellschaft erst stabil bleiben, wenn jeder Einzelne in ein stark
hierarchisch und patriarchalisch gegliedertes Gebilde integriert. Somit musste die genau
definierte Sitten- und Tugendlehre als Teil der streng hierarchischen Ordnung, die nicht in
Frage gestellt werden durfte, von allen Menschen absolut gehorsam befolgt werden. Nach
Konfuzius gibt es im allgemeinen ,,fiinf menschliche Grundprinzipien“(Wulun): zwischen
Herrscher und Untergegebenen, Vater und Sohn, dlterem Bruder und jiingerem Bruder,

zwischen Mann und Frau und Freund unter Freunden.

Tabelle 3: Die fiinf Beziehungen — Wulun-Prinzip

Rolle als Schutz-,
Fiirsorgedienste Herrscher Vater Alterer Freund Mann
und Vorbild
Pflicht Fiursorge, Versorgen, | Unterweisung, | Treue, Versorgung,
Schutz, Erndhren, |ranggemil Vertrauen, Distanz
Anleitung, |Erziehung |agieren Verlasslichkeit
Anstand
Rolle als
Treuedienst Untertan Sohn Jingerer Freund Frau
Loyalitit, totale Respekt, Treue, Treue,
Pflicht Gehorsam, |Hingabe Gehorsam, Vertrauen, Distanz,
Anstand, Rang beachten | Verlasslichkeit | Gehorsam
nicht
hinterfragen
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Abstrakten Regeln zu folgen und rational zu handeln sind Merkmale der konfuzianischen
Lehre, die sowohl in der Familie als auch in der Gesellschaft giiltig sind. Wichtig dabei ist,
dass es sich nie um Beziehungen zwischen gleichberechtigten Personen, sondern immer um
stark hierarchische Beziehungen handelt. So schuldet der Jiingere dem Alteren Respekt und
Gehorsam, der Altere dem Jiingeren dagegen Schutz und Fiirsorge. Die Position und die Rolle
des Einzelnen innerhalb der Gesellschaft sind durch diese Beziehungshierarchie eindeutig

festgelegt.

Das konfuzianische Modell der ,fiinf Beziehungen* beruht auf den familidren bzw.
blutverwandtschaftlichen Verhiltnissen und ordnet die menschlichen Beziehungen in ein
streng hierarchisch gegliedertes Bezichungsgefiige: Alter und Status bestimmen in diesem
Gefiige den Wert des Einzelnen. Die soziale Rolle jeder Person legt die entsprechenden
Verpflichtungen und Verhaltensregeln fest: z. B. Loyalitit des Untergebenen gegeniiber dem
Vorgesetzten und gleichzeitig die Verpflichtung des Vorgesetzten zur Fiirsorge gegeniiber
seinem Untergegebenen im Sinne einer gegenseitigen Abhdngigkeit; auch die Pietét und der
Gehorsam der Kinder gegeniiber ihren Eltern und dementsprechend die Fiirsorge und
Erziehung der Eltern gegentiber eigenen Kindern. Im Wulun-Schema sind nur Freunde relativ
gleichgestellt. Die im heutigen Gesellschaftsleben Chinas geltende Beziehungsdifferenzierung
ist immer noch kulturhistorisch in der konfuzianisch gepragten Ethik verankert und kann als
auf Ethik zentrierte soziale Rollenbeziehungen verstanden werden. Die westlich geprigte Idee
wie die Gleichheit ist dieser Ethik fremd (Zinzius, 1996, S. 73). Forster-Latsch meinte, dass in
diesem Beziehungsgefiige keine Rechte gefordert, sondern Pflichten gesetzt werden. ,,So
wenig wie in diesem System konnten die Vorstellungen von Freiheit, Gleichheit und
Briiderlichkeit Platz finden, so wenig existiert darin die Vorstellung von der Autonomie des
Individuums. Der Monarchismus ergénzt sich in diesem System logisch durch den
Patriarchalismus‘ (Forster-Latsch, In Steckel, 1988. S.127).

Das ideale Lebensbild des Konfuzianismus ist das Leben in Harmonie mit der
Lebensumgebung, sowohl mit den sozialen Beziehungen als auch mit der natiirlichen
Umwelt. Dieses Ideal wird durch Unterordnung des Individuums in der Gruppe (das
Kollektiv, die Gemeinschaft, die Familie oder Gesellschaft) erreicht. Dabei sollte man
Extreme vermeiden und einen ausgewogenen Mittelweg finden. Die Bereitschaft zum
Konsens soll als eine der wichtigsten Personlichkeitskomponenten erworben werden. Die
zwischenmenschliche Beziehung spielt fiir jeden Einzelnen eine wichtige Rolle im Leben.
Der Kern dieser Beziehung ist die Familie und der Familienverband. Das
Beziehungsnetzwerk wird dariiber hinaus weiter durch die Verwandtschaft, den Freundkreis
und sozial zugehorige Gruppen erweitert. Die Interaktion innerhalb der Beziehungen ist
selbstdandig mit der konfuzianischen Ethik und der gegenseitigen Verpflichtung geregelt. Das
Verhalten des Einzelnen  ist  durch Selbstbeherrschung, Zuriickhaltung,
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Anpassungsbereitschaft gekennzeichnet. Der Mensch definiert sich ausschlieBlich {iber seine
sozialen Beziehungen, tiber seine Stellung in der Gesellschaft. Das Individuum wird von den
sozialen Beziehungen verdeckt und ist bedeutungslos. Um eine positive Bindung in der
Gruppe aufrechtzuerhalten, bemiiht sich der Einzelne, die Erwartungen der Gruppe gerecht zu
werden, sich den sozialen Normen anzupassen und die emotional verankerten sozialen
Sanktionen zu vermeiden. Unter diesem Aspekt sind die Durchsetzung eigener Anspriiche,
Selbstbestimmung und  Selbstverwirklichung, die im Zusammenhang mit der
Wertorientierung des Individualismus der westlichen Kulturen gegriindet sind, als fremde
Worter erst seit 20 Jahren ins chinesische Leben eingetreten, aber immer noch nicht von der
Gesellschaft in allgemein akzeptiert worden. Das konfuzianische Konzept verhindert die
Entfaltung der Individualitét. Die hierarchisch konstruierte menschliche Beziehung erschwert
die Entwickelung der auf der Basis der Emanzipation des Individuums aufgebauten Ideale wie
Demokratie, Freiheit und Gleichheit. Im Wesentlichen fiihrt der Konfuzianismus die

Menschen, die Welt anzupassen, aber nicht die Welt zu dndern oder zu beherrschen.

Als im Jahre 221 v. Chr. China durch die Qin-Dynastie, die erste Kaiserzeit, geeint wurde,
beendete erst die von Konfuzius erlebte chaotische Zeit. Die Ideologie, an der sich die Qin-
Dynastie orientierte, war aber keineswegs der Konfuzianismus, sondern Legismus, der nicht
mit Tugend, sondern mit Hilfe von Gesetzen und drastischen StrafmaBnahmen zur
Abschreckung regierte. Der Konfuzianismus wurde zu der Zeit unterdriickt (Emmerich, In
Staiger, 2000. S.254). Einige Jahre spidter loste die Han-Dynastie die Qin ab. Die
konfuzianische Ideologie wurde von Han-Dynastie (206 v. Chr. —220 n. Chr.) zur Staatsethik
aufgehoben und war in China bis zum Ende des Kaiserreichs (1911) die Staatsdoktrin. Vor
dem Sturz der letzten Dynastie (Qing) — d. h. der Wende vom 19. zum 20. Jahrhundert geriet
der Konfuzianismus ins Wanken. Den ersten Hohepunkt erreichte die Kritik an
Konfuzianismus in den Jahren 1915-1925, bekannt unter dem Name 4.—Mai-Bewegung. Die
Vertreter dieser Bewegung waren junge Interkulturelle, die die Ursache fiir Chinas
Riicksténdigkeit in dem starren Festhalten an der Tradition, vor allem der maBgeblichen
konfuzianischen Tradition sahen. Der Antikonfuzianismus fand unter der Herrschaft der
Nationalregierung aus der Angst vor Verlust der kulturellen Identitdt und moralischen

Orientierungslosigkeit ein rasches Ende (Staiger, In Staiger, 2000. S. 266).

In der Volksrepublik China (seit 1949) wird Marx-Leninismus als staatliche
Herrschaftsideologie erhoben. Dabei wurde der Konfuzianismus von der Regierung unter
Ankniipfung an die antikonfuzianische Tradition des 4. Mai vollends der Vergangenheit
zugeordnet und ihm jegliche Bedeutung fiir die Gegenwart abgesprochen. In der Anti-
Konfuzius-Kompagne wéhrend der Kulturrevolution von 1966 bis 1976 wurde die
Antitradition der Vierten-Mai-Bewegung auf die Spitze getrieben und Konfuzius als Sinnbild
alles Reaktiondren verteufelt. Erst nach dem Tod von Mao Zedong setzte allmdhlich wieder

eine sachlichere Bewertung des Konfuzius und seiner Lehre ein. Die Reform- und
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Offnungspolitik seit 1978 hat unvermeidlich den Einfluss des Westlichen in allen
gesellschaftlichen Bereichen mit sich gebrachtet, der im Jahre 1989 zu einer demokratischen
Bewegung fiihrte und mit einem tragischen Ergebnis beendet wurde. Seit den achtziger Jahren
besinnt die chinesische Regierung sich wieder verstirkt auf eigene Tradition. In dieser misst
die Kommunistische Partei dem Konfuzianismus besondere Bedeutung bei, zum einen als
identitatsbildende Kraft fiir das chinesische Volk, zum anderen als Inspirationsquelle fiir den

Autfbau einer modernen sozialistischen Ethik (vgl. Staiger, In Staiger, 2000. S.267f.).

Uber 2000 Jahre hatte der Konfuzianismus in alle Bereiche des chinesischen
gesellschaftlichen Lebens durchdrungen. Die Verpflichtung des Einzelnen gegeniiber seiner
sozialen Umwelt, die Einhaltung traditioneller Konventionen und Tugendlehren, sowie
hierarchisches Bewusstsein beeinflussen bis heute die Gedenken und die Handlung der
chinesischen Gesellschaft. Jedoch zeigt nach der iiber 20-jihrigen wirtschaftlichen Offnung in
China eine kulturelle Wandlungstendenz. Um die Identitit zu bewahren, wird
Konfuzianismus heute in China offiziell als die identitétsstiftende Rolle zugewiesen, um sich

dem Einfluss der westlichen Kultur entgegenzuhemmen.

4.1.1.2 Taoismus

Das Wort ,,Tao* ist der fundamentale Begriff des Taoismus und bedeutet den Weg oder Bahn.
Es wird auch als das Sein aller Dinge oder urspriingliches Prinzip des Universums iibersetzt.
Die taoistische Philosophie wurde von Lao-tse (300 v. Chr.) gegriindet, der versuchte, die
Perspektive aus dem gesellschaftlichen Leben heraus zu erweitern. Lao-tse ging davon aus,
dass die Harmonie der ewigen Weltordnung das Urprinzip ist, das das Weltall bestimmt; dass
der Mensch ein Bestandteil der universellen Ordnung ist. Wéahrend der Konfuzianismus diese
Ordnung als Idealvorstellung sah und seine Bemiihung darauf richtete, sie durch die
Herstellung der hierarchischen Beziehung zu erreichen, betrachtet sie der Taoist als von der
Natur schon gegeben. Dieses Urprinzip kann durch das Handeln der Menschen nicht
beeinflusst werden. Nach dem Taoismus ist die Weltordnung als Tao mit Yin-Yang
gegensitzlicher Wandlung reprisentiert. Im Gegensatz zum Konfuzianismus wird nicht der
Mensch, sondern die Natur mit ihren wechselseitigen Kriften zwischen Yin und Yang in den
Mittelpunkt des Kosmos geriickt (Kothmann/Biihler, 1996. vgl. Rothlauf. 1999. S. 172).

Zwei wesentliche Elemente des Taoismus sind das Denken in Polaritdten - Yin und Yang. Yin
bedeutet Schattenseite in chinesischer Sprache, wéhrend Yang mit Sonnenseite iibersetzt
wird. Mit Yin und Yang werden verschiedenste Eigenschaften und Erscheinungen in
Verbindung gebracht, die jedoch nicht isoliert betrachtet werden diirfen, sondern erst in ihrem
gemeinsamen Auftreten wird die vorhandene Ordnung reprédsentiert und als eine Harmonie
der Gegensitze gesehen ( Rothslauf. 1999. S. 173f):
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Tao

N
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Yin Yang
Weiblich —» <= Minnlich
Passiv —p <— Aktiv

—>
Dunkel <« H_ell
Kilte —p <4— Hitze
Ruhe % < DBewegung
Nacht —» <4— Tag
Weich — “ Hart

Abbildung 4. Ausdrucksformen des Tao mit Yin-Yang-Prinzip

Im Taoismus bestehen alle Existierenden nur in Gegensétzlichkeiten, ndmlich Yin und Yang,
die wieder im Gegensatz— dem Tao stehen. Yin und Yang als widerspriichliche Gegenkrifte
bilden die Basis des gesamten Universums. Sie streben sich in stetiger Wandlung zum
Ausgleich und bilden zur letzten zur einen allumfassenden synthetischen Einheit. Sie

existieren im Prozess der Entwicklung aller Dinge.

Die Betonung der gegenseitigen Bedingtheit von Gegensdtzen, die zueinander in einer
Wechselbeziehung stehen, ist ein der wesentlichen Punkten des Taoismus. Die
Wechselbeziehung zwischen Yin und Yang unterliegt einer bestindigen Wandlung, die nicht
linear, sondern in einem Zyklus verlduft, in dem die Elemente oder die Wandlungsphasen mit
unterschiedlichen Yin- und Yang-Anteilen aufeinanderfolgen. Der Zyklus kulminiert jeweils
im reinen Yin bzw. Yang, dann bewegt er sich wieder zu dem Gegenteil. Yin und Yang durch
ihre gegenseitige Bewegung und Wandlung bilden gemeinsam die synthetische, harmonische
und gleichgewichtige Wahrheit. Nach Taoismus manifestiert der prozessual-zyklische
Charakter in allen Prozessen des Universums und des sozialen Lebens. Fiir den Taoismus ist
die Einhaltung dieser natiirlichen und unstérbaren Einordnung im Kosmos die wahre
Verwirklichung des Menschen. Nicht die soziale Ordnung mit ihren Wertungen im
konfuzianischen Sinne konnte die Welt heilen; im Gegenteil, jeder Versuch dieser Art musste
das Gleichgewicht der urspriinglichen Weltordnung storen (Wiethoff, 1966, S. 37).

Der Taoismus mit seiner harmonischen Synthese der Wechselspiele zweier
Gegensitzlichkeiten hat die chinesische Denkweise sehr stark beeinflusst. Eine Aussage und

deren Gegenteil miissen einander nicht ausschlieBen. Oftmals fithren die beiden
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gegensitzlichen Aussagen zusammen zu einer {iber die einzelne Aussage stehenden Wahrheit.
Das Denken in Gleichgewichtskategorien (Yin-Yang) stellt fiir den Chinesen eine wichtige
Denktradition dar. Mal und Mitte, Einklang mit der Umwelt und der Ordnung des
Universums priagen das Denken der chinesischen Zivilisation. Die Problemlosungsstrategien
und Verhaltensmuster der Chinesen werden von diesem zugrundeliegenden Gedanke sehr
beeinflusst, mit dem sie immer versuchen, verschiedene Ansichten oder Blickwinkel nicht
getrennt zu analysieren, nicht zum Extrem drédngen, sondern sich bemiihen, auszugleichen
und eine Balance zu finden, um unterschiedliche, divergierende Anliegen zu einem

harmonischen Gesamtkonzept zu fiithren.

4.1.1.3 Buddhismus

Die Lehre des Buddhismus wurde im Ursprung durch Shakyamuni konzipiert, der sich selbst
als Buddha (“Erwachter, Erleuchteter”) bezeichnete. Shakyamuni lebte im 6. Jahrhundert vor
Christus in Indien. Im urspriinglichen Buddhismus gibt es keinen Gottesbegriff. Sein Griinder
hatte sich nur als “Wegweiser” bezeichnet und lehnte eine Vergotterung ab. Er verkiindete die
,Vier edlen Wahrheiten*: Alles Leben ist Leid; Ursache des Leidens ist Begierde; Ziel ist es,
diese rasch zu erkennen und zu tiberwinden. Buddha lehrt dazu den achtteiligen Pfad: rechte
Anschauung, rechter Entschluss, rechtes Wort, rechte Tat, rechtes Streben, rechter Gedanke
und rechtes Sich-Versenken (Glasenapp. Aus Rothlauf, 1999, S. 177). Jeder Mensch soll
aufgrund seines Denkens, Handels und Verhaltens die Wahrheit erkennen und sich endgiiltig

von dem Leiden erlésen, um in das Nirwana zu gelangen.

Der Buddhismus hat ausschlieBlich die menschliche Existenz zum Gegenstand, wobei er
davon ausgeht, dass der Mensch wie alle Elemente dieser Welt mit allen anderen untrennbar
verbunden ist und sich deshalb nicht als “Personlichkeit” deutlich abgrenzen ldsst. Es gibt im
Buddhismus kein Weltmodell aufgrund einer Schopfung wie im Alten Testament und
dementsprechend keine bestimmte Vorstellung vom Menschen innerhalb der Schopfung.
Buddha bestreitet ausdriicklich die Existenz eines ‘“Selbst”. Damit entfillt auch die
Moglichkeit des freien Willens. Dementsprechend kann er auch nicht selbstverantwortlich
handeln und in der Beachtung einer Ethik seine Vollendung erreichen (Diilfer, 1997, S. 349).

Der Buddhismus war in den ersten Jahrhunderten in China angekommen. Aufgrund seines
eher negativen Grundtenors der Unbedingtheit der Gebote und der {ibermenschlichen
Anspriiche der praktischen Ethik steht der Buddhismus dem chinesischen Denken deutlich
entgegen. Als er sich nach Osten verbreitete, erfuhr der Buddhismus dann auch
Modifikationen, die sich im chinesischen Sinne fiir Mal} und Mitte, fiir die menschliche Natur
und das diesseitige Leben in der Welt orientierten (Chung,. 2000. S. 89). Der Buddhismus

reguliert das Verhiltnis zum unbekannten Nicht-Diesseitigen und wird deshalb auch als eine
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Erginzung zum Konfuzianismus betrachtet. Er gilt als tolerant und anpassungsfihig, weil er
alle anderen religiosen Denkmuster als Vorstufen zu einer alles umfassenden Wahrheit
interpretiert und deshalb gelten ldsst (Rothlauf, 1999, S. 180). Buddhismus wurde im 4.
Jahrhundert chinesische Staatsreligion, trat aber im Mittelalter gegeniiber dem

Konfuzianismus in den Hintergrund.

4.1.2 Sozialstruktur

Der Konfuzianismus gilt seit langem als Synonym fiir das traditionelle China und die
ideologische Grundlage fiir die autoritire Herrschaft (Wiethoff, 1966, S. 33). Neben der
Regelung zwischenmenschlicher Beziehungen befasste sich der Konfuzius hauptsidchlich mit
der Frage, wie die politische und soziale Ordnung hergestellt werden kann. Das Konzept des
Konfuzianismus versuchte, auf der Basis hierarchischer menschlicher Beziehung mit Wunlun-
Prinzip auch eine hierarchische soziale Struktur und Herrschaft aufzubauen. Im Konzept des
Konfuzianismus sollten die folgenden Punkte hervorgehoben werden (vgl. Emmerich, In
Staiger, 2000. S. 254):

- Erstens basierte der Konfuzianismus auf der Integritdt der Herrschenden und deren
absolute Herrschaft. Der oberste Herrscher war der Kaiser, der als ,,Sohn des
Himmels* den Auftrag erhalten hatte, die Welt zu regieren; er prisentierte damit
hochste weltliche und geistliche Instanz zugleich und nehme die uneingeschrinkte
Macht in die Hand. Der Herrscher sollte personliche Tugend und ,,Heiligkeit*
beweisen und als moralisches Vorbild tadellos sein, weil der Einfluss des Oberen auf
seinen Untergebenen nur aus der moralischen Uberzeugung herleiten lisst. Konfuzius
sagte: ,,wenn die Oberen die Riten lieben, dann wird keiner aus dem Volk es wagen,
respektlos zu sein; wenn die Oberen die Rechtlichkeit lieben, dann wird keiner aus
dem Volk es wagen, nicht unterwiirfig zu sein; wenn die Oberen die
Vertrauenswiirdigkeit lieben, dann wird keiner aus dem Volk wagen, nicht aufrichtig

zu sein” (Lunyu — Konfuzius Gespréche, 13. 4).

- Zweitens lehnte der Konfuzianismus eine absolut gleiche Gesellschaft ab und initiierte
ein hierarchisches Ordnungsmodell, in dem jeder seine Pflichten zu erfiillen hat.
Kerngedanke des Konfuzianismus ist die Stabilitdt und Harmonie innerhalb der
Gesellschaft. Das Harmoniestreben findet den Ausdruck in der Festlegung strenger
Hierarchien, welche die Interaktion zwischen Individuen vorhersehbar machen und die
Stabilitdt der Gesellschaft gewéhrleisten sollen. Hier sollte man darauf achten, dass die
Gleichberechtigung jedes Individuums im westlichen Sinne in diesem Konzept
unvorstellbar ist. Hier betonte der Konfuzianismus den Unterschied der Menschen und

hielt ithn als den Grund des hierarchischen Herrschaftsmodells. Dieses
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Ordnungsmodell sollte auf der Basis des Wulun-Prinzips aufgebaut werden, das ein
rollenkonformes Verhalten innerhalb der Beziehungshierarchie betont: ,,Der Fiirst sei
Fiirst, der Diener sei Diener, der Vater sei Vater, der Sohn sei Sohn“ (Lunyu —
Konfuzius Gespriche 12.11). Erst wenn das gewihrleistet sei, dann herrsche

,Ordnung*.

Auf diesem hierarchischen Modell realisierten die Herrscher der verschiedenen Dynastien in
der vergangenen chinesischen Geschichte iiber zweitausend Jahre lang die autoritire und
zentralistisch organisierte Herrschaft. Dabei nahm der Herrscher die zentrale Stellung ein und
sicherte der hierarchisch gegliederte Beamtenapparat einen reibungslosen vertikalen
Zentralismus (vgl. Wiethoff, 1966, S. 27). Diese Herrschaftsstruktur betrachtete den Staat als
ein zusammengesetztes Ganzes, das gebildet wird aus unzidhligen vertikal tiefgehenden
kleinen Zellen als Gemeinschaftseinheiten, die sich zur Spitze hin zentralisieren. Hier ist nicht
das Individuum, sondern die Gemeinschaft die Grundeinheit. Diese Grundeinheit griindet sich
in erster Linie auf die Familie als Basiseinheit. Dariiber hinaus bildeten sich in der
chinesischen Geschichte unterschiedliche iibergreifende Einheiten heraus, die wiederum
ineinander verschachtelt sein konnten. Dabei wurde die hierarchische Struktur der Familie als
Ordnungsmodell auf siamtliche andere Segmente tibertragen. Die Beziehung zwischen den
oberen Schichten und unteren Schichten dhnelt sehr der zwischen Eltern und Kindern nach
dem Wulun-Prinzip. Die Oberen sind dazu angehalten, den Untergebenen Liebe,
Verantwortung und Schutz zu geben. Im Gegenzug dafiir sollten die Untertanen den
Herrschenden gegeniiber Loyalitdit und Gehorsam zeigen. So musste jede Einheit fiir die
nichste untergeordnete Gruppierung verantwortlich sein. Umgekehrt trug die untergeordnete
Gruppe nach oben die Verantwortung fiir reibungslosen Ablauf in ihrem eigenen Bereich. Auf
diese Weise gelang es dem Staat, seine Macht durchzusetzen, die Untertanen zu besteuern und
die Arbeits- und Militdrdienste zu sichern (vgl. Gudula Linck / Wang Jian, In Steckel, 1988,
S.40ff).

Die gesellschaftliche Struktur des heutigen Chinas ist nach einem vergleichbaren
Organisationsprinzip aufgebaut. Nach der Griindung der VR China von der kommunistischen
Partei im Jahre 1949 hat die Regierung die sowjetische zentralistische Plangesellschaft als
Staatsmodell iibergenommen, dabei wurde der Marxismus-Leninismus als kommunistische
Ideologie eingefiihrt. Zu der sozialen Struktur und dem Verwaltungssystem greift sie auf die
traditionelle Ordnungserfahrung zuriick und fiihrt den autokretischen Zentralismus fort. Der
Staat erhélt damit gegeniiber seinem Biirger eine dhnlich patriarchalische Funktion wie der
Vater gegeniiber den Kindern in der Familie. Die Zentralitdit und die Vorstellung einer
vertikal strukturierten sozialen und politischen Ordnung, die vom neuen politischen System in
eine gesellschaftliche Struktur hervorgebracht hat, sind in ithrem Wesen die traditionelle
China nicht undhnlich. Die traditionellen Grundeinheiten jenseits der Familie haben sich

inzwischen in Fabriken, Bergwerke, Volkskommunen, Wohnbezirke, Universititen — die auf
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chinesisch ,,Danwei* heillit und Arbeitseinheit bedeutet - verwandelt, in der die Familie das
verkleinerte Abbild dieser Einheit darstellt. Jede Grundeinheit gehort zu einer iibergeordneten
Einheit — dies setzt sich bis ins Zentrum des Staates fort. Das planwirtschaftliche System wird
durch das vertikal integrierte, streng hierarchisch organisierte Danwei-System realisiert,
indem die Ressourcen und politische Instruktionen einseitig von oben nach unter flossen. In
dieser Struktur war Danwei nicht nur eine Arbeitsgemeinschaft oder soziale Gemeinde,
sondern auch staatliches Instrument zur Durchsetzung der Planwirtschaft sowie die sozial-
politischen Kontrolle- und Lenkungsmechanismen bis in den letzten Winkel des Privatlebens
hinein. Geht man von Betrachtung der einzelnen Danwei und ihrer inneren Struktur zur
Betrachtung des Danwei-Systems in seiner Gesamtheit {iber, so erschlie8t sich ein System der
Sozialhierarchie (Gransow. In Staiger, 2000. S.194f). Diese Organisationsform dient nicht nur
zu der Verwaltungsaufgabe, sondern zugleich dem Informationsfluss. In diesem System
werden horizontale Verbindungen ausgeschlossen und sind sie oft konfliktbeladen. Das
hierarchische Bewusstsein ist sowohl durch die konfuzianisch geregelten menschlichen
Beziehungen als auch durch hierarchische soziale Struktur festgelegt. Der Kern der

chinesischen Personlichkeit wird dadurch gebildet.

Fiir jeden Einzelnen hat Danwei eine Zugehorigkeitsfunktion: Jeder Person wird an einer
Basisorganisation wie seiner Arbeits-, Ausbildungsgemeinde oder Wohnstitte zugeordnet.
Ahnlich wie der traditionelle chinesische Familienclan hat Danwei die wichtigen Funktionen
des alltdglichen Lebens der Chinesen wahrgenommen: von der Wohnungsversorgung und
Krankenversicherung tiiber die Streitschlichtung bis hin zur Eheberatung und
Familienplanung. Die Danwei bietet ihren Angehdrigen einerseits einen Rahmen sozialer
Fiirsorge, bildet andererseits aber den Grundbaustein fiir das von der Kommunistischen Partei
errichtete System der sozialen Kontrolle und Abhingigkeit. Dabei ist ein politisch und sozial
konformes Verhalten Voraussetzung fiir die Erhaltung des Fiirsorgerechts. ,,Rollengerechtes
Verhalten und Konfliktvermeidung gelten als Garanten fiir einen reibungslosen Ablauf.
Normverletzungen werden durch Einbuflen bei der Zuteilung von Ressourcen sanktioniert*
(Gransow. In Staiger, 2000. S.194). Ahnlich wie die Funktion der Familie gewihrt Danwei in
China dem Einzelnen nicht nur materielle Sicherheit, sondern auch soziale Identitdt und
Geborgenheit. Das in vielen westlichen Industrienléndern akute Problem der Vereinzelung
und Vereinsamung ist in der VR China bisher noch weitgehend unbekannt. Das sichere Netz
sozialer Beziehungen hat aber auch die Nachteilen: In der konfuzianischen hierarchischen und
autoritdren Rangsordnung wird die Unterordnung als oberstes Prinzip mit streng abgestuften
Machtkompetenzen und Privilegien verbunden. Die Entfaltung demokratischer Strukturen
wird dadurch behindert (vgl. Forster-Latsch, In Steckel, 1988. S. 131; Heilmann, in Staiger,
2000, S.89); Das Festhalten an der Hierarchie vernachlédssigte die Aufmerksamkeit auf den
Einzelnen. Das Individuum ist von geringer Bedeutung. Hier interessiert man vor allem in
seiner Funktion als Teil einer Gemeinschaft. Das Danwei-System mit seinem

Ordnungsprinzip verstirkt das passive und gehorsame Verhalten des Mitglieds. Auch die

71



vielfiltigen verantwortlichen und fiirsorglichen Angebote von der Organisationsebene setzen
dem einzelnen Menschen die Grenze zur eignen Entscheidungs- und Handlungsmoglichkeit
ein. Es fordert Passivitit, Gehorsam und Bequemlichkeit. Wie Geist (1996) meinte, die
Abhingigkeit und Passivitét, die von der traditionellen Kultur iiber tausend Jahre gebildeter
Bestandteil des Nationalcharakters sind, wird im sozialistischen System weiter verstirkt. Die
von der modernen Gesellschaft verlangten Eigenschaften wie Eigeninitiativ, und
Selbstverantwortlichkeit und Autonomie sind mangelhaft. Das Danwei-System existiert heute

immer noch in China.

Die Reformpolitik seit 1978 hat 6konomisch die Verwandlung der sozialistischen staatlichen
Planwirtschaft in ein Mischsystem zum Ziel ( Forster-Latsch, In Steckel, 1988. S. 135). Die
Fithrung der Kommunistischen Partei Chinas hat die Ansicht, dass China vom sowjetischen
Modell distanzieren sollte und eine eigene Art des Sozialismus — ,,Sozialismus chinesischer
Pragung* aufgebaut werden muss. dabei verbindet die autoritére politische Ordnung mit der
marktwirtschaftlichen Ordnung. Die chinesische traditionelle Wertorientierung und

Marxismus werden weiter als Handlungsrichtlinie identifiziert.

Die Einfiihrung der Marktwirtschaft seit den achtziger Jahren hat sowohl das Danwei-System
als auch die soziale Struktur der chinesischen Gesellschaft stark beeinflusst. Die Zulassung
der privaten Wirtschaftssektoren bewirkt bei der Bevolkerung die neue marktwirtschaftliche
Alternative. Der Staat hat immer mehr wirtschaftliche und soziale Aufgaben aus seiner
Verantwortung  abgegeben.  Dadurch  werden  die  Kontrollbefugnisse = und
Vorsorgungsumfangen der Danwei allméhlich beschnitten. Fiir viele Chinesen bringt diese
Entwicklung einerseits den neuen Freiraum und die Entfaltungsmoglichkeit, andererseits aber
auch hohere Risiken mit sich (vgl. Heilmann, in Staiger, 2000, S. 77, 89.). Die starke
Abhingigkeit der Mitglieder innerhalb der Danwei ist nicht mehr gegeben . Durch diese
Reform ist die chinesische Gesellschaft in einen tief greifenden Wandlungsprozess
eingetreten, der nach Linda Wong und Stewart Mac-Pherson ( 1995, vgl. Gransow. In Staiger,
2000. S.178f) drei Dimensionen umfasst:

1. Eine Fragmentierung der Werte. Hierunter ist die Ablosung des Marxismus als
ideologische Legitimation durch traditionell-konfuzianische, egalitdr-sozialistische und
marktwirtschaftliche Wertvorstellungen zu verstehen. Dies hat in den achtziger Jahren zu
einer kulturellen Identitétskrise gefiihrt; Die traditionellen feudalistischen Denk- und

Verhaltensweisen leben wieder auf und stimmen nicht mit der Modernisierung iberein.

2. Eine Abschwichung der Kontrolle durch Partei und Staat. Diese bezieht sich sowohl auf
bewusste staatliche DezentralisierungsmaBBnahmen, die im Interesse der Einfithrung
marktwirtschaftlicher Elemente getroffen wurden, wie auch auf nichtintendierten

Kontrollverlust von Partei und Staat.
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3. Eine Destabilisierung der Gesellschaft. Diese geht mit Verdnderungen der Sozialstruktur,
dem Entstehen neuer Eliten und neuer sozialer Organisationen, der groflen Distanz

zwischen den Reichen und den Armen sowie mit neuen Formen sozialer Mobilitét einher.

Aus politischem Grund versucht die chinesische Regierung, so wenig wie moglich von der
westlichen Kultur beeinflusst zu werden und die eigene Identitdt zu bewahren. Bis heute
beschriankt die Reform-Politik immer nur noch auf die Ebene der Einfithrung westlicher
Technologie- und  Okonomiemethoden. Aber die diesen Methoden zugrundliegenden
Werteorientierungen wie Individualismus und Interessenpluralismus sowie auch politischen
Demokratie werden von der chinesischen Fiithrung bis heute nicht akzeptiert. Die westlichen
Wertevorstellungen lehnt chinesische Regierung von offizieller Seite strikt ab, da sie weder
mit der chinesischen Tradition noch mit der marxistisch-leninistischen Ideologie vereinbar
sind (Heilmann, in Staiger, 2000, S. 86).

4.2 Die familidire Struktur und der Erziehungsstil
4.2.1 Merkmale der chinesischen Familienstruktur und Rollenverteilung

Gemdll des Konfuzianismus ist die gesellschaftliche Ordnung auf die Regelung der
menschlichen Beziehungen begriindet. Im Konzept des Konfuzianismus ist die Familie die
wichtigste soziale Einheit und somit ist diese ethische Norm stark familienorientiert. Drei von
den fiinf zwischenmenschlichen Beziehungen, auf den sich die sozialethische Ordnung des
Konfuzius griindete, beziehen sich auf die Regelung der Beziehungen innerhalb der Familie:

Vater-Sohn, Ehemann-Ehefrau und élterer Bruder-jiingerer Bruder.

Zur traditionellen Familie (ca. vor 50 Jahren) gehorten alle Verwandten bis zur fiinften
Generation, also einschlieBlich der Ururgrof3eltern, Ururenkel und Vettern dritten Grades. Als
Ideal galt, wenn alle Familienangehorigen zusammen wohnten und einen Familienclan oder
Familienverband bildeten. Ein enger solidarischer Zusammenhalt gegeniiber der Aullenwelt
und gegenseitige Hilfsbereitschaft innerhalb des Familienverbandes stellen wichtige
Merkmale des chinesischen Verhaltens dar. Der starke und solidarische Familiezentralismus
bietet dem Einzelnen einen wirtschaftlichen Riickhalt und psychische Sicherheit an. ,,Die
Einstellung der Familie beruht auf Ehrfurcht des Sohnes vor dem Vater, Achtung vor dem
Alter und den é&lteren Familienmitgliedern und eine Vorliebe fiir médnnliche Nachfolger.
Zusammenhalt und Harmonie werden hoher geschitzt als die Leistung des Einzelnen. Die
Beachtung der Beziehungen zwischen den Generationen wird betont* (Kitano aus Lim, 1975,
S. 2). Der traditionelle groe Familienverband oder -clan war streng hierarchisch strukturiert

und patriarchalisch und autoritér organisiert. Die autoritdre und bevorzugte Position des
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Mannes und Vaters sowie die Rechtfertigung und Achtung hierarchischer Struktur wurden im
allgemeinen legitimiert. An der Spitze stand ein ,,Pater familias®, dessen Patronat aus den
dlteren minnlichen Mitgliedern der Familien bestand und die grofte Autoritdt besaflen. Die
wichtigen Entscheidungen wurden an der Spitze getroffen, dabei hatten die weiblichen
Mitglieder und jiingere Generationen kein Mitspracherecht. Auch im alltdglichen Leben
sollten sich die Jingere und weibliche Mitglieder entsprechen dem Prinzip der Senioritdt den
Entscheidungen der Alteren beugen. Die Verehrung des Alters war eine Seite, die andere

Seite war die Unterordnung und kritiklose Unterwiirfigkeit der Jiingeren erwartet worden;

Die traditionelle Umgangsform zwischen Eltern und Kindern wurde durch die Betonung der
Autoritdt der Eltern, insbesondere des Vaters gekennzeichnet. Der Vater trug Verantwortung
fir die ganze Familie und wurde von ganzer Familie respektiert. Im Beisein des Vaters
durften die anderen Familienmitglieder nicht das Wort in der Offentlichkeit ergreifen. Der
Vater hatte die bedeutsame und unangezweifelte Entscheidungskompetenz in allen wichtigen
Fragen, welche die Familie betreffen. Er trug eine erziehende und fithrende autoritdre Rolle.
Sein Verhéltnis zu Kindern war im Allgemeinen durch Strenge und Distanz gekennzeichnet.
Auch die Vater-Sohn-Beziehung wurde als formal distanziert beschrieben, und es mangelte
hdufig an dem positiven inneren Vertrauen und der emotionalen Bindung. Die véterliche
Figur wurde vielmehr mit der Angstlichkeit, Strenge und Autoritit ausgeprigt. Frau blieb
rechtlich dem Mann untergeordnet und zwar als Kind dem Vater, als Frau threm Mann und
spater ihrem Sohn. Durch ihre Einheirat wurde sie Familienmitglied des Ehemannes. Trotz
ithrer untergeordneten Rechtsstellung konnte die &ltere Frau im Haus groen Einfluss ausiiben.
In vielen Fillen bestimmte sie das leben im Inneren der Familie (vgl. Wiethoft, 1966, S. 34);
Wie in allen patriarchalischen Familien, so driickten auch die chinesischen Miitter die
emotionale Liebe zu ihrer Kindern stirker aus als die Viter. Das Verhiltnis der Mutter zu
ihren Kindern wurde mit Begriff ,,jiaci®, das Sinnbild fiir Giite und Milde erfasst, der Vater
galt als ,,jiaren*, dem Symbol fiir Strenge und Wiirde. Obwohl die Mutter-Sohn-Beziehung
nicht in ,,Wulun-Prinzip* schriftlich festgelegt wurde, war sie von der Liebe des Sohnes zu
seiner Mutter geprégt, die er verehrte und respektierte. ,,Und selbst wenn diese Bindung rein
duBerlich kaum in Erscheinung tritt---bestimmt sie doch zutiefst die Mutter-Sohn-Beziehung
und erklédrt sowohl die leidenschaftliche Heftigkeit ihrer Auseinandersetzungen als auch die
spitere Abhingigkeit des verheirateten Sohnes von seiner Mutter, die er liber seine Gattin
stellt und als oberste Autoritdt anerkennt im Hinblick auf die Erziehung seiner Kinder*
(Kristeva, J. vgl. Bocker/Simson 1989, S. 51f); Alterer Bruder gegeniiber dem jiingeren
Bruder sollte Liebe und Schutz zeigen, der jiingere Bruder Ehrerbietung und Achtung vor den
dlteren Geschwister. Bei dem Tod des Vaters tibernahm der élteste Sohn die Rolle des Vaters

als Versorgungstréger fiir die Familie.

Innerhalb der Familie werden die elterliche Autorititsposition und gleichzeitig auch ihre

fiirsorgliche Funktion betont. Es ist nach traditioneller Einstellung ganz iiblich, dass die Eltern
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fir die Kinder alles besorgten und entschieden, von alltiglichen Lebensdingen bis zur
Ausbildung und Heirat, gleichzeitig von den Kindern absolut Gehorsam und Pietét
verlangten. Beim Meinungskonflikt iibten die Eltern massiven Druck auf die Kinder aus. Die
lange Abhingigkeit der Jiingeren von den Alteren behindert die Entwicklung einer

selbstandigen Personlichkeit.

Die traditionelle Familie war nicht nur Lebensgemeinschaft, sie war zugleich auch
Wirtschafts-, Kult- und Haftungsgemeinschaft. Die gemeinsamen Interessen und Ziele
wurden iibergeordnet und die individuellen Interessen und Wiinsche wurden untergedruckt.
Auch Privateigentum eines Familienmitgliedes gab es nicht. Jeder individuelle Verdienst ging
an die Familie. Dafiir garantierte die Familie ihren Mitglieder den Lebensunterhalt. Kam ein
Familienmitglied zu Ruhm und Ehren, so war es verpflichtet, die iibrigen daran teilhaben zu
lassen (Wiethoff, 1966, S.33). Unter diesem Hintergrund sollte der Einzelne an die
Familieninteressen anpassen. Jede Betonung der individuellen Interesse galt als asozial und

unakzeptabel.

Die Funktionen der traditionellen chinesischen Familie umfassten alle Schutz- und
Versorgungspflichten fiir die Familiemitglieder. Familie versuchte jedem Mitglied
Lebenssicherung zu garantieren und gab ihm auch soziale Geborgenheit und Identitit. Die
Identifizierung mit dem Blutverband ermdoglicht einen Zusammenhalt und ein solidarisches
Verhalten gegeniiber der Aullenwelt. Solche Funktionen der Familie haben sich bis heute nur
wenig gedndert. Fiir viele Chinesen kommt die Trennung sogar im Erwachsenenalter einer
hier im Westen unvorstellbaren Entwurzelung gleich (Gudula Linck / Wang Jian, In Steckel,
1988, S.33).

Die konfuzianische Ethik und die hierarchische Sozialstruktur wurden von den Intellektuellen
in der 4. Mai Bewegung (1919) scharf kritisiert. Die Vertreter der 4. Mai Bewegung
betrachten die patriarchalische Familienstruktur mit ihren Unterdriickungsmechanismen als
Hindernis fiir Entwicklung eines modernen Chinas. Die konfuzianische Ethik, insbesondere
die Kardinaltugend des Gehorsams gegeniiber Eltern und Alteren, haben die Menschen
deformiert, sie unfrei und autoritétsglaubig gemacht. Freiheit und Gleichheit ebenso wie die
Herausbildung des Individuums werden dadurch verhindert (vgl. Staiger, In Staiger, 2000. S.
266). Nach der Griindung der Volksrepublik China im Jahre 1949 werden die traditionelle
Familienstruktur und Rollenverteilung allméhlich verdndert. Mit den neuen Familien- und
Ehegesetzen wird die wirtschaftliche und rechtliche Gleichstellung von Mann und Frau
durchgesetzt. Die Frauen haben Gleichberechtigung in allen Bereichen des gesellschaftlichen
Lebens, und werden sie dadurch aus dem Innerem des Hauses befreit. Auch Familienclan und
Stammfamilie in den Stddten werden allmihlich aufgelost und durch die Kernfamilie —
bestehend aus Eltern und deren Kindern - ersetzt, wihrend sie in ldndlichen Regionen noch

weiterhin existieren. Allerdings sind die Zweige der Struktur sowohl zu der vertikalen Tiefe
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als auch auf die horizontale Breite eingeschriankt. Innerhalb der Familie ist die
Interaktionsform zwischen Mann und Frau stirker verdndert als die zwischen Eltern und
Kindern. Frauen haben offiziell mehr Rechte als frither. Insbesondere die Frauen in den
Stadten verfiigen durch ihre Berufstitigkeit und ihres Teilhabens am gesellschaftlichen Leben
heute mehr Entscheidungsmoglichkeiten innerhalb der Familie als Frauen auf dem Land. Im
Verlauf des Modernisierungsprozesses, der u. a. durch verstdrkte berufliche und private
Mobilitét, die Anhebung des Ausbildungsniveaus bei beiden Geschlechtern, die weitgehende
Integration von Frauen in das Erwerbsleben gekennzeichnet ist, haben sich die Gesellschafts-
und Familienstruktur sowie die Lebenswerte nach und nach verindert. Seit der Offnung der
Volksrepublik nimmt die feste Einhaltung der Senioritit und Autoritét in den Stédten deutlich
ab . Allerdings bedeutet diese Verdnderung nicht, dass das heutige China nicht mehr unter
dem Einfluss der konfuzianischen Ethik steht. Die konfuzianische Rollenorientierung
zwischen Eltern und Kindern wirkt bis heute immer noch an. Werte wie Kindespietit,
Gehorsam gegentiber Eltern und Autoritdten, gegenseitiges pflichtbewusstes Handeln sind
heute immer noch von Chinesen als Verhaltensnorm vertraut; Eltern sind dazu angehalten,
ihren Kindern die bestmogliche Versorgung zukommen zu lassen. Im Gegenzug dafiir sind
Kinder ihren Eltern zu Gehorsam und Dankbarkeit verpflichtet. Wenn Kinder
herangewachsen sind, in der Ausbildung stehen oder einem Beruf nachgehen, spielen die
Meinung und Vorstellung der Eltern immer die wichtige Rolle, wenn auch keine
entscheidende. Die Kinder, die ihre Eltern nicht achten, wird heute noch in der chinesischen
Gesellschaft die moralische Befidhigung abgesprochen. Zwischen den einzelnen
Familienmitgliedern gelten absolutes Vertrauen, Fiireinander und Zusammenhalt als
Selbstverstiandlichkeit. Die Beziehungen zwischen den Generationen und unter den
Geschwistern sind ebenfalls hierarchisch und autoritdr nach der Reihenfolge geregelt. Nur mit
Respekt und Gehorsam kann man von der Familie einen entsprechenden Schutz erwarten (vgl.
Heimimg. 1999. S. 73f). Das ausgeprigte Hierarchiebewusstsein mit der hohen Achtung der
Alteren und Ranghédheren im alltiglichen Leben fiihrt dazu, dass die Respektpersonen wie
Eltern, Lehrpersonen, Vorgesetzten nicht direkt widersprochen werden diirfen. Die Chinesen
sind im Allgemeinen daran gewohnt, den Anweisungen der Ranghdheren zu gehorchen und
von oben angeordnet zu werden. Damit ist ihr  Verhaltensmuster durch Anpassung,

Konformitit und Passivitédt geprégt.

4.2.2 Erziehungsstil und Erwartungen der chinesischen Familien gegeniiber

den Kindern

Bei der Analyse des familidren Sozialisationsprozesses versuchen die Sozialisationsforscher
das familidre Sozialisationsgeschehen nicht nur psychologisch aus
Personlichkeitseigenschaften und Verhaltensweisen der Eltern , sondern auch aus der

gesamten familidren Lebenswelt in Bezug auf die gesamtgesellschaftlichen Bedingungen zu
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erkldren, da die spezifische Ausformung des familidren Interaktionsprozesses sowohl durch
den tradierten soziokulturellen Lebensstil, als auch durch die soziale Struktur bestimmt wird.
Nach der Vorstellung von Lorenzer (1974) wird die gesellschaftlich und kulturell bestimmte
Interaktionsform bereits vor und unmittelbar nach der Geburt innerhalb der Mutter-Kind-
Dyade durch das Verhalten der Mutter vermittelt. Kulturell unterschiedliche Praktiken der
Sauglingspflege wie z. B. die Art von Zuwendung und Versorgung spiegeln sich im
Bewusstsein des Kindes wider, was auch durch die spdtere Ausbildung entsprechender
Erwartungshaltungen bestétigt wird. Das Kind erfihrt durch die Beziehung zu anderen
Personen innerhalb der Familie seine geordnete Rolle, die Erwartungen von anderen bzw.
welche Position es im Rahmen dieser Primérgruppe einnimmt. Die Anforderungen und
Bewertungen der Eltern orientieren sich in erster Linie an den in der jeweiligen Kultur
geltenden Normen und sozialen Werten, die jedoch konkret von den besonderen
Vorstellungen und Erwartungen der Familie tiberformt werden. Das mit der sozialen Struktur
in Zusammenhang stehende Wert- und Normensystem der Eltern, das iiber den spezifischen
familidren Interaktions- und Kommunikationsprozess (z. B. Erziehungsstil oder
Erziehungsmuster) vermittelt wird, verinnerlicht das Kind als Bestandteil seiner
Personlichkeit. Die in der frithen Kindheit vermittelte Interaktionsform bildet eine Struktur, in
die sich die in spdteren Lebensphasen entwickelten Interaktionsformen einfiigen miissen.
Nach Ahnerts (In: Trommsdorff, 1995. S. 66 - 70) Analyse der Mutter-Kind-Interaktion,
dass das frithkindliche Interaktionsmuster in der Mutter-Kind-Dyaden aus unterschiedlichen
Kulturen von dem FEinfluss des kulturspezifischen Erziehungs- und Fiirsorgekonzepts
ausgeprigt ist. Diese Sichtweise ging insbesondere den die Interaktion regulierenden
Prinzipien des miitterlichen Interaktionsverhaltens nach. Die Mutter strukturiert und vermittelt
einerseits dem Kind die Umwelt in einer Weise, die seiner Kompetenz entspricht, andererseits
jedoch an den kulturellen Werten und Normen orientiert bleibet. Diese kulturellen Werten und
Normen konnen die konkrete familidre Alltagssituation auf eine bestimmte Art so formen, z.
B. wie Eltern auf die Bediirfnisse und Wiinsche ihrer Kinder eingehen, wie sie Konflikte mit
den Kindern 16sen, wie die zeitlichen, rdumlichen und materiellen Restriktionen fiir das
gemeinsame Handeln sind, welche Wertvorstellungen in die Interaktion mit den Kindern
einfliefen, wie die Einflusschancen des Kindes auf die Gestaltung der Interaktion sind (vgl.
Hurrelmann, 1995, S. 129).

Die in der frithen Phase der familidren Sozialisation von den Eltern ausgehenden bewussten
und unbewussten Rollenerwartungen und die zu ihrer Durchsetzung angewandten
Kontrollstrategien ebenso wie ihr Beziehungsmuster untereinander und ihre Grundhaltungen
gegeniiber den Kindern strukturieren die Personlichkeit des Kindes in grolen Mafle. Die
grofle Bedeutung der Familiesozialisation wird vom Psychoanalytiker Theodore Litz (zitiert
aus Steinkamp & Stief 1978, S. 9) folgendermallen beschrieben: ,,Die Wertesysteme der
Familie, ihre Rollendefinitionen, ihre Beziechungsmuster, ihre Systeme und Wortbedeutungen

usw. gehen sdmtlich in die Entwicklung des Kindes ein, und zwar mehr auf dem Wege des

77



Familienverhaltens als mittels dessen, was die einzelnen Familienangehorigen lehren oder
auch nur bewusst anerkennen. Das Ich des Kindes erhilt seine Struktur durch solche
Erwerbungen und die Art und Weise, wie die Familienorganisation es auf bestimmtem Muster
hinlenkt und andere Moglichkeiten verschliet; wie sie die Triebe und Interessen steuert,

bestimmte Abhdngigkeitsbeziehungen zulésst*.

Das Erziehungskonzept driickt ihre Erwartungen gemdf3 der in dieser Gesellschaft geltenden
Wertvorstellung im Hinblick auf die kindliche Entwicklung aus. Die chinesische
Familiestruktur und Eltern-Kind-Interaktion werden durch ihre kulturellen und
sozialstrukturellen Merkmale ausgeprédgt. Die mit dem konfuzianischen Modell strukturierte
chinesische Gesellschaft orientiert sich seit mehren tausend Jahren an strengen Regeln, Riten
und Hierarchien. Das ,,Wulun-Prinzip* hat die menschliche Beziehung in ein streng
hierarchisch gegliedertes Beziehungsgefiige angeordnet. Dabei gilt die Regelung der
Beziehungen zwischen den Familienmitgliedern als Grundlage der menschlichen Handlungen.
Auch die zentrale Machtstruktur und die hierarchie- und autorititsorientierende
Verhaltenstendenz setzen den Mitgliedern die dementsprechenden anzustrebenden
Lebensziele und Erwartungen zu ihren eigenen Nachwuchs ein und iiben ihren Einfluss
dauerhaft auf den Erziehungsstil und das Erziehungsziel aus. Die Eltern-Kind-Beziehung wird
durch Authebung der elterlichen Autoritdt und die gleichzeitige Betonung des Gehorsams und
der Pietdt des Kindes gekennzeichnet. Die Kindespietit (xiao) oder Liebe zu den Eltern, der
Gehorsam und Respekt gegeniiber Alteren sind die wichtigsten Punkte der konfuzianischen
Lehre, die das abhingige Verhiltnis des Kindes zu den Eltern bzw. Alteren stark gefordert
und legitimiert haben. Das Kind wird in erster Linie nicht als ein eigenstdndiges Individuum,
sondern als das Eigentum der Eltern und das Mitglied des Familiengefiiges betrachtet. Die
psychische Bindung zwischen Eltern und Kind ist tief und bleibt lebenslang. Es wird von
jedem Einzelnen erwartet, dass er sein ganzes Leben lang den Eltern gegeniiber gehorsam,
artig und pietdtvoll ist (Geist, 1996, S. 78). Sduglinge und Kleinkinder werden von der Mutter
zartlich geliebt und verwohnt. Im Vergleich zu europdischen Miittern haben chinesische
Miitter eine grofBere Toleranz und zeigen eine iibergrof3e Besorgnis gegeniiber ihren eigenen
Kindern. Sie versuchen, durch ihre Bemiihungen den Kindern maximalen Schutz zu geben
und die dadurch entstehende Frustration und Spannung des Kindes auf ein Minimum zu
reduzieren (vgl. Tjioe, 1972, S. 29). Wihrend die eigenen Aktivititen deutscher Kinder
bereits moglichst frith durch  Sport und Spielzeug gefordert werden, versuchen die
chinesischen Miitter, ihre Kinder zu beruhigen und durch Einschriankung ihres Spielraums die
Verletzung durch &uBere Gefahr zu vermeiden. Der Aggressionsimpuls ist in allgemeinen
nicht akzeptiert und soll unter Kontrolle gebracht werden. Angesichts der &dulerer
Gefahrenquellen werden vermeidende wund zuriickhaltende Lebensstrategien und
Verhaltensmuster eher bevorzugt vermittelt. Der unterschiedliche Erziehungsstil im
Gegensatz zur westlichen Erziehungseinstellung kann durch das Beispiel von Tjioe

verdeutlicht werden. Die chinesischen Eltern geben immer den Rat: ,,Lauf nach Hause, wenn
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Gefahr ist*; amerikanische Eltern jedoch bringen ihren Kinder bei, ,,sich gegen das Bose zu
verteidigen“. Die kindlichen Bediirfnisse zwar eher erfiillt, aber eigenstindige
Entscheidungen und Aktivitdten sind nicht erlaubt.

Normalerweise besteht eine engere emotionale Bindung zwischen Mutter und Kind. Bis etwa
zum zehnten Lebensjahr wird das Kind in der Regel von der Erwachsenenwelt
ausgeschlossen. Nach der traditioneller Einstellung konnen Eltern mit ihrem Autoritétsstatus
ihre Kinder in allen Bereichen bestimmen. Das Sprichwort: ,,Unter dem Himmel gibt es keine
unrechten Eltern, und nur unrechte Kinder* ( ,,tian xia wu bu shi de fu mu, zhi you bu shi de
er ni“) hat die absolute Autoritdt der Eltern deutlich zum Ausdruck gebracht. ,,Blinder
Gehorsam* wird oft verlangt. Der Widerstand gegeniiber den elterlichen Willen wird als
Nicht-Pietdt betrachtet und von der Gesellschaft verachtet. Das Erziehungsziel der Familie
besteht nicht in erster Linie die eigenstindige Entwicklung zu einer unabhingigen
Personlichkeit des Kindes zu fordern, sondern versucht die dem elterlichen Willen folgende
passive Anpassungsfiahigkeit und Unterwiirfigkeit des Kindes zu formen, weil nach
traditionellem Verstidndnis nur Kinder, die iiber diese Eigenschaften verfiigen, der Familie
gegentiiber ihre Pflichten erfiillen und den Eltern gegeniiber pietdtvolles Verhalten lebenslang
gewihrleisten. Die eigenen Interessen und Anspriiche der Kinder gegeniiber den Erwartung
der Eltern und den Interessen der Familie sollten moglichst unterdriickt werden. Die
Einstellung der Eltern beziiglich der Zukunft ihres Kindes ist normalerweise von hohen
Erwartungen geprdgt. Kinder sollen die Erwartung und Hoffnung der Eltern und das
Lebensziel der Familie in sich tragen und versuchen, dies zu erfiillen. Die Entscheidung iiber
eigenen Lebensweg wie Beruf, Partnerwahl usw. kann oft nicht von den Kindern allein
getroffen werden. Auch wenn sie beruflich sehr erfolgreich sind, bedeutet dies oft nicht, dass
sie ihr eigenes Potential entfalten oder sich selbst verwirklichen. Es handelt sich viel mehr um
die Interessen der ganzen Familie wie z. B. der Aufstieg in der sozialen Hierarchie, um in
sozialen Gruppen oder Netzwerken fiir sich selbst und die eigene Familie Anerkennung zu
gewinnen, und die Familien und auch die Vorfahren zu Ehren zu bringen. Von daher
betrachten die chinesischen Familien die Erziehung und Ausbildung der Kinder als vorrangige
Aufgabe, um auf diesem Weg einen zukiinftigen Aufstieg in der gesellschaftlichen Hierarchie

zu erreichen.

In Abhéngigkeit mit der Authebung der elterlichen autoritdren Position ist die Betonung der
fursorglichen Pflicht der Eltern gegeniiber den Kindern. Die Eltern sorgen fiir ihre Kinder im
alltdglichen Leben und iibernehmen auch jegliche Verantwortung. Solange die Eltern nicht
gestorben sind, gilt ihr Bestimmungsrecht und die Gehorsamkeit des Kindes, auch wenn das
Kind schon erwachsen ist und sogar schon eigene Kinder hat. Im Gegensatz zur westlichen
Kultur brauchen die chinesischen Kinder nicht um sich die Ablosung oder Trennung von
thren Eltern zu bemiihen, sondern versuchen sie, die Bindung an den Eltern und ihnen

gegeniiber Gehorsamsein aufrechtzuerhalten. Dadurch nimmt das Kind bei seinen Eltern
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lebenslang eine zentrale Stelle ein, in dem es die kindliche Pflicht der Pietdt erfiillen. Die
Ubernahme jeglicher Verantwortung durch Eltern und die dadurch entstehende
Einschrinkung der Selbstverantwortung und Entscheidungsmoglichkeit des Kindes fithren
dazu, dass die Entwicklung einer eigenstindigen Personlichkeit des Kindes verzogert bzw.
behindert wird. Da der tberfiirsorgliche Erziehungsstil eine passiv-abhidngige Haltung des
Kindes bewirkt. Mit diesem Erziehungskonzept wird eine Personlichkeit herausgebildet, die
sich passiv, gehorsam und respektvoll gegeniiber Autoritdtspersonen verhdlt und mit den von
der westlichen Gesellschaft verlangten Charakteristika eines autonomen, produktiven,

eigeninitiativen handlungsfihigen Individuum unvereinbar ist.

Im Gegeniiber zu den jeweiligen bezogenen Gruppen sollte das Individuum in der
chinesischen Kultur immer die bescheidenste und unauffilligste Stelle einnehmen und sich
zuriickhaltend verhalten. Selbstbeherrschung bzw. Selbstiiberwindung sind die wichtigen
Lernaufgaben in der Personlichkeitsentwicklung. Das Kind sollte von Anfang an lernen, seine
eigenen Wiinsche zuriickzustellen, sich einfiigen und anpasst verhalten. Es wird bei Kindern
gefordert, weniger nach Eigenstdndigkeit als vielmehr nach Gegenseitigkeit zu streben, nicht
Unabhingigkeit, sondern Gehorsam, Respekt gegeniiber Alteren und Loyalitit gegeniiber der
Familie zu bewahren. Die Kinder werden zu Fleil und Zuriickhaltung gegeniiber
Autoritétspersonen erzogen. Verehrung von Autoritdtspersonen besteht derzeit in China vor
allem gegeniiber den Eltern, Lehrern, Vorgesetzten und Alteren. Dariiber hinaus wird ein
hohes Mal} an Integrationsfihigkeit und Riicksichtnahme im Interesse der jeweiligen sozialen
Bezugsgruppe abverlangt. Im Konfliktsfall zwischen dem eigenen Interesse und dem der
bezogenen Gruppe (wie z. B. die Familie) wird hdufiger das Gruppensinteresse bevorzugt und
das des Individuums untergeordnet. Mit dem Erziehungsstil wird das kompromisslose
Durchsetzen eigener Interessen auf Kosten anderer Gruppenmitglieder sowie der freie Lauf
eigenes Geflihls im Allgemeinen nicht von Chinesen toleriert. Es wird verlangt, Streit zu
vermeiden und Gespiir fiir die Wahrung des Gesichts des Anderen sowie bei eigenen
Verfehlungen Scham zu empfinden. Spontaneitét, die freie Entfaltung der Individualitidt im
westlichen Sinne ist in diesem Sozialgefiige unangebracht. Verhaltensweisen wie ruhiges und
hofliches Auftreten, Zuriickhaltung und Selbstkontrolle sind sehr geschitzt (vgl. Zinzius.
1996. S. 49f). Die Folgen dieser kulturspezifischen Sozialisation sind eine tief verwurzelte
Ich-Schwiche und ein passives Verhalten der Einzelnen in der Gemeinschaft und gegentiber
Autoritdtspersonen. Die Erziehungsforscher Steinkamp & Stief (1978, vgl. Hurrelmann, 1995,
S. 125) vertreten die Meinung, dass die kindliche Bediirfnisse und Interessen zugunsten
machtbezogener Durchsetzung elternzentrierter Werte wie Gehorsam, gutes Benehmen,
Pflichterfiillung, Ehrgeiz etc. weniger zur Entfaltung kommen und damit die mogliche
Entwicklung von Interaktionskompetenz und handlungstihigkeit frithzeitig erschwert bzw.
blockiert werden kann. Im Gegensatz zu westlichen Sozialisationserfahrungen verdeutlicht
der folgende Vergleich die unterschiedlichen Sozialisationsmerkmale (vgl. G. Hofstede, In:
Trommsdoff, 1989, S.165ff; Huber, In Trommsdoft, 1989, S.29):
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Tabelle 4. Vergleich der Familienerziehung zwischen China und Deutschland

In China

In Deutschland

Eltern sind die Respektpersonen

Enge Bindungen an der Familie; ,,Wir-
Gefiihl“; Konforme Wertorientierung und
Erwartung; Verpflichtung gegeniiber der

Familie oder Bezugsgruppe

Autorititshierarchie in der Gesellschaft; die
Eltern werden als iibergeordnete Autoritire
behandelt

Die Entscheidungen werden von den Eltern
getroffen und das Kind wird bei der wichtigen

Familienentscheidung ausgeschlossen
Fremdbestimmung

Eltern geben Anweisungen ohne Diskussion

mit den Kindern

Gehorsam der Kinder gegeniiber den Eltern

wird verlangt

Wenig Raum fiir eigene Aktivititen fordert
Angstlichkeit und Vermeidensverhalten

Unterdriickung der Interessen und Ziele des
Individuums
Autoritire Erziehungsvorstellung;
Erziehungsziele fiir das Kind: Anpassung an

Umweltanforderung, Unterordnung,
Gehorsam, Disziplin.
Kontrollmechanismen:  &duflere  Zwinge,

Schamgefiihl

Verhalten im offentlichen Bereich:

Riickzugsbereitschaft.

Eltern sind eher wie Partner
Familienlosung; ,,JJch-Bewusstsein®;
Selbstbestimmte Wertorientierung;

Verpflichtungen gegeniiber sich selbst

Abbau der Autoritdtshierarchie in der
Gesellschaft; egalitir strukturierte
Partizipation; die Eltern werden als

gleichberechtigte Partner behandelt

Das Kind kann an den Entscheidungen
allgemeiner Familienangelegenheiten

teilnehmen.

Selbstbestimmung

Diskussionen fithren zu  Vereinbarungen

zwischen Eltern und Kindern

Eigener Willen wird ermutigt und

Selbststandigkeit der Kinder wird verlangt

Freiraum fiir eigene Aktivitdten, weckt die
Neugier zur Auflenwelt

Aufwertung der individuellen Interessen und
Ziele

Die partnerschaftliche Erziehungsvorstellung;
Erziehungsziele fiir das Kind:
Selbststandigkeit; eigene Meinungsbildung,

Durchsetzung des eigenen Willens

Kontrollmechanismen: innere Zwénge,
Schuldgefiihl

Verhalten im offentlichen Bereich: Vertrauen

in eigene Problemlésungsfihigkeit
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Kulturspezifische Besonderheiten in den mit unterschiedlichen kulturellen Nomen, Werten,
sozialen und Okonomischen Strukturen gestalteten Sozialisationskontexten sind bei der
Entwicklung eines bestimmten Erziehungskonzepts mitverantwortlich. In Deutschland ist die
monologische Herrschaftsstruktur aufgrund der Demokratie- und Antiautoritidtsbewegung
abgebaut worden. Hierarchiebetonte und autoritire Umgangsform zwischen Eltern und
Kindern, Lehrern und Schiilern, Meistern und Lehrlingen, Chef und Mitarbeitern ist nicht
mehr vorherrschend, sondern zur gleichberechtigten dialogischen gewandelt. Dadurch schléagt
sich eine Verdnderung allgemeiner gesellschaftlicher Wertorientierung und sozialer
Umgangsformen nieder, die sich nicht allein auf soziookonomische, sondern auch auf
kulturhistorische Verdnderung zuriickfiihren ldsst. Die Verdnderung des Eltern-Kind-
Verhiltnisses in Deutschland vollzieht sich vor allem seit Mitte der sechziger Jahre, im
Zusammenhang mit der Entstehung und Ausdehnung einer Kinder- und Jugendkultur, der
Bildungsreform und besonders auch der Studentenbewegung. Die traditionale Machtbalance
zwischen Eltern und Kind wurde Gunsten des Kindes verschoben und die traditionellen Werte
und Tugenden wie Gehorsam, Unterordnung, Autoritdtshorigkeit, die Betonung von FleiB3,
Sauberkeit und Disziplin wurden relativiert (vgl. Helsper, 1989, S. 175). Dadurch wurde die
Kind-Eltern-Beziehung liberaler und partnerschaftlicher. In der Regel wurde mehr Riicksicht
auf die personlichen Interessen des Kindes genommen. An die Stelle der autoritdren
Erziehungsvorstellung mit der Erwartung von Unterordnung und Gehorsam ist eine
Bevorzugung von Erziehungswerten getreten, die Selbstverantwortung und Riicksichtnahme
sowie die Stirkung der Entscheidungsfihigkeit der Kinder zum Ziel hat (Fend 1988. aus
Hurrelmann, 1995. S. 249). Die partnerschaftliche und kindzentrierte Haltung der Eltern
bezieht sich vor allem auf die Beachtung des Kindes als ein einzigartiges Individuum. Das
Kind wird nicht mehr als ein Eigentum der Eltern, sondern als eigenstdndiges Individuum
wahrgenommen und entsprechend behandelt (vgl. Wahl u. a. aus Helsper, 1989, S. 178). Mit
der an Individualismus und Selbsterfiillung orientierten Einstellung wird der
Sozialisationskontext in der Familie (auch in der Schule und Arbeitsplatz) so gestaltet, dass
die Eltern die Selbstindigkeit und Unabhéngigkeit des Kindes anstreben. Die eigenen
Interessen und Besonderheiten des Kindes werden anerkannt und respektiert. Die Eltern
definieren ihre Rolle als gleichberechtigte, unterstiitzende Partner und versuchen, ihr Kind bei
der Lebensorientierung und Selbstentfaltung zu unterstiitzen und auch ihm den
entsprechenden Raum fiir Wahl eines eigenen Lebenswegs zu geben. Von den Eltern werden
Einfiihlungsvermogen in die Rolle des Kindes und partnerschaftliche Umgangsformen
erwartet. Die Abweichung der kindlichen Wiinsche vom elterlichen Willen wird toleriert.
Dadurch wird Durchsetzung eigener Interessen und Ziele gefordert. Trommsdorff (1989, S.
117) beschreibt in ihrer Untersuchung der Sozialisationsbedingungen zwischen der westlichen
und Ostlichen Kultur die Merkmale des westlichen familidren Sozialisationskontexts wie
folgt: ,,Die Gestaltung der Umwelt wird gemdf eigenen Zielen in der jeweiligen Umwelt
thematisiert, individualistische Lebensziele werden eher bevorzugt und Sozialbeziehungen

unter dem Aspekt der Rollengleichheit und (ggf. mit Konflikten verbundenen) Durchsetzung
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eigener Ziele strukturiert.” , ..... die hohere Bevorzugung des Zieles, ein Leben nach eigenem
Geschmack zu fiihren, die stirkere Bevorzugung von Gleichheit der Geschlechterrollen, die
starkere Ablehnung von Senioritit als Selektionskriterium fiir sozialen Aufstieg sowie die
stirkere Auspridgung der konfliktreichen Auseinandersetzung mit den Eltern und die groflere
Bereitschaft fiir unkonventionelle politische Partizipation® lassen uns die unterschiedlichen
Sozialisationsprozesse zwischen Deutschland und China deutlich erkennen. Die
unterschiedliche Erziehungseinstellung der deutschen Eltern gegeniiber den chinesischen wird
auch durch das Untersuchungsergebnis von Steinkamp und Stief im Jahre 1978 bestitigt: Eine
threr Untersuchungsdimensionen in bezug auf Erziehungseinstellung ,,Selbstbestimmung
versus autoritirer Konventionalismus® umfasst ,,Selbstbewusstsein und Kritikfdhigkeit,
Urteilskraft, Toleranz einerseits und Zuverldssigkeit, Gehorsam, Anpassung, &dulere
Reinlichkeit, gutes Benehmen, Ehrgeiz, Elternfixierung und Pflichtbewusstsein andererseits®.
Die meisten deutschen Eltern stehen Erziehungszielen wie Selbstbewusstsein, Kritikfihigkeit,
Urteilskraft, intrinsische Leistungsmotivation wusw. grundsétzlich positiv gegeniiber
(Steinkamp & Stief 1978, S.144). Biichner (1983, aus Helsper, 1989, S. 175) hat diese
Erziehungstendenz deutscher Eltern auch bestétigt: ,,am wichtigsten werden Werte eingesetzt,
die individuelle Autonomie des Kindes beinhalten wie selbstbewusst -, selbstindig -, kritisch
sein, sich durchsetzen konnen. Erst in zweiter Linie werden Konformitdtsanforderungen
genannt wie gehorchen, ordentlich -, sauber -, hoflich sein“. Fiir meiste deutsche Eltern ist
sehr viel wichtig, dass Kinder und Jugendliche lernen, selbststdndig und kritisch ihren Eltern
gegeniiberzutreten als thnen nur zu gehorchen. Fiir Chinesen muss man in erster Linie seine

Eltern liebe, ehren, ihnen dankbar und gehorsam sein.

Weggel (1997, S. 98) stellte fest, dass im Vergleich zum modernen europdischen
Erziehungsstil die chinesische Familieerziehung drei Hauptunterschiede hervorzuheben sind:
»Erstens wird das europdische Kind schon frith zu Unabhingigkeit (Individualismus) erzogen
und daher auch mehr sich selbst {iberlassen. Zweitens wird es ermuntert, sich seine Position
als eigenstindiges Wesen notfalls zu erkdmpfen. Drittens sieht es sich schon frith von
Gleichaltrigen (statt von Eltern, GroBeltern, Geschwistern) umgeben und fiihlt sich in diesem
Milieu ein weiteres mal zur Selbstbehauptung aufgerufen. Demgegeniiber neigen chinesische
Eltern dazu, dem Nachwuchs moglichst lange alle Sorgen abzunehmen, ihm Konflikte zu
ersparen und ihn im SchofBe der Familie zu verzirteln. Durch diese liebevolle Umsorgung
wird dem Kind einerseits ein hochsensibles Gemeinschafts- und Harmoniedenken,
andererseits aber auch ein Hang zur Unselbstdndigkeit anerzogen“(Weggel, 1997, S. 98). Ein
weiteres Hauptmerkmal des chinesischen Erziehungsstils ist ,,die Einiibung eines moglichst
konfliktfreien Verhaltens. Das Kind wird zu diesem Zweck weniger bestraft als vielmehr
durch Schmeicheleien bestochen oder aber durch Necken fiir die eigene Gesichtswahrung
sensibilisiert. In idealtypischer Form sagt die Mutter in der Regel nicht: ,Wenn du dies tust,
wirst du bestraft’, sondern: ,Wenn du dies tust, lachen dich die anderen aus’. Sie appelliert
also nicht an das Schuld-, sondern an das Schamgefiihl“ (Weggel, 1997, S. 98.).
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Im Hinblick auf das Modernisierungsziel werden in China seit einigen Jahren die Probleme
der traditionellen chinesischen Familienrollenstruktur bzw. ihres Erziehungskonzepts
thematisiert. Um das Bevolkerungswachstum zu kontrollieren wird seit 1978/79 die Ein-
Kind-Familienpolitik mit staatlicher gelenkter Geburtenkontrolle betrieben. Mit der
Einfilhrung der Ein-Kind-Politik wurde die traditionelle GroBfamilie zu der kleinen
Kernfamilie gewandelt. Die Erziehung des Einzelkindes nach dem traditionellen Konzept ist
zu einem Problem geworden. Die Fiirsorgebereitschaft der Eltern ldsst das Einzelkind zum
Zentrum des Familielebens werden, dem zu viel Schutz und Aufmerksamkeiten zukommet.
Die meisten Eltern opfern sich fiir ihr eigenes Kind auf und versuchen, ihm alles abzunehmen.
Sie wollen dadurch die Spannungen und Frustrationen des Kindes gegeniiber der dufleren
Welt auf den Minimum beschrinken. Das Vier-Zwei Eins-Syndrom (vier GroBeltern und zwei
Eltern bemiihen sich um ein Kind) fiihrt beim Kind zu Unselbstindigkeit, erzeugt Egoismus,
Eigensinn und Riicksichtslosigkeit und fordert damit die Antitugenden traditioneller Moral.
Somit scheint auch der hohe Wert der Kindespietét in Gefahr (Gudula Link / Wang Jian, In
Steckel, 1988, S. 37). Das Kind wird auch oft aufgrund seines hohen Stellenwertes innerhalb
der Familie verwohnt. Sein Verhalten wird entweder zu streng kontrolliert oder zu nachsichtig
und ziigellos behandelt. Aufgrund fehlender Geschwister lasten die hohe Erwartungen und
Hoffnungen der Eltern auf dem einzigen Kind. Zugleich wichst es isoliert und ungetibt in
menschlichen Beziehungen heran. Viele Erscheinungen belegen, dass die Kinder im heutigen
China psychisch sehr abhéngig von ihren Eltern sind und schon bei geringen Schwierigkeiten

aus dem seelischen Gleichgewicht geraten.

4.3 Die Situation der Ausbildungseinrichtungen

Nach Ansicht von Hurrelmann (1995. S. 991f) sind die komplex organisierten Bildungs- und
Erziehungseinrichtungen wie Kindergarten, Schule und Hochschule fiir die Sozialisation des
Individuums von hoher Bedeutung. Die Bildungsinstitutionen versuchen mit fest definiertem
Erziehungsziel, durch geplante und genau gesteuerte Handlungen von dem {iberlegenen
professionellen Personal die Personlichkeitsentwicklung der Auszubildenden zu beeinflussen.
,Die Erziehungsinstitutionen wirken tiber ihre Interaktionsprozesse als ein Transport- und
Transformationsmedium fiir Impulse und Anforderung der sozialen und materiellen Umwelt.
Die Kinder und Jugendlichen erwerben auf diesem Weg bestimmte Muster der Wahrnehmung
und bestimmte Formen der Verarbeitung und Bewiltigung der duBBeren Realitdt. Sie werden
auf diejenigen Kompetenzen vorbereitet, die in der Sicht der Erziehungsinstitution fiir das
Leben in der Gesellschaft wichtig sind* (Hurrelmann, 1995. S. 101). Merkmale der Kultur

und Sozialstruktur einer Gesellschaft iiben ihren Einfluss auf die Erziehungsziele,
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Erziehungsstile und —methoden aus, die ihrerseits wieder Einfluss haben auf relativ stabile,
iiberdauernde psychologische Merkmale und Personlichkeitsstruktur der Angehorigen einer
Gesellschaft (vgl. Trommsdorff, 1989). Nach Hurrelmann’s Meinung iiben die komplex
organisierten Bildungsinstitutionen ihren Einfluss auf die Personlichkeitsentwicklung ihrer

Mitglieder auf zwei zusammenhidngenden Ebenen aus (Hurrelmann 2002, S.187):

1. Die direkte Beziehung, also die tdgliche Interaktion mit dem Ziel, Wissen,
Einstellungen und Verhaltungsdispositionen ihrer ,Klientel“ auf der Basis eines

bestimmten Bildungsprogramms in eine wiinschenswerte Richtung zu steuern.

2. Die indirekte Einwirkung tiber die Organisationsstruktur. Die Organisationsstruktur
hat durch ihre Begrenzung und Ermoglichung von Interaktionsabldufen eine mittelbare
Sozialisationsfunktion.

Ahnlich wie in Deutschland wird in China die primére Sozialisationsphase in der Familie
etwa ab dem dritten Lebensjahr Schritt fiir Schritt durch weitere sekundire
Ausbildungsinstitutionen wie Kindergarten, Schule und Hochschule erweitert. Im Unterschied
zu Deutschland ist die organisierte Betreuung der Vorschulkinder nur in den Stiddten
angeboten; Auf dem Lande werden die Kinder vor allem durch die Eltern oder GrofBeltern
selbst betreut und in dem Fall spielt das Kind spontan mit der Kindergruppe aus der
Umgebung der Familie ohne direkten Einfluss von Erwachsenen. Ab dem siebten Lebensjahr
beginnt die allgemeine Schulpflicht. In der Regel dauert die Grundschule sechs Jahre. Die
anschlieende Mittelschule besteht aus einer jeweils dreijahrigen Unter- und Oberstufe die
mit der Hochschulreife abschlieft. Nach dem Gesetz der Volksrepublik China umfasst die
Pflichtschulbildung die erste bis sechste Klasse der Grundschule und siebte bis neunte Klasse

der Mittelschule, die aber in den ldndlichen Gebieten nicht immer eingehalten werden.

Das Erziehungskonzept und die Organisation des Ausbildungswesens in der VR China sind
nicht kontinuierlich entwickelt und stark politisch beeinflusst. Nach dem traditionellen
Gedanken dient das Lernen dem Erreichen eines bestimmten Zieles. Im kaiserlichen China
bestand das Ziel der Bildung in der Teilnahme und im Bestehen einer Staatspriifung. Wer die
Examina erfolgreich bestanden hatte, konnte unabhidngig von der familidren Herkunft als
Beamte im Dienste des Staates Karriere machen und auch die damit verbundenen Privilegien
genieBen. Das Auswahlverfahren beschrinkte sich hauptsichlich auf die Uberpriifung der
Beherrschung des konfuzianischen Kanons der fiinf klassischen Schriften” und der vier
Biicher® sowie der zugehdrigen Kommentare, die von den Priiflingen auswendig gelernt

wurden. Andere Wissensbereiche spielten bei diesem Selektionssystem keine Rolle und

2 Die fiinf klassischen Schriften sind ,,Yi%, ,,Shu*, ,,Shi*, ,.Li“ und ,,Chunqiu®.
3 Die vier Biicher sind ,,Da Xue, »Zhong Yong®, ,Lun yu“, und ,,Meng zi*.
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wurden weder gelehrt noch gelernt (vgl. Harnisch, 1999, S.31f). Die staatliche Priifung als die
Mittel zur Selektion des Beamtes wurde in China iiber Tausendjahre (ca. seit der Han-
Dynastie vor Chr. 206 bis nach Chr. 220, vgl. Emmerich, in Staiger, 2000, S. 255) tradiert
und wurde in der traditionellen chinesischen Gesellschaft der Kaiserzeit zur Legitimierung der
patriarchalisch- hierarchischen Macht des Beamtentums herangezogen (Franke, 2000, S. 55).
Das Selektionsverfahren wurde auch von dem konfuzianischen Konzept beeinflusst. Der
Konfuzianismus hat den Zustand von Macht und Herrschaft durch die Uberordnung der
geistigen Arbeit iiber die korperliche zementiert. Die Uberlegenheit der Kopfarbeit iiber die
korperliche Arbeit nach dem konfuzianischen Konzept kann mit dem folgenden Zitat von
Menzius (372-289 v. Chr. Der wichtigste Nachfolger von Konfuzius) verdeutlicht werden:
“Einige arbeiten mit ihrem Geist, andere mit ihrer Kraft. Die Kopfarbeiter herrschen iiber die
anderen, die Handarbeiter werden von ihnen beherrscht. Wer andere beherrscht, wird von
thnen erndhrt, wer von anderen beherrscht wird, erndhrt diese. Dieses Prinzip gilt in der
ganzen Welt*“ (Alfred Forke, Geschichte der Alten Chinesischen Philosophie, Hamburg 1964,
Bd. 1, S. 214. aus Franke, 2000. S. 54f ). Das Priifungssystem sicherte den Staat eine
einheitlich geschulte, mit der konfuzianischen Doktrin vertraute Beamtenschaft, die der
herrschenden Auffassung nach aufgrund ihrer Bildung auch moralisch vorbildlich sein
(Wiethoff, 1966, S. 32). Da das Bestehen dieser zentral organisierten Auswahlpriifung zum
Einstieg in die Beamtenshierarchie eine groBle Attraktivitit besall, konzentrierte sich die
traditionelle chinesische Schulbildung stark auf die Vermittlung der klassischen Literatur und
die Reproduktion entsprechender Denkweisen. Die Entdeckung bzw. die Entfaltung neuer
Kenntnisse wurden durch diese Erziehungseinstellung verhindert. Auch das
Erziehungskonzept und die Erziehungsmethode des gegenwértigen Bildungswesens in China

sind stark dadurch ausgepragt.

Das heutige Bildungssystem in China besteht seit der Griindung der VR China. Aus
politischen Griinden konnte es nicht kontinuierlich entwickelt werden. Als die VR China im
Jahre 1949 gegriindet wurde, standen die politische Neuorientierung, Reorganisation des
Bildungswesens und die Umgestaltung der Lehrinhalte im Sinne kommunistischer
Gesellschaftstheorie im Vordergrund (Franke, 2000. S. 80). Der Aufbau des sozialistischen
Bildungswesens orientierte sich zundchst an dem Modell der Sowjetunion. Ziel der Erziehung
war die Bereitstellung von qualifizierten Kriften fiir den geplanten wirtschaftlichen Aufbau
des Landes. Die Rekrutierung der Schiiler wurde tiber Aufnahmepriifungen geregelt, die in
enger Verbindung mit den nationalen Hochschulaufnahmepriifungen standen (Henze, 1989.S.
17). Diese Orientierung wurde in den sechziger Jahren korrigiert. Die Umstellung zielte
darauf ab, die Erziechung nicht mehr nur als Ausbildung der fachlichen Experten zu begreifen,
die nur bestimmte Fachkenntnisse erworben hatten. Die Bildung zielte in erster Linie darauf
ab, die chinesischen Schiiler nach einem sozialistischen Menschenideal entsprechend zu
formen (vgl. Narnisch, In Staiger, 2000. S. 233). Danach wurden die Erziehungsziele und

Erziehungskonzepte in China mehrmals mit den gednderten politischen Machtverhéltnissen
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und den politischen Bewegungen neu definiert, um sie den verdnderten politischen
Schwerpunkten anzupassen. Dabei stand die Verwirklichung der politischen und
ideologischen Vorstellung des Sozialismus bei der Festlegung des Bildungsideals immer an
erster Stelle. Von daher war in einem ldngeren Zeitraum die Hauptaufgabe der
Bildungsinstitutionen die politisch-ideologische Erziehung der Schiiler bzw. der Studenten
und nicht die fachliche Qualifizierung. Dementsprechend présentierte das gesamte
Bildungswesen bis Ende der siebziger Jahre eine Bildungspolitik, die die 6konomische und
technische Entwicklung des Landes vollig unberiicksichtigt lie. Seit 1978 werden Bildung
und Wissenschaft im Rahmen des neuen gesellschaftlichen Konzeptes der ,,Vier
Modernisierung® ausgerichtet und die politisch-ideologische Erziehung in einen Kontext des
intensivierten 6konomischen und wissenschaftlich-technischen Aufbaus des Landes gebracht
(Henze, 1982, S. 5). Bildung und Wissenschaft werden seit der Zeit als Produktivkraft
interpretiert und bekommen eine Schliisselfunktion bei der Modernisierung des Landes. Die
fachlichen Experten werden zum Aufbau des Landes wieder berufen und respektiert. Somit
kommt der fachlichen Qualifikation im gesamten Bildungswesen eine bedeutendere Rolle zu.
Die zentrale Hochschulaufnahmepriifung wurde seit dem Jahrgang 1977/1978 wieder etabliert
und eine gute Priifungsleistung als einziges Kriterium fiir den Hochschulzugang bringt den
Studierenden gesicherte Zukunftschancen. Diejenigen, die die Hochschulauthahmepriifung

nicht bestanden haben, verlieren gleichzeitig auch berufliche Aufstiegsmoglichkeiten.

Im Rahmen des seit 1978 neuen eingestellten Erziehungsziels wurde der ,.Beschluss des
Zentralkomitees der kommunistischen Partei Chinas iiber die Reform des Bildungswesens*
im Mai 1985 verabschiedet. Dieser wurde weiter vertiefend festgelegt durch die im Februar
1993 vom Zentralkomitee und Staatsrat festgelegten ,,Grundziige der Reform und
Entwicklung des chinesischen Bildungswesens® als Leitlinie beim Ubergang von einem
zentralwirtschaftlich geplanten Bildungswesen zu einem stirker marktwirtschaftlich
gerichteten Bildungswesen. Allerdings ist die Betonung des ideologischen und moralischen
Unterrichtes und die Beachtung der von der staatlichen Bildungskommission erlassenen
Richtlinien fiir Unterricht und Verwaltung unverindert geblieben (Henze, 1995. S.18; 20.).

Nach der neuen Formulierung des Erziehungszieles wird die gute kognitive Leistung von
allen Kindern und Jugendlichen als das wichtigste anzusterbende Ziel im gesamten
Ausbildungsleben betrachtet, weil die schulische kognitive Leistung der -einzige
entscheidende Faktor zur Bestimmung des personlichen beruflichen Schicksals ist. Die Noten,
die vor allem die Fahigkeit zum Auswendiglernen kennzeichnen, werden extrem betont.
Natiirlich bedeutet es nicht, dass die politische Ideologie keinen Einfluss mehr auf das
Bildungskonzept ausiibt. Das politische Ideal des Sozialismus ist weiterhin als wichtige
Kategorie der Erziehung zu verstehen und soll im gesamten Modernisierungsentwurf
integrieren, auch wenn es nicht mehr in die erste Stelle steht. Das strenge Auswahlverfahren

als einzige Moglichkeit fur Einstieg in das Hochschulstudium fiihrt dazu, dass sich alle
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Bestrebungen der Schiiler ausschlieBlich auf die Anforderung dieser Priifung konzentrieren.
Folglich ist das gesamte Schulwesen auf die Hochschulaufnahmepriifung ausgerichtet. Da die
individuelle Bedeutung dieser Priifung sowie die Konkurrenz in der Priifung sehr stark sind,
werden der Druck und die Vorbereitung auf das Ausleseverfahren bereits ab dem

Vorschulalter spiirbar.

Das gesamte Ausbildungssystem in China, sowohl Schule als auch Hochschule wird zentral
und hierarchisch aufgebaut. Nicht nur das Bildungsziel, auch die Lerninhalte und ihre
gesamten Verlaufsschritte werden von der Regierung zentral gesteuert und kontrolliert. Die
Lehrplédne und Schulbiicher werden vom Ministerium fiir Erziechung detailliert festgelegt und
fiir alle Erziehungsinstitutionen vorgegeben. Unterricht und Lehrveranstaltungen sind mit
rigider Form durchstrukturiert. Obwohl sich nach der Griindung der VR China die
kommunistische Partei (vor allem durch die von Mao Zedong initiierte Kulturrevolution) sehr
darum bemiihte, die traditionelle autoritidre Interaktionsform zwischen Lehrpersonal und
Schiilern bzw. Studenten zu dndern und einen neuartigen Interaktionsstil aufzubauen, hatte
aber leider dieser Versuch das chinesische Bildungswesen in eine chaotische Situation
gebracht. Seit 1976 konzentrierte sich die Bildungspolitik auf die Wiederherstellung der
Autoritatsposition des Lehrpersonals in den gesamten Bildungswesen, um Ordnung und
Disziplin zu garantieren. Dazu bemiihte sich die Regierung, die Autoritdt des Lehrers wieder
auf die traditionell-ethisch legitimiere Position zuriickzufithren. Derzeit ist das Verhéltnis
zwischen Lehrern und Schiilern im chinesischen Bildungswesen im Allgemeinen durch
folgende Merkmale gekennzeichnet, an den der Einfluss konfuzianischer Anschauung
sichtbar ist: dhnlich wie ein Vater besitzt das Lehrpersonal autoritdren Charakter und eine
Vollbildfunktion. Der Lehrer tibernimmt eine starke Verantwortung gegeniiber den Schiilern
und wird von ihnen respektiert. Gegentiber dem Lehrer sollten sich die gehorsam und hoflich
benehmen. Wie in der Familie gegeniiber den Eltern ist auch der Gehorsam als Eigenschaft
gegeniiber dem Lehrer eine wichtige Voraussetzung fiir einen guten Schiiler. Im Unterricht
herrscht eine einseitige Bestimmung des Lehrpersonals und das klassische Prinzip des
Memorierens vor. Den Schiilern werden im Unterricht vorwiegend Selbstbeherrschung,
Gehorsam, moralische Haltung und gute Leistung als Norm vermittelt. Diese
Interaktionsmerkmale sind mit dem Modernisierungsziel im westlichen Sinne schwer zu
vereinbaren, das nach Englerts Ansicht (In Steckel, 1988, S. 104) z. B. mit der
praxisorientierten, diskursiven Unterrichtsgestaltung, der Aufwertung der Schiilerrolle und
auch gleichzeitig der Abwertung des Memorierens und der Lehrerrolle in Verbindung steht.
Dabei stellt die Herstellung eines gleichberechtigten Verhiltnisses zwischen Lehrer und
Schiiler die wichtigste Voraussetzung dar, damit die Schiiler keine Angst vor Unterdriickung

empfinden.
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4.3.1 Ziele und Inhalte des chinesischen Schulsystems

Bis zur Hochschuleaufnahmepriifung dauert die chinesische schulische Bildung insgesamt 12
Jahre. Ein Universititsstudium ist nur fiir Schiiler moglich, die die strenge Aufnahmepriifung

bestanden haben.

Die chinesische Schule ist die Ganztagseinrichtung. Das gesamte schulische Leben wird von
der Schulleitung vollig organisiert und strukturiert. In der Regel bildet der Klassenverband,
der durchschnittlich aus 30 bis 40 Schiiler besteht, eine enge Gemeinschaft. Alle Schiiler
einer Klasse bleiben normalerweise bis zur Absolvierung der jeweiligen Schulstufe tagsiiber
zusammen. Schule bietet nicht nur den fachlichen Unterricht und vielfiltige Aktivitdten an,
sondern iibt auch gleichzeitig ihren stark kontrollierenden Einfluss auf die kindliche Verhalten
aus. Um ein reibungsloses Leben in der Klassengemeinschaft zu gewihrleisten, sind
Selbstkontrolle und passive Verhaltensstrategien erforderlich. Nicht Individualitit, sondern
Anpassung ist fiir die erfolgreiche Integration in der chinesischen Gesellschaft notwendig und

demzufolge gefordert.

Die schulische  Erziehungskonzeption richtet sich nach der sozialistischen
Erziehungsideologie und den traditionellen moralischen Prinzipien und ist im Wesentlichen
kollektivistisch orientiert. Im Unterschied zu westlichen Erziehungspraktiken ist das
chinesische pddagogische Konzept in stirkerem MaR politisch-ideologisch reglementiert und
durch die Vorstellung einer unbegrenzten Formbarkeit der kindlichen Entwicklung geprigt
(vgl. Ahnert, u.a. In: Trommsdorff, 1995. S.78; Geist, 1996, S. 135). Die alte Devise: ,,Wenn
die Jade nicht behauen wird, wird kein Kunststiick aus ihr; wenn der Mensch nicht gebildet
wird, so kennt er nicht den Weg* (Xueji. kap.7. aus Liang, 1998, S.61) beeinflusst immer
noch die heutige Erziehungseinstellung. Die Erziehungskonzeption ist deutlich auf die
Anpassung an den vorgegebenen Erwartungen, Normen und Disziplinen ausgerichtet und
stark durch Sanktionen kontrolliert. Die moralische Erziehung spielt in den gesamten
Erziehungskonzepten eine wichtige Rolle. Der Inhalt moralischer Erziehung orientiert sich
vor allem nach der traditionellen Verhaltensnorm und dem sozialistischem Leitbild und
beinhaltet die Anleitung zu hoflichem und respektvollem Verhalten gegeniiber der dlterer
Generation und Lehrern; freundliches, entgegenkommendes Verhalten gegeniiber
Gleichaltrigen; die Integration des eigenes Lebensziels in die Gemeinschaftsinteressen. Die
moralische Erziehung hat die Heranbildung vorteilhafter Charaktereigenschaften und des
Kollektivbewusstseins zum Ziel, und bemiiht sich, die Auszubildenden dazu zu befdhigen,
sich in die Gesellschaft und die bestehende Gesellschaftsordnung zu integrieren
(Bocker/Simson 1989, S. 115). Wahrend die westliche Erziehung die Kinder dazu zu bringt,
sich selbst ausdriicken und dem Willen nachzugehen, versucht die chinesische Erziehung, die
Bediirfnissee des Individuums zu unterdriicken. Nach der chinesischen Ansicht stellt das

»Ich® der Personlichkeit ein Hindernis fiir die harmonische menschliche Beziehung dar. Das

&9



Ziel der Personlichkeitsentwicklung besteht darin, das eigene ,,Ich zu beherrschen bzw. zu
tiberwinden und moralische und charakterliche Vollkommenheit zu erreichen. Nach dieser
Ansicht sollen die Verhaltensweisen oder Eigenschaften, die eine gute zwischenmenschliche
Beziehung negativ beeinflussen, moglichst verdringt werden. Der offne Ausdruck von
Feindseiligkeit gegeniiber Erwachsenen und Autoritdren ist verboten und fiihrt in der Regel
auch zu negative Folgen. Die restriktiven und unterdriickenden Erziehungspraktiken bewirken
bei Kindern hiufiger Frustrationen und unterdriicktem Arger. Individualitit und

Personlichkeit an sich werden durch den totalitdren Erziehungsanspruch vernachlissigt.

Seit der Festlegung des neuen Bildungszieles in 1978 wird sowohl in Grundschule als auch in
der Mittelschule zur Forderung begabter Kinder und Jugendlichen die so genannte
Schwerpunkt-Schule eingerichtet. Die Schwerpunkt-Schule erhélt in der Regel zusétzlich
finanzielle Unterstiitzung und ist mit besseren Lehrmitteln und hoch qualifiziertem
Lehrpersonal ausgestattet. Das wichtigste Kriterium zur Bewertung der Qualitét einer Schule
ist die Ubergangsrate. Das heiBit, wie viel Prozent der Schiiler einer Abschlussklasse den
Ubergang zur nichsthoheren Bildungsstufe insbesondere in die Hochschule schaffen (Englert,
In Steckel, 1988, S. 98). Nach diesem Kriterium weist die Schwerpunkt-Schule die bessere
Erfolgsquote gegeniiber normalen Schulen auf. Diejenige, die durch ihre gute
Priifungsleistung von der Schwerpunktschule aufgenommen werden, haben im Vergleich zu
anderen Schiilern deutlich héhere Chancen fiir den Ubergang in eine hohere Schulstufe bis in
die Hochschule. Die meisten chinesischen Familien streben danach, ihre Kinder in die
Schwerpunktschule zu schicken, um den Ubergang auf eine weiterfiihrende Schule mit dem
Ziel des Hochschulbesuchs zu sichern. Insbesondere aufgrund der Ein-Kind-Familienpolitik
legen die chinesischen Eltern die grofle Hoffung auf das einzige Kind und wollen die beste
Zukunft fiir das Kind schaffen. Die groen Hoffnungen im Hinblick auf den beruflichen
Erfolg des Kindes fithren zu einem {iberflirsorglichen und einseitigen Erziehungsstil.
Dadurch, dass sich die Kinder auch nach dem Schulunterricht ausschlie8lich dem Lernen
widmen und jegliche Verantwortung von den Eltern abgenommen wird, bringen die meisten
Kinder gute schulische Leistungen, besitzen jedoch keine lebensnotwendige Féahigkeiten und

soziale Kompetenz.

Die Anforderung an der Schulleistung ist sehr hoch. Die grofe Bedeutung der
Hochschulaufnahmepriifung fiir den einzelnen Schiiler und auch fiir das gesamte
Bildungswesen fiihrt bereits in der Grundschule zu einem entsprechenden Priifungsdruck an.
Auf allen Stufen des Bildungssystems wird die Selektionspriifung eingefiihrt, die zwar nicht
landesweit vereinheitlicht ist, aber den Ubergang von einer Schulstufe auf die ndchsthohere
regelt. Die in der Grundschule erworbenen guten Noten gelten als eine Art Pass fiir den
Zugang zu einer guten Mittelschule, die wiederum als Sprungbrett zu einer angesehenen
Hochschulen betrachtet wird. In der Schule erhalten alle Schiiler entsprechend ihres

Leistungsprofils einen Rang. Die Schiiler, die gute Leistungen gezielt haben, werden
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ausgezeichnet. Mit starkem Konkurrenzdruck versuchen viele Schulen, den Aufstieg
moglichst vieler ihrer Absolventen in die besten der weiterfiihrenden Bildungsinstitutionen
dadurch zu sichern, dass sie den Unterrichtsstoff erweitern und die Lerngeschwindigkeit
steigern. Ahnlich wie die Folge des frithen Priifungssystems der Kaiserzeit hat die
durchgingige priifungsorientierte schulische Praxis natiirlich auch Auswirkungen auf die
Unterrichtsinhalte. Die Schwerpunkte der Lerninhalte werden nur auf die bei den Priifungen
moglicherweise abgefragten Wissensinhalte gelegt (vgl. Narnisch, In Staiger, 2000.S.236).
Die Schiiler haben ganztdgigen Unterricht, auch in den Abendstunden. Dariiber hinaus ist an
den Wochenenden noch das Pensum an Hausaufgaben und Priifungsvorbereitungen zu
bewiltigen. Freizeitaktivitdten miissen auf ein minimales Niveau beschrénkt oder sogar vollig
aufgegeben werden. Obwohl die permanente Uberlastung mit ihren physischen und
psychischen Folgeschdden wird zwar in den Medien thematisiert, was allerdings bis jetzt noch
keine effektiven GegenmalBlnahmen fithrte. Die Hochschulaufnahmepriifung als ein
Auswahlverfahren hat nicht nur die Schiiler, sondern auch die Schulen untereinander in einen
Konkurrenzkampf gefiihrt, weil die Ubergangsrate in den meisten Bildungsinstitutionen mehr
eine bestitigende als selektive oder evaluierende Funktion hat, ist der Weg zu den hoheren
Positionen in Politik, Wirtschaft, Verwaltung und Wissenschaft oft schon durch die
bestandenen  Aufnahmepriifungen in die  wenigen  Schwerpunkt-Schulen  oder
Eliteuniversititen  vorgezeichnet. Die mit dem Hochschulzugang verbundenen
Lernbelastungen und die sich daraus ergebenden Nachteile werden bereits als
ernstzunehmendes Problem in der Gesellschaft erkannt. Eine grundsitzliche Anderung dieser

Situation ist gegenwiértig allerdings noch nicht ansehbar.

Die Personlichkeit der Auszubildenden wird nicht nur von den Lerninhalten in der Schule
beeinflusst, sondern auch von der Art und Weise der Vermittlung und Prédsentation des
Unterrichtstoffes durch das Lehrpersonal. Kinder und Jugendliche erwerben durch den
personell und strukturell verankerten schulischen Interaktionsprozess bestimmte
Verarbeitungs- und Bewiltigungsmuster bei ihren Alltagsanforderungen (Hurrelmann 2002,
S. 201f). Die Unterrichtsinhalte in den Schulen Chinas konzentrieren sich vor allem auf die
Ubergangspriifungen, die insbesondere auf dem Abfragen von Faktenwissen basieren. Das
Lernen in der Schule erfolgt als curricular vorgegebenes, zeitlich strukturiertes Arbeiten. Die
spezifischen Anforderungen im Privat- und Freizeitleben und zukiinftigen Beruf werden
wenig bezogen. Das in der Schule erwordene Wissen kann weder nach seinen inhaltlichen
noch nach seinen formalen Ausprigungen bei der Bewiltigung praktischer Aufgaben im
Alltag voll genutzt werden. Die Unterrichtmethoden und Interaktionsstile sind vor allem als
traditionelle Formen bezeichnet und monologisch. Eigeninitiative, Selbstédndigkeit,
verantwortliches Handeln und soziale Kompetenz werden aufgrund des geringeren
Gestaltungsspielraums der Schiiler nicht geférdert. Im Vergleich zum deutschen Schulsystem
konnen die unterschiedlichen Lerninhalte und Interaktionsformen beider Lander wie folgend

dargestellt werden:
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Tabelle 5. Vergleich des Schulsystems zwischen China und Deutschland

In der chinesischen Schule

In der deutschen Schule

Lehrerzentrierte Ausbildung

Die  Lehrer-Schiiler-Beziehung  ist
autoritdr und nicht gleichberechtigt.
Der Lehrer ist das Vorbild der Schiiler.

Lernen bedeutet, die personlichen
Weisheiten des Lehrers zZu
iibernehmen. Der Lehrer muss fiir jede

Frage eine Antworte geben.

Der Unterrichtstil ist charakterisiert
durch die Unterordnung unter Autoritét
des Lehrpersonals, starke #uflere

Kontrolle.

Die Lerninhalte sind fest umrissen und
vorwiegend theoretisch und orientieren
sich an den
Lehrbiichern.

vorgegebenen

Lehrmethoden sind auf das EinfloBen
von Informationen ausgerichtet, die

Schiiler die passiven Zuhorer.

Die einseitige Lernform konzentriert

vor allem auf das gedichtnisbezogene

Auswendiglernen des bereits
vorgegebenen Wissens und
schriftlicher Hausaufgaben
(,,Frontalunterricht,
Einpaukmethode®).

Nur Schiiler, die gehorsam sind und
gute Schulleistungen erbringen, dienen
als Vorbild.

Schiilerzentrierte Ausbildung

Die Lehrer-Schiiler-Beziehung  ist
partnerschaftlich und gleichberechtigt.

Lernen bedeutet, eine unpersonliche
Wabhrheit kennenzulernen. Der Lehrer
muss nicht jede Frage beantworten

konnen.

Der Unterrichtensstil ist durch Dialog
gepragt, eigene  Ansichten und
Eigeninitiative sind wichtig;

Die Lerninhalte sind eher offen und
flexibel auf
Sachbereiche zugeschnitten.

praxisbezogene

Lehrmethoden sind auf die
Verarbeitung  von  Informationen
ausgerichtet; die Schiiler sind aktiv
beteiligt.

Eine vielfdltige Lernform nach
phantasiebezogener spielerischer und
selbst bestimmter Gestaltung, stdrkere
Beachtung der  Eigenstdndigkeit,
Kreativitdit und des selbststindigen

Denkens.

Die vielfdltigen Unterschiede des
Individuums werden anerkannt.
Selbstfindung und Selbstbehauptung

sind wichtig.
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Im Vergleich zum chinesischen Schulsystem hat die deutsche Schulerziehung -eine
grundlegend unterschiedliche Basis und Orientierung. Die deutsche Schule als
Sozialisationsraum basiert auf der christlich-abendléndische Tradition und auf demokratischer
Wertorientierung. In den vergangenen 50 Jahren hat sich der padagogische und erzieherische
Umgang mit Kindern und Jugendlichen erheblich gewandelt. Dies gilt insbesondere fiir den
Abbau des autoritdren Musters der Erziehung in den Familien und Ausbildungseinrichtungen,
und dem gleichzeitigen Zulassen eines eigenen Spielraums. Die offene gesellschaftliche
Struktur stimuliert ein flexibles Navigationssystem. Die soziale Entwicklung geht mit einem
Abbau von sozialen Traditionen und Rollenvorschriften einher und bietet hiermit erhebliche
Freiheiten und auch Notwendigkeiten fiir die Gestaltung des eigenen Lebens (Hurrelmann
2002, S. 245; 261). Im Vergleich zu den fiinfziger Jahren ist der individuelle Freiraum zur
Selbstentfaltung deutlich gestiegen. Das Bildungswesen beriicksichtigt diesen Wandel und
reagiert mit entsprechender Umgestaltung. Die allgemeinen Ziele und Aufgaben der
Schulerziehung werden von Renner (1982, S. 140) in seiner Analyse der schulischen
Lehrpline von Baden-Wiirttemberg und Rheinland-Pfalz in folgenden Punkten

zusammengefasst:

1. Die Orientierung an der historischen Entwicklung, die von der christlichen Religion

wesentlich mitbestimmt wurde.

2. Die Orientierung an der deutschen Gesellschaft als eine Industrienation.

3. Die Orientierung an der deutschen Gesellschaft als eine freiheitlich demokratische
Gesellschaft.

4. Die Orientierung an dem Schiiler als ein Individuum mit dem Recht auf

Selbstbestimmung und Selbstverwirklichung.

Die in der Schule vermittelten formellen und informellen Lernprozesse tragen zur
Entwicklung eines selbstbestimmungsorientierten Einstellungsmusters bei. Auf dieser Basis
wird in der Schule nicht nur ein intellektueller Lernprozess, sondern auch soziale Kompetenz
vermittelt. Flexible, entwicklungsangemessene und Eigenstandigkeit fordernde Arbeitsformen
werden bevorzugt. Dazu gehort projektorientierter, interdisziplindrer und umweltoffener
Unterrichtsstil. Kompetenzen wie Arbeitseinstellung, Teamarbeit, soziale Kontaktpflege,
Selbstdarstellung, Selbstmanagement und Identitétssicherung werden gefordert. Im Vergleich
mit China stellen die deutschen schulischen Gestaltungen grundsitzlich andere
Anforderungen an den Auszubildenden dar und pridgen sich in einer unterschiedlichen

Personlichkeitsentwicklung aus.
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Tabelle 6. Unterschiedliche Anforderungen an die Personlichkeit in China und in

Deutschland
In China In Deutschland
1. Selbstbeherrschung, Selbstdisziplin 1. Vertraglichkeit und soziale
Integrationsfiahigkeit des Kindes im
2. Gehorsam  gegeniiber  Autoritdten Umgang mit anderen Kindern
(Eltern und Lehrer)
2. Selbstbewusstsein und Kritikféhigkeit
3. Konformistische = Anpassung  und (Konfliktfahig)
Unterordnung

3. Urteilskraft
4. Zuverlassigkeit
4. Toleranz
5. Gutes Benehmen
5. Intrinsische Leistungs- und

6. extrinsische Zielstrebigkeit Lernmotivation
6. Initiative und Kreativitét
7. Irrationale Fixierung auf die Eltern:

Pietdt und Achtung

8. Pflichtbewusstsein

Da die chinesische Schule eine Ganztageseinrichtung ist, ist die Zeit, in der die Kinder und
Jugendlichen dem direkten oder indirekten Lern- und Erziehungseinfluss der Schule
ausgesetzt sind, sehr lang. Das tdgliche Leben der Schiiler wird durch den Stundenplan vollig
strukturiert. Auch die Grenze zwischen ,,Schulstunden und ,,Freizeit* aufgrund der Belastung
der Hausaufgaben schon schwicher ausgeprdgt ist als in Deutschland, so dass
aullerschulische Freundschaften und der peer-group-Kontakt nur schwer zustande kommen.
Der Kontakt zu den Gleichaltrigen beschrinkt sich hauptsidchlich auf die Klassenkameraden,
deren Aktivititen in hohem Mall von der Schule durch offizielle Jungendorganisationen
mitbestimmt oder mitbeeinflusst werden. Die unter dem Einfluss Schulleitung stehenden
Kontakte und Aktivititen fithren dazu, dass es eine vollig autonome ,,Peer-Group® in der
Schule selten gibt, bzw. die schulische Sozialisation eher in einer offiziell gestalteten

homogenen Kulturwelt stattfindet.
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4.3.2 Merkmale des chinesischen Hochschulsystems und Erziehungsstils

In China gewinnt das Studium an einer Universitdt normalerweise hoheren Status als das an
einer Fachhochschule, weil das Studium an der Fachhochschule in allgemeinen nicht mit
einem Bachelor-Abschluss absolviert wird. Auch unter den Universititen existiert eine von
der Offentlichkeit bestitigte und in der Gesellschaft allgemein akzeptierte Rangordnung. Die
Konkurrenz unter den Universitidten ist besonders stark, weil die Absolventen berithmter
Universititen in der Regel stets bessere berufliche Chancen erhalten. Der Wettbewerb um den

Eintritt in die berithmte Universitit wird oft als tibertrieben angesehen.

Das universitdre Studium dauert in der Regel vier Jahre, wobei der Studienabschluss
international als ,,Bachelor” (B. A. auf chinesisch: xueshi) eingestuft wird. Nach dem
Bachelor-Abschluss kann jeder Absolvent freiwillig entscheiden, ob er weiter als
Forschungsstudent (yanjiusheng: umfasst shuoshi und boshi ) in das Graduiertenstudium
einsteigen will. Das Graduiertenstudium nach dem Bachelor ist in zwei Stufen unterteilt. Es
beinhaltet das Masterstudium (shuoshi) und das Doktorstudium (boshi). Vor jeder Stufe gibt
es die Aufnahmepriifung. Jede Stufe dauert in der Regel 3 Jahre. Nach ihrem Abschluss wird

der entsprechend akademische Grad verliechen.

Verglichen mit dem hohen Lernpensum wihrend der Schulzeit ist das Leben in den
Hochschulen relativ entspannt. Die meisten Studierenden sind zwar weit von ihrer Familie
entfernt, aber sie leben gemeinsam mit anderen Kommilitonen zusammen und gehoren als ein
Mitglied zu der jeweiligen Hochschule bzw. einer bestimmten Fakultdt an. Die alltdgliche
Versorgung, die zuvor von den Eltern erledigt wurde, wird nun durch die Organisation der
Hochschule iibernommen. Jede Hochschule in China kiimmert sich mit einer Reihe
entsprechender Instanzen und auch liickenlos organisierten MaBBnahmen sorgfiltig um das
Leben ihrer Studenten. Nicht nur die Orientierung in der Anfangsphase eines Studiums wird
von Universitit durch organisierte MaBBnahmen systematisch durchgefiihrt, auch zu anderen
Schwierigkeiten oder Lebensproblemen, mit denen Studenten moglicherweise wéhrend
Studiums konfrontiert werden, wird ihnen bei der jeweiligen Fakultit oder der
Studienorganisation um Hilfe angeboten. Viele organisierte Aktivitdten, die unter der Fithrung
der Partei oder dem kommunistischen Jugendverband in der Universitdt stattfinden, konnen
die Funktion der ,,Peer-Group* fiir die Heranwachsenden erfiillen. Das Zugehorigkeitsgefiihl

sowie das kollektive Bewusstsein werden dabei ausgebildet.
Im Vergleich mit dem schulischen Leben zeigt das Leben als Student folgende Unterschiede:

- Trennung von der Familie: Fiir die meisten chinesischen Studenten ist der Eintritt in

die Hochschule die erste Trennung von ihrer Familie. Die Erfahrung, in einer
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Gemeinschaft mit Gleichaltrigen ohne elterliche Betreuung zu leben, verlangt

Selbstandigkeit und soziale Kommunikationsfahigkeit.

Leben in der Gemeinschaft: In der Regel bietet jede Universitdt den Studierenden in
threm Hochschulgeldnde das Studentenwohnheim an, in dem normalerweise vier bis
acht Personen gleichen Geschlechts in einem Zimmer zusammenwohnen. Sie
verbringen gemeinsam die vierjdhrige Studienzeit und miissen aufeinander Riicksicht
nehmen und sich anpassen. Sie sollen sich daran gewo6hnen, in der Gruppe zu leben
und sich mit ihr zu identifizieren. Dabei ist eigene personliche Abgrenzung und die
Wahrung einer Privatsphire kaum moglich. Durch das enge Sozialgefiige wird

weiterhin eine Entwicklung zur Eigenstdandigkeit unterbunden.

In jeder Fachrichtung bilden die Studenten einer Jahrgangsstufe eine festgelegten
Klassengemeinschaft. Jede Klassegemeinschaft hat einen Dozent als Klassenleiter,
der fiir die organisatorischen und allgemeinen Probleme der Studierenden zustande ist.
In jedem Studiengang gibt es wieder das unter der kommunistischen Partei geleitete
Betreuungspersonal, an das sich die Studenten mit ihren Alltagsproblemen oder
psychischen Problemen wenden kénnen. Wobei iibt das Betreuungspersonal sowohl

eine Hilfs- als auch eine Kontrollfunktion aus.

Die Hochschule organisiert fiir die Studenten vielfdltige soziale Aktivititen.
Massensportveranstaltungen und Freizeitvereinen, die normalerweise unter der
Leitung oder Lenkung der kommunistischen Partei oder des kommunistischen
Jugendverbandes gefiihrt werden. Die Jugendlichen haben im Vergleich zu ihrer

schulischen Phase mehr Zeit und Gelegenheit zur Entfaltung ihres eigenen Interessen.

Der Erlebnisumfang und der Bewegungsraum der Studenten in China sind relativ eng,
und beschrénken sich fast nur auf den Campus. Auch der Tagesablauf folgt nach

einem strengen Rhythmus:

6 Uhr: Aufstehen mit anschlieBendem Friithsport

7 Uhr: Frithstiick

8-12 Uhr: Vorlesung

12 Uhr: Mittagessen

13 Uhr: Mittagspause

14-17 Uhr: Vorlesung oder Studium in der Bibliothek
17 Uhr: Sport

18 Uhr: Abendessen

20-22 Uhr: Studium

22 Uhr: Nachtruhe
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Viele Studenten beschreiben ithres Hochschuleleben mit ,,drei Punkte auf einer Linie*, d. h.
sie bewegen sich nur zwischen Veranstaltungsraum, Mensa und Wohnheim. Alle Angebote
und Aktivitdten finden auf dem Campus statt. Die Interaktion mit der Umgebung auBBerhalb
der Hochschule ist fast ausgeschlossen.

Das chinesische Hochschulwesen gleicht in vielen Aspekten der allgemeinen Schulbildung.
Der Unterricht an der Hochschule (Universitit) ist weitgehend schulisch strukturiert, und der
Unterrichtsstil  ist auf den Lehrer zentriert und wird vom Tafelbild unterstiitzt. Das
Lehrpersonal besitzt einen autoritdren Charakter, und soll von den Studenten geachtet werden.
Dem Vortrag der Lehrenden kommt gegeniiber der Literatur eine erheblich grofere
Bedeutung zu. Als Lektiire wird haufig nur ein bestimmtes Lehrbuch verwendet und von den
Studierenden hauptsédchlich die Wiedergabe des Gelesenen erwartet. Der gesamte Studienplan
wird von dem jeweiligen Studiengang mit festgelegtem Verlauf und Stundenplan vorgegeben
und jeder Studierende soll nur nach diesem Plan und Tempo die Veranstaltungen besuchen
und entsprechende Priifungen schaffen. Die Moglichkeit der Selbstbestimmung und die
Forderung der Eigeninitiative sind stark eingeschriankt. Wie in der Schule versuchen die
Lehrenden die Studenten in die vorgegebene Bahn zu lenken. Der individuelle Spielraum ist
begrenzt. Die Unterrichtsmethode und Interaktionsstil zwischen dem Lehrpersonal und den
Studenten sind mit dem Schulunterricht nahezu identisch. Auch die Lerninhalte sind weiterhin
lediglich auf das festgelegte Lehrbuch bezogen. An deutschen Hochschulen ist das
Hochschulleben durch das ,,freie Studium* bzw. die ,,akademischen Freiheit* gekennzeichnet
und wenig durch Hochschulleitung strukturiert. Die anfdngliche Orientierung sowie der
gesamte Lernprozess liegen in der Verantwortung der Studenten selbst. Das Studium verlangt
die individuelle eigenverantwortliche Planung und Organisation. Dabei spielen
Eigenmotivation und die Fahigkeit zur Selbstorganisation eine wichtige Rolle. Auch die
Anforderung der Leistung an deutschen Hochschulen verlangt mehr Eigeninitiative. Eine
autonome und zielorientierte Personlichkeit sind die Voraussetzung fiir eine optimale
Bewiltigung des Studiums. Karcher und Etienne (1991, S. 38) zeigen bei ihrer Analyse der

besonderen Gestaltung deutscher Hochschulveranstaltungen, dass ,,die Anforderungen wie

- das Herausarbeiten der Position eines Autors im Vergleich zu anderen,

- das Entwickeln eines durch Argumente gestiitzten personlichen Urteils,

- das Bemiihen, in einer kontroversen Diskussion die Tragweite von Argumenten zu
priifen,

fir die aus der Ostlichen Kultur stammenden indonesischen Studierenden dermaf3en
ungewohnt sind, dass sie Zeit und Energie bendtigen, um sich damit auseinanderzusetzen.
Dabei haben sie zwangsldufig die Spannung zwischen den bisher gewohnten kulturellen

Normen, Selbstverstindlichkeiten und den an deutschen Hochschulen Ublichen auszuhalten
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und dahingehend auszutragen, bis sie den neuen Normen hinreichend gerecht werden kénnen.
Dies erfordert einen komplizierten Prozess der Weiterentwicklung der eigenen Identitdt im
Schnittpunkt zweier Kulturen“. Ahnlicherweise bestehen auch die Unterschiede zwischen

deutschen und chinesischen Hochschulsystemen:

Tabelle 7. Vergleich der Hochschuleschulsysteme zwischen China und Deutschland

In Deutschland In China
- Das Studium ist wenig ,,schulisch* konzipiert - Das Studium ist stark ,,schulisch” konzipiert
- Lange, offene wund wenig geplante - Fest geplante Bildungszeit.
Bildungszeit
- Lockerer Zeitplan und wenig organisierter - strikter  und strenger Zeitplan; stirker
Studiumsverlauf vorgeplanter und organisierter
Studiumsverlauf
- Der gesamte Studiumsprozess ist weniger - Der gesamte Studiumsprozess ist fest
strukturiert; geringe  Anleitung und strukturiert; das gesamte Studium wird durch
Unterstiitzung bei Lernschwierigkeit; Lehrkrifte konkret angeleitet und betreut

Erwartung von Eigeninitiative

- Viele Seminare und Diskussionen - Vorlesungen und Priifungen
- Lerninhalt ist  flexibel und  offen, - Lerninhalt bezieht sich auf das festgelegte
praxisbezogen und projektabhéngig Lehrbuch und in den Vorlesungen

vorgetragene Inhalte; mehr theoretisch;
standige Leistungskontrolle

- Das Leben nach eigenem MalBstiben selbst zu - Das Leben nach gesellschaftlich geltenden

strukturieren, individuelle Lebensfithrung Nomen zu gestalten, Leben in der
Gemeinschaft

- Selbstgesteuertes Studium. Die Studierenden - Vorherrschen von Lehrvortrdgen, die
haben grofieren Spielraum zur Studenten haben kaum eigenen Spielraum zur
Selbstbestimmung. Selbstbestimmung

- Betonung der Kreativitdt; gute Leistungen - Betonung des Auswendiglernens, gute
werden durch vielfdltige Eigeninitiative Leistungen werden durch Reproduktion
erreicht vorgegebener Lerninhalte erreicht

- Wenig geregelter Ubergang ins Arbeitssystem - Geplanter Ubergang ins Arbeitssystem

- Indirekte Kontrolle. - Direkte Kontrolle.
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In Unterschied zum deutschen Hochschulsystem kann das gesamte Studentenleben in der
Volksrepublik China als ein von Oben gesteuerter Prozess beschrieben werden, der auf die
tiber Tausendjahre geltende konfuzianische Tradition und das sozialistische System basiert.
Die Moglichkeit zur Selbstbestimmung ist stark eingeschrénkt. Dies gilt in dhnlicher Weise
auch fiir andere Bereiche des personlichen und o6ffentlichen Lebens. Mit der Reformpolitik
wollte die Regierung zwar die starre Struktur staatlicher Lenkung reduzieren, beschrankt aber
das Konzept bis heute nur auf begrenzten Bereichen und Ebenen. Die alten Interaktionsmuster
und Einstellungen beherrschen immer noch das alltdgliche Leben der Chinesen. In den
Familien und Bildungseinrichtungen versuchen Eltern und Lehrpersonal das Leben der
Jugendlichen durchzubringen und zu Ilenken. Zu neuen Entwicklungszielen der
Industrialisierung und der Marktwirtschaft bemiiht sich die chinesische Regierung seit iiber
zwanzig Jahren, bei der Einfithrung westlicher wirtschaftlicher und technologischer Elemente
die chinesische traditionelle Wertanschauung und Ordnung zu bewahren. In der Tat wird
versucht, die Innovationen zu geben, von denen man glaubt, dass sie fiir die Entwicklung
einer modernen Gesellschaft notwendig ist; gleichzeitig ist sie bestrebt, der Tradition gerecht
zu werden und gesellschaftlich-nationale Identitdt und Kontinuitdt zu wahren. Dieser
Integrationsversuch ist nicht reibungslos, er bringt hdufig Spannungen und Konflikte
zwischen der neuen Orientierung und der traditionellen Weltanschauung. Die chinesische
Regeierung reagiert auf die unerwiinschten Orientierung und Verhalten der Studenten mit
Verstiarkung des politisch-ideologischen und moralischen Unterrichts sowie militdrischer
Erziehung, dabei werden das kollektive Bewusstsein und die Bereitschaft zum absoluten
Gehorsam auf intensiver Weise ausgebildet. Die Ziele aller Bemiihungen liegen daran,
»disziplinierte sozialistische Individuen mit hohen Idealen und moralischer Integritat®
heranzubilden, um sich ,,der biirgerlichen Liberalisierung wie auch den dekadenten Ideologien
der Ausbeuterklasse* widersetzen zu kénnen und ein ,,gesundes Vertrauen in den Aufbau des

Sozialismus chinesischer Pragung® zu schaffen (Henze, 1995. S.25).

4.4 Selbstkonzept als Sozialisationsergebnis

Die Entwicklung des Selbst-Konzepts bzw. der Personlichkeit ist der Prozess der
Sozialisation und soll in bezug auf den personlich erfahrenen sozialen, kulturellen und
politischen Kontext interpretiert werden. Die kulturelle, soziale und auch politische
Lebenssituation stellt dem Betroffenen die Rahmenbedingungen fiir das Interaktions- und
Kommunikationsgeschehen dar. Diese Rahmenbedingungen stimulieren und f6rdern
Personlichkeitsmerkmale, Kompetenzen und Handlungsfahigkeiten, die fiir die Orientierung
und Anpassung auf die jeweilige, konkret gegebene Lebenslage und ihre Anforderung
notwendig sind. Die Kinder aus unterschiedlichen Gesellschaften und Kulturen miissen sich
an den jeweiligen kulturellen Erwartungen orientieren, und auf soziale, sprachliche und

kognitive Kompetenzen vorbereiten, die zum Leben in diesem kulturellen und
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gesellschaftlichen System unentbehrlich sind. Zu diesem Prozess nannte Deusinger (1986, S.
13), dass ein Individuum mit relativ konsistentem (sozial erwiinschtem) Verhalten in der
sozialen Interaktion im Allgemeinen als angenehmer empfunden wird und dadurch hiufig
positive Reaktionen aus der Umgebung zuriickerhilt. Durch die Reaktionen der Umwelt lernt
das Individuum bereits als Kleinkind erwiinschtes Verhalten von unerwiinschtem Verhalten
zu unterscheiden, wie ein ,,gutes Kind“ ist und welche Merkmale es kennzeichnet wird. Das
Kind lernt durch Ubernahme des erwiinschten Verhaltens, belohnt zu werden (wie z. B. in
Form von positiver emotionaler Zuwendung und sozialer Anerkennung). So nimmt das
Individuum das angestrebte wie auch praktizierte sozial erwiinschte Verhalten in das

Selbstkonzept auf.

Der Zusammenhang zwischen dem unterschiedlichen kulturellen Kontext und der
Entwicklung des Selbstkonzepts ist bereits im theoretischen Teil der Arbeit ausfiihrlich
dargestellt. Anhand des aufgezeigten Sozialisationshintergrunds chinesischer Studierender
lasst sich im Vergleich zur westlichen Kultur Riickschliisse auf die chinesische Kultur, die
soziale und politische Situation sowie auf die von diesem Lebenskontext verlangte

Personlichkeitsstruktur und das daraus resultierende Selbstkonzept zu.

Der Sozialisationskontext in China unterscheidet sich grundsitzlich von dem in westlichen
Landern. Der Unterschied gilt sowohl fiir die wirtschaftliche und politische Struktur als auch
fiir geschichtliche Kultur wie Normen- und Wertsorientierung, die 6ffentliche Erziehung,

schlieBlich fiir das Rollenverstidndnis und die Beziehungsform in der Familie.

Nach konfuzianischem Menschbild ist die Existenz des Menschen an gesellschaftliche
Beziehungen gebunden. Der Mensch definiert sich in erster Linie iiber seine soziale
Beziehungen und tiber seine Stellung in der Gesellschaft. Die Konsequenz fiir das Einzelne
daraus lautet: ein Mensch ist in erster Linie nicht ein Individuum, sondern das Mitglied eines
Beziehungsgefiiges. Hier interessiert der Mensch vor allem in seiner Funktion als Teil einer
Gemeinschaft, einer Familie, einer Arbeitsgemeinschaft. Oberstes Gebot ist daher nicht
Selbstverwirklichung und Entwicklung einer eigenstindigen Personlichkeit, sondern
Anpassung und Uberwindung der Individualitit, um die Harmonie in den Gruppen zu wahren.
Das ideale Personlichkeitsmuster ist die Unterordnung des Individuums unter die Normen der
Gesellschaft. Im Gegeniiber zur jeweiligen Bezugsgruppe sollte das Individuum die
bescheidenste und unauffilligste Stelle einnehmen. Die Individualitdt ist von geringer
Bedeutung und soll unterdriickt werden. Die Betonung von Gruppen und Alteren fiihrt dazu,
dass Jugendliche unter der Bestimmung der Autoritiren stehen und der einzelne Mensch die
Schwierigkeit hat, die Individualitit und autonome Personlichkeit zu entwickeln.
»Mangelndes Selbstvertauen, die Gleichsetzung des Selbst mit den von der Gesellschaft
zugewiesenen sozialen Rollen, Pflichtbewusstsein, kein Bewusstsein fiir die eigenen Rechte

und Unterwiirfigkeit gegeniiber Autoritit® werden von Geist (1996) als die von diesem
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gesellschaftlichen Kontext produzierten Personlichkeitsmerkmale beschrieben. So stellt sich
der einzelne Mensch eher auf den von auflen kommenden sozialen Druck, die Erwartungen
und die Verhaltsmallstibe ein als auf die aus internalisierten, individuellen
Lebensvorstellungen. Da die personliche Wiirde hier mit dem aus der Gesellschaft erhaltenen
Ansehen verbunden ist, kann sie in China nur durch das eigene Ansehen seitens der
Gesellschaft erlangt werden. Die hierarchische Gesellschaftsstruktur und die autoritdre
Einstellung, die sowohl im Familienleben als auch in den Ausbildungsmethoden und
Interaktionsmustern verankert sind, fithren dazu, dass das zu erstrebende Ziel des Menschen
in erster Linie nicht darin legt, sich selbst zu verwirklichen oder zu entfalten, sondern sich der
Autoritdt zu unterwerfen und in der sozialen Hierarchie aufzusteigen, um selbst in der
Gruppe anerkannt zu werden und der eigenen Familie und den Vorfahren Ehre zu machen.
Die grofle Abhédngigkeit des Einzelnen von der Familie sowie von dem gesellschaftlichen
Gefiige stellt das wesentliche Existenzmerkmal der Chinesen dar. Ohne Bestétigung von der
zugehorigen Gruppe kann der Existenzwert des Einzelnen nicht bewiesen werden. Die
Selbstverwirklichung, die von der westlichen Kultur als Realisierung der Individualitdt
betrachtet wird, wird in China héufig im Rahmen einer hohen Stellung innerhalb der sozialen
Hierarchie interpretiert. Selbstbeherrschung und -iiberwindung sind die wichtigsten
Lernaufgaben in der Personlichkeitsentwicklung. So ist die Zuriickhaltung die typische
Charakteristik. Die Folgen dieser kulturspezifischen Sozialisation sind mit tief verwurzelter
Ich-Schwiche und passivem Verhalten gegeniiber Autoritdtspersonen verbunden. Dariiber
hinaus wird  von jedem Einzelnen ein hohes MaBl an Integrationsfihigkeit und
Riicksichtnahme auf die Interessen der jeweiligen sozialen Bezugsgruppe abverlangt. Soziales
Verhalten wird eher durch &uBleren Druck gelenkt als durch internalisierte Normen und
Malstdbe. Nach Staiger herrscht in dem solchen kulturellen Sozialisationskontext die
»abhdngige Personlichkeit“ vor, ,die Verehrung von Macht und Autoritdt, das
Hierarchiedenken, das Festhalten am Alten und an Konventionen, der Egozentrismus im
Sinne eines Mangelns an gesellschaftlichem Verantwortungsgefiihl, Harmoniestreben sowie
das Prinzip des rechten Maf3es und der Mitte, die im Widerspruch zu modernen Eigenschaften
stinden wie Konkurrenzbewusstsein, Ehrgeiz, Risikobereitschaft und Erfolgsstreben®
(Staiger, In Staiger, 2000. S. 296). Die Abhéngigkeit, die sich durch eine traditionelle Kultur
mit Betonung der Hierarchie und Autoritét tiber mehrere tausend Jahre herausgebildet hat, ist
im sozialistischen System weiter verstirkt worden (Geist, 1996, S. 74). ,,Als Folgen der
Abhiingigkeit werden Angstlichkeit und Schwiche genannt, eine instinktive Furcht vor
Konkurrenz, eine Schwichung des Verantwortungsgefithls und der Anstrengungen des
Einzelnen® (S. 78).

Nach Theorien der Personlichkeitsentwicklung sind wichtige Indikatoren fiir die
Selbstandigkeitsentwicklung die Trennung und Loslésung von der Familie. Die Loslosung
von den Eltern wurde im traditionellen China nicht thematisiert, da die Sohne im nahen

Umfeld der patriarchalischen Familie blieben und ihre Pflichten gegeniiber den Eltern zu
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erfillen hatten, was fiir die Tochter bis zur Heirat zutraf, um zukiinftig als Ehefrau den
Schwiegereltern zu dienen. Im Gegensatz zur westlichen Vorstellung, die die Selbstéandigkeit
des einzelnen Familienmitgliedes betont, herrscht in chinesischer Familie die gegenseitige
Abhingigkeit vor. Das Einhalten der engen Bindung an die Familie ist eine der wichtigsten
Fundamente des chinesischen Lebensgliickes. In der Gesellschaft herrschten strenge
einzuhaltende Regeln, Rituale und Sitten vor. Die Biographie einer Person lduft in einer klar
vorstrukturierten Laufbahn normalerweise ohne Umwege oder Verzogerungen durch. Den
Familieinteressen nachzukommen und dem elterlichen Willen zu gehorchen sind die Ziele der
Familienerziechung. Durch die starke Identifizierung mit den elterlichen Forderungen und
Erwartungen wird die kreative Selbstdndigkeit eingeschridnkt. Fine ,.freie Entfaltung der
Personlichkeit* als Lebensziel war fiir Chinesen unbekannt. Auch seit der Griindung der VR
China 1949 hat der Totalitdtsanspruch des sozialistischen Systems fiir eine abweichende
Individualitit keinen Raum gelassen. Der Staat mit seinen stringent organisierten Institutionen
hat die meisten Entscheidungsrechte des Individuums abgenommen, indem er das Denken
und Verhalten des Einzelnen in kollektive Bahnen lenkt. Die Erziehung ist an dem Ideal des
sozialistischen Menschbildes ausgerichtet und bemiiht sich, die Menschen mit kollektiver
Wertorientierung zur Gemeinschaftsfidhigkeit zu bilden. Dabei wird die Unterordnung
individueller Bediirfnisse und Wiinsche zu Gunsten des gesellschaftlichen Wohls abverlangt.
Werte wie Solidaritit, Einordnung in Gruppen, Disziplin und Gehorsam sind giiltig. In diesem
Sozialisationskontext sind die Personlichkeit der Menschen von dem Gruppendruck und der
Fremdbestimmung stdrker ausgepréigt. Abweichendes Verhalten wird nicht toleriert und ist fiir
Kinder hiufiger mit angstvollen und beschamenden Emotionen verbunden. Die berufliche
Laufbahn einer Person wird in einem hoheren Mal3 von auBlen bestimmt. Viele wichtige
Entscheidungen werden auch von Familie oder Leitungsebenen der zugehorigen
Gemeinschaft vorgegeben, und die Betroffenen haben kaum Einflussmoéglichkeit. Daher ist
der personliche Spielraum sehr begrenzt. Dadurch ist ein psychischer Mechanismus
entstanden, d. h. ohne Anweisungen bzw. Druck von Auflen verlieren viele Menschen ihre
Handlungsorientierung.  Dies  bewirkt auch, dass beim Individuum  kein
Verantwortungsbewusstsein fiir eigenes Verhalten entwickeln werden kann. AuBBerdem wird
in der chinesischen Kultur die Identitdt des Individuums durch seine Stellung im
gesellschaftlichen Beziehungsgeflecht bestimmt. Unter dieser Rahmenbedingung entwickelt
sich bei jedem Mensch ein tiefes Zugehorigkeitsgefithl und die Bindung an die zugehorige
Gruppe (z. B. Familie, Schule, Nachbarschaft oder Arbeitsgemeinschaft), die wieder als
Sozialorientierung fundiert ist. ,,Das chinesische Selbst ... hat ein starkes ,me’ und ein
schwaches ,I’. ... Als Erscheinungsformen der Psyche des starken ,me’ werden das Acht auf
das ,Gesicht’, Abhingigkeit bzw. Passivitit und Konformismus genannt* (Geist, 1996, S. 87).
Die innere Verbindung an den Beziehungen priagt das Denken, Empfinden und Verhalten der
Chinesen. Nach auflen hin ist das Verhalten der einzelnen Personen eher zuriickhaltend und
verschlossen. Beim Verlassen der zugehorigen Gruppe fiihlt sich der einzelne Mensch oft

verloren. Liang (1998, S. 257) betrachtet den ,Kollektivismus® als das grundlegende
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Orientierungsmuster der Chinesen im sozialen Leben, indem das Kollektiv stets dem
Individuum iibergeordnet bzw. vorangestellt wird. Nach chinesischer Vorstellung ist das
Individuum nur ein Teil der bestimmten Gruppen, mit den das Einzelne untrennbar verbunden
ist. Selbstwert ist nicht durch das Erleben eigener Einzigartigkeit oder durch die
Verwirklichung eigener Interessen bzw. Potentiale zu realisieren, sondern nur in
Abhingigkeit von der unmittelbaren sozialen Umwelt definierbar (vgl. Liang, 1998. S. 253).
Jeder einzelne Mensch sollte dazu beitragen, durch angemessene Ubernahme der gegebenen
Pflichten und Regeln des sozialen Kontextes seine eigenen Funktionen zu erfiillen und die
Harmonie der Gruppe zu garantieren. Die Durchsetzung individueller Interessen bzw. die
Selbstverwirklichung koénnen die Gruppenharmonie nur stéren und miissen unterbunden
werden. Im traditionellen Selbstkonzept wird die Unabhingigkeit und Autonomie des

Individuums nicht anerkannt.

Leyer (1991, S. 68) meinte, dass das kollektiv orientiertes Wertsystem und die familien- bzw.
gruppenzentrierte Lebensform dem Individuum zwar das Zugehorigkeitsgefithl und die
Geborgenheit geben, aber gleichzeitig auch zu einer Einengung der individuellen
Moglichkeiten und Kompetenzen fithren. Die Beobachtungen von Warnes und Wittkower
(1982. zit. nach Leyer, 1991. S. 67) ergaben, dass bei Afrikanern aufgrund der frithkindlichen
spezifischen kulturellen Sozialisation ein kollektives Ich-Bewusstsein und eine kollektiv
strukturierte Ich-Organisation entstehen. Verlédsst das Individuum das Kollektiv oder zerfillt
das Kollektiv, kommt es zur Somatisierung im Sinne einer Ich-Regression, da die individuell
ausgebildete psychische Abwehr zur Konfliktbewiltigung nicht mehr ausreicht (Leyer, 1991,
S. 68). Diese psychischen Prozesse konnten bestimmt in gewissem MalBl auf Chinesen

tibertragen.

Seit 1978 hat die chinesische Regierung mit der Reformpolitik den unteren Ebenen allméhlich
gewisse Freiheiten und Spielrdume zugelassen, die dem Individuum die Moglichkeit zu einer
eigenen Wahl einrdumen (vgl. Weggle, 1997, S. 109). Aber die Erziehungsziele in der
Familie und den Ausbildungswesen sowie die gesamte Wertorientierung sind nach wie vor
weniger gedndert und immer noch nach Tradition und sozialistischer Ideologie ausgerichtet,
so dass die menschlichen inneren Einstellungen und Kompetenzen nicht auf die &ufleren
marktwirtschaftlichen Anforderungen wie Autonomie, Handlungsfihigkeit, Risikobereitschaft
entsprechend umgestellt haben. Zwischen Anspruch und Wirklichkeit besteht eine grofle
Kluft. Obwohl die Notwendigkeit, das Erziehungskonzept nach der neuen Herausforderung zu
reformieren, von vielen Forschern erkannt wird, besteht aber bis zu der Durchfithrung
konkreter Vorgehensweisen noch einen lingeren Weg zur Auseinadersetzung bevor. Um die
Instabilitdt der Gesellschaft in der Wanderungsphase zu vermeiden, greift die chinesische
Regierung nach der Bewegung am 4. Juni 1989 verstirkt auf die traditionelle Struktur und
Wertorientierung zuriick. Die kindliche Pietdt gegeniiber Eltern und Unterordnung und

Gehorsam gegeniiber Autoritdt werden weiter betont.
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Aufgrund der christlichen Tradition, des demokratisch politischen System und der
gesellschaftlichen Struktur stellt Deutschland einen ganz anderen sozial-kulturellen Kontext
dar als VR China. Der Individualismus als das Grundrecht und Entwicklungsziel, das sich
durch ein pluralistisches Wertsystem legitimiert, steht dem kollektivismus-orientierten
kulturellen Kontext Chinas gegeniiber. Die Basis der Individualistischen Kultur ist das Recht
des einzelnen Menschen auf seine frei Entfaltung und das Recht der Selbstbestimmung.
Entwicklung einer Individualitdt und innerer Autonomie, Verbindung mit einer reifen
Objektbezichungsfiahigkeit werden in der modernen, hochentwickelten industriellen
Gesellschaft von immer grofleren Bedeutung. Fiir Jeden sind die Selbstverwirklichung und
individuelle Lebensfiillung das zentrale Lebensmotiv. Das Individuum besitzt einen groferen
Freiheitsgrad und konfrontiert gleichzeitig auch mit dem entinstitutionalisierten und
destruierten  Lebenslaufmuster. Das  Subjektkonzept, in dem die Ich- und
Kompetenzentwicklung zum Zentrum des Individualisierungsprozesses erklart wird,
betrachtet die Auseinandersetzung zwischen Autonomie und Abtrennung als zentrale Aufgabe
der Ich-Entwicklung und Kompetenzentfaltung (Chung. 2000. S. 90). Diese Orientierung wird
sowohl durch die primére familidre Interaktion als auch im sekundédren Sozialisationsprozess
durch Ausbildungseinrichtungen vermittelt. Dementsprechend liegen die gesamten
Erziehungsbemiihungen darin, durch die gleichberechtigten partnerschaftlichen Interaktionen,
sowie mit einem grofBeren individuellen Spielraum zur Selbstbestimmung die Autonomie und
Individualitit des Subjekts herzustellen. Dabei wird das Kind als Individuum betrachtet und
wie ein Erwachsener behandelt. Das eigenstindige Urteils- und Denkvermdgen, die Initiative
und Kreativitdt, die Selbstplanungs- und Organisationsfahigkeit, Konkurrenz- und
Leistungsbereitschaft werden verlangt und auch gefordert. Die Kinder und Jugendlichen
erhalten den breiten Handlungsspielraum zum Aufbau eigenes Wert- und Handlungssystems.
Sie tibernehmen eine aktive Rolle in der Gesellschaft. Diese Erziechungstendenz wurde in der
Untersuchung von Pollmer und Hurrelmann bereits im Jahr 1992 bestdtigt. Im Zentrum
Erziehungskonzepts der deutschen Bevolkerung sind die Selbstdndigkeitsentwicklung und
eine freie Willensbildung (Leuzinger-Bohleber & Garlichs, 1993, S. 127). Kinder und
Jugendliche in Deutschland sind heute in vielen Lebensbereichen schon frith selbstédndig. Sie
miissen oder diirfen Alltagsangelegenheiten selbstindig regeln. Sie konzentrieren sich auf
eigene Gefiihle und Wiinsche, miissen fiir sich selbst einstehen und ihre Entscheidungen
vertreten, dadurch lernen sie fiir eigenes Leben verantwortlich zu machen. Dies ist im
Bezugsrahmen kapitalistisches Geistes, demokratischer Bewegung und gleichberechtigter
Wertorientierung  erkldrbar. Dabei werden ,selbstbestimmter”, ,emanzipatorischer*
Erziehungsprozess und ,Ich-Stirke®, die Personlichkeit oder die ,Ich-Identitit als

Zielvorstellungen der Sozialisation angesprochen (Steinkamp & Stief 1978, S.79).

Auch mehrere kulturvergleichende Untersuchungen aus den USA (vgl. Tjioe, 1972, S. 60ff)

ergaben, dass chinesische Kinder sich lieber konform verhalten, Extreme meiden und sich
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leichter iiberzeugen lassen, wihrend Amerikaner dazu erzogen werden, im Denken und
Handeln immer selbstindig und individuell zu sein. Die unterschiedlichen individuellen
Moglichkeiten zur eigenen Handlungskontrolle und die verschiedene Strukturierungsweise
der Sozialinteraktion beider Kulturen vermitteln grundsétzlich unterschiedliche
Sozialisationsbedingungen und iiben tiberdauernden Einfluss auf die
Personlichkeitsentwicklung und die Selbstkonzeptsbildung aus. Neubauer (1976, S. 133)
stellte fest, dass eine glinstige individuelle Entwicklung nur durch die entsprechende
Erziehung gewdhrleistet werden kann. Dabei sind die positive Selbstwertschdtzung, das
realistisches Selbstkonzept, die Selbstakzeptierung, die perzipierte Verantwortlichkeit fiir das
eigene Verhalten, die Selbstdndigkeit und die Selbstkontrolle wichtige Ziele.

Die chinesische Kultur und ihr spezifischer Erziehungsstil haben die kindlichen Bediirfnisse
und Interessen zugunsten machtbezogener Durchsetzung des Willens der autoritiren Personen
und kollektiver Interessen gestellt. Der eigene Lebensentwurf des Kindes wird durch die
familiezentrierte Orientierung unmoglich gemacht und die Lebensbeziehungen kénnen nicht
selbstéindig organisiert werden. Auch die durch die zentralistische politische Machtstruktur
bedingte Fremdbestimmung beschrinkt den Selbstbestimmungsraum des Individuums. Mit
den Untersuchungsergebnissen meinten Leuzinger-Bohleber und Garlichs (1993, S. 24), dass
unter dem alltdglichen Anpassungsdruck nur eine Fassade erfolgreichen Verhaltens
aufrechterhalten wird, hinter der sich aber ein schwaches Selbst entwickeln konnte. ,,.Der
Wegfall duBlerer Stabilisatoren macht dann das Problem sichtbar. Es kann zu einer
voriibergehenden oder anhaltenden Desorientierung kommen* (Leuzinger-Bohleber &
Garlichs, 1993, S. 24). Von daher erleben die chinesischen Kinder oft starken Druck von oben
und Ohnmachtgefiihle zu sich selbst und besitzen geringe Uberzeugung iiber ihre eigene
Handlungsfihigkeit und Selbstkontrollierbarkeit zu ihrem Lebensweg. Die Planung des
eigenen Verhaltens und die Selbstentscheidungsfihigkeit sind Forderungsfaktoren fiir die
Selbstdandigkeit und das positive Selbstkonzept. Diese Kompetenzen kann ein Kind nur dann
erlernen, wenn ein entsprechender Freiheitsgrad zur Selbstbestimmung gegeben und positiv
verstiarkt wird. Es fehlt im chinesischen Kontext an diesen Sozialisationsvoraussetzungen und
die Entfaltung einer eigenstindigen Personlichkeit ist dadurch blockiert und die Entwicklung
der  Selbstindigkeit und des  Selbstbewusstseins  erschwert.  Gerade  diese
selbstkonzeptfordernden Kompetenzen stehen mit dem individualismusorientierten
Sozialisationsprozess im engen Zusammenhang, in dem der einzelne Mensch als eigenes,
autonomes Wesen mit dem Recht zur Selbstbestimmung und Selbstverwirklichung betrachtet
wird. AuBerdem existiert in China eine grofe Diskrepanz zwischen der ideologischen
Propaganda und den alltdglichen Erfahrungen, die zwangslaufig zu Identitdtsproblemen fiihrt.
Nach Meinung von Katz ist die Identititsbildung die Voraussetzung fiir den Aufbau eines
stabilen Selbstkonzepts. Sie ermoglicht die Identifikation mit eigenen Handlungen (vgl. Katz,
1995, S. 45). Allerdings stellen die dufleren Sozialisationsbedingungen in China die

Entwicklung der stabilen inneren Autonomie, Identitdt und Selbstwertgefiihle in Frage.
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Psychische Unsicherheit und mangelndes Selbstvertrauen, die als Ergebnis des bisherigen
Sozialisationsprozesses verstanden werden konnen, beeintrdchtigen die Integration in einer

neuen fremden Umgebung erheblich.

Die von den unterschiedlichen Erziehungspraktiken und dem Sozialisationshintergrund
gepragten Personlichkeiten und Selbstkonzepte beeinflussen den Anpassungsprozess bei der
interkulturellen Begegnung. Diese Tatsache wurde bereits von Jahnke und Ziolko (1969) bei
auslidndischen Studenten bestitigt. In ihrer Untersuchung stellten sie fest, dass bei der
Mehrzahl ausldandischer Studenten aus Entwicklungslandern neben ,,infantilen* traumatischen
Erlebnissen und Angsten auch Unselbstindigkeit der Betroffenen, die sie auch in Verbindung
mit einer patriarchalischen Erziehung betrachten, als Ursache fiir psychische Krisen ist. Die
Konfrontation mit der europdischen Kultur, die als tiberlegener und reifer erlebt werden kann
als die heimatliche, wird als weitere Ursache fiir psychische Krisen von ihnen angegeben.
AuBerdem stellten sie fest, dass die Betroffenen, die sich nach Anforderungen und
»ehrgeizigen* Erwartungen der Familie richten, aber gleichzeitig noch keine ,,Ich-Stiarke* und
»autonome Ich-Identitdt” zur Realisierung und Befriedigung eigener Ziele und Bediirfnisse
entwickelt haben, oft ihre psychische Gesundheit gefihrden (Jahnke & Ziolko 1969, aus
Jabeen Khan, 1988, S. 2). Die Arbeit von Jabeen Kahn (1988) beinhaltete die Untersuchung
der Verdnderung der Lebenssituation und deren Auswirkung auf die psychische
Befindlichkeit bei auslédndischen Studenten in Deutschland. Die Ergebnisse ergaben, dass die
Mittelwerte aus Angstskala und Beschwerdenliste im Allgemeinen bei Siidasiaten hoher als
bei Stideuropder sind. In der Untersuchung von Tjioe (1972) kritisierten die asiatischen
Studentinnen den Erziehungsstil ihrer Eltern scharf, ,,der einerseits als zu autoritir und
andererseits als zu stark schiitzend und verwohnend empfunden wird®“. ,,.Die asiatischen
Studentinnen fiihlen sich im Vergleich zu ihren deutschen Kommilitonen oft benachteiligt,
denn ihnen fehlen Initiative, Selbstindigkeit und Selbstbewusstsein. Sie merken, dass sie
hierzu nie erzogen wurden. Sie tadeln jetzt ihre Eltern dafiir, dass diese sie zu stark geschiitzt
haben und nie einen Widerspruch von ihnen erlaubten, so dass die Téchter im Ausland nun
nicht fihig sind, sich zu behaupten und durchzusetzen* (Tjioe, 1972, S. 217). Ich stimme hier
mit der Meinung von Tjioe dariiber iiberein, dass der familidre Erziehungsstil eng mit dem
Familiensystem verbunden ist und die Anderung des Erziehungsstils eine grundsitzlich

andere Auffassung von der Eltern-Kind-Beziehung verlangt.

4.5 Zusammenfassung und Formulierung von Hypothesen

Die Entwicklung des Selbst-Konzepts bzw. der Personlichkeit ist der Prozess der
Sozialisation. Die Personlichkeitsmerkmale bzw. die Selbstkonzeptsstrukturen chinesischer
Studenten sind nur in bezug auf ihren personlich erfahrenen sozialen, kulturellen und

politischen Kontext nachvollziehbar.
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Der Sozialisationskontext in China unterscheidet sich grundsétzlich von dem in Deutschland.
Der Unterschied gilt sowohl fiir die wirtschaftliche und politische Struktur als auch fiir
geschichtliche Kultur wie Normen- und Wertsorientierung, offentliche Erziehung, schlieBlich
fiir das Rollenverstédndnis und die Beziehungsform in der Familie. Konfuzianismus, Taoismus
und Buddhismus sind drei wichtige Einfliisse, von denen das Alltagsleben und die Denkweise
der Chinesen stark bestimmt werden. Dabei zéhlt der Konfuzianismus zur bedeutendsten
Wertanschauung. Nach der Griindung der VR China im Jahre 1949 spielt die kommunistische
Wertorientierung in den letzten Jahrzehnten eine bedeutende Rolle. Kollektive Orientierung
und hierarchische Ordnung der konfuzianischen Tradition werden mit sozialistischer Ordnung

und kommunistischer Ideologie verwoben und ineinander integriert.

Konfuzianismus baut die hierarchische menschliche Beziehung, die soziale Struktur und die
Herrschaft auf der Basis Wunlun-Prinzip auf. Alter und Status bestimmen den Wert des
Individuums. Die Elter-Kind-Beziehung wird durch die Aufhebung elterlicher Autoritit und
die Betonung des Gehorsams und der Pietdt des Kindes gekennzeichnet. Das Kind wird nicht
als ein eigenstdndiges Individuum, sondern als das Eigentum der Eltern und als Mitglied des
Familiengefliges betrachtet. Die individuellen Interessen und Anspriiche werden
untergeordnet. In Allgemeinen zeigen Eltern eine iibergroBe Fiirsorglichkeit und ein
tibermidfBiges Schutzverhalten. Das Kind soll die Erwartung der Eltern erfiillen und das
Lebensziel der Familie in sich tragen. Die Entscheidung iiber den eigenen Lebensweg wird oft
nicht von sich selbst getroffen. Beim Meinungskonflikt {iben die Eltern massiven Druck auf
das Kind aus. Der autoritire tiibersorgliche Erziehungsstil bewirkt die unterwiirfige
Bereitschaft und die passiv-abhingige Haltung des Kindes. Die Ubernahme jeglicher
Verantwortung durch die Eltern beschrinkt die Eigenverantwortung und die
Entscheidungsmoglichkeit des Kindes. Die Entwicklung einer eigenstindigen und

unabhingigen Personlichkeit wird durch diesen Erziehungsstil behindert.

Die Erziehungsziele, Erziehungsstile und —methoden in Ausbildungseinrichtungen werden
auch von den Merkmalen der Kultur ausgeprigt. Sie tiben wieder Einfluss auf relativ stabile,
tiberdauernde psychologische Merkmale und Personlichkeitsstruktur der Auszubildenden aus.
Unterrichte und Veranstaltungen in chinesischen Schulen sind in relativ rigider Form
durchstrukturiert. Die Lerninhalte konzentrieren sich vor allem auf die Uberganspriifungen,
die auf dem Abfragen von Faktenwissen basieren. Die spezifischen Anforderungen in der
Lebenspraxis werden wenig bezogen. Die gute kognitive Leistung wird von allen Kindern und
Jugendlichen als das wichtigste anzusterbende Ziel betrachtet. Unterrichtmethode und
Interaktionsstil sind vor allem als die traditionelle Form bezeichnet und monologisch. Im
Unterricht herrscht einseitige Bestimmung des Lehrpersonals und das klassische Prinzip des
Memorierens. Eigeninitiative, Selbstdndigkeit, verantwortliches Handeln und soziale

Kompetenz werden aufgrund des geringeren Freiraums der Selbstgestaltung nicht gefordert.
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Das Lehrpersonal besitzt einen autoritdren Charakter und eine Vollbildfunktion. Gegeniiber

Lehrern sollten sich die Schiiler gehorsam, hoflich und respektvoll benehmen.

Das gesamte schulische Leben wird von der Schulleitung vollig organisiert und strukturiert.
Nicht die Individualitit, sondern die Bereitschaft zur Integration in die Kollektivitit ist
erstrebenswert. Das in der Schule erwordene Wissen kann weder nach den inhaltlichen noch
nach den formalen Ausprigungen bei der Bewiltigung praktischer Aufgaben im Alltag
genutzt werden. Viele Kinder mit sehr guten kognitiven Erkenntnissen besitzen trotzdem

keine lebensnotwendige Fahigkeit und soziale Kompetenz.

Die chinesische Hochschule ist in vielen Aspekten mit der allgemeinen Schulbildung
vergleichbar. Der Unterricht ist weitgehend schulisch strukturiert. Die Unterrichtsmethode
und der Interaktionsstil zwischen dem Lehrpersonal und den Studenten sind fast identisch
wie in der Schule. Die Lehrenden versuchen die Studenten in eine vorgegebene Bahn zu
lenken. Die Lerninhalte sind nur auf bestimmte Lehrbiicher bezogen. Die Selbstbestimmung
und die Eigeninitiative werden auch weniger gefordert. Die vielfiltigen verantwortlichen und
fiirsorglichen Angebote von der Hochschuleebene setzen dem Einzelnen eine Grenze zur
eignen Entscheidungs- und Handlungsmoglichkeit. Passivitit, Gehorsam und Bequemlichkeit

werden gefordert.

Mit diesen Sozialisationserfahrungen sind chinesische Kinder und Jugendliche daran
gewohnt, von oben angeordnet zu werden und die Anweisung der Ranghdheren zu gehorchen.
Die Personlichkeit ist von dem Gruppendruck und der Fremdbestimmung stirker ausgeprigt.
Soziales Verhalten wird eher durch duBBeren Druck gelenkt als durch internalisierte Normen
und MaBstibe. Sie erleben oft starken Druck von oben und Ohnmachtgefiihl zu sich selbst
und besitzen eine geringe Uberzeugung iiber ihre eigene Handlungsfihigkeit und
Selbstkontrollierbarkeit zu ihrem Lebenswege. Die Folgen dieser kulturspezifischen
Sozialisation sind mit tief verwurzelter Ich-Schwéche und passivem Verhalten gegeniiber der
Gemeinschaft und Autorititspersonen verbunden. Anpassung, Konformitidt und Passivitét
charakterisieren das entsprechende Verhaltensmuster. Eine mit diesem Erziehungskonzept
herausgebildete Personlichkeit ist mit dem von der westlichen industriellen Gesellschaft
verlangten  Charakteristika wie einem autonomen, produktiven, eigeninitiativen
handlungsfihigen Subjekt unvereinbar. Der chinesische Erziehungsstil verhindert die

Entfaltung der Individualitt.

Eine autonome und zielorientierte Personlichkeit ist die Voraussetzung fiir optimale
Anpassung an das Studium an deutschen Hochschulen. Die entsprechende Kompetenz einer
Personen kann nur dann gelernt und positiv verstirkt werden, wenn in dem
Sozialisationsprozess ein angemessener Freiheitsgrad zur Selbstbestimmung gegeben ist. Die

Planung der eigener Handlung und die Selbstentscheidungsmoglichkeit sind die
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Forderungsfaktoren fiir die Selbstidndigkeit und ein positives Selbstkonzept. Die
Sozialisationsbedingungen in China stellen die Entwicklung einer stabilen inneren
Autonomie, Identitdt und Selbstwertgefiihl in Frage. Psychische Unsicherheit und mangelndes
Selbstbewusstsein, die als Ergebnisse des bisherigen Sozialisationsprozesses zu verstehen

sind, konnen den Anpassungsprozess der interkulturellen Begegnung stark beeintréchtigen.

In dieser Arbeit sollen durch die empirische Untersuchung die Anpassungsprobleme und die
Integrationsrealitdt der chinesischen Studierenden in Deutschland und ihre reale

Anpassungserlebnisse und Bewiltigungsmoglichkeit aufgezeigt werden.

In der Untersuchung bemiihe ich mich folgende Fragenkomplexe zu bearbeiten bzw.

zielgerichtet zu beantworten:

- Welche Belastungen und Stressoren haben die chinesischen Studierenden an der
Universitdt Bremen und in Deutschland im Allgemeinen? Sind die Probleme schwer
zu bewiltigen? Welche Coping-Reaktionen werden im Umgang mit der belastenden
Situation bei ihnen hervorgerufen?

- Stehen den chinesischen Studierenden entsprechende Strategien und Féhigkeiten
(Ressourcen) zur Uberwindung der Krise und zur Integrationsforderung zur
Verfiigung? Welche Zusammenhidnge bestehen zwischen der chinesischen
Erziehungsrealitdt und der Personlichkeitsentwicklung bei den jungen Chinesen? Sind
die Kompetenzen der chinesischen Jungendlichen bei der Krisenbewiltigung und
Personlichkeitsentwicklung durch die Erziehungsrealitdt und Sozialisationsbedingung

gefordert worden?

- Worauf soll es im Erziehungsprozess sowie in der Vorbereitungsphase zum
Auslandsstudium  geachtet werden, um die Anpassung und Integration bei der
interkulturellen Begegnung zu erleichtern?

Dazu werden hier vier Hypothesen formuliert:
1. Im Allgemeinen wird das Studium in Deutschland von chinesischen Studierenden als
ein kritisches Lebensereignis betrachtet. Dabei werden die damit verbundenen
Anpassungsforderungen von den meisten chinesischen Studierenden als belastend

erlebt.

2. Die subjektiv erlebte Art von Stress und dessen Intensitdt sind vom Studienfach, der
Aufenthaltsdauer, dem Geschlecht und Alter abhéngig.
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3. Die Coping-Reaktion hingt auch mit dem Selbstkonzept zusammen. Die Personen, die
den Stress in ithrem Studium und Aufenthalt in Deutschland optimal bewdéltigt haben,
besitzen ein positiveres Selbstkonzept als diejenigen, die mit Stress sehr belastet

werden.

4. Die psychische Vorbereitung fiir das Auslandsstudium ist bei chinesischen
Studierenden im Allgemeinen nicht ausreichend. Vor allem ist eine starke ,,Ich-

Funktion® nicht durch den Sozialisationsprozess in China gefordert worden.

Mit der Interpretation und Analyse der Untersuchungsergebnisse wird ein Uberblick geliefert,
in welchem Maf} die chinesischen Studierenden von welchen Anpassungsproblemen betroffen
sind, auf welche Weise sie diese Probleme beantworten und was die dahinter wirkende
Sozialisationsvoraussetzung ist. Die Untersuchung hat zum Ziel, einen Beitrag zum
Verstindnis des subjektiven lebensgeschichtlichen Hintergrundes bei der Anpassung an

kritische Lebensereignissen zu leisten und entsprechende Vorschldge dazu anzubieten.
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5. Methodischer Teil der empirischen Untersuchung

5.1 Der Fragebogen

Das Studium in Deutschland stellt eine komplexe und belastungserzeugende Situation dar.
Um das Ziel der Untersuchung zu erreichen und die Hypothesen zu {iberpriifen, sollen die
gesamten Lebensbereiche der chinesischen Studierenden als Untersuchungsgegenstand
betrachtet werden. Nach der theoretischen Einleitung soll untersucht werden, welche
Stressoren von chinesischen Studierenden in Deutschland erlebt werden; wie sich die
chinesischen Studierenden mit ihrer Lebenssituation und dem Studium in Deutschland sowie
damit verbundenen Problemen auseinandersetzen. Um die Anpassungsprobleme, die
Integrationsrealitit und die Lebenssituation chinesischer Studenten in Deutschland zu
analysieren, wird das ,,Selbstkonzept in die Untersuchung einbezogen. So besteht der

gesamte Fragebogen aus zwei Teilen:

(1) Der erste Teil umfasst insgesamt 41 Fragen. Dieser Teil ist von mir selbst konstruiert
und beinhaltet die allgemeinen Probleme, die durch bisherige Untersuchungen iiber
das Auslandsstudium bereits bestdtigt wurden und mit denen die auslédndischen
Studierenden in Deutschland konfrontiert sind. Die Beantwortung dieser Fragen soll
ein konkretes Bild der Anpassung und der Auseinandersetzung der chinesischen
Studierenden mit ihrer Situation in Deutschland darstellen. Wegen der
Unmoglichkeit, jede Situation, mit der eine Auseinandersetzung erfolgt, im einzelnen
zu beschreiben, werden die wichtigeren Bereiche wie: Sprachkompetenz, Studium,
sozialer Kontakt, finanzielle Lage, Jobausiiben, usw. in die Untersuchung einbezogen
und nach den Einstellungen und dem Verhalten zur Auseinandersetzung damit
gefragt. Es soll betont werden, dass verschiedene Bereiche sich nicht ausschlieBen,
insbesondere hinsichtlich des ,,sozialen Kontakts* gibt es Uberlappungen mit anderen
Bereichen. Zu jeder Frage werden verschiedene Beantwortungsmoglichkeiten
vorgegeben, die Befragten sollen davon die fiir sich selbst zutreffende Antwort mit
einem Kreuz auswihlen. Um der Fragestellung der vorliegenden Arbeit angemessen
nachgehen zu konnen, befasst sich der Fragebogen auch mit allgemeinen objektiven
Fragen, wie z. B. Alter, Familienstand, Anzahl der Semester, Fachrichtung, usw..
Angaben zu Name und Anschrift sind fiir das der Befragung zugrunde liegende
Erkenntnisinteresse unerheblich und Angaben hierzu wurden bei der Erhebung der

personlichen Daten den Befragten freigestellt.
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(2) Der zweite Teil des Fragebogens besteht aus 5 Selbstkonzeptskalen aus den
Frankfurter Selbstkonzeptskalen (FSKN) von Deusinger (1986). Das originale
Selbstkonzeptinventar (FSKN) besteht insgesamt aus 10 eindimensionalen A-priori-
Skalen (Quasiskalen) zur Bestimmung des jeweiligen Bildes oder der Selbstkonzepte
(hier als Plural verstanden), die das Individuum in wichtigen Bereichen des Selbst
von der eigenen Person entwickelt hat. Die Befragten sollen anhand einer
sechsstufigen Ratingskala einschétzen, inwieweit diese Aussagen auf sie zutreffen.
Die differenzierten Selbstkonzepte stehen (d. h. interkorrelieren) in mehr oder
weniger engem Zusammenhang zueinander. Nach Deusinger ist die Untersuchung
des einzelnen Selbstkonzepts mit einem fiir jedes Konzept getrennten Fragebogen
moglich (Deusinger, 1986, S.7). Hier werden 5 Skalen der Selbstkonzepte fiir meine
Untersuchung genommen, die fiir eine interkulturelle Anpassung und

Stressbewiltigung relevant sind:

1. Skala  FSAP:  Frankfurter = Selbstkonzeptskala  zur  Allgemeinen
Problembewiltigung

2. Skala FSVE: Frankfurter Selbstkonzeptskala zur Verhaltens- und
Entscheidungssicherheit

3. Skala  FSSW:  Frankfurter  Selbstkonzeptskala ~ zur  allgemeinen
Selbstwertschétzung

4. Skala FSST: Frankfurter Selbstkonzeptskala zur Standfestigkeit gegeniiber
bedeutsamen Anderen und Gruppen

5. Skala FSKU: Frankfurter Selbstkontaktskala ~zur Kontakt- und
Umgangsfihigkeit

Bei der Durchfiihrung der Untersuchung muss damit gerechnet werden, dass die
Deutschsprachkenntnisse der chinesischen Studenten auf unterschiedlichem Niveau liegen.
Sicherlich haben die Studierenden mit kurzer Aufenthaltsdauer in Deutschland gewisse
Sprachschwierigkeiten. Um das Verstdndigungsproblem zu minimieren, habe ich die beiden
Teile des Fragebogens in die Muttersprache - Chinesisch — {iibersetzt, und wihrend der
Untersuchung wird die chinesische Sprache verwendet. Man sollte dabei beriicksichtigen,
dass aufgrund der Ubersetzung der urspriingliche Sinn einiger Items in gewissem Maf

veriandert werden kann.

Vor allen Fragen wird ein Hinweis auf das Untersuchungsziel gegeben, die Zusicherung der
Anonymitdt und der Freiwilligkeit sowie die Erkldrung, dass MafBnahmen zum Schutz
personenbezogener Daten getroffen werden. Der Fragebogen, der vollstindig im Anhang

wiedergegeben wird, ist eine deutschsprachige Version.

112



5.2 Durchfiihrung der Untersuchung

Zielgruppe der Untersuchung waren die chinesischen Studierenden der Universitit Bremen.
Aus finanziellem Grund wurde darauf verzichtet, eine totale Erhebung durchzufiihren. Der
urspriingliche Versuch, die Fragebogen durch das ,International Office* (Akademisches
Ausléanderamt) der Universitdt Bremen zu verteilen, wurde aufgrund des Datenschutzgesetzes
und der Personalknappheit der betroffenen Abteilungen aufgegeben. Die Untersuchung wurde
mit der Unterstiitzung des chinesischen Akademiker- und Studentenvereins durchgefiihrt. Am
29. April 2005 hat der chinesische Akademiker- und Studentenverein eine ,,3-Tage-Reise
nach Paris* organisiert. Insgesamt 80 Personen nahmen an der Reise teil. In den Bussen nach
Paris wurden die Fragebogen an alle diejenigen Personen verteilt, die im Sommersemester
2005 an der Universitidt Bremen als ordentliche Studenten eingeschrieben waren. Insgesamt
erhielt ich 56 ausgefiillte Fragebogen zuriick. Von den 56 Bogen sind 51 Bogen verwendbar,
die anderen 5 Fragebogen sind entweder unvollstindig oder falsch ausgefiillt und werden als
ungiiltig betrachtet.

Nach dieser Untersuchung habe ich auch durch meinen eigenen Bekanntenkreis bis Ende Mai
2005 weitere 22 vollstindig ausgefiillte Bogen nacheinander zuriickerhalten. Mit insgesamt

73 giiltigen Bogen wird die auszuwertende Datenbasis gebildet.

Zur Generalisierbarkeit der Untersuchungsergebnisse ist anzumerken, dass es sich hier um
eine Stichprobe handelt, die nicht durch ein reines Zufallsauswahlverfahren in die
Untersuchung gekommen ist. Die Reprasentativitit der Untersuchungsergebnisse zu manchen

Fragen kann auf folgende Weise systematisch beeinflusst werden.

1. Die Personen, die an der Reise nach Paris teilnahmen, mussten selbst ca. 100 Euro fiir
die Reise zahlen. Diejenigen chinesischen Studierenden, die ein starkes finanzielles
Problem haben, konnten aufgrund der finanziellen Belastung eventuell nicht in die
Reisegruppe eintreten. Die Untersuchungsergebnisse, die mit der finanziellen

Situation in Zusammenhang stehen, konnen davon beeinflusst werden.

2. Diejenige, die in diesem Zeitraum einen Job ausiiben mussten oder gerade von
Zeitnot betroffen waren, konnten eventuell auch nicht an der Reise teilnehmen. Die
Aussagekraft der Ergebnisse zu den Fragen, die mit Zeitnot in Zusammenhang stehen,
kann davon beeinflusst werden.

Bei der Beantwortung des Fragebogens kann die Neigung zu sozial erwiinschten
Einstellungen und Verhalten zu Ergebnissen fiihren, die eine Diskrepanz zu dem tatséchlichen
Verhalten und Einstellungen der Befragten in der Wirklichkeit darstellen. Von daher soll die

Generalisierbarkeit der Untersuchungsergebnisse vorsichtig betrachtet werden.
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Die statistische Auswertung wird mit dem Programm ,Microsoft Office Excel 2003*
durchgefiihrt.
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6. Die Darstellung und Analyse der Untersuchungsergebnisse

Im Folgenden soll die Auswertung der erhaltenen Daten zur Einschédtzung der allgemeinen
Situation der chinesischen Studierenden in Deutschland bzw. an der Universitit Bremen
vorgenommen werden. Die meisten Ergebnisse werden unter besonderer Beriicksichtigung
des Geschlechts tabellarisch dargestellt. Einige Darstellungen werden aufgrund der
unterschiedlichen Fragestellung oder je nach dem analytischen Bedarf und Gesichtspunkt

erweitert.

In die Auswertung sind insgesamt die Angaben von 73 Personen eingegangen. Hierunter
waren 37 (50,7%) Maénner und 36 (49,3%) Frauen. Nach Angabe der Universitdt Bremen
waren im Wintersemester 2004 / 05 insgesamt 631 chinesische Studierende eingeschrieben.
Davon sind 337 (53,4%) Minner und 294 (46,6%) Frauen. Gemidl dem Merkmal des
Geschlechts représentiert die Stichprobe die Gesamtheit der chinesischen Studierenden an der
Universitdt Bremen. Da in den Rechenschaftsberichten der Universitidt Bremen keine genaue
Verteilung der chinesischen Studierenden geméll Variablen wie Fakultit, Semesterzahl, Alter,
angestrebtem Abschluss angegeben wurden, konnen sich entlang dieser Kriterien erhebliche
Differenzen zwischen der erhobenen Datenbasis und den tatsdchlichen Verteilungen ergeben.
Von daher kénnen die Untersuchungsergebnisse geméll den obengenannten Merkmalen nicht
unbedingt als reprisentativ fiir die tatsdchliche Verteilung der Gesamtheit betrachtet werden.
Allerdings werden die Ziele bzw. die Hypothesen dieser Arbeit nicht stark durch die

Reprisentativitét der Stichprobe zu den obengenannten Variablen beeinflusst.

Giltige ménnlich weiblich Ungiiltige bzw. unvollstéindig ausgefiillte
Fragebogen Fragebogen
73 37 36 5
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6.1 Ergebnisse von Teil 1

6.1.1 Grunddaten der auszuwertenden Personen (Fragen 1-7)

Tabelle 8. Grunddaten der auszuwertenden Personen

Gesamtzahl der auszuwertenden Personen: 73

Alter Familienstand | Aufenthaltsdauer Zu erreichender Abschluss Semesterzahl
(J.: Jahre) (J.: Jahre) (S.: Semester)
18-221J.:7 Ledig: 58 1-2].:26 Diplom: 54 1-2S:18
23-271J.:49 Verheiratet: 14 |3-4J.:44 Magister: 3 3-48S:22
28-321J.: 14 Getrennt: 0 5-7J.:3 Lehramt: 1 5-8S:32
iiber 32 J.:3 | Geschieden: 1 8-10J.:0 Master (MA): 8 9-128S:1
Verwitwet: 0 tiber 11J.: 0 Bachelor (BA): 6 iber 13 S: 0
Doktortitel: 1
Andere: 0

Die Verteilung in der Tabelle kann uns folgende Kenntnisse geben: Das Alter der meisten
chinesischen Studierenden liegt zwischen 23 und 32 Jahre (86%), vor allem zwischen 23 und
27 Jahre (67%, Median), nur 3 Personen sind iiber 32 Jahre alt; 79,5% der Personen (58) sind
ledig. 96% haben eine 1-4jdhrige Aufenthaltsdauer, sie verteilen sich relativ gleichmifBig
zwischen 1-8 Semester, nur 1 Person befindet sich bereits iiber 9. Semester. Der am meisten
angestrebte Abschluss ist das Diplom, 74% der Befragten bemiihen sich, ihn zu erwerben.
Auch die vor kurzem eingefiihrten Studienabschliisse Master und Bachelor sind vertreten (z.
B. Master mit 8 Personen (11%), Bachelor mit 6 (8%) Personen). Nur 1 Person kommt aus
der Promotionsgruppe. Auerdem liegt der Anteil der Ledigen mit ca. 80% wesentlich hoher
als der der Verheirateten (19%).

Tabelle 9. Die Verteilung der Stichprobe nach dem Fachgebiet

Fachgebiet Weiblich Minnlich Gesamt
N=36 N=37 N=73 (100%)

Naturwissenschaft 7 8 15 (20,5%)

Ingenieurwissenschaft 13 17 30 (41%)

Sozial-, Wirtschaft- 13 9 22 (30%)

und

Geisteswissenschaft

Sprachwissenschaft 3 2 5(7%)

Keine Angabe 1 1 (1,5%)
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Die Verteilung der Stichprobe in den verschiedenen Fachgebieten ist ebenfalls relativ
gleichmdflig. Wenn die Verteilung in verschiedenen Fachgebieten entlang des
Geschlechtsmerkmals betrachtet wird, zeigt sich kein groferes Ungleichgewicht, nur bei dem
ménnlichen Geschlecht zeigt sich ein relativ groerer Anteil in Ingenieurwissenschaft und
kleinerer Anteil in Sozial-, Wirtschaft- und Geisteswissenschaft. Sprachwissenschaft als ein
kleines spezifisches Fachgebiet wird zwar nur von 5 Personen vertreten, dies entspricht

jedoch ihrem tatsdchlichen fachlichen und personellen Umfang.

6.1.2 Lebenserfahrung (Fragen8-9)

Gemidll dem chinesischen Bildungssystem und dem gewohnlichen Lebenslauf sind
chinesische Studenten normalerweise nach dem Schulabschluss direkt in die Universitét
eingetreten. Vor dem Studienabschluss haben sie in der Regel keine Berufserfahrung
erworben. Ein Nebenjob wihrend des Studiums wird selten ausgeiibt. Auch das Praktikum
wird sehr begrenzt durchgefiihrt, sowohl in der zeitlichen Dauer als auch in der
Interaktionsintensitdt mit der Realitdt. Die finanzielle Abhéngigkeit von den Eltern und die
fursorgliche Erwartung an die Bildungsinstitutionen sind selbstverstindlich. Thre
Sozialisationserfahrung und Lebensperspektive sind meistens beschrankt auf die
Bildungslaufbahn. Von daher ist die Berufserfahrung nach dem Studium sehr notwendig fiir
Training und Erwerb weiterer Lebenskompetenzen und -fihigkeiten. Die Auslandserfahrung
kann einem Mensch dabei helfen, seinen Horizont zu erweitern und interkulturelle
Kompetenz auszubilden. Die beiden Arten von Erfahrungen konnen den groferen Beitrag zur
interkulturellen Umstellung und zur Anpassung an das Leben und Studium in Deutschland
leisten. Nach der vorliegenden Stichprobe haben 53,4% aller Personen bereits
Berufserfahrung, bevor sie das Studium in Deutschland aufgenommen haben. Aber nur 5,5%

(4 Personen) haben eine Auslandserfahrung.

Tabelle 10. Die Verteilung der Stichprobe gemdfl den Lebenserfahrungen

Berufserfahrung Auslandserfahrung
N=173 N=73
Ja Nein Ja Nein
39 (53,4%) 34 (46,6%) 4 (5,5%) 69 (94,5%)

117



6.1.3 Lebenssituation und soziale Unterstiitzung in Deutschland (Fragen 10-11)

Mit eigenen Familienangehdrigen oder in enger Partnerbeziehung zusammen zu leben, ist
eine nicht zu unterschitzende psychische Unterstiitzung fiir die interkulturelle Anpassung und
Problembewiltigung in fremder Umgebung. Verschiedene Analysen aus der
Migrationforschung haben herausgestellt, dass das Zusammenleben mit der Familie fiir die
Migranten als stabilisierendes Moment in den allgemeinen Lebensbedingungen wirkt,
zugleich auch die Bereitschaft zur Assimilation erheblich positiv beeinflusst®. Zu der Frage -
»Wie leben Sie zur Zeit in Deutschland® -, zeigt die Untersuchung folgendes Ergebnis: Die
meisten chinesischen Studierenden (46 Personen, 63%) leben alleine in Deutschland, davon
Frauen mehr als Ménner. 35.6% (26 Personen) leben mit einem(r) chinesischen Partner(in)
zusammen, davon mehr die Ménner als die Frauen. Wenn der Faktor des Familienstands
dieser Gruppe in die Betrachtung mit einbezogen wird, ist die Zahl der Verheirateten viel
weniger als die der Personen, die in einer Partnerschaft leben (14 zu 26). Nur 11 Personen
(42,3% von 26 Personen) sind verheiratet, weitere 15 Personen (57,7%) sind unverheiratet.
Wie grof3 der Anteil bei den 11 Verheirateten ist, deren Lebenspartner(in) in Deutschland
auch gleich ihr(e) Ehepartner(in) ist, ist hier nicht erfragt. Aber es kann festgestellt werden,
dass das Leben in Partnerschaft ohne Ehe hier in Deutschland von einigen chinesischen
Studierenden als Lebensform akzeptiert und praktiziert wird, um die Einsamkeit zu vertreiben
oder die emotionalen Bediirfnisse zu befriedigen, obwohl diese Lebensweise von der
chinesischen Tradition nicht geduldet und auch von der gegenwértigen leitenden chinesischen
Moral abweicht. In der Stichprobe lebt nur eine Person mit eigenen Familienangehorigen
(Eltern bzw. Kindern) zusammen, der Anteil betrdgt in der gesamten Stichprobe nur 1.4%.

Keine Person aus der Stichprobe lebt mit einem (r) deutschen Partner(in) zusammen.

Die Verwandten oder Freunde in Deutschland konnen auch Unterstiitzung und Hilfe in hohem
Mal} einbringen. Das Ergebnis zeigt, dass mehr als ein Drittel (26 Personen, 35,6%)
Verwandte oder Freunde in Deutschland haben, die ithnen helfen konnen. Weitere 64,4%

haben keine Verwandten und Freunde in Deutschland.

6.1.4 Motivation fiir und Vorbereitung auf das Studium in Deutschland (Fragen 12 —
15)

Die Entscheidung, in einem fremden Land das Studium aufzunehmen, wird nicht nur durch
die Vorteile, die im Bildungsangebot dieses Landes liegen, bestimmt, sondern von einer
Reihe anderer Faktoren mit beeinflusst. Personliche Erwartungen, das Leben eines westlichen

Landes zu erfahren, das Motiv der Neugier und der Hoffnung, ,mit einem Studium in

4 Esser, E. 1982, S. 39
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Deutschland bessere Berufchancen* zu erwerben und weitere Faktoren konnen bei der
Entscheidung eine Rolle spielen. Hier wird es vermieden, nach allgemeiner Motivation fiir
das Auslandsstudium zu fragen, sondern es stehen Griinde im Fokus, die mit personlicher
Zielorientierung in Zusammenhang stehen. Es wird gefragt, ob das Studium in Deutschland
tatsdchlich das personlich anzustrebende Ziel der Betroffenen ist oder lediglich ein wegen des
duBeren Einflusses zustande gekommenes Ergebnis ist. Die Griinde, aus denen die
chinesischen Studierenden zur Entscheidung fiir ein Studium in Deutschland gekommen sind,

konnen den Anpassung- und Integrationsprozess positiv oder negativ beeinflussen.

Vor dem Hintergrund dieser Uberlegungen werden 5 unterschiedliche Auswahlalternativen
vorgegeben, die im heutigen China hiufig als Motivationen fiir ein Auslandsstudium

vertretend sind.

Tabelle 11. Welcher Grund hat hauptsidchlich bei der Entscheidung fiir ein Studium in
Deutschland die Rolle gespielt (F. 12)?

Um den Wunsch meiner Eltern zu erfiillen 3 (4,1%)
Seit Jahren habe ich selbst schon die Absicht, in Deutschland zu studieren 48 (65,8%)
Ich wollte eigentlich aus meiner persénlichen unangenehmen Situation in 7 (9,6%)
China herauskommen

Ich wollte hauptsdchlich das Leben in einem der westlichen Léander 9 (12,3%)
erfahren

Ich komme hier ohne eigenes Ziel, sondern unter dem Einfluss des Trends 6 (8,2%)
der heutigen Chinas

Gesamt 73 (100%)

Das Ergebnis stellt eine relativ klare und iibereinstimmende Antwort dar. Die meisten
Befragten (48 Personen; 65,8%) sind mit eigener Absicht, in Deutschland zu studieren
gekommen. Die restlichen Personen mit einem Anteil von 34,2% hatten einen der anderen
Griinde genannt, die vom Studium selbst abgewichen sind. 12,3% (9 Personen) wollten das
Leben in einem westlichen Land erfahren; 9,6% (7 Personen) versuchten, sich durch das
Studium in Deutschland der personlichen unangenehmen Situation in China zu entziehen.
8,2% (6 Personen) hatten kein klares Ziel, sie sind unter dem Einfluss des Trends in der
gegenwirtigen chinesischen Gesellschaft zum Auslandsstudium gekommen; 3 Personen
wurden von den Eltern motiviert, sie kommen hier in Deutschland zu studieren, um den
Wunsch der Eltern zu fiillen.

AuBler der Motivation kann ein Defizit in der Vorbereitung auf das Auslandsstudium den
Anpassung- und Integrationsprozess beeintrachtigen. Zur guten Vorbereitung werden der
Erwerb der Fremdsprache und die Sammlung ausreichender Informationen iiber die
Anforderungen des Lebens und des Studiums im Fremdland als Kernstiick gezihlt. Die

mangelhaften Informationen iiber die Lebenssituation und Studienbedingungen in
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Deutschland konnen unrealistische Erwartungen erzeugen, Enttduschungen und Frustrationen
verursachen. In solchen Féllen kénnen auch Mallnahmen zur Losung der Probleme nicht
entwickelt werden, die in Zusammenhang mit dem Auslandsstudium in einem fremden
kulturellen Kontext entstehen konnen. Wenn ein ausldndischer Student nicht {iber die
Informationen zum Studiensystem an deutschen Hochschulen, zu Studiengéngen, zur
Studienorganisation und zur Hohe der inhaltlichen Anforderungen verfiigt, weill er auch

nicht, wie er mit dem Studium in Deutschland anfangen soll.

Auf die Frage, ,,Wie gut waren Sie in China schon tiber das Studium in Deutschland
informiert und darauf vorbereitet?*, antworten 52 Befragte mit ,,sehr gut* bzw. “gut®. Dieser
Anteil betrigt 71,2% der gesamten Personen. 23,3% (17 Personen) aller Befragten meinen,
dass die Informationen bzw. die Vorbereitungen unzureichend sind, es besteht ein starkes
Defizit an Vorinformationen. 4 Personen haben {iberhaupt keine Vorbereitung fiir das Leben

und das Studium in Deutschland. Sie sind alle weiblichen Studentinnen.

Tabelle 12. Wie gut waren Sie in China schon iiber das Studium in Deutschland informiert
und darauf vorbereitet (F. 13)?

Minnlich Weiblich Gesamt
Sehr gut 7 3 10
(18,9%) (8,3%) (13,7%)
gut 21 21 42
(56,8%) (58,3%) (57,5%)
Unzureichend 9 8 17
(24,3%) (22,3%) (23,3%)
gar nicht 4 4
(11,1%) (5,5%)
Gesamt 37 36 73
(100%) (100%) (100%)

Eine weitere wichtige Determinante fiir das erfolgreiche Studium und die Integration stellt die
Beherrschung der deutschen Sprache dar. Deutsche Sprache als das zentrale
Kommunikationsmittel ist sowohl beim Erledigen alltdglicher Lebensprobleme als auch fiir
die Interaktion mit der deutschen Umgebung von grofiter Bedeutung. Die gute Beherrschung

der Sprache ist ein wesentliche Bestandteil der Studienféhigkeit.

In China ist der Erwerb der deutschen Sprache nur in einigen der groften Stadte moglich.
Auch die Kosten dafiir sind sehr hoch. Die in China angebotenen deutschen Sprachkurse
vermitteln normalerweise nur einige Grundlagen, vor allem Grundkenntnisse iiber die
Grammatik. Mit diesem Niveau von den deutschen Sprachkenntnissen reicht es nicht aus, ein
Fachstudium in Deutschland aufzunehmen. Auch wenn die Erwartung an die sprachliche
Vorbereitung in China eingeschrinkt werden soll, konnen aber sprachliche Vorkenntnisse fiir

die Betroffenen eine grof3e Erleichterung in der anfianglichen Phase in Deutschland schaffen.

120



Das Untersuchungsergebnis zeigt, dass die meisten chinesischen Studierenden (beinah 80%)
bereits in China die deutsche Sprache gelernt haben. Rund 20% (15 Personen) der Befragten
kamen allerdings ohne Deutschkenntnisse in Deutschland. Sie erwerben ihre
Deutschkenntnisse erst nach der Einreise nach Deutschland. Die beiden Geschlechtsgruppen

haben dhnliche Verteilungen in zwei verschiedenen Antwortkategorien.

Hier taucht die Frage auf, ob die Personen, die in China keine Deutschkenntnisse erworben
haben, nach einem Studienabschluss streben, fiir den die deutsche Sprache nicht verlangt wird
(wie z. B. beim Masterstudium in manchen Fiachern). Um diese Frage zu beantworten, wird

ihr anzustrebender Studienabschluss betrachtet:

Tabelle 13. Die Verteilung der Personen ohne Sprachvorbereitung gemil3 ihrem
anzustrebenden Studienabschluss
Ich habe in China keine Deutschsprache gelernt. N=15

Diplom Magister Master Bachelor

9 2 3 1

In der Tabelle ist ersichtlich, dass der zu erreichende Studienabschluss von dieser Gruppe sehr
unterschiedlich ist. Es kann sein, dass bei einigen Personen, die mit Englisch den
Masterabschluss erwerben konnen, die Beherrschung der deutschen Sprache fiir ihr Studium
nicht so notwendig ist. Es bedeutet aber fiir die meisten anderen (wie Diplomstudenten und
Magisterstudenten), dass die deutschen Sprachkenntnisse eine der wichtigsten
Voraussetzungen fiir das Studium in Deutschland ist. Ohne Deutschkenntnisse ist nicht nur
das erfolgreiche Abschlieen des Studiums in Frage gestellt, sondern auch der personlicher
Bewegungsraum und eine erfolgreiche Integration konnen dadurch stark eingeschrinkt

werden.

Tabelle 14. Wie wiirden Sie selbst Thre jetzigen Deutschkenntnisse beurteilen (F. 15)?

Minnlich Weiblich Gesamt
Sehr gut 1 1 (1,4%)
gut 8 8 16 (21,9%)
durchschnittlich 21 22 43 (58,9%)
eher schlecht 6 4 10 (13,7%)
sehr schlecht 2 1 3 (4,1%)
Gesamt 73 (100%)

Mit dieser Frage wird versucht, das gesamte deutsche Spracheniveau der chinesischen
Studierenden durch Selbsteinschitzung zu gewinnen. Obwohl diese Einschidtzung sehr
subjektiv ist, kann sie uns doch eine grobe Kontur des Sprachniveaus chinesischer
Studierender geben. Die Untersuchung hat diesbeziiglich ergeben, dass die meisten Personen
(58,9%) ihre jetzigen Deutschkenntnisse im durchschnittlichen Niveau eingestuft haben. Nur

17 Personen (23,3%) betrachten ihre jetzigen deutschen Sprachkenntnisse als gut bzw. sehr
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gut. 17,8% aus der Stichprobe beurteilen ihre Sprachkenntnisse als eher bzw. sehr schlecht.
Die unzuldngliche Sprachbeherrschung in dieser Gruppe erschwert die Selbststindigkeit der
Befragten im Alltag und im Studium.

Wenn man die deutschen Sprachkenntnisse der chinesischen Studierenden nach ihrer
Aufenthaltsdauer differenziell betrachtet, ist eine tendenzielle Verbesserung deutscher
Sprachkenntnisse nach einer lingeren Aufenthaltsdauer beobachtbar. Wihrend 32% Personen
mit 1 — 2 jihriger Aufenthaltsdauer ihre jetzigen Deutschkenntnisse noch als schlecht
beurteilen, bezeichnen alle Personen (100%) aus der Gruppe mit 5 — 7 jdhriger
Aufenthaltsdauer ihre Deutschkenntnisse als gut. AuBBer dem Einfluss der Aufenthaltsdauer
variieren die Sprachkenntnisse auch mit dem Merkmal des Geschlechts. Mit gleicher
Aufenthaltsdauer haben mehr Frauen (nach Prozentzahl) ihre Deutschkenntnisse in eine
hohere Stufe verbessert als die Médnner. Auch in den unteren Stufen stehen weniger Frauen als
Minner. Die gesamte Verteilung der Prozentzahl in den niedrigen Stufen wird mit der

zunehmenden Aufenthaltsdauer allmahlich in die hoheren Stufen integriert.

Tabelle 15. Die Verteilung der Sprachkenntnisse nach der Aufenthaltsdauer

(M = Minnlich W = Weiblich G = Gesamt)

Aufenthaltsdauer Aufenthaltsdauer Aufenthaltsdauer
1-2 Jahre 3-4 Jahre 5-7 Jahre
M W G M \W G M \W G

Sehr gut und gut 1 3 4 5 5 10 2 1 3

9,1% [21,4% [16% |20,8% [23,8%(22,2% |100% |100% |100%
Durchschnittlich | 6 7 13 15 15 30

54,5% [ 50% 52% 162,5% |71,4%|66,7%
Eher schlecht 4 4 8 4 1 5
und 36,4%(28,6% |32% 16,7% [4,8% |11,1%
Sehr schlecht
Gesamt 11 14 25 24 21 45 2 1 3
100% 100% | 100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100%

Die deutsche Sprache wird von den chinesischen Studierenden aus verschiedenen
Fachgebieten unterschiedlich gut beherrscht. Insgesamt sind die Studierenden aus der
Sprachwissenschaft sprachtalentiert. Sie beherrschen die deutsche Sprache im Allgemeinen
besser als durchschnittlich. Auch die Studierenden aus der Sozial-, Wirtschaft- und
Geisteswissenschaft konzentrieren sich tiberwiegend auf den durchschnittlichen bzw. besseren
Stufen. Im Vergleich mit anderen Fachgruppen sollten die Studierenden der
Ingenieurwissenschaft als sprachlich unbegabt bezeichnet werden. Thre Sprachkenntnisse
liegen meistens auf durchschnittlichem bzw. unterdurchschnittlichem Niveau. Eine ganz
andere Verteilung zeigt die Gruppe der Naturwissenschaft: die meisten von ihnen befinden

sich zwar auf den durchschnittlichen bzw. besseren Stufen, aber immer noch ein Drittel
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(33,3%) aus dieser Gruppe beurteilt ihre jetzigen Deutschkenntnisse als schlechter oder sehr

schlecht. Diese Situation kommt in anderen Fachbereichen nicht vor.

Tabelle 16. Die deutschen Sprachkenntnisse gemill dem Fachgebiet

Naturwissens. | Ingenieurwissens. | Sozial-, Sprachwissens. | Keine

Wirtschaft Angabe
und
Geistwissens.

Sehr gut und gut 6 3 6 2

40% 10% 27,3% 40%
Durchschnittlich 4 20 15 3 1
26,7% 66,7% 68,2% 60%

Eher und sehr 5 7 1

schlecht 33,3% 23.,3% 4,5%

gesamt 15 30 22 5 1

100% 100% 100% 100%

6.1.5 Studiumsfinanzierung (Frage 16)

Die gesicherten Finanzmittel sind eine der Grundvoraussetzungen fiir das Studium und den
Lebensunterhalt in Deutschland. Es wird auch gesetzlich festgelegt, dass die auslédndischen
Studierenden ausreichende Finanzmittel fiir ihr Studium in Deutschland nachweisen miissen,
um eine Aufenthaltsgenehmigung zu bekommen bzw. zu verldngern. Die Selbstfinanzierung
durch Erwerbstétigkeit im Deutschland als Form der Grundfinanzierung ist in der Regel nicht
vorgesehen. Eine Untersuchung iiber ausldndische Studierende in Deutschland (Neseker, aus
Auszeit 44, Jg. 2002. S.58ff) zeigt, dass die ,,free mover — Studierenden (d. h. sie bestreiten
mit eigenem Geld die Finanzierung) die groBten Schwierigkeiten bei der Sicherung des
Lebensunterhalts haben. Die 16. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks hat den
»free-movers“-Anteil unter den Studierenden aus Entwicklungsldndern auf 88% berechnet
(Isserstedt & Schnitzer, 2002, S. 28). Die Untersuchung von Neseker zeigt auch, dass die
Studierenden aus Entwicklungsldndern grole bis sehr grole Probleme bei der
Studienfinanzierung haben. Ahnliche Probleme werden auch in anderen Studien erwihnt. Fast
alle Studierenden aus China gehdren zu der sogenannten free mover-Gruppe. Zur Frage, wie
die chinesischen Studierenden ihr Studium finanzieren, bzw. aus welchen
Einkommensquellen sie ihren Lebensunterhalt beziehen, hat die Untersuchung folgendes

Ergebnis gebracht:
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Tabelle 17. Wie finanzieren Sie das Studium hauptsichlich (F. 16)?

Finanzielle Quellen

durch Stipendium

durch Familie (Eltern oder Verwandten) 44
durch Kredit

mit Ersparnissen 3
durch einen Job neben dem Studium 36

Das Ergebnis aus der Tabelle zeigt, dass der Nebenjob und die finanzielle Unterstiitzung der
Familie den groften Anteil der Finanzierung ausmachen. Hier stellt die familidre
Unterstiitzung die wichtigste finanzielle Quelle fiir die chinesischen Studierenden in
Deutschland dar, sie wird am hiufigsten (44 Male, 60,3%) erwéhnt. Die Prozentzahl hier ist
viel hoher als die in den Ergebnissen der 16. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerkes
(Isserstedt, 2002, S. 45). Diesen Ergebnissen zufolge stehen 40% der auslidndischen
Studierenden (nur 32% der Studierenden aus den Entwicklungsldndern) Geldzuwendungen
der Eltern zur Verfiigung. Die Einkommenssituation chinesischer Familien ist zur Zeit im
Durchschnitt zwar monatlich weniger als 500 Euro, aber aufgrund der begrenzten Kindzahl in
der Familie wollen die meisten Eltern ihrem Kind die beste Unterstiitzung geben, damit ein
erfolgreicher Studienabschluss garantiert wird. An zweiter Stelle steht der Nebenjob, der von
36 (49,3%) Personen ausgeiibt wird. Diese Prozentzahl ist relativ geringer als in der
Darstellung der Ergebnisse der 16. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerkes, in der
festgestellt wurede, dass 56% aller Bildungsausldnder (58% aller Studierenden aus
Entwicklungsldndern; 62% aus der free-mover-Gruppe) zur Bestreitung ihres
Lebensunterhalts eigenen Verdienst einsetzen. Nur 3 Personen in meiner Untersuchung haben
eigene Ersparnisse hier in Deutschland zur Verfiigung, sie waren alle in China schon
beruftiatig und haben ihre Ersparnisse in das Auslandsstudium investiert. Es ist hierbei
festzustellen, dass die Unterstiitzung der Familie fiir chinesische Studierende zwar eine sehr
wichtige Rolle spielt, sie aber nicht allein ausreichend fiir den Lebensunterhalt in Deutschland
ist. Die Zahl in der Tabelle zeigt uns, dass die chinesischen Studierenden noch auf andere
Finanzquellen zuriickgreifen miissen, um sich ausreichend finanzieren zu konnen. Die
weiteren Unterstiitzungsmoglichkeiten, wie Stipendium und Kredit, werden hier kaum

erwihnt.

Es ist zu bemerken, dass die Zahl der Gesamtheit hier in der Tabelle mehr als 73 ist. Der
Grund dafiir ist, dass die finanzielle Sicherheit bei manchen chinesischen Studierenden nicht
durch eine einzige Quelle gewéhrleistet werden kann, und verschiedene finanzielle Quellen
von ihnen gleichzeitig genutzt werden miissen. Typischerweise bekommen sie neben dem
Gehalt von einem Nebenjob auch noch die Unterstiitzung aus ihrer Familie, so ist die

Mehrfachbeantwortung erlaubt.
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Das Stipendium als finanzielles Mittel wird hier in der Untersuchung nicht einmal von
jemandem erwéhnt, weil die Stipendienorganisationen zur Zeit fast nur die Studierenden im
Postgraduiertenstudium bzw. im Austauschprogramm fordern. Die Gruppe mit Stipendium
zahlt nur zu einem sehr kleinen Anteil der gesamten chinesischen Studierenden. Sie kann die
Gesamtheit der chinesischen Studierenden in Deutschland nicht vertreten bzw. reprédsentieren,
wie das Ergebnis hier dargestellt hat.

6.1.6 Subjektiv wahrgenommene Stress- und Belastungsfaktoren (Frage 17)

Mit der Frage 17 sollen die Problembereiche identifiziert werden, in denen die chinesischen
Studierenden gemél der subjektiven Wahrnehmung die groBeren Schwierigkeiten wéhrend
des Studienaufenthalts in Deutschland erfahren haben. Bei der Konstruktion des Fragebogens
werden insgesamt 20 Problemkategorien aus verschiedenen Untersuchungen gesammelt, mit
denen sich die ausldndischen Studierenden wéhrend des Aufenthalts in Deutschland haufiger
auseinandersetzen miissen. Die Befragten sollen auf einer 4-stufigen Bewertungsskala
angeben, in welchen Studien- und Lebensbereichen sie Schwierigkeiten haben und wie
schwer es fiir sie ist, die Probleme zu bewiltigen.

Die Frage im Bogen lautet: ,,Wie schwer war es fiir Sie, folgende Probleme wihrend Ihres
Studienaufenthalts in Deutschland zu bewiltigen. Bitte kreuzen Sie nach Thren eigenen
subjektiven Erlebnissen und Erfahrungen eine entsprechende Zahl an‘:

1 --- 2 - 3 --- 4
gar nicht etwas schwerer sehr schwer

GemiB dem Geschlechtsmerkmal bildet die Beantwortung der Frage in verschiedenen
Skalastufen folgende Verteilung:
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Tabelle 18. Der Mittelwertevergleich zur Beantwortung der Frage 17 geméall des Geschlechts

Gar nicht etwas schwerer Sehr
schwer

a) Trennung von Angehdrigen * +

b) Anerkennung meiner bisherigen + *
Schul-/Studienleistungen.

¢) Beantragung bzw. Verldngerung des * 4
Visums / der Aufenthaltsgenehmigung

d) Schwierigkeit, die notwendige + | *
Information zu bekommen

e) Probleme mit dem Essen * 4

f) Unzufriedenheit mit dem Fach * 4

g) Wohnungsprobleme + *

h) Sprachschwierigkeiten + *

i) Finanzielle Belastungen + %

j) Job zu finden + *

k) Orientierung im deutschen *+
Studiensystem

1) Anforderungen des * 4
Studienfaches zu erfiillen

m) ein Referat zu halten * 4

n) Priifungen abzulegen * +

0) Zeitnot * 1

p) Mangelnder sozialer Kontakt *+

q) Kontakt mit deutschen *4
Studenten zu schlieBen

r) Einsamkeit * O+

s) Selbstzweifel * +

t) Diskriminierung *+

1 2 3 4

+: durchschnittlicher Schwierigkeitsgrad der weiblichen Studierenden
* 1 durchschnittlicher Schwierigkeitsgrad der médnnlichen Studierenden

Diese Verteilung zeigt, dass die meisten dargestellten Probleme von chinesischen
Studierenden als belastend bezeichnet werden bzw. als schwer zu bewiéltigende Probleme
wahrgenommen werden. Die von mehreren Personen als schwer bzw. sehr schwer zu
bewiltigende bezeichneten Probleme konzentrieren sich vor allem auf das Sprachproblem,
das Studium, den sozialen Kontakt und finanzielle Schwierigkeiten sowie damit in
Zusammenhang stehende Probleme wie ,,Jobfinden™ und ,,Zeitnot*. Aus der Tabelle kann
man ablesen, dass die ,,Sprachschwierigkeit“ von 24 Personen (32,9%), ,.Finanzielle
Belastung von 27 Personen (37%), ,Job zu finden” von 37 Personen (50,7%),
»Anforderungen des Studienfaches zu erfiillen” von 30 Personen (41,1%), ,,Angst vor Referat
zu halten” von 32 Personen (43,8%), ,,Priifungen abzulegen® von 24 Personen (32,9%),
»Zeitnot* von 37 Personen (50,7%), ,,mangelnder sozialer Kontakt* von 32 Personen (43,8%),
,Kontakt mit deutschen Studenten zu schliefen von 45 Personen (61,6%) der chinesischen
Studierenden als schwerer zu bewéltigende Probleme in Deutschland bewertet werden. Dabei
werden die Probleme wie ,,Kontakt mit deutschen Studenten zu schlieBen®, ,,Zeitnot®, ,,Job zu

finden* als besondere Schwierigkeit hervorgehoben.
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Zu den weniger belasteten Bereichen gehoren ,,die Verldngerung des Visums®, ,,Anerkennung
von Studienleistungen®, ,,Problem mit dem Essen®, ,,Wohnung®, ,,Orientierung im deutschen
Studiensystem®. Diese Probleme sind nur von wenigen Personen als Belastung bezeichnet
worden und werden als die leichter zu bewéltigenden Ereignisse bewertet. Im Vergleich mit
anderen Untersuchungsergebnissen, z. B. der 16. Sozialerhebung des Deutschen
Studentenwerkes duBlert dieser Befund eine Verbesserung der Rahmenbedingungen fiir die

ausldndischen Studierenden in Deutschland.

Die 16. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerkes (Isserstedt & Schnitzer, 2002, S. 42)
hat die Probleme, die von auslédndischen Studierenden als grofere Schwierigkeiten betrachtet
werden, in einer absteigenden Rangfolge dargestellt, dabei werden ,,die Bemithung um eine
Arbeitserlaubnis®, ,die Beantragung der Visums/der Aufenthaltsgenehmigung®, ,,die
Finanzierung des Aufenthalts“, ,,sich im deutschen Bildungssystem zurechtzufinden®, ,,die
Kontakte mit deutschen Studierenden und einheimischer Bevolkerung®, ,,die Anerkennung
der bisherigen Schul- und Studienleistungen® von vielen auslédndischen Studierenden als
Probleme geduflert. Fir die Studierenden aus den Entwicklungslindern stehen die
Schwierigkeiten wie die Arbeitserlaubnis, die Aufenthaltsgenehmigung und die Finanzierung
des Studiums an der Spitze. Das Ergebnis hier in meiner Untersuchung hat die Erfolge der seit
einigen Jahren durchgefiihrten Mallnahmen zur Verbesserung der Rahmenbedingungen der
ausldndischen Studierenden an deutschen Hochschulen (hier in Universitit Bremen) in
gewissem Mal} bestitigt. Um die Internationalisierung des deutschen Hochschulsystems zu
erzielen bzw. die Attraktivitdit und die Wettbewerbsfihigkeit deutscher Hochschulen zu
erhohen, werden eine Reihe unterstiitzender MaBnahmen zur Verbesserung der
Rahmenbedingungen fiir die auslédndischen Studierenden eingefiihrt. Dazu zéhlen z. B. die
Reform der Studienstruktur, die Reform des Ausldnderrechts, die Verbesserung der
praktischen Hilfen usw.. Durch solche MaBnahmen werden die Probleme wie die
Visumsverldngerung, Anerkennung der bisherigen Leistungen, Arbeitserlaubnis,
Wohnungssuche und Orientierung im deutschen Studiensystem von der Mehrheit chinesischer
Studierender nicht mehr als schwer zu bewiltigende Probleme erlebt (z. B. in Bremen ist eine
720-Stunden- bzw. 180 Halbtagen- Erwerbstétigkeit im Jahr ohne Arbeitserlaubnis erlaubt).
Die als groflere Schwierigkeit bezeichneten Probleme liegen hauptsdchlich im Studium selbst
und in den, mit dem Studium in Zusammenhang stehenden Bereiche sowie im sozialen
Kontakt. Zum Uberwinden dieser Probleme spielen nicht mehr die duBeren Faktoren, sondern
die personlichen inneren Initiativen und Kompetenzen die zentrale Rolle. Meiner Meinung
nach liegt der Grund fiir die weiterhin bestehende finanzielle Schwierigkeit nicht mehr in der
Arbeitserlaubnis. Aufgrund der Situation auf dem Arbeitsmarkt in Deutschland und der
Anforderungen des Studiums haben viele chinesische Studierende Schwierigkeiten, einen

passenden Job zu bekommen oder zwischen Studium und Nebenjob zu balancieren.
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Der Aspekt der Aufenthaltsdauer wurde in vielen Untersuchungen zum Auslidnder- oder
Eingliederungsproblem dargestellt. Oftmals sind damit auch Vorstellungen iiber eine spezielle
eigenstindige Wirkung der Aufenthaltsdauer auf die Eingliederung von Migranten verkniipft.’
Andererseits weisen aber immer wieder empirische Ergebnisse einen solchen Einfluss der

Aufenthaltsdauer zuriick.®

Nach dem deutschen Gesetz ist die maximale Aufenthaltsdauer fiir auslandische Studierende
in der Regel auf 10 Jahre beschrinkt. Bis zum Untersuchungszeitpunkt sind die meisten
Personen in der Untersuchungsgruppe seit 3 - 4 Jahren in Deutschland, lediglich 3 Personen
haben eine 5 - jéhrige Aufenthaltsdauer.

Tabelle 19. Mittelwertevergleich bei den Personen mit unterschiedlicher Aufenthaltsdauer

(M =Minnlich W =Weiblich G = Gesamt)

Aufenthaltsdauer Aufenthaltsdauer Aufenthaltsdauer
1-2 Jahre 3-4 Jahre 5-7 Jahre
M W G M W G M W G
N=12 |[N=14 |N=26 | N=23 | N=21 |[N=44 |N=2 |N=1

a) Trennung von Angehdrigen 1,83 2,07 1,96 1,65 2,09 1,86 1,50 1 1,33
b) Anerkennung meiner 1,75 1,50 1,63 1,86 1,67 1,76 2 1 1,67
bisherigen

Schul-/Studienleistungen.
¢) Beantragung bzw. 1,50 1,57 1,54 1,48 1,48 1,48 1 1 1
Verldngerung des Visums / der
Aufenthaltsgenechmigung
d) Schwierigkeit, die 2,17 |2,15 2,16 2,22 1,95 2,09 1 1 1
notwendige

Information zu bekommen
e) Probleme mit dem Essen 1,75 11,93 1,85 1,61 1,81 1,71 1 1 1
f) Unzufriedenheit mit dem 1,55 |1,93 1,76 1,39 1,67 |1,52 1 1 1
Fach
g) Wohnungsprobleme 2,08 1,93 2,00 2 1,62 1,82 1 1 1
h) Sprachschwierigkeiten 2,67 243 2,54 2,26 2,00 2,14 1 1 1
i) Finanzielle Belastungen 2,67 |2,57 2,62 2,30 2,10 2,21 2 1 1,67
j) Job zu finden 2,92 12,57 2,73 2,57 2,43 2,50 2,5 2 2,33
k) Orientierung im deutschen 2,00 (2,14 2,08 1,83 1,86 1,84 1 1
Studiensystem
1) Anforderungen des 2,33 12,50 2,42 2,26 2,43 2,34 2 1 1,67

Studienfaches zu erfiillen
m) ein Referat zu halten 2,50 2,57 2,54 2,22 2,57 2,39 1 1 1
n) Priifungen abzulegen 227 243 2,36 2,17 2,29 2,23 1,50 2 1,67
0) Zeitnot 2,50 |2,64 2,58 2,52 2,38 2,46 2 3 2,33
p) Mangelnder sozialer Kontakt | 2,67 | 2,57 2,62 2,48 2,48 2,48 1,50 2 1,67
q) Kontakt mit deutschen 2,92 12,86 2,89 2,87 2,81 2,84 1,50 2 1,67

Studenten zu schlie3en
r) Einsamkeit 1,92 [243 2,19 1,96 2,00 1,98 1,50 2 1,67
s) Selbstzweifel 1,75 [2.21 2,00 1,61 1,90 1,74 1,50 2 1,67
t) Diskriminierung 2,18 | 1,79 1,96 1,87 2,05 1,96 1,50 2 1,67
Mittelwert der Gesamtbereiche | 2,20 2,24 2,22 2,06 2,08 2,07 1,45 1,45 1,45

> Z.B. Warner, Lioyd und Leo Srole: The Social Systems of American Ethnic Groups, Yankee City Series, Vol.
IIT New Haven 1945, S. 40f; S. 60f. zit. nach Esser, E. 1982. S. 56

®7.B. Ipsen, Detlev: Aufenthaltsdauer und Integration auslédndischer Arbeiter, in: ZFS 6/1977, S. 403-424. zit.
nach Esser, E. 1982, S. 57.
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Tabelle 20. Mittelwertevergleich gemdl dem Geschlecht mit unterschiedlicher

Aufenthaltsdauer

(G = Gesamt J=Jahr)

Minner mit dem Frauen mit dem Gesamt
Aufenthaltsdauer Aufenthaltsdauer
1-2J.13-4).|5-7).| G. |1-2].1|3-4]. |5-7]).| G.
a) Trennung von Angehdrigen 1,83 | 1,65 1,50 1,7 2,07 2,09 1 2,1 1,88
b) Anerkennung meiner 1,75 | 1,86 2 1,83 1,50 1,67 1 1,59 1,71
bisherigen
Schul-/Studienleistungen.
¢) Beantragung bzw. 1,50 1,48 1 1,46 1,57 1,48 1 1,5 1,48
Verldngerung des Visums /
der Aufenthaltsgenehmigung
d) Schwierigkeit, die 2,17 1222 1 2,14 2,15 1,95 1 2,0 2,07
notwendige
Information zu bekommen
e) Probleme mit dem Essen 1,75 1,61 1 1,62 1,93 1,81 1 1,83 1,73
f) Unzufriedenheit mit dem 1,55 1,39 1 1,41 1,93 1,67 1 1,75 1,58
Fach
g) Wohnungsprobleme 2,08 2 1 1,92 1,93 1,62 1 1,72 1,82
h) Sprachschwierigkeiten 2,67 2,26 1 2,32 2,43 2,00 1 2,14 2,23
i) Finanzielle Belastungen 2,67 (2,30 2 2,38 |2,57 2,10 1 2,25 2,32
j) Job zu finden 2,92 (2,57 2,5 2,68 |2,57 2,43 2 2,47 2,58
k) Orientierung im deutschen 2,00 |1,83 1,84 (2,14 1,86 1 1,94 1,89
Studiensystem
1) Anforderungen des 2,33 2,26 2 2,30 (2,50 2,43 1 2,42 2,37
Studienfaches zu erfiillen
m) ein Referat zu halten 2,50 |2,22 1 2,24 2,57 2,57 1 2,53 2,38
n) Priifungen abzulegen 2,27 |2,17 1,50 2,17 12,43 2,29 2 2,33 2,25
0) Zeitnot 2,50 2,52 2 2,49 2,64 2,38 3 2,5 2,49
p) Mangelnder sozialer Kontakt | 2,67 |2,48 1,50 2,49 2,57 2,48 2 2,5 2,49
q) Kontakt mit deutschen 2,92 (2,87 1,50 2,81 (2,86 2,81 2 2,81 2,82
Studenten zu schlie3en
r) Einsamkeit 1,92 |1,96 1,50 1,87 (2,43 2,00 2 2,14 2,00
s) Selbstzweifel 1,75 | 1,61 1,50 1,68 (221 1,90 2 2,03 1,83
t) Diskriminierung 2,18 | 1,87 1,50 1,94 |[1,79 2,05 2 1,97 1,95
Mittelwert allen Bereichen 2,20 2,06 1,45 2,07 2,24 2,08 1,45 2,13 2,09

Wenn die Mittelwerte der Gesamtheit beider Geschlechter (Spalten mit G) entlang der
Aufenthaltsdauer betrachtet werden, siecht man eine allmihliche leichte Abnahmetendenz in

fast allen Bereichen, d. h. der subjektiv wahrgenommene Schwierigkeitsgrad zu den

Anpassungsproblemen nimmt mit der zunehmenden Aufenthaltsdauer allméhlich ab. Je langer

die personliche Aufenthaltsdauer ist, desto weniger schwierig empfinden die Betroffenen die

gesamten Anpassungsbereiche. Das Ergebnis bestitigt die Hypothese, dass die Anfangsphase

eines Auslandsstudiums die schwierigste Zeit ist. Mit der Zunahme der Aufenthaltsdauer

nimmt der subjektiv erlebte Schwierigkeitsgrad in den meisten Bereichen allméhlich ab.
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In einigen Bereichen gilt diese Tendenz ausnahmsweise jedoch nicht: fiir die beiden
Geschlechtsgruppen steht der Schwierigkeitsgrad bei der ,,Anerkennung der bisherigen
Leistung® nicht mit der Aufenthaltsdauer in Zusammenhang. Die Mittelwerte in den
Bereichen wie ,,d) Schwierigkeit, die notwendige Information zu bekommen; 0) Zeitnot; r)
Einsamkeit“ in der ménnlichen Gruppe und die Mittelwerte in den Bereichen wie ,.a)
Trennung von Angehdrigen; t) Diskriminierung® in der weiblichen Gruppe nehmen nicht mit
der Aufenthaltsdauer ab. Das Ergebnis zeigt, dass sich bestimmte Schwierigkeiten iiber die

gesamte Dauer des Studiums hinziehen und einige sogar am Ende zunehmen kénnen.

Eine Untersuchung von Tjioe (1972) hat die groBeren Schwierigkeiten der damaligen
asiatischen Studentinnen in einer Rangordnung dargestellt. Nach ihrer Darstellung wurde das
Sprachproblem an erste Stelle stark hervorgehoben; als zweites Problem wurde die kulturelle
Umstellung angegeben. Die Forscherin stellte fest, dass fiir asiatische Studentinnen die andere
Tradition und Lebensgewohnheit in Deutschland eine zusitzliche Belastung darstellten; auf
dem dritten Platz stand die soziale Isolierung. Die asiatischen Studentinnen beklagten sich
tiber Einsamkeit, Heimweh und den Mangel an Freunden und sozialem Kontakt. Diese
Rangfolge wird hier zwar von chinesischen Studierenden bzw. Studentinnen zur Zeit nicht
mehr so eingehalten, aber sie sehen sich mit denselben Schwierigkeiten und Problemen
konfrontiert und sie werden im Allgemeinen von ihnen als schwer zu bewiltigen

wahrgenommen.

Im Vergleich zur ménnlichen Gruppe mit gleicher Aufenthaltsdauer zeigt die weibliche
Gruppe leicht hohere Mittelwerte, d.h. mit der gleichen Aufenthaltsdauer weisen die
weiblichen Studierenden durchschnittlich einen etwas hoheren Schwierigkeitsgrad als die
Minnlichen auf. In der differentiellen Betrachtung kann mann feststellen, dass die
Schwierigkeiten wie b) Anerkennung der bisherigen Leistungen; d) Schwierigkeit, die
notwendige Information zu bekommen; g) Wohnungsproblem; h) Sprachschwierigkeit; 1)
Finanzielle Belastung; j) Job zu finden; q) Kontakt mit deutschen Studenten zu schlieen von
den weiblichen Studierenden leichter bewéltigt werden. Diese Tendenz konnte in der Gruppe
mit 5 - 7 jdhriger Aufenthaltsdauer aufgrund der geringen Probandenzahl nicht bestétigt

werden.
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Tabelle 21. Mittelwertevergleich zwischen den unterschiedlichen Altersgruppen

(M = Mittelwert G = kumulierte Haufigkeit)

Alter 18-22 Alter 23-27 Alter iiber 28
N=7 N=49 N=17
a) Trennung von Angehdrigen G=13 G=91 G=33
M=1,86 M=1,86 M=1,94
b) Anerkennung meiner bisherigen | G=12 G=84 G=31
Schul-/Studienleistungen. M=1,71 M=1,71 M=1,82
¢) Beantragung des Visums /der | G=13 G=72 G=23
Aufenthaltsgenechmigung M=1,86 M=1,47 M=1,35
d) Schwierigkeit, die notwendige | G=15 G=100 G=36
Information zu bekommen M=2,14 M=2,04 M=2,12
e) Probleme mit dem Essen G=16 G=84 G=26
M=2,29 M=1,71 M=1,53
f) Unzufriedenheit mit dem Fach G=13 G=77 G=25
M=1,86 M=1,57 M=1,47
g) Wohnungsprobleme G=13 G=91 G=30
M=1,86 M=1,86 M=1,77
h) Sprachschwierigkeiten G=18 G=106 G=39
M=2,57 M=2,16 M=2,29
i) Finanzielle Belastungen G=19 G=111 G=39
M=2,71 M=2,27 M=2,29
j) Job zu finden G=18 G=124 G=46
M=2,57 M=2,53 M=2,71
k) Orientierung im deutschen G=15 G=92 G=31
Studiensystem M=2,14 M=1,88 M=1,82
1) Anforderungen des G=18 G=109 G=43
Studienfaches zu erfiillen M=2,57 M=2,22 M=2,53
m) ein Referat zu halten G=19 G=111 G=44
M=2,71 M=2,27 M=2,59
n) Priifungen abzulegen G=17 G=107 G=41
M=2,43 M=2,18 M=2,41
0) Zeitnot G=18 G=118 G=46
M=2,57 M=241 M=2,71
p) Mangelnder sozialer Kontakt G=17 G=122 G=43
M=2,43 M=2,49 M=2,53
q) Kontakt mit deutschen G=19 G=134 G=52
Studenten zu schlie3en M=2,71 M=2,73 M=3,06
r) Einsamkeit G=15 G=101 G=33
M=2,14 M=2,06 M=1,94
s) Selbstzweifel G=15 G=89 G=30
M=2,14 M=1,82 M=1,76
t) Diskriminierung G=12 G=94 G=35
M=1,71 M=1,92 M=2,06

Das Alter der Betroffenen spielt beim Bewiltigungsverhalten eine wichtige Rolle. Die
Schwierigkeiten in den Bereichen wie ,,Trennung von Angehdrigen®, ,, Anerkennung
bisheriger Leistungen®, ,Job zu finden“, ,Zeitnot“, ,Problem sozialer Kontakte* sowie
,Diskriminierung® werden von den Personen iiber 28 Jahre am stirksten empfunden, wéhrend
die jlingste Gruppe mit 18 - 22 Jahren die anderen Probleme wie ,,die Beantragung der
Aufenthaltsgenehmigung®, ,die notwendige Information zu bekommen®, ,das

Essensproblem®, ,,Unzufriedenheit mit dem Studienfach®, ,,Sprachproblem®, ,,Finanzielle
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Belastung, und ,,Schwierigkeit im Studium® sowie ,,Selbstzweifel als die schwer zu
bewiltigenden Probleme erlebt haben. Die Personen, die zwischen 23-27 Jahren alt sind,
zeigen eine bessere Anpassung an den Anforderungen des Studiums, weil sie kurz nach einem
Studienabschluss in China gleich wieder in das Studium in Deutschland eingestiegen sind. Sie
haben viele Vorteile im Studium gegeniiber den anderen Altersgruppen, die entweder noch
keinen Studienabschluss in China haben oder schon ein Stiick Berufslaufbahn nach dem

Studium in China hinter sich gelassen haben.

Tabelle 22. Mittelwertevergleich nach verschiedener Semesterzahl

(M =Mittelwert G = kumulierte Haufigkeit)

1-2 Semester 3-4 Semester 5-8 Semester oder
N=18 N=22 mehr N=33
a) Trennung von Angehdorigen G=37 G=39 G=61
M=2,06 M=1,77 M=1,85
b) Anerkennung meiner bisherigen | G=32 G=38 G=56
Schul-/Studienleistungen. M=1,78 M=1,73 M=1,70
¢) Beantragung des Visums /der | G=27 G=34 G=47
Aufenthaltsgenehmigung M=1,5 M=1,55 M=1,42
d) Schwierigkeit, die notwendige | G=37 G=50 G=64
Information zu bekommen M=2,06 M=2,27 M=1,94
e) Probleme mit dem Essen G=32 G=37 G=57
M=1,78 M=1,68 M=1,73
f) Unzufriedenheit mit dem Fach G=31 G=38 G=46
M=1,72 M=1,73 M=1,39
g) Wohnungsprobleme G=32 G=45 G=57
M=1,78 M=2,05 M=1,73
h) Sprachschwierigkeiten G=43 G=53 G=67
M=2,39 M=241 M=2,03
i) Finanzielle Belastungen G=45 G=54 G=70
M=25 M=245 M=2,12
j) Job zu finden G=47 G=60 G=81
M=2,61 M=2,73 M=245
k) Orientierung im deutschen G=39 G=42 G=57
Studiensystem M=2,17 M=1,91 M=1,73
1) Anforderungen des G=47 G=52 G=71
Studienfaches zu erfiillen M=2,61 M=2,36 M=2,15
m) ein Referat zu halten G=45 G=52 G=77
M=2,5 M=2,36 M=2,33
n) Priifungen abzulegen G=45 G=50 G=70
M=2,5 M=2,27 M=2,12
0) Zeitnot G=47 G=58 G=77
M=2,61 M=2,64 M=233
p) Mangelnder sozialer Kontakt G=42 G=60 G=80
M=2,33 M=2,73 M=2,42
q) Kontakt mit deutschen G=49 G=67 G=89
Studenten zu schlieen M=272 M=3,05 M=2,70
r) Einsamkeit G=39 G=47 G=63
M=2,17 M=2,14 M=1,91
s) Selbstzweifel G=37 G=41 G=56
M=2,06 M=1,86 M=1,70
t) Diskriminierung G=36 G=43 G=62
M=2,00 M=1,95 M=1,88
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Die Semesterzahl zeigt den Einfluss vor allem auf die mit dem Studium in Zusammenhang
stehenden Bereiche. Der subjektiv empfundene Schwierigkeitsgrad in diesen Bereichen wie
»Orientierung in deutschem Studiensystem®, ,,Anforderungen des Studienfaches zu erfiillen®,
»ein Referat zu halten®, ,,Priifung abzulegen®, ist mit der steigenden Semesterzahl allméhlich
vermindert. Die abnehmende Tendenz mit zunehmender Semesterzahl gilt auch fir

,~Empfindung der Einsamkeit®, ,,Selbstzweifel* und ,,Diskriminierung®.

6.1.7 Bewilltigung der finanziellen Probleme (Fragen 18-20)

Die Beantwortung der Frage 17 ergibt, dass 37% der chinesischen Studierenden eine
finanzielle Belastung duflern. Sie miissen auf irgendeine Weise das finanzielle Problem selbst
16sen. Nach dem Gesetz ermoglicht die Arbeitserlaubnisverordnung eine arbeitserlaubnisfreie
Beschiftigung bis zu einer Gesamtdauer von 90 Tagen bzw. 720 Stunden pro Jahr, durch
Zuverdienst darf das Studienziel des Deutschlandsaufenthaltes jedoch nicht beeintrachtigt
werden. In Wirklichkeit haben viele auslindische Studierende die Schwierigkeit, einen
zeitlich angemessenen Job zu finden. Wéhrend die Erwerbstitigkeit sich in der
vorlesungsfreien Zeit leichter mit dem Studium vereinbaren ldsst, ist ein Job wéhrend der
Vorlesungszeit schon kritischer zu sehen. Bei derzeitig hoher Arbeitslosenquote haben viele
ausldndische Studierende eine schlechte Perspektive, einen stabilen Job durch die gesamte
Ferienzeit zu bekommen. Durch folgende Fragen soll es herausgefunden werden, wie stark
die finanzielle Belastung fiir sie ist bzw. wie die chinesischen Studierenden im Allgemeinen

mit diesem Problem umgehen.

Tabelle 23. Welchen Einfluss iibt Thre finanzielle Situation auf das Studium aus (F.18)?

Minnlich | Weiblich | Gesamt
N=37 N=36 N=73
(100%)
(1) Mein finanzielles Problem ist so groB, dass ich mich nicht auf mein 4 4
Studium konzentrieren kann (5,5%)
(2) Ich habe zwar einig finanzielle Schwierigkeit, aber mein Studium wird | 26 21 47
dadurch nicht stark beeinflusst (64,4%)
(3) Ich habe keine finanzielle Schwierigkeit. 7 15 22
(30,1%)

Die Angaben zu den Finanzierungsquellen zeigen, dass im Durchschnitt sehr viele
chinesische Studierende (36 Personen, 49,3% aller Befragten) neben dem Studium jobben
bzw. einer Erwerbtitigkeit nachgehen, um eine finanzielle Grundlage fiir das Studium in
Deutschland zu schaffen. Gleichzeitig werden viele von ihnen auch noch von Eltern finanziell
unterstiitzt. So meinten die meisten chinesischen Studierenden, dass sie zwar in einigem Maf}

finanzielle Schwierigkeiten haben, das Studium wird aber dadurch nicht stark beeinflusst;
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30,1% aller Befragten behaupten, dass sie keine finanzielle Schwierigkeit haben. Zu dieser
Gruppe gehoren doppelt so viele Frauen als Ménner. Trotz der hoheren Anzahl der Befragten
mit gesicherter finanzieller Lage konnen noch 5,5% Personen ihr finanzielles Problem nicht
gut bewiltigen. Sie sind sehr stark durch finanzielle Schwierigkeiten belastet, dadurch kénnen
sie sich nicht mehr auf das Studium konzentrieren. In dieser Gruppe sind alle Betroffenen die
minnlichen Studenten. Dieses Ergebnis hat uns einen allgemeinen Eindruck gegeben, dass die
Mainner stirker von der finanziellen Belastung betroffen sind als die Frauen. Dieser Befund
zeigt Ahnlichkeit zum Untersuchungsergebnis von Geenen (1979). Geenen hatte durch seine
Untersuchung herausgefunden, dass insgesamt die Frauen besser mit ihrer finanziellen
Situation klar kommen und sich seltener in finanziellen Notlagen befinden, obwohl sie ein
niedrigeres Einkommen haben als die Ménner (Geenen 1997. S. 87). Zu der dhnlichen
finanziellen Situation bei den chinesischen Studierenden sehe ich zwei Griinde als Erklarung:
ein Grund ist, dass die Frauen ihr Geld sparsamer und verniinftiger ausgeben konnen als die
Minner; ein anderer Grund ist, dass die Frauen leichter einen Job finden konnen als die
Minner (vgl. Ergebnis von Frage 17. j). Minner haben oft Schwierigkeiten, eine

Erwerbtitigkeit in ausreichendem Umfang zu bekommen.

Tabelle 24. Haben Sie neben dem Studium auch gearbeitet (F. 19)?

Mainnlich | Weiblich | Gesamt

N=73

100%

(1) Ja, ich muss neben dem Studium durchschnittlich tiber 10 Stunden 17 13 30
pro Woche arbeiten (41,1%)

(2) Ich arbeite neben dem Studium weniger als 10 Stunden pro Woche 14 17 31
(42,5%)
(3) Ich bin nicht erwerbstitig 6 6 12
(16,4%)

Die Ergebnisse der 16. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks (sieht Isserstedt &
Schnitzer, 2002) zeigen, dass der Erwerbstitigkeit neben dem Studium fiir die Studierenden
aus Entwicklungs- und Schwellenldndern von erheblicher Bedeutung ist. Diese Untersuchung
hat festgestellt, dass durchschnittlich 41% bzw. 34% der monatlichen Einnahmen dieser
Studierenden durch Erwerbstitigkeit neben dem Studium erzielt werden; zwischen 59% und
64% der auslidndischen Studierenden arbeiten wihrend der vorlesungsfreien Zeit, und
zwischen 53% und 61% wéhrend der Vorlesungszeit (S. 6).

Mit der Darstellung der Ergebnisse von Frage 16 wissen wir auch, dass alle Personen in der
Untersuchung ohne Stipendium in Deutschland zum Studium gekommen sind. Sie miissen
ihre Finanzmittel selbst besorgen. Als wesentliche Finanzquellen fiir chinesische Studierende
stellen sich die Unterstiitzung durch Eltern und Ausiiben des Nebenjobs wéhrend ihres
Studiums in Deutschland dar. Aufgrund des niedrigen Einkommens in China und hoherer
Lebenshaltungskosten in Deutschland ist eine volle Finanzierung durch die Unterstiitzung der

Eltern fiir die meisten chinesischen Studierenden noch schwierig. Viele von ihnen wollen
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versuchen, die finanzielle Belastung ihrer Eltern zu tibernehmen. Von daher ist es die einzige
Losung, das finanzielle Auskommen durch einen Nebenjob zu sichern, obwohl dadurch das
Studium belastet werden kann. Die Untersuchung zeigt, dass die meisten chinesischen
Studierenden neben dem Studium arbeiten miissen und nur 16,4 % aus der Stichprobe keinen
Nebenjob ausiiben. Der Anteil der erwerbstitigen Studierenden liegt mit 83,6% weit tiber dem
Bundesdurchschnitt von 55% (vgl. Neseker, aus Auszeit 44, Jg. 2002. S.58). Fast Hélfte der
erwerbstétigen chinesischen Studierenden arbeitet durchschnittlich iiber 10 Stunden pro
Woche. Wenn man diese Angabe mit dem Ergebnis der Frage 16 vergleicht, bei dem nur
49,3% der Befragten ihr Studium hauptsidchlich durch den Job finanzieren, kann man
vermuten, dass noch ca. 34,3% chinesischer Studierender nur gelegentlich einen Job ausiiben.
Ihr Verdienst ist zwar eine wichtige finanzielle Quelle, aber das Studium wird nicht allein
durch den Job finanziert. Sie bekommen noch Unterstiitzung von den Eltern. Diejenigen, die
mehrere Stunden arbeiten miissen bzw. die ihr Studium lediglich durch den Nebenjob
finanzieren miissen, haben stdrkeren zeitlichen Druck. Die Daten aus den Ergebnissen der 16.
Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerkes (Isserstedt & Schnitzer, 2002, S. 38) zeigen,
dass im Jahre 2000 der Zeitaufwand fiir das Studium bei erwerbstétigen Studierenden folglich
im Durchschnitt um ca. 5 Stunden pro Woche geringer ausfillt als bei den Studierenden, die
keiner Erwerbstdtigkeit nachgehen. Nach der Einfithrung des Euro sind die allgemeinen
Ausgaben fiir das Leben in Deutschland deutlich gestiegen, wihrend der Joblohn jedoch fast
unverdndert zwischen 7-8 Euro pro Stunde betrégt. Manche chinesische Studierende arbeiten
sogar flir nur 5 Euro pro Stunde. Das bedeutet, dass man mehr Stunden arbeiten muss als
frither, um die hoheren Ausgaben fiir die Lebenshaltung auszugleichen. Die finanzielle
Belastung konnte mit der Einfithrung von Studiengebiihren weiter verschirft werden. Die
Erwerbstitigkeit fiihrt zu Doppelbelastungen, so dass viele chinesische Studierende stidndig

unter Zeitnot leiden (vgl. Frage 17.) bzw. das Studium ungewollt verzogert wird.

Die Studie von Schnitzer (1999, S. 44) gab an, dass der Zusatzaufwand fiir Erwerbstatigkeit
bei ausldndischen Studierenden weniger zu Lasten des zeitlichen Aufwands fiir
Studienaktivitdten geht als bei den deutschen Studierenden. Die Erwerbszeiten gehen bei
ithnen vor allem zu Lasten der Freizeit. Nach dieser Folgerung haben die erwerbstdtigen
ausldandischen Studierenden iiberhaupt keine Zeit mehr fiir ihre sozialen und kulturellen
Interessen. Unter zeitlichem Druck begrenzt sich ihr personlicher Lebensraum nur eng auf die
studienfachbezogenen Veranstaltungen und Arbeitsstellen. Das Verstindnis fiir die deutsche

Gesellschaft und Kultur wird dadurch sehr eingeschrénkt.

Die Ergebnisse aus Frage 17 und 19 zeigen, dass 83,6% der chinesischen Studierenden neben
dem Studium mehr oder weniger arbeiten miissen, wenn auch 50,7% der Befragten das
Jobfinden als schwer bzw. sehr schwer eingestuft haben (vgl. Frage 17). Nun wird die Frage
gestellt, ob ihre finanziellen Schwierigkeiten tiberhaupt durch eigene Bemiihungen

tiberwindbar sind. Die Prozentzahl ergibt, dass auBler den 12,4% Personen, die iiberhaupt
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keine finanziellen Sorgen haben, sich 84,9% aller befragten Personen mit der Aussage
identifizieren, dass sie ihre finanziellen Probleme selbst iiberwinden konnen. Mit der
Erwerbstdtigkeit neben dem Studium und auch der zusétzlichen Unterstiitzung durch die
Eltern ist das finanzielle Problem fiir die meisten chinesischen Studierenden nicht sehr schwer
zu iberwinden. Nur 2 ménnliche Personen aus der Gruppe meinten, dass ihr finanzielles
Problem schwer zu iiberwinden ist. Diese Personen haben entweder die Schwierigkeit beim
Jobfinden oder die finanzielle Situation ihrer Familie erlaubt es nicht, ihnen ausreichende
Unterstlitzung zu geben. Sie wollen vermutlich ihre Eltern auch nicht weiter mit dem
zusdtzlichen finanziellen Problem belasten. Durch die relativ geringe Prozentzahl in dieser

Gruppe sollte man in gewissem Mal3 beruhigt werden.

Nach der Untersuchung von Geenen (1997, S. 69) haben die auslédndischen Studierenden ein
geringeres Monatsbudget zur Verfiigung als der Bundesdurchschnitt. Mit geringeren
monatlichen Ausgaben und dem kleinen Job neben dem Studium koénnen die meisten
chinesischen Studierenden ihre finanziellen Probleme selbst iiberwinden. Aus rechtlichen
Griinden haben die auslidndischen Studierenden nur eine eingeschrinkte Arbeitsmoglichkeit.
Gemadl der allgemeinen Verwaltungsvorschrift des Ausldndergesetzes zum Ausldnderstudium
konnen die ausldndischen Studierenden nur eine voriibergehende Beschiftigung ausiiben, die
insgesamt 3 Monate (90 Arbeitstage oder 720 Arbeitsstunden) im Jahr nicht iibersteigt. Mit
dieser Regelung konnen auslédndische Studierende nur einen Teilzeit- oder Ferienjob nehmen.
Aufgrund der kritischen Situation im Arbeitsmarkt und des Zeitplans des Studiums haben
viele von ihnen keine Moglichkeit, einen stabilen und passenden Job zu bekommen. Das
Arbeitsamt verlangt in der Regel vom Unternehmer den Nachweis, dass der Job nur von dem
ausldandischen Personal ausgefiillt werden kann, da sonst bevorzugt Deutsche oder Arbeitslose
aus EG-Lidndern eingestellt werden miissen. Unter der Diskriminierung konnen die
auslidndischen Studierenden nur im Rahmen der Moglichkeit unregelmédfig bzw.
stundenweise der Erwerbsarbeit nachgehen. Eine relativ gut bezahlte Stelle zu finden ist
haufig aussichtslos. Beim zeitlichen Konflikt miissen sie sich oft zwischen Job und Studium
entscheiden. Unter solchen Umsténden ist es zu bewundern, dass nur 2,7% der chinesischen
Studenten ihre finanzielle Schwierigkeit nicht mit eigener Kraft bewiéltigen konnen (Frage 20)
und sich nur 5,5% wegen des finanziellen Problems nicht auf das Studium konzentrieren

konnen.

Finanzielle Schwierigkeiten fithren nicht nur zur Studienverzogerung, sondern kénnen auch
rechtliche und soziale Konsequenzen mit sich bringen. So kann der fehlende Nachweis,
eigene Lebenshaltungskosten bestreiten zu konnen, zu einer Ausweisung aus Deutschland

fiihren.
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6.1.8 Bewiltigung der Schwierigkeiten im Bereich des Studiums (Fragen 21 — 26)

Bei der Analyse der statistischen Verteilung zu den subjektiv wahrgenommenen Stress- und
Belastungsfaktoren wurde schon festgestellt, dass die Bewdltigung der Schwierigkeiten aus
dem Studiumsbereich von mehreren chinesischen Studierenden als schwer bzw. sehr schwer
bezeichnet wird (vgl. mit den Ergebnissen der Frage 17). Mit den Beantwortungen zu den
Fragen 21-26 soll man mehr iiber die Probleme aus diesem Bereich und auch die damit

verbundenen Bewiltigungsverhalten der chinesischen Studierenden erfahren.

Tabelle 25. War die Umstellung auf das deutsche Studiensystem schwierig (F. 21)?

Mainnlich Weiblich Gesamt
N=37 N= 36 N=73
(1) Gar nicht schwierig 15 9 24
(40,5%) (25%) (32,9%)
(2) Schwierig 21 26 47
(56,8% ) (72,2%) (64,4%)
(3) Sehr schwierig 1 1 2
(2,7%) (2,8%) (2,7%)

Fir ausldandische Studenten ist das Studium an deutschen Universititen keine
Kontinuititsfolge zu ihrer Bildungserfahrung bzw. Vergangenheit. Es verlangt Umstellungen
und Anpassungen, die nicht nur auf die Beherrschung der deutschen Sprache, sondern sich
auch auf das Kennenlernen des fremden Studienstils und der Funktionsweise des gesamten
Studiensystems beziehen. ,Die Eingewohnung in das universitire Leben und das
Zurechtkommen mit den organisatorischen wie hochschuldidaktischen Gegebenheiten
nehmen bei der iiberwiegenden Mehrheit der ausldndischen Studierenden eine langere Zeit in
Anspruch. Auslidndische Studierende werden konfrontiert mit einer neuen Lern- und
Ausbildungssituation, in der von ihnen selbstindiges Handeln, eine betont individualistische
Lernhaltung und bis zu einem gewissen Grad problemlosenden Lernverhalten verlangt wird*
(Auszeit 40 Nr. 3/4. 37. Jg. 2000. S. 6). Das deutsche Hochschulsystem ist wenig strukturiert.
Jede(r) soll selbst verantwortlich dafiir sein, sich selbstédndig einen Studienplan aufzustellen,
die Lehrveranstaltungen zu wéhlen, auch sich den relevanten Wissensstoff bis zur
Riicksprache oder Klausur individuell anzueignen (vgl. Karcher & Etienne, 1991. S. 14).
Dieses Ausmall an eigenverantwortlicher Planung und Organisation des eigenen
Lernprozesses ist fiir chinesische Studierende sehr fremd. Auch Schnitzer (1999, S. 44) weist
in seiner Untersuchung darauf hin, dass ausldndische Studierende Schwierigkeiten mit den
Besonderheiten der akademischen Freiheit in deutschen Hochschulen haben. ,,Studierende aus
Entwicklungsldndern kommen aus wesentlich stirker reglementierten Studiensystemen in
ihren Heimatldndern. Sie sind an die verbindlicheren Studienformen gewdohnt. Im Studium
finden sich keine so hohen Anteile an Selbststudium wie an deutschen Hochschulen®. Es
verlangt von den Studierenden viel Initiative bei der Gestaltung ihres individuellen
Studienplans ab. Ohne fremde Zwénge und vorgegebene Strukturen verlieren chinesische

Studierende plotzlich die Orientierung, und wissen sie nicht mehr, wie sie mit dem Studium

137



anfangen sollen. Die Untersuchung von Kotenklar (1980, S. 107) zeigte, dass die meisten
ausldndischen Studenten erst nach dem 3. Semester in der Lage sind, mit dem deutschen

Studiensystem zurecht zu kommen und zu wissen, wie das Studium organisiert wird.

Das Ergebnis aus Frage 21 zeigt, dass 64,4% der chinesischen Studierenden die Umstellung
auf das deutsche Studiensystem als schwierig empfinden; 32,9% betrachten sie als gar nicht
schwierig und 2,7% als sehr schwierig. Wenn dieses Ergebnis nach dem Geschlecht
differenziell betrachtet wird, merkt man einen Unterschied zwischen Ménner und Frauen. So
dhnlich wie die Verteilung in der Frage 17, zeigt sich auch hier ein hoherer Wert in der
weiblichen Gruppe: 75% der befragten Frauen haben die Umstellung auf das deutsche
Studiensystem als schwierig bzw. sehr schwierig bezeichnet, und nur 25% empfinden sie gar
nicht schwierig. Im Vergleich zur Prozentzahl der méannlichen Gruppe kann man feststellen,
dass weibliche chinesische Studierende die Anpassung und Umstellung auf das deutsche
Studiensystem im Allgemeinen schwieriger empfinden als die ménnlichen, obwohl bei der
Beurteilung jetziger Deutschkenntnisse die beiden Gruppen eine &dhnliche statistische
Verteilung zeigen. Aber wenn das Antwortungsergebnis zu der Frage 13 einbezogen wird,
merkt man eine relativ bessere Vorbereitung bei der miannlichen Gruppe. Auch die Variante
der Selbstkonzepte zwischen beiden Geschlechtern spielt eine wichtige Rolle (vgl. FSKN-
Werte).

AuBer dem Geschlecht kann das unterschiedliche Fachgebiet als Einflussgrofle bei der
Schwierigkeitsempfindung zu der Umstellung eine Rolle spielen. Nach Einschédtzung von
Kotenkar (1980, S. 106) steigen die ausldandischen Studierenden in den stark strukturierten
Féachern leichter ein als die in den schwach strukturierten Fachern. In der folgenden Tabelle
wird die Héufigkeitsverteilung verschiedener Antwortergebnisse geméfl ihrem zugehdrigen
Fachgebiet dargestellt. Hier kann man herausfinden, dass sich die chinesischen Studierenden
in Sprachwissenschaft leichter auf das Studium in Deutschland umstellen konnen, weil 60%
von ihnen meinen, dass diese Umstellung fiir sie gar nicht schwierig ist. Niemand aus dieser
Gruppe hat die Umstellung als ,,sehr schwierig® bezeichnet. Als zweite Stelle nehmen die
Studierenden in Ingenieurwissenschaft. 36,7% von ihnen haben die Umstellung als ,,gar nicht
schwierig® dargestellt, obwohl die Meisten von ihnen (63,3%) die Anpassung auch als
schwierig empfunden haben. Die Verteilung der Prozentzahl verschiedener Antworten in den
Gruppen der Naturwissenschaftler und Ingenieurwissenschaftler ist &hnlich. Fiir diese beiden
Gruppen ist die Umstellung auf das Studium in Deutschland schwerer als fiir die Personen
anderer Fachgebieten. Zur Erkldrung dieser Ergebnisse konnen die Antwortergebnisse der
Frage 15 einbezogen und die Wichtigkeit der deutschen Sprache eventuell als der
entscheidende Faktor betrachtet werden, da vergleichsweise die Personen in der
Sprachwissenschaft die besten Sprachekenntnisse und die Studierenden der
Ingenieurwissenschaft die schlechtesten zeigen. Aufgrund ihrer relativ  guten

Sprachkenntnisse wird die Umstellung auf das Studium in Deutschland von den Studierenden
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der Sprachwissenschaft in groBem Mall leichter empfunden. Wegen der geringeren
Abhingigkeit des Studiums von der deutschen Sprache wird die Umstellung von den
Studierenden der Ingenieurwissenschaft auch leichter wahrgenommen als von denjenigen in

Fachgebieten wie Naturwissenschaft und Sozial-, Wirtschaft und Geisteswissenschatft.

Tabelle 26. Die Bentwortung der Frage 21gemill dem Fachgebiet

Naturwissenschaft | Ingenieur- Sozial-, Wirtschaft Sprach- Keine |Gesamt
Wissenschaft | und wissenschaft | Angabe
Geisteswissenschaft N=73
(auch Kunst)
N=15 N=30 N=22 N=5
Gar nicht 4 11 6 3 24
schwierig (26,7%) (36,7%) (27,3%) (60%) (32,9%)
Schwieriger bzw. 11 19 16 2 1 49
sehr schwierig (73,3%) (63,3%) (72,7%) (40%) (67,1%)
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100%

Die Feststellung kann auch durch folgende Analyse gestiitzt werden. Von den 73 Befragten
empfinden 24 Personen, dass die Umstellung auf das deutsche Studiensystem fiir sie gar nicht
schwierig ist. Wenn man einige Grunddaten dieser Gruppe betrachtet, ist ersichtlich, dass sich
83,3% (20 von 24) von ihnen gut bis sehr gut auf das Studium in Deutschland vorbereitet
haben und sie mindestens durchschnittliche Sprachkenntnisse besitzen. Es ist auch zu
bemerken, dass 2 von den 3 Master-Studentlnnen mit eher schlechten bzw. sehr schlechten
deutschen Sprachkenntnissen die Umstellung auch als ,,nicht schwierig® beurteilen. Auch 1
Bachelor- Studentin in 1. Semester empfindet die Umstellung auf das deutsche Studiensystem
gar nicht schwierig. Der Grund kann darin bestehen, dass Englisch in das Studium mit den
beiden genannten Abschliissen eingefithrt wird. Alle Studierenden mit diesen beiden
anzustrebenden Abschliissen zeigen &hnliches Sprachniveau. Auch die international
orientierte Studienstruktur erleichtert die Umstellung. Von daher nehmen die Personen mit
diesen beiden Abschliissen keine so groBle Belastung wie die mit Deutsch als Studiensprache

wabhr.

Tabelle 27. Einige Grunddaten der Personen mit leichter Umstellung

Die Umstellung auf das deutsche Studiensystem war fiir mich gar nicht schwierig. N=24

Alter Aufenthaltsdauer | Zu erreichendem Semesterzahl | Vorbereitung auf Sprachkenntnis

(J.: Jahre) (J.: Jahre) Abschluss (S.: Semester | das Studium

18-22J.:0 |1-2]:9 Diplom:18 1-2S:1 Sehr gut: 5 Sehr gut: 1

23-271.:22 |3-417J:16 Master: 3 3-48S:8 Gut: 15 gut: 5

28-32J.:1 5-7J:0 Bachelor:1 5-8S:14 durchschnittlich:13

tiber32 J.:1 |8-10J: 0 Lehramt:1 9-128S:0 Unzureichend: 4 eher schlecht: 4
Doktortitel: 1 Gar nicht: 0 Sehr schlecht:1

* 3 Master Studentinnen mit 1-2 jahriger Aufenthaltsdauer (davon 2 mit eher schlecht bzw. sehr schlecht
deutschen Sprachkenntnissen) und 1 Bachelor Studentin mit 1 Semester finden die Umstellung auf das deutsche
Studiensystem gar nicht schwierig.
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Tabelle 28. Wie sehen Sie das Studium in Deutschland (F. 22)?

Minnlich | Weiblich | Gesamt

(1) Das Studium in Deutschland ist fiir mich eine gréBere 33 31 64
Herausforderung. Es ist keine leichte Aufgabe, aber ich versuche (87,7%)
Chancen zu nutzen und mein Bestes zu geben ’

(2) Das Studium in Deutschland ist viel schwerer als ich es mir 3 5 8
vorgestellt habe. Ich bin oft unsicher und habe Angst vor vielen (11%)
Anforderungen. Ich bezweifele manchmal, ob ich die Fahigkeit habe,
das Studium zur Ende zu bringen.

(3) Das Studium ist mir zu schwer. Ich sehe keine Moglichkeit zu einem 1 1
erfolgreichen Abschluss. (1,3%)

Die Wahrnehmung und Bewiltigung des Stresses und der Belastungen sind stark davon
abhingig, wie man den Stress und die Belastungen bewertet. Die Beantwortung zu dieser
Frage gibt uns einen Uberblick iiber die Einstellung der chinesischen Studierenden zum
Studium in Deutschland. 87,7% haben eine positive Einstellung gegeniiber dem Studium in
Deutschland. Sie stimmen damit {iberein, dass das Studium in Deutschland zwar eine grof3e
Herausforderung ist, aber sie wollen versuchen, die Chancen zu nutzen und ihr Bestes zu
geben. 11% der Befragten haben Angst und Unsicherheit, sie empfinden Selbstzweifel. Eine
Person hat ins Verzweifeln geraten, und sie sieht keine Moglichkeit zu einem erfolgreichen
Abschluss.

Tabelle 29. Wie verbessern Sie Ihre deutschen Sprachkenntnisse (F. 23)?

Mainnlich | Weiblich | Gesamt
(1) Ich habe keine Sprachprobleme 4 3 7
(9,6%)
(2) Ich suche alle Moglichkeiten, mit Deutschen zu sprechen 10 13 23
(31,5%)
(3) Ich ziehe Biicher, Kassetten, Fernsehen, und andere Medien vor als 20 19 39
mit Deutschen zu sprechen (53,4%)
(4) Mir fehlt eigentlich die Lust, auf irgendwelche Weise die deutsche 3 1 4
Sprache zu iiben. (5,5%)

Trotz der intensiven Sprachkurse vor dem Studium haben nur knapp 23,3% chinesischer
Studierender ihr deutsches Sprachniveau als gut bzw. sehr gut beurteilt, das bedeutet, dass die
meisten chinesischen Studierenden wihrend des Studiums ihre deutschen Sprachkenntnisse
weiter verbessern miissen. Die Antwort auf die Frage, auf welche Weise die chinesischen

Studierenden ihre deutschen Sprachkenntnisse verbessern, bringt uns einige Kenntnisse.

Im Vergleich mit der westlichen Personlichkeit wird die chinesische Charakteristik hiufig als
hoflich, zurtickhaltend und schiichtern beschrieben. Solche Eigenschaften sind manchmal mit

der Verhaltenstendenz verbunden, Neuheiten und Unbekanntes auBlerhalb der eigenen
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Erfahrungen und Gewohnheiten zu vermeiden. Diese Personlichkeitseigenschaften werden
auch durch die Beantwortung der Frage 23 in gewissen Mallen zum Ausdruck gebracht. Zur
Verbesserung der deutschen Sprachkenntnisse ziehen 53,4% der Befragten lieber Biicher,
Kassetten, Fernsehen und andere Medien vor als mit Deutschen zu sprechen, obwohl 31,5%
der befragten Personen auch die Moglichkeiten suchen, mit Deutschen zu sprechen. Die
Aktivitdten, mit den Fremden anderer Kultur und Sprache den Kontakt aufzubauen und die
eigenen Sprachkenntnisse zu verbessern, werden durch die Schiichternheit und Angst
gehemmt, so dass mehr als Hélfte der chinesischen Studierenden lieber mit anderen
Medienmittel als mit den fremden Menschen umgeht. Somit sind ihre deutschen
Sprachkenntnisse, zumindest die miindliche Sprachfdhigkeit vieler chinesischer Studierender,
schwierig zu verbessern. Auch ihr sozialer Kontaktkreis wird dadurch sehr eingeschréinkt. 4
Personen aus der Gesamtheit fehlt sogar die Motivation, auf irgendwelche Weise die deutsche

Sprache zu iiben. Nur 9,6% (7 Personen) meinen, dass sie keine Sprachprobleme haben.

Ahnliche Verhaltensweisen werden durch das Ergebnis der Frage 24 noch einmal bestitigt.
Wie in der folgenden Tabelle dargestellt, versuchen viele chinesische Studierende bei der
Bewiltigung der Verstdndigungsschwierigkeit in Lehrveranstaltungen, durch Lesen der
einschldgigen Literatur oder Dokumente selbst eine Losung zu finden. ,,Zu dem Professor
(Professorin) oder anderen Studenten zu gehen, um Hilfe zu bitten* wird zwar auch 22mal
genannt, die Personzahl der Personen mit dieser Handlungsalternative ist im Vergleich zu
anderen in groem MaB reduziert. In der ménnlichen Gruppe haben 5 Personen zwei
Antwortalternativen (1) und (2) gleichzeitig gewéhlt, deswegen ist die Gesamtzahl mehr als
37. Noch 3 Personen scheinen sehr entmutigt und deprimiert zu sein, sie sind mit der

Einstellung (3) identifiziert, die eine selbstzweifelnde und hoffnungslose Stimmung darstellt.

Tabelle 30. Wie gehen Sie mit Verstdndigungsschwierigkeiten in den Lehrveranstaltungen um
(F. 24)?

Minnlich | Weiblich Gesamt

(1) Ich gehe zu dem Professor (Professorin) oder anderen Studenten, um 8 14 22
um Hilfe zu bitten

(2) Ich lese die einschligige Literatur oder Dokumente und versuche, 33 20 53
selbst eine Losung zu finden

(3) Es ist fiir mich schwierig, Verstdndigungsprobleme durch eigene 1 2 3
Anstrengung zu tiberwinden.

Im Vergleich mit dem Studium in China stellen die positiven Aspekte der Gestaltung des
Studiums in Deutschland die Arbeitsgemeinschaft und das Seminarsystem dar, die es den
Studierenden ermoglichen, aktiv am Lehrplan teilzunehmen und eigene Ideen und Kreativitit
einbringen zu konnen. Die Untersuchung von Tjioe hat bereits im Jahr 1972 gemerkt, dass die

asiatischen Studierenden aufgrund ihrer Sozialisationsvergangenheit und Bildungserfahrung
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in den Heimatldndern sich daran gewohnen, passiv zu sein. Sie sind in Veranstaltungen
meistens zuriickhaltend und schweigend. Aufgrund der zuriickhaltenden Personlichkeit
asiatischer Studierender wird der Vorteil des Studiums in Deutschland oft nicht von
asiatischen Studierenden zur Geltung gebracht. Diese Verhaltensweisen werden aufgrund
mangelnder Deutschsprachfdhigkeit noch weiter verstirkt. Sie konnen zu dem

Anpassungsproblem an die deutschen Normen fiihren.

Tjioe (1972) meinte, dass die asiatischen Studierenden unter einer autoritdren Atmosphire
aufgewachsen und sehr autoritdtsgliubig gegeniiber Lehren bzw. Professoren seien. Was in
Veranstaltungen von den Professoren erzihlt wird, wird oft von ihnen als absolut richtig und
unwiderlegbar betrachtet. Durch solche Erziehung sind sie nicht fihig, eigene Meinungen und
Gedanken zur Entfaltung zu bringen, wenn diese von den Ansichten der Professoren
abweichen. Die Aussage einer asiatischen Studentin aus ihrer Untersuchung kann dieses
Problem verdeutlichen: ,,Asiatische Studentinnen finden den Professor immer zu hoch, um
etwas zu sagen, wihrend das hier nicht der Fall ist. Uns (asiatischen Studenten) fehlt das
kritische Denken, wir konnen nicht diskutieren, unsere Meinung verteidigen. Europésche
Studentinnen kennen keine Zuriickhaltung, keine Hemmungen, aber das mogen die
Professoren hier gerade. Sie finden die Asiaten dumm, weil wir immer schweigen und passiv
sind“ (Tjioe, 1972). Tjioe hatte festgestellt, dass die asiatischen Studentinnen nicht fahig seien
zu reden. ,,Wihrend Deutsche aktiv, lebendig, offen, mutig und nicht scheu zeigen, sind sie

selber verlegen, zuriickhaltend, dngstlich und passiv®.

Aus der Anregung von diesen Befunden ist hier mit der Frage 25 herauszufinden, in welchem

Mal chinesische Studierende derzeit noch von diesem Verhaltensmuster gepragt werden.

Tabelle 31. Wie beteiligen Sie sich in den Lehrveranstaltungen (F.25)?

Minnlich | Weiblich | Gesamt

(1) In den Lehrveranstaltungen nehme ich meist aktiv an der Diskussion 9 5 14
teil.

(2) Ich mochte mich gern an der Diskussion beteiligen, aber meine 10 15 25
deutsche Sprachkenntnis erlaubt es nicht.

(3) In den Veranstaltungen verstehe ich die fachlichen Inhalte nicht gut. 11 12 23
Ich bin meistens unsicher, ob meine Meinung richtig ist. Deswegen
schweige ich in den Veranstaltungen fast immer.

(4) In den Lehrveranstaltungen bin ich nicht daran gewohnt, meine 8 5 13
eigenen Meinungen auszudriicken.

Da bei der Beantwortung der Frage 25 eine mehrfache Wahl auftreten kann, ist es fiir die

Auswertung nicht geeignet, jedes Antwortungsergebnis als Anteil der Gesamtheit (73
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Personen) mit Prozentzahl zu errechnen. Allerdings ist die Analyse durch den Vergleich der

Verteilung jeder einzelnen Antwortung dennoch méglich.

Das Ergebnis aus der Tabelle zeigt, dass nur 14 chinesische Studierende (19% der
Gesamtheit) aktiv an Diskussionen teilnehmen konnen, davon sind mehr Manner als Frauen.
In der weiblichen Gruppe liegt der Anteil der aktiven Teilnehmerinnen nur bei knapp 14%.
Der groBe Teil der Befragten kénnen bzw. wollen aus irgendwelchem Grund nicht aktiv an
der Diskussion teilnehmen. Thnen fehlt es an Mut und Kraft, die Unsicherheit und Angst zu
tiberwinden. 17,8% der Befragten haben die Schwierigkeit gedufert, dass sie nicht daran
gewohnt sind, eine eigene Meinung in Veranstaltungen auszudriicken. Davon sind Ménner
mehr als Frauen betroffen. Der groBere Anteil der Antworten konzentriert sich auf die
Antwortalternative (2) und (3), in denen die Befragten aufgrund der sprachlichen und
fachlichen Schwierigkeiten nicht in der Lage sind, eigene Stellungnahmen zu verfassen und
auf Deutsch richtig, differenziert und situationsangemessen zum Ausdruck zu bringen. So
wird die Hemmungsreaktion - Schweigen als Abwehrmechanismen - aktiviert. Hier wird das
typisch asiatische Reaktionsmuster wie passive, zuriickhaltende und vermeidende Teilnahme
wegen der mangelnden Fiahigkeiten einerseits und dem Anpassungsproblem an deutsche
Normen andererseits von den meisten chinesischen Studierenden gezeigt. In China
vorherrschende Unterrichtsform und geltender Interaktionsstil hindern die Studierenden, die
sprachlichen Interaktionsformen wie Fragen, Problematisieren, Argumentieren bzw.
Formulieren eigener Standpunkte in Lehrveranstaltungen herauszubilden und mit anderen
auszutauschen. Die Studienform in deutschen Universitdten verlangt von ihnen gerade die

Féhigkeiten, die ihr eigenen Sozialisation teilweise entgegengesetzt sind.

Tabelle 32. Wie verhalten Sie sich bei Gruppenarbeiten (F. 26)? Arbeiten Sie lieber

Mainnlich | Weiblich | Gesamt
N=37 N=36 N=73
(1) mit deutschen Studenten zusammen. 6 8 14
(16,2%) | (22,2%) | (19,2%)
(2) mit chinesischen Studierenden zusammen. 10 13 23
Q7%) | (36,2%) | (31,5%)
(3) Je nachdem, wer mich akzeptiert hat. 17 12 29
(46%) |(33,3%) |(39,7%)
(4) Es fallt mir schwer, passende Partner fiir eine Gruppenbildung zu 1 1
finden. (2,7%) (1,4%)
Keine Angabe 3 3 6
(8,1%) [(8,3%) |(8,2%)

In chinesischen Universitidten gehort jeder Studierende einer festgelegten Studiengruppe
(Fachklasse) an, die nach dem Studienfach und der Jahrgangstufe gebildet wird. Wéhrend der
gesamten Studienzeit bleiben alle Studierenden einer Klasse normalerweise immer

zusammen, sofern einzelne nicht aus irgendeinem unvermeidlichen Grund ausscheiden. Jede
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Klasse hat einen Dozent als Klassenleiter, und in jedem Fachgebiet gibt es noch
Betreuungsdozenten, an die sich die Studierenden ebenfalls mit fachlichen und auch
personlichen Problemen wenden konnen. Die Studierenden einer Klasse wohnen meistens
auch im Wohnheim zusammen und ihre Beziehungen miteinander sind durch das

Zusammenwohnen und —studieren sehr eng. Sie helfen sich gegenseitig gern.

Stirkere Funktion der Organisationsebene kann zur schwicheren Initiative des Individuums
filhren. Die Verwaltungsorgane der deutschen Universititen versuchen durch reduzierten
Verantwortungsumfang die Potentiale des Individuums zu aktivieren. Die Studierenden
miissen selbst die Verantwortung {ibernehmen. Dies findet auch bei der Bildung der
Seminargruppe statt. Die Studierenden sollen sich selbst zu einem Studienteam
zusammenfinden und die Gruppenarbeit regeln. Diese Anforderung ist fiir viele auslédndische
Studierende hdufig mit einem Problem verbunden. Verschiedene Untersuchungen haben
erwédhnt, dass die ausldndischen Studierenden in Deutschland oft Schwierigkeit bei der
Gruppenarbeit haben. Im Allgemeinen ist die Beziehung zwischen Kommilitonen in
deutschen Universititen locker und wunverbindlich, ihre Kontakte miteinander sind
normalerweise sehr oberflachlich. So haben auslidndische Studierende haufiger die
Schwierigkeit, mit deutschen Studenten eine enge Beziehung aufzubauen. Diese
Schwierigkeit wird von den chinesischen Studierenden in der Untersuchung sogar als das am
schwersten zu bewiltigende Problem wéhrend des Aufenthalts in Deutschland dargestellt
(vgl. Ergebnis von Frage Nr. 17). Aufgrund ihres fremden Aussehens und  des
Kommunikationsproblems mochten die deutschen Studenten nicht gern mit ausldndischen
Studierenden zusammen eine Arbeitsgruppe bilden. AuBerdem sind die chinesischen
Studierenden héaufiger passiver und schweigend in den Veranstaltungen. Solche
Verhaltensweisen sind nicht mit deutschen Normen vereinbar, und bei der Gruppenarbeit
werden sie leichter ausgeschlossen. Es fehlt ihnen oft Mut, ihren Kommilitonen selbstbewusst
und offen gegeniiber zu treten und ihnen auch fachlich etwas mitzuteilen bzw. sich
auszutauschen. So wird oft gesehen, dass sie normalerweise nur mit Landsleuten oder anderen
Ausléandern zusammenarbeiten konnen. In dieser Situation konnen sie nicht leichter mit
deutschen Studenten eine personliche freundschaftliche Beziehung aufbauen und sich in die
deutsche Universititskultur integrieren. In manchen Studienfichern, in denen es nur einen
geringen Anteil ausldndischer Studierender gibt, haben sie oft die Schwierigkeit,
Studienpartner fiir Gruppenarbeiten zu finden. Sie geraten héufig in die Isolierung und
Hilflosigkeit.

Chinesische Studierende, die meistens passiv sind und durch die fremde Umgebung unsicher
werden, fithlen sich in dieser Atmosphére oft nicht anerkannt und trauen sich nicht, in die
deutsche Gruppe aktiv einzudringen, weil sie Angst vor Ablehnung und Frustration haben.
Um ein unsicheres Gefithl zu vermeiden, ziehen sie sich héufiger in die eigene

Herkunftsgruppe zuriick oder sie bleiben in Isolierung. Die Frage 26 soll die Verhaltensweise
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der chinesischen Studierenden in diesem Bereich untersuchen. Die Zahlen in der Tabelle
zeigen, dass 31,5% aus der Stichprobe lieber mit chinesischen Studierenden zusammen die
Gruppenarbeit machen. Dabei vertreten mehr weibliche Studierende als ménnliche diese
Einstellung. 39,7% nehmen eine offene und aber passive Position — ,,je nachdem, wer mich
akzeptiert”. Fast die Hilfte der minnlichen Gruppe vertritt diese Auffassung. Passiv zu
warten, anstatt die Initiative zu ergreifen und selbst auf Fremde zuzugehen, verbirgt eine
innere Angst und Unsicherheit. 19,2% aller Befragten arbeiten lieber mit deutschen Studenten
zusammen. Diese Gruppe nimmt nur einen relativ kleinen Anteil in der Gesamtheit ein und
umfasst mehr weibliche als ménnliche Studierende. Nur ein ménnlicher Studierender hat
gedullert, dass es ihm schwer fillt, passende Partner fiir die Gruppenarbeit zu finden. Durch
den kleinen Anteil der méannlichen Studierenden bei der Wahl der Antworten (1) und (4) kann
man zur Schlussfolgerung gelangen, dass im Vergleich mit den Ménnlichen die chinesischen
weiblichen Studierenden relativ bei den deutschen Studierenden beliebt sind, obwohl ihre
Prozentzahl in Antwort (2) zeigt, dass sie viel zuriickhaltender und unsicher sind. Das
Untersuchungsergebnis von Geenen (1997, S. 31) zeigte einen vergleichbaren Befund. Es
wurde von ihm dabei festgestellt, dass ausldndische Frauen mehr Kontakte zu den
Studierenden anderer Nationalitdt haben als die Ménner. Wihrend auslédndische Frauen
starker Kontakten mit Deutschen (Frauen 57% gegeniiber Méanner 43%) haben, tendieren
Minner mehr zu Kontakten mit Menschen derselben Ethnizitdt (Ménner 82%, Frauen, 18%).
Diese Studie zeigte auch, dass Minner sich hiufiger benachteiligt fithlen (Geenen, 1997, S.
35).

6.1.9 Sozialer Kontakt und Freizeitverhalten (Fragen 27 — 32)

Tabelle 33. Was lesen Sie neben der Fachliteratur noch regelméBig (F. 27)?

Mainnlich | Weiblich | Gesamt
N=37 N=36 N=73
(1) fast nichts. 5 5 10
13,5% | 13,9% [13,7%
(2) nur chinesische Zeitungen, Zeitschriften, Literatur 5 5 10
13,5% | 13,9% [13,7%
(3) nur deutsche Zeitungen, Zeitschriften und Literatur 3 3
8,1% 4,1%
(4) Zeitungen, Zeitschriften, Literatur aus beiden Sprachen 23 26 49
62,2% | 72,2% |67,1%
(5) Keine Antwort 1 1
2,7% 1,36%

Neben dem Kontakt mit der deutschen Bevolkerung und Kommilitonen zdhlt das Buchlesen
zu den effektivsten Mittel, um die deutsche Geschichte, Kultur und Gesellschaft ndher kennen
zu lernen. Die Beantwortung dieser Frage bringt uns einen Eindruck, in welchem MaR sich
das Interesse und die Wahrnehmung chinesischer Studierender in Richtung der deutschen
Gesellschaft und Kultur ausgedehnt haben. Das Ergebnis gibt an, dass 67,1% der Befragten
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neben der Fachliteratur noch regelmifig Zeitungen, Zeitschriften, Literaturen aus beiden
(chinesischen und deutschen) Sprachen lesen. Sie zeigen die Bindung an die eigene Kultur
und Vergangenheit, aber gleichzeitig auch das Interesse an Neuheit und Fremdem. Sie
versuchen, eine Balance zu beiden Seiten zu schaffen. 13,7% aller Personen lesen auller der
Fachliteratur fast nichts anderes mehr. Ihr Leseverhalten und ihre Aufmerksamkeit scheinen
sich nur auf das Studienfach zu fixieren. Genau so viele chinesische Studierende lesen neben
der Fachliteratur nur die chinesische Zeitung, Zeitschrift und Literatur. Sie sind starker an die
eigene Kultur und vergangenem Lebenskreis gebunden, nicht viel Interesse an der
gegenwartigen Realitit und deutschen Gesellschaft. Es gibt noch 3 Personen, die nur deutsche
Zeitungen, Zeitschriften und Literatur lesen. In dieser Gruppe sind alle Personen ménnliches
Geschlecht, sie zeigen eine sehr groBe Zuneigung an das Leben in Deutschland und auch

Anpassungsbereitschaft.

Tabelle 34. Lesenverhalten neben Fachliteratur nach Fachgebiet

Natur- Ingenieur- Sozial-, Sprach- Keine
wissenschaft | wissenschaft Wirtschaft wissenschaft Angabe
und von
Geistwissens. Fachgebiet
(auch Kunst)
N=15 N=30 N=20 N=5 N=1
(1) fast nichts. 5 2 3
(33,3%) (6,7%) (15%)

(2) nur chinesischen 3 4 2 1

Zeitungen, (20%) (13,3%) (10%) (20%)

Zeitschriften,

Literatur

(3) nur deutsche 3

Zeitungen, 10%

Zeitschriften und ( 0)

Literatur

(4)_ Zeitqngen, 7 21 16 4 1

Zettschriften, (46,7%) (70%) (80%) | (80%)

Literatur aus beiden

Sprachen

(5) Keine Antwort 1

(5%)

Wenn die Antwortverteilung zu dieser Frage bezogen auf das Fachgebiet gepriift wird, zeigen
die Prozentzahlen jedoch eine deutliche Variation in zwei Punkten: (1) Zum Lesen der
Zeitungen, Zeitschriften, Literatur aus beiden Sprachen ist die Prozentzahl der Studierenden
in Naturwissenschaft (46,7% gegentiber 70% - 80%) wesentlich geringer als die der
Studierenden anderer Fachgebiete, und (2) im Vergleich mit anderen Fachgebieten dominiert
bei den Studierenden der Naturwissenschaften die Antwort - ,,fast nichts mehr anders lesen*
(33,3% gegeniiber 6,7% - 15%), d. h. ihr Leseinhalt beschrénkt sich ausschlieBlich auf das
Studienfach.
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Der Grund dafiir kann in der unterschiedlichen Zeitstruktur des Studienplans und die
fachlichen Anforderungen verschiedener Studienficher liegen. Die Studierenden in
Naturwissenschaft brauchen normalerweise viel Zeit fiir praktische Ubungen bzw.
Experimente im Labor. Zum Lesen anderer Biicher haben sie nicht viel Zeit zur Verfiigung.
Auch in Bezug auf die Verteilung der Antworten auf Frage 21, in der mehrere Studierende in
Naturwissenschaft die Umstellung auf das deutsche Studiensystem als schwierig bzw. sehr
schwierig wahrgenommen haben, konnen wir hier auch eine weitere Erkldrung fiir die
Antwortungsvariation der Frage 27 ableiten: Auch wegen der schwierigeren Umstellung auf
deutsches Studiensystem haben die Studierenden in diesem Fachgebiet eventuell keine
Tatkraft mehr fiir andere Tétigkeiten.

Tabelle 35. Wie iiberwinden Sie die Einsamkeit bei ithrem Studienaufenthalt in Deutschland
(F. 28)?

Minnlich | Weiblich | Gesamt
N=37 N=36 N=73
(1) Ich fiihle mich nicht einsam 11 9 20
(29,7%) |(25%) | (27,4%)
(2) Ich versuche zu anderen zu gehen und Kontakte zu schlief3en. 6 7 13
(16,2%) |(19,4%) |(17,8%)
(3) Ich beschiftige mich lieber allein mit meinen Interessen oder Hobbys 20 19 39
z. B. Buchlesen, Fernsehschauen, Internet usw.. (54,1%) [(52,8%) |(53,4%)
(4) Ich finde keine Losungen. 1
(2,8%)
gesamt 100% | 100% 100%

Der Kontaktmangel und die soziale Isolation sind die am hiufigsten genannten Probleme der
ausldndischen Studierenden in Deutschland. Das Ergebnis der Frage 17 hat uns bereits einen
Eindruck der Situation chinesischer Studierender in diesen Bereichen gegeben. Hier werden
hauptsichlich die Bewiltigungsstrategien der chinesischen Studierenden zum Uberwinden der
Einsamkeit erfragt. Als Auswahlalternative werden hier 3 Antwortmdglichkeiten mit den
Nummern (2), (3), (4) angeboten. Das Ergebnis zeigt, dass 20 Personen (27,4%) sich in
Deutschland nicht einsam fiihlen. Diese Prozentzahl stimmt mit dem Ergebnis der Frage 17
tiberein. 17,8% der Gesamtheit versuchen, durch sozialen Kontakt die Einsamkeit zu
vertreiben. Mehr als Hilfte der Befragten beschiftigen sich jedoch lieber allein mit eigenen
Interessen oder Hobbys als mit sozialem Kontakt, um das Problem der Einsamkeit zu 16sen.
Sie scheinen eher zuriickhaltend und kontaktunfreudig. Als das effektive Mittel zum
Uberwinden der Einsamkeit sind das Biicherlesen, Fernsehschauen, Internet zwar nutzbar,
aber fiir eine optimale Integration haben solche zuriickziehenden Bewiltigungsstrategien
keinen Empfehlungswert, weil sie die soziale Isolation verstirken kénnen. Die Integration in

die deutsche Gesellschaft kann dadurch verhindert werden.
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Zur dieser Frage haben 20 Personen geduBert, dass sie sich nicht einsam fithlen. Bei der
Betrachtung ihrer Lebenssituation und Aufenthaltsdauer sind einige Daten zu bemerken: 12
von den 20 Personen leben mit einem(r) chinesischen Partner(in) bzw. Familienangehorigen
zusammen, diese Zahl entspricht 44% aller Personen, die mit Lebenspartner(in) bzw.
Familienangehorigen hier in Deutschland leben (vgl. Antwortergebnis der Frage 10). 10 von
den 20 Personen haben eine 3 - 4jdhrigen Aufenthaltsdauer, sie haben wahrscheinlich schon
einen eigenen personlichen Kontaktkreis aufgebaut. 5 von 9 Personen mit - 2jdhriger
Aufenthaltsdauer leben mit einem(r) chinesischen Partner(in) zusammen. Diese statistische
Zahl bringt uns den wichtigen Schliissel zur Erklarung des nicht vorhandenen
Einsamkeitsgefithles mancher chinesischer Studierender. Das Leben mit Familienangehdrigen
oder Lebenspartner(in) ist ein wichtiger Schutzfaktor gegen Einsamkeit in einem fremden

Land. Dagegen 1ibt die Aufenthaltsdauer allein keinen Einfluss auf das Einsamkeitsgefiihl aus.

Tabelle 36. Die Lebenssituation und Aufenthaltsdauer der Personen ohne Einsamkeitsgefiihl

Ich fithle mich nicht einsam. N = 20

Lebenssituation Aufenthaltsdauer
(1) Ich lebe mit meinen eigenen Eltern bzw. Kindern 1-2 Jahre: 9 (34,6% aller
zusammen: 1 (100% von den Personen, die mit den Personen mit 1-2 jahrigen
Familienangehorigen zusammenleben) Aufenthaltsdauer.)

(2) Ich lebe mit einem(r) chinesischen Partner(in) (entweder |3-4 Jahre: 10 (22,7% aller
verheiratet oder unverheiratet) zusammen: 11 (42,3% Personen mit 3-4 jéhrigen
von den Personen, die mit Lebenspartner(in) zusammen) | Aufenthaltsdauer)

(3) Ich lebe hier alleine: 8 (18% von 44 alleine Lebenden) 5-7 Jahre: 1 (33,3% aller
Personen mit 5-7 jéhrigen
Aufenthaltsdauer)

Viele deutsche Studenten beklagen sich auch iiber die Einsamkeit wihrend des Studiums.
Eine vergleichbare Untersuchung iiber die Intensitdt der Einsamkeit zwischen deutschen
Studenten und auslidndischen Studierenden liegt nicht vor. Nach meiner Vorstellung sollte die
subjektiv wahrgenommene Einsamkeit von ausldndischen Studierenden stérker erlebt werden
als von deutschen Studierenden (an deutschen Universititen). Die Einsamkeit der
ausldndischen Studierenden ist nicht nur von den mangelnden sozialen Kontakten, sondern

auch von der kulturellen Isolation tief geprigt.
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Tabelle 37. Welche der folgenden Aussagen entspricht Threr eigenen Einstellung (F. 29)?

Minnlich | Weiblich | Gesamt
N=35*% N=36
(1) Es interessiere mich schon, mit Deutschen Kontakt aufzunehmen, um 22 23 45
die deutsche Bevolkerung und Kultur ndher kennen zu lernen (62,9%) | (63,9%) | (63,4%)
(2) Mein Ziel in Deutschland ist das Studium. Es ist gar nicht notig, mit 2 2
Deutschen Kontakte zu entwickeln. (5,7%) (2,8%)
(3) Der Kontakt mit Chinesen féllt mir leichter als mit Deutschen. So 11 13 24
bleibe ich lieber innerhalb des chinesischen Kontaktkreises. (31,4%) | (36,1%) |(33,8%)
Gesamt 100% 100% 100%

* 2 ménnliche Personen haben keine Antwort zu dieser Frage

Die Beantwortung der Frage 28 zeigt, dass nur wenige chinesische Studierende (17,8% der
Befragten) mit dem KontaktschlieBen ihre Einsamkeit zu {iberwinden versuchen. Hier wird
ithre Einstellung zu sozialem Kontakt in einer fremden Umgebung gefragt. Weil die Qualitét
des Kontakts zu deutschen Studierenden und der einheimischen Bevélkerung ein wichtiger
Faktor zur Bewertung ihrer Integration in Deutschland ist, stellt sich eine offene Einstellung
gegeniiber fremder Kultur und Umgebung als Anpassungsbereitschaft dar. Das Ergebnis
zeigt, dass 63,4% aller Personen iiber eine offene Einstellung verfiigen. Sie haben das
Interesse und Bediirfnis, mit Deutschen Kontakt aufzunehmen, um die deutsche Bevélkerung
und Kultur ndher kennen zu lernen. Allerdings haben auch nicht wenige Personen (ca. 33,8%)
ihre zurtickziehende und unsichere Einstellung gegeniiber den Fremden geduBert. Sie bleiben
lieber innerhalb des chinesischen Kontaktkreises, weil fiir sie der Kontakt mit Chinesen viel
leichter ist als mit Deutschen. Die Probleme liegen sowohl in der sprachbedingten
Kommunikationsschwierigkeit als auch in den fremden unbekannten Verhaltensweisen. Mit
der unsicheren Einstellung gegeniiber der fremden Kultur und dem Unbekannten konnen sie
leichter in soziale Ausgrenzung und Isolierung geraten. Noch 2 miénnliche Studierende
stimmen mit einer sehr pragmatischen Meinung tiberein. Sie betrachten das fachliche Studium
als einziges Ziel fiir den Aufenthalt in Deutschland. Der Aufbau des Kontaktes mit Deutschen
sowie die Integration in die deutsche Gesellschaft werden von ihnen als mit dem Studium

unvereinbare bzw. tiberfliissige Bagatelle angesehen und von daher besteht kein Bedarf daran.

Obwohl die meisten Personen in der Untersuchung eine offene Einstellung gegeniiber der
deutschen Umgebung geduflert haben, zeigt das Ergebnis aus der Frage 17, dass im Vergleich
mit anderen Problemen ,,der mangelnde soziale Kontakt* und ,,der Kontakt mit deutschen
Studenten zu schlieBen von chinesischen Studierenden als die groeren Schwierigkeiten in
Deutschland bewertet werden. Hier muss es noch gepriift werden, ob ihre positive Einstellung
gegeniiber der fremden Umgebung auch tatsdchlich in die Praxis einflieft bzw. daran
festgehalten wird. Diese Frage soll durch den tatsdchlichen Kontaktkreis chinesischer

Studierender nachgepriift werden. Die Untersuchung von Aching (1993) iiber die
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auslidndischen Studierenden in Deutschland stellte fest, dass die privaten Kontakte zu
Deutschen bei ausldndischen Studierenden umso geringer waren, je stirker die Studierenden
in die Gruppe ihrer Landsleute integriert waren und je weniger offen sie allgemein fiir
kulturelle Kontakte waren (Achinger, In Auszeit, 28, Nr. 3/4, 31, Jg. 1993. S. 58).

Die meisten chinesischen Studierenden kommen alleine nach Deutschland, ohne Hilfe von
irgendeiner Organisation wie die Stipendiaten mit Austauschprogramm. Sie miissen in der
Anfangsphase alle Probleme ohne Unterstiitzung selbst bewiltigen. Aufgrund der
sprachlichen Barriere konnen sie sich am Anfang meistens nur innerhalb des chinesischen
Kontaktkreises bewegen, dort um die Hilfe bitten bzw. Information auszutauschen. Nach den
Meinungen der Migrationforschung sind zu Beginn des Deutschlandaufenthaltes die
Beziehungen zu Personen des eigenen Kulturkreises fiir die Betroffenen besonders wichtig.
Dies bezieht sich insbesondere auf Orientierungshilfe, Informationsbeschaffung und die
Unterstiitzung bei der Bewiltigung von Lebensproblemen in der fremden Umgebung. Von
vielen Personen wird der Kontakt zu den Landsleuten als ,,iiberlebenswichtig® bezeichnet. Da
die anfinglich gegenseitige Unterstiitzung sehr notwendig ist, um das Sicherheitsgefiihl und
die Orientierung in einem fremden Land zu finden. Der Kontakt mit Landsleuten trigt auch
zur Erhaltung ihrer psychischen und emotionalen Stabilitdt bei. Es ist im Allgemeinen
anzunehmen, dass im Laufe der Zeit Sprachkenntnisse allmdhlich verbessert und die
Kompetenz und Féhigkeit zum Umgang mit der deutschen Umgebung erworben werden. Der
soziale Kontakt kann auch dadurch erweitert werden. Viele von ihnen konnen durch die
Sprachkurse oder Seminare in der Universitdt neue Kontakte mit anderen Nationalititen

aufbauen.

Das Ergebnis zu der Frage — ,,Welcher Nationalitdt gehort ihr privater Kontaktkreis
tiberwiegend an? - zeigt ein beinah iibereinstimmendes Bild sowohl in der ménnlichen als
auch weiblichen Gruppe. Der private Kontaktkreis von 60,3% Personen wird vor allem auf
den chinesischen Kreis beschrinkt und weitere 38,4% haben ihren Kontaktkreis durch die
Sprachkurse bzw. Veranstaltungen auf verschiedene Nationalititen erweitert. Niemand in der
Untersuchung ist im sozialen Kontakt tief in den deutschen Kreis eingedrungen, obwohl bei
der Beantwortung der Frage 29 (vgl. Ergebnis 29) 63,4% der Befragten ihr Interesse an und
Bediirfnis zu dem Kontakt mit Deutschen geduflert haben. In Bezug auf das Ergebnis der
Frage 17, in dem der Kontakt mit deutschen Studenten von chinesischen Studierenden als das
am schwierigsten zu bewiltigende Problem dargestellt wird, siecht man, dass es den
chinesischen Studierenden schwer fillt, deutsche Freunde zu finden. Eine weibliche Befragte

hat die Schwierigkeit zum Aufbau des sozialen Kontakts geduflert.

Nach der Meinung von Tjioe (1972, S. 206) ist der Mangel an sozialem Kontakt in erster
Linie als Folge einer industrialisierten Gesellschaft, in der ,jeder fiir sich allein lebt®, zu

sehen und weniger als spezifisches Desinteresse an Ausldndern iiberhaupt. Auch viele
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deutsche Studenten beklagen oft einen mangelnden sozialen Kontakt. Durch die
individualistisch orientierte Einstellung sind die deutschen Studenten und auch die
Bevolkerung im Allgemeinen nicht in der Lage, anderen Aufmerksamkeit zu schenken und
sich um sie zu kiimmern. Deutsche kennen kaum die Lage auslidndischer Studierender in
Deutschland und haben nur vage Vorstellungen von ihren Schwierigkeiten, so dass hierdurch

wenig spontanes Entgegenkommen von ihrer Seite entsteht.

Mit diesem Ergebnis soll hier der Kommentar von Sulzer zur den Ergebnissen der 16.
Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerkes noch einmal unterstrichen werden: ,,Allen
ausldndischen Studierenden ist gemeinsam, dass sie sich nach wie vor héufig nicht
ausreichend integriert fiithlen, gefolgert aus der Feststellung, dass der Kontakt zu deutschen
Studentlnnen als problematisch angesehen wird. Die Entwicklung eines weltoffenen,
gastfreundlichen Klimas, das auslidndischen Studierenden ein Einleben und Wohlfiihlen an
deutschen Hochschulen erleichtert, ldsst sich nicht ernsthaft feststellen.” (Sulzer, Auszeit 44,
Nr. %, Jg.39, 2002, S. 26). Die Notwendigkeit, mit geeigneten Maflnahmen durch aktive
Unterstiitzung der Universitit die Kontakte und die Kommunikation zwischen ausldndischen

und deutschen Studierenden zu verbessern, sollte nicht langer iibersehen werden.

Geenen (1997, S. 60) hat aus einer anderen Sicht darauf hingewiesen, dass es mehr die
personlichen Eigenschaften eines Menschen sind, die die Form seines sozialen Kontakts
bestimmen. Er meint, dass eine aufgeschlossene Personlichkeit sich — auch wenn sie ganz neu
in einem Land/ einer Stadt — weniger von Sprachproblemen abschrecken lédsst als eine
schiichterne Person, die sich bereits langer in derselben Umgebung aufhélt (Geenen, 1997,
S.60). Wenn man sich selbst zuriickzieht oder sich nicht aktiv um Kontaktaufbau bemiiht,
entstethen neue Kontakte selten von allein. Auf die zuriickhaltende und unsichere
Personlichkeit der asiatischen Studierenden als Hemmungsfaktor bei der KontaktschlieBung
wurde bereits von Tjioe (1972) in ihrer Arbeit hingewiesen. Sie hatte in der Untersuchung
herausgefunden, dass deutsche Studentinnen sich bei der Kontaktsuche iiberwiegend aktiv
zeigen, indem sie andere ansprechen, wihrend asiatische Studentinnen meistens passiv
abwarten, bis jemand sie anspricht. Es wurde sowohl von den deutschen Studentinnen als
auch den asiatischen Studentinnen bemerkt, dass eine asiatische Studentin es im Vergleich zu
einer deutschen schwerer hat, neue Bekanntschaften zu schlieBen. Die Hauptgriinde dafiir
sahen die beiden Gruppen in den sich von den Deutschen unterscheidenden Eigenschaften
und der geringen Vertrautheit mit der Umgebung (Tjioe, 1972, S, 196). Wenn man in der
Gruppe der Landsleute ein geschlossenes soziales Milieu hat, besteht kein Bedarf mehr, zu

anderen zu gehen.

Die hohere Prozentzahl der Studierenden, die vor allem nur mit den Landsleuten Kontakt
haben, fiihrt uns zur Uberpriifung einiger Grunddaten der anderen Gruppe, die einen breiteren

sozialen Kontaktkreis haben:
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Tabelle 38. einige Grunddaten der Personen mit breiterem Kontaktkreis

Mein privater Kontaktkreis gehort zu verschiedenen Nationalitéiten. N=28

Aufenthaltsdauer | Semesterzahl Zu erreichendem Abschluss | Sprachkenntnis
(J.: Jahre) (S.: Semester)
1-2J.: 9 1-2S.: 8 Diplom: 22 Gut und sehr gut: 7
(34,6%) (44,4%) (40,7%) (41,2%)
3-4J.: 18 3-4S.: 10 Magister: 1 Durchschn..: 17
(40,9%) (45,5%) (33,3%) (39,5%)
5-7J.: 1 5-8S.: 9 Master (MA): 2 Eher und sehr
(33,3%) (28,1%) (25%) schlecht: 4
Bachelor(BA): 3 (30,8%)
(50%)
Doktortitel: 1

Die Untersuchung von Achinger (in Auszeit, 28, Nr. 3/4, 31, Jg. 1993) hat darauf
hingewiesen, dass die sozialen Kontakte der auslédndischen Studierenden sich wéhrend des
Hauptstudiums entscheidend erweitern. Thr soziales Umfeld wird komplexer. Jedoch zeigt
hier die Prozentzahl in der Tabelle, dass kein Zusammenhang zwischen dem Kontaktkreis und
der Aufenthaltsdauer, der Semesterzahl sowie dem zu erreichendem Abschluss besteht. Die
deutschen Sprachkenntnisse spielen jedoch eine wichtige Rolle beim KontaktschlieBen. Je
besser man die deutsche Sprache beherrscht, desto leichter kann man mit den Angehorigen
einer anderen Nationalitdt in Kontakt treten. Dieses Ergebnis stimmt mit dem Befund von
Geenen (1997) tberein. Geenen stellte in der Untersuchung fest, dass die Kontaktintensitit
der ausldndischen Studierenden nicht von der Dauer des Aufenthaltes in Deutschland abhingt.
Allerdings zeigten seine Probanden innerhalb der ersten sechs Monate des Aufenthaltes in
Deutschland ein hohes MalBl an eigeninitiierten Kontakten (Geenen, 1997, S. 44). In
Verbindung mit dem Ergebnis der Frage 29 kann man eine Erklarung dafiir geben: Obwohl
die meisten chinesischen Studierenden das Interesse bzw. den Wunsch haben, mit Deutschen
Kontakte aufzubauen, bleibt ihr personlicher privater Kontaktkreis aufgrund der Unterschiede
beider Kulturen und durch den Mangel an deutschen Sprachkenntnissen einerseits und des
zuriickziehenden und schiichternen Charakters andererseits iiberwiegend auf die Landsleute
beschriankt. Der eingeschrankte soziale Kontakt ist nicht durch die ldngere Aufenthaltsdauer
verdndert worden. Es ist hier noch anzumerken, dass die Prozentzahl des Kontaktes zu
verschiedenen Nationalitdten bei den Gruppen der héheren Semesters (5-8 Semester) bzw.
langerer Aufenthaltsdauer (5-7 Jahre) dramatisch reduziert ist. Zur Erkldrung dieses
Phidnomens wird der Befund von Geenen (1997, S. 37) herangezogen, in dem er festgestellt
hat, dass die Probanden zwar in der Anfangsphase des Aufenthaltes in der BRD ein hohes
MaB an eigeninitiierten Kontakten zeigten, aber ein Zusammenhang zwischen der Intensitét
der Kontakte und der Aufenthaltsdauer nicht auszumachen ist (Geenen, 1997, S. 44); Geenen
merkte jedoch, dass die Intensitidt des Kontaktes zu Kommilitonen mit zunehmendem Alter

abnimmt, d. h. ,,je dlter ein auslédndischer Studierender ist, um so weniger Kontakt hat er zu
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anderen Studenten und Studentinnen* (Geenen, 1997, S. 37). Die anfingliche Neugier und
das Kontaktbediirfnis verschwinden allméhlich im Lauf der Zeit bzw. werden durch das
gewohnliche alltdgliche Leben ersetzt. Aufgrund mangelnder Zeit stehen Studium, Job und

andere Aktivitidten an wichtigerer Stelle als der soziale Kontakt.

Achinger (In: Auszeit 28, Nr. 3/4 , 31. Jg. 1993. S. 25) stellte fest, dass auslidndische
Studenten nicht die gleichen Integrationsleistungen zu erbringen haben wie Arbeitsmigranten,
weil das Ziel und auch die Dauer ihres Aufenthalts von vornherein begrenzt sind. Sie leben
hdufig in einem subkulturellen Milieu und brauchen sich nur in dieses zu integrieren. Von
daher ist es nachvollziehbar, dass die Erwartungen der chinesischen Studierenden an die
Kontakte zur deutschen Bevolkerung im Allgemeinen begrenzt sein konnen, da ihr
Aufenthaltsziel ganz klar definiert ist. Sie brauchen zwar die Unterstiitzung und die
notwendigen Informationen aus der Umgebung, allerdings findet der Austausch am meisten
innerhalb des chinesischen Kreises statt. Hier gibt es genug Landsleute, um die
Kontaktbediirfnisse zu befriedigen. Der Druck, unbedingt in den deutschen Kreis
hineinzugehen, um Hilfe zu suchen, ist nicht gegeben. AuBlerdem sind die Deutschen ein
zielgerichtetes und geschlossenes Volk, dessen Aufmerksamkeit sich stark auf die eigene
Lebensaufgabe zentriert, und sie wollen nicht so gern ins Leben der anderen eindringen.
Wenn man als Auslidnder beim Kontaktaufbau nicht aktiv genug ist, wird man leichter von der
sozialen Umgebung ausgeschlossen und gerét in die Isolation. In Bezug auf das Ergebnis der
Frage 28, in dem nur wenige Befragte durch soziale Kontakte die Einsamkeit vertreiben,
konnen wir auch damit erkldren, dass ihr Kontaktwunsch zu den Deutschen nicht stark genug
ist, um die Barrieren zwischen beiden Seiten zu iiberwinden und tatsdchlich tiefere
Beziehungen aufzubauen. Sie haben eventuell auch oberflachliche Kontakte mit deutschen
Kommilitonen, aber sind solche Kontakte eher fachlich oder ,facharbeitsbezogen® als
personlich. Die Intensitdt und der Umfang des Austausches sind sehr begrenzt. Die meisten
von ihnen koénnen noch nicht tief in den engen personlichen freundschaftlichen Raum

hineingehen.

Tabelle 39. Wenn Sie Schwierigkeiten beim Kontakt mit Deutschen erleben, was wiirden Sie
machen (F. 31)?

Minnlich | Weiblich | Gesamt
N=37 N=36 N=73
(1) Ich versuche, mit deutschen oder chinesischen Bekannten {iber die 19 19 38
Griinde zu diskutieren. 51.4% | 52.8% 52.1%
(2) Ich versuche lernen, mich so wie Deutsche zu verhalten oder zu 12 10 22
denken. 32,4% | 27.8% | 30,1%
(3) Ich vermeide, weiter mit Deutschen Kontakt zu haben. 5 7 12
13,5% | 19,4% 16,4%
Keine Antwort 1 1
2,7% 1,4%
gesamt 100% 100% 100%
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Das Ergebnis der Frage 17 zeigt, dass mangelnder sozialer Kontakt (43,8%), Kontakt mit
deutschen Studenten zu schlieBen (61,6%) von den chinesischen Studierenden als grof3ere
Schwierigkeiten in Deutschland bewertet werden. Die statistische Zahl aus dem Ergebnis der
Frage 30 verdeutlicht auch einen begrenzten Kontaktraum bei den meisten chinesischen
Studierenden. Die Ergebnistabelle der Frage 31 soll uns zeigen, wie die chinesischen

Studierenden mit der Kontaktschwierigkeit umgehen.

Als Antwortalternativen werden 3 Moglichkeiten zur Auswahl vorgelegt. Mehr als die Halfte
(52,1%) aller Befragten stimmen damit iiberein, dass sie mit deutschen oder chinesischen
Bekannten iiber die Griinde zu diskutieren versuchen. Diese Meinung vertreten fast gleich
viele Frauen wie Minner. 30,1% aller Personen zeigen eine stdrkere Bereitschaft, mit
Deutschen zu kommunizieren. Sie neigen dazu lernen zu wollen, sich wie Deutsche zu
verhalten und zu denken (Ménner mehr als Frauen). Nur 16,4% beanspruchen fiir sich eine
selbstschiitzende, zuriickziehende und vermeidende Verhaltensweise. Sie wollen vermeiden,
weiter mit Deutschen Kontakt aufzunehmen, wenn sie Schwierigkeiten beim Kontakt mit
Deutschen erleben wiirden. Zu dieser Meinung und Verhaltensweise neigen mehr Frauen als

Mainner.

Tabelle 40. Welcher Aussage stimmen Sie eher zu (F. 32)?

Minnlich | Weiblich | Gesamt
N=37 N=36 N=73
(1) Der Unterschied zwischen Deutschen und Chinesen ist zu grof3. Mit 3 3 6
Deutschen kénnen wir nicht kommunizieren. Deswegen habe ich (8,1%) | (8,3%) | ( 8,2%)
ganz wenige Kontakte mit Deutschen ’ ’ ’
(2) Obwohl Unterschiede zwischen Deutschen und Chinesen bestehen, 20 22 42
mochte ich Kontakte mit Deutschen aufbauen. (54,1%) | (61,1%)
(57,5%)
(3) Ich glaube, dass die Barriere zwischen beiden Seiten durch 14 11 25
tiefgehenden Austausch und Kommunikation tiberwunden werden (37,8%) | (30,6%)| 34,3%
kann. ’ ’ ’
Gesamt 100% | 100% | 100%

Hinter den verschiedenen Verhaltensweisen versteckten sich normalerweise bestimmte

Uberzeugungen, die das menschliche Verhalten bzw. die Handlungen in eine
dementsprechende Richtung lenken bzw. steuern. Mit der Frage 32 werden drei verschiedene
Einstellungen zu  den  Unterschieden  beider = Kulturen  sowie zu  der

Kommunikationsschwierigkeit vorgegeben. Die Befragten sollen eine davon ankreuzen, die in
threr personlichen Meinung am meisten zutreffend ist. Das Ergebnis aus der Tabelle
verdeutlicht, dass nur 8,2% chinesischer Studierender eine pessimistische, aufgebende

Einstellung vertreten. Die Unterschiede der Kulturen und die Kommunikationsschwierigkeit
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werden von ihnen als sehr gro3 und auch unbeseitigbar betrachtet. Sie haben selbst auch
darauf verzichtet, mit Deutschen mehr Kontakt aufzunehmen. Die meisten chinesischen
Studierenden sind jedoch fiir die positiven, optimistischen Einstellungen. Mehr als die Hélfte
(57,5%) meinen, dass sie Kontakte mit Deutschen aufbauen moéchten, obwohl Unterschiede
zwischen Deutschen und Chinesen bestehen. Dabei sind Frauen relativ mehr als Ménner.
Diese Tendenz stimmt mit dem Untersuchungsergebnis von Geenen (1997, S. 31) {iberein, in
dem gezeigt wurde, dass die auslédndischen Frauen stirkere Kontakte mit Deutschen haben als
die Ménner, wéhrend Méanner mehr zum Kontakt mit der eigenen Ethnizitét tendieren. 34,3%
Befragten glauben, dass die Barriere zwischen beiden Seiten durch tiefgehenden Austausch

und Kommunikation iiberwunden werden kann.

Durch eine Reihe von Fragen zum sozialen Kontakt chinesischer Studierender in Deutschland

bringen uns die Untersuchungsergebnisse ein deutliches Bild:

- Bei den meisten chinesischen Studierenden bestehen das Interesse und die
Bereitschaft, mit Deutschen Kontakt zu haben, um die deutsche Kultur und
Bevolkerung nédher kennen zu lernen. Zu den Unterschieden beider Kulturen und
Kommunikationsproblemen vertreten die meisten von ihnen die positiven und

optimistischen Einstellungen und Uberzeugungen;

- Ein Drittel von ihnen (zu der Frage 29, 33,8%) haben sich aufgrund der
Schwierigkeiten in der Praxis in den chinesischen Kontaktkreis zuriickgezogen. IThnen
fallt der Kontakt mit Chinesen viel leichter als mit Deutschen, deswegen bleiben sie
lieber innerhalb des chinesischen Kontaktkreises. Die allgemeine Annahme, dass sie
mit zunehmender Aufenthaltsdauer und Verbesserung der Sprachkenntnisse mehr

sozialen Kontakt haben kénnen, wird hier durch die Untersuchung nicht bestatigt;

- In der Wirklichkeit leben die meisten chinesischen Studierenden iiberwiegend
innerhalb des chinesischen Kontaktkreises. Eine weitgehende Integration in die
deutsche Gesellschaft wird nicht angestrebt. Hier wird die von Geenen (1997)
gestiitzte These noch einmal betont: ,,es sind (offensichtlich) mehr die personlichen
Eigenschaften eines Menschen, die die Form seiner sozialen Kontakte bestimmen®
(Geenen, 1997, S.60). Die Griinde fiir die eingeschriankte Kontaktsituation der
chinesischen Studierenden liegen im zuriickhaltenden, schiichternen, passiven
Charakter der Chinesen sowie in der begrenzten Zeit und Zielsetzung ihres
Aufenthaltes in Deutschland einerseits und der lockeren zwischenmenschlichen
Beziehung der deutschen Gesellschaft und dem zuriickhaltenden Charakter des
deutschen Volkes anderseits. Die chinesischen Studierenden haben zwar eine positive
Einstellung zum Kennenlernen der deutschen Kultur sowie zum Kontakt mit

Deutschen, aber zeigen sie in der Praxis selten entsprechende Initiative. Als weitere

155



Grinde werden die hohen Kosten fiir viele Veranstaltungen und
Freizeitbeschéftigungen und auch der Zeitmangel genannt. Der Lebensraum
chinesischer Studierender ist meistens nur auf die Universitidt, die Wohnung eventuell
auch die Arbeitsstelle beschrankt. Die Hindernisse und Schwierigkeiten beim Kontakt
mit der deutschen Bevolkerung und mit den deutschen Studenten scheinen schwer
durch eigene Bemiihung in kurzer Zeit zu {iiberwinden zu sein (vgl. mit den

Ergebnissen der Frage 17).

Tjioe (1972, S. 196) hat in ihrer Untersuchung festgestellt, dass sich deutsche
Studentinnen bei der Kontaktsuche iiberwiegend aktiv zeigen, indem sie andere
ansprechen, wihrend asiatische meistens passiv abwarten, bis jemand sie anspricht.
Die asiatische Studentin hat es im Vergleich zu einer deutschen schwerer, neue
Bekanntschaften zu schlieBen. Die Hauptgriinde sah sie in den sich von den Deutschen
unterscheidenden Eigenschaften und der geringen Vertrautheit mit der fremden
Umgebung. Diese Interpretationen konnen in allgemeinen auf die chinesischen
Studierenden {iibertragen werden. In chinesischen Universititen ist die Beziehung
zwischen Studierenden durch eine Reihe von kollektiven organisatorischen
MaBnahmen, Studien- und Lebensformen vorgegeben worden bzw. aufgrund der
anderen Form des Studiensystems werden die Kontakte im Laufe des Studiums eher
leichter aufgebaut. Das Zusammenwohnen, der feststehende Klassenraum sowie der
gleichzeitige Besuch derselben Veranstaltungen sind fiir alle Studierenden in den
Bezugsgruppen festgelegt. Sie haben tdglich Kontakt miteinander. Die durch
organisatorische Struktur hergestellte engere menschliche Beziehung verlangt vom
Individuum keine grofle Initiative, um den Kontakt mit anderen zu schaffen. Es fehlt
hier in Deutschland gerade, solche durch die Organisationsmaflnahmen gestalteten
duBeren Rahmenbedingungen. Man muss von sich aus offensiv auf die Menschen
zugehen, wenn man die Beziehungen braucht. Wie die Untersuchung von Geenen
(1997) deutlich formuliert hat, wirken sich die mangelnden personlichen Beziige in
der Universitit ,,vor allem relativ negativ auf diejenigen ausldndischen Studierenden
aus, die aufgrund ihrer Personlichkeit bereits eine grofBere Hemmschwelle bei der
Kontaktaufnahme iiberwinden miissen. ... genau diejenigen befragten ausldndischen
Studierenden, die Schwierigkeiten mit der eigeninitiierten Kontaktaufnahme haben,
empfinden groflere Verstandigungsschwierigkeiten mit ihren Mitmenschen und mehr

Anonymitét an der Universitét.” (S.23)
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6.1.10 Umgehen mit den Lebensschwierigkeiten und Suche nach Unterstiitzung (Fragen
33-35)

Das Ergebnis der Frage 11 zeigt, dass die meisten chinesischen Studierenden in der
Untersuchung (64,4%) keine Verwandten oder Freunde in Deutschland haben, die ihnen
helfen kénnen. Sie miissen in allen Situationen versuchen, mit verschiedenen Schwierigkeiten
und Problemen alleine fertig zu werden. Die soziale Unterstiitzung ist fiir sie eine nicht zu
unterschitzende Ressource. Fiir diejenigen, die aktiv nach der sozialen Unterstiitzung suchen
bzw. die Hilfe aus der sozialen Umgebung ausnutzen konnen, ist die Krisensituation leichter
zu iiberwinden als flir die Personen, die von der sozialen Umgebung isoliert sind. Nach

sozialer Unterstiitzung zu suchen, gehort zu den Bewiltigungshandlungen.

Hier wird hauptséchlich die Suche nach sozialer Unterstiitzung bei der Konfrontation mit den
existentiellen finanziellen Problemen gepriift. Die Ergebnisse aus der Beantwortung von
Frage 18 und 20 ergeben, dass nur ein kleiner Teil der chinesischen Studierenden (12,3 %, zu
der Frage 20) tiberhaupt keine finanziellen Sorgen hat. Die meisten chinesischen Studierenden
(84,9%) miissen das finanzielle Problem selbst {iberwinden. Obwohl mehr als die Hilfte
(64,4%, zu der Frage 18) von ithnen meinen, dass ihr Studium nicht durch ein finanzielles
Problem stark beeinflusst wird, ist unter Umstinden eine eventuelle Konfrontation mit einer

solchen Situation vorstellbar.

Tabelle 41. An wen wiirden Sie sich zuerst wenden, wenn Sie vor existentiellen finanziellen
Problemen stehen (F. 33)?

Minnlich | Weiblich | Gesamt

H=38 H =37 H=75%
(1) Eltern oder Familienangehorigen 21 25 46

(55,3%) |(67,6%) |(61,3%)
(2) Enge Freunde oder Verwandten 6 6 12

(15,8%) |(16,2%) | (16%)
(3) Deutsche oder chinesische Organisationen 1 1

(2,6%) (1,4%)

(4) Ich versuche unter allen Umstdnden alleine damit fertig zu werden 10 6 16

(26,3%) |(16,2%) |(21,3%)
(5) Niemand kann mir helfen. Ich ziehe mich zurtick, da ich es doch nicht 0 0 0

dndern kann.

* Hier wird die absolute Haufigkeit gezihlt

Da einige Personen mehrere Antworten angekreuzt haben, ist die Auswertung mit der
Hier

Haufigkeitsverteilungen verschiedener Antwortalternativen miteinander verglichen.

Prozentzahl gemédl der gesamten Personenzahl ungeeignet. werden nur die

Bei finanziellen Problemen wenden sich die chinesischen Studierenden an erster Stelle an die

Eltern oder Familienangehorigen. Auf diese Antwort konzentrieren sich 61,3% der Personen,
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dabei mehr Frauen als Ménner. Die Eltern und Familieangehorigen sind trotz der grof3en
Entfernung immer noch die wichtigste Vertrauens- und Unterstiitzungsquelle, insbesondere
fir die weiblichen Studierenden. An zweiter Stelle wird die Handlungsalternative — ,,ich
versuche unter allen Umstinden alleine damit fertig zu werden* — 16 Mal gewihlt (21,3%).
Diese Studierenden wollen versuchen, unter allen Umstdnden alleine mit den finanziellen
Problemen fertig zu werden. Hier vertreten deutlich mehr Ménner als Frauen (26,3% zu
16,2%) diese FEinstellung. Hingegen wird ,die Unterstiitzung bei (deutschen oder
chinesischen) Organisationen zu suchen® nur einmal gewéhlt, und zwar von einer ménnlichen
Person. Durch die Verteilung sind die enge Familienbindung und schiitzende Rolle der Eltern
deutlich erkennbar. Die Eltern und Familienangehorigen stellen fiir chinesische Studierende
die am meisten Vertrauten dar. Auch wenn sie rdumlich weit von einander entfernt sind,
bedeuten die Eltern bzw. Familienangehorigen in schwierigen Situationen immer die grof3te
Unterstiitzung fiir die meisten chinesischen Studierenden. Obwohl in den schwierigen
Situationen die Unterstiitzungssuche bei Eltern oder Familienangehdorigen als eine verniinftige
Bewiltigungsstrategie betrachtet werden soll, verdeutlicht aber hier durch die hohe
Prozentzahl eine durch die kulturspezifische Sozialisationserfahrung entstandene Bindung an
die eigene Familie. Wéhrend in der westlichen Kultur die Entwicklung einer autonomen und
selbststandigen Personlichkeit des Individuums zu den wichtigsten Erziehungsaufgaben
gezéhlt wird, stellt sich die Abhdngigkeit von Eltern bei vielen chinesischen Kindern immer
noch als selbstverstindlich dar. Die emotionale und finanzielle Abhéngigkeit von Eltern fiihrt
dazu, dass In jeder schwierigen Situation die Eltern immer die wichtigsten Bezugspersonen
sind. Die innere Bindung, u. U. auch die Abhéngigkeit von Eltern, sind fiir viele chinesische
Kinder lebenslang unauflgsbar. In der jetzigen Untersuchung zeigt sich, dass mehr Frauen als

Minner diese Verhaltenstendenz zeigen.

Auffillig ist, dass sowohl die deutschen Organisationen als auch die chinesischen
Organisationen nur von sehr wenigen chinesischen Studierenden als unterstiitzende Quellen
zuerst aufgesucht werden. Dies deutet auf mehr Vertrauen der Chinesen zu den personlichen
Beziehungen als zu den offiziellen Einrichtungen oder Behorden hin. Die Verteilung schildert
insgesamt eine abnehmende Tendenz des Vertrauensgrades mit dem zunehmenden Abstand

der personlichen Beziehung, insbesondere wenn es sich auf das finanzielle Problem bezieht.

Es ist festzustellen, dass auslédndische Studierende tiber den gesamten Zeitraum des Studiums
mit einer Vielzahl von Problemen konfrontieren werden. Der Umgang mit verschiedenen
Schwierigkeiten gehort zu den wichtigen Inhalten ihres Lebens in Deutschland. Die
unterschiedlichen Umgangsformen mit alltédglichen Problemen und Schwierigkeiten bringen
ihnen unterschiedliche Lebenserfahrungen und fithren die Betroffenen zu den differenzierten

Losungsergebnissen eventuell auch den grundsétzlich verschiedenen Lebenssituationen.
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Tabelle 42. Wie gehen Sie mit Lebensschwierigkeiten in Deutschland um (F. 34)?

Minnlich | Weiblich | Gesamt
H=38 H=38 H=76*
(1) Ich versuche, mit Freunden oder Bekannten meine Probleme zu 28 31 59
besprechen, gemeinsam eine Losung zu finden. (73,7%) | (81,6%) | (77,6%)
(2) Ich gehe zu Institutionen oder Behorden, um eine Losung zu finden. 5 4 9
(13,1%) | (10,5%) | (11,8%)
(3) Ich versuche, nicht iiber das Problem nachzudenken und es aus 3 2 5
meinen Gedanken zu verdringen. (7,9%) | (5,3%) |(6,6%)
(4) Ich fihle mich oft beunruhigt und hilflos, weil ich glaube, dass keine 2 1 3
Personen oder Institutionen mir wirklich helfen wollen. So lasse ich (5.3%) | (2,6%) |(4,0%
das Problem unerledigt. ’ ’ ’

* Hier wird aufgrund des doppelten Ankreuzens bei den Antworten (1) und (2) die absolute Haufigkeit gezahlt

Die Haufigkeitsverteilung der verschiednen Umgangsformen in der Tabelle zeigt, dass die am
meisten von ihnen gewidhlte Umgangsform ist, ,,mit Freunden oder Bekannten die Probleme
zu besprechen, gemeinsam eine Losung zu finden®. Diese Strategie wird von den Befragten
59mal eingekreuzt, es betrdgt den Anteil von 77,6% der gesamten Antworten, davon sind
mehr Frauen als Manner. Andere Umgangsformen (2 bis 4) wurden zwar in allen Féllen von
relativ mehr Méannern gewéhlt, aber die Summe ist dramatisch reduziert. In bezug auf die
Beantwortung der Frage 33 erkennt man deutlich, dass die in China sehr iibliche
Verhaltensweise - ,,Zu Hause verldsst man sich auf die Eltern, drauen auf Freunde* (zai jia
kao fumu, chu men kao pengyou) hier in Deutschland fiir die chinesischen Studierenden

weiter giiltig ist.

Wie das Ergebnis der Frage 33 wird auch hier weniger Vertrauen in Institutionen und
Behorden gezeigt. Nur 9 Personen haben die Institutionen und Behorden als vertraute Objekte
betrachtet und wollen bei ihnen eine mdogliche Unterstiitzung finden. Die Ergebnisse sollen
uns zum Nachdenken fithren: es gibt in Deutschland eine Vielzahl von Institutionen und
Organisationen mit einem Betreuungsprogramm fiir auslédndische Studierende, auch jede
Gerade

Programme und MaBnahmen sollen den ausldndischen Studierenden das Leben und die

deutsche Universitdt bietet umfangreiche Betreuungsmallnahmen an. diese
Integration in Deutschland erleichtern und ihnen bei der Losung allgemeiner Probleme und
Schwierigkeiten helfen. Diese Angebote scheinen nicht von chinesischen Studierenden
wahrgenommen und gut genutzt zu werden. Die Griinde konnen einerseits daran liegen, dass
viele chinesische Studierende vielleicht iiberhaupt nicht davon wissen, dass solche
Organisationen ihnen bei den Problemen helfen konnen; andererseits wird natiirlich auch die
Frage gestellt, ob sich solche Institutionen iiberhaupt als vertrauenswiirdige Einrichtungen

dargestellt haben.
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Auch die Untersuchung von Geenen (1997) hatte herausgefunden, dass je enger die soziale
Bindung an die potentiellen Helfer ist, desto eher bitten die auslédndischen Studierenden diese
um Hilfe. Ansonsten versuchen die Studentlnnen eher, allein mit der problematischen
Situation fertig zu werden, als Hilfe bei Personen (oder Organisationen) aullerhalb ihres engen
sozialen Umfeldes zu suchen (Geenen 1997. S. 84). Die weitere Differenzierung der
Haufigkeitsverteilung verschiedener Umgangsformen zeigt, dass die meisten chinesischen
Studierenden mit Hilfe von Freunden oder Bekannten ihre Lebensprobleme bewéltigen. Hier
ist es gut vorstellbar, dass die Beziehungen zu den eigenen Landsleuten, sowohl Frauen wie
Minner, als ,,liberlebenswichtig® beschrieben werden. Sie bleiben miteinander sehr eng und
helfen sich gegenseitig. Von daher sollte es nicht verwundern, dass 60,3% Personen ihren
privaten Kontaktkreis tiberwiegend auf die Landsleute beschrénkt haben (vgl. Ergebnis der
Frage 30).

Die Antwortalternativen (3) und (4) reprédsentieren die vermeidenden bzw. pessimistischen
Umgangsformen mit den Lebensschwierigkeiten. Sie werden insgesamt 8 Mal (10,6%)
gewdhlt. Davon versuchen 6,6% der Betroffenen die Probleme aus den Gedanken zu

verdrangen und 4% zeigen eine total hilflose Einstellung und depressive Stimmung.

Tabelle 43. Von wem haben Sie bisher die meisten Hilfen fiir die Bewaltigung der
Schwierigkeiten in Deutschland erfahren (F. 35)?

Mainnlich | Weiblich | Gesamt
H=37 H=38 H=75
(1) Von den Familienangehdorigen oder Verwandten. 9 15 24
(24,3%) | (39,5%) | (32%)
(2) Von chinesischen Freunden und Bekannten. 23 17 40
(62,2%) | (44,8%) | (53,3%)
(3) Von deutschen Freunden und Bekannten. 2 4 6
(5,4%) |(10,5%) | (8%)
(4) Von chinesischen Institutionen oder Behérden.
(5) Von deutschen Institutionen oder Behorden. 2 1 3
(5,4%) [(2,6%) [(4%)
(6) Von Niemandem eine Hilfe erfahren. 1 1 2
(2,7%) |(2,6%) |(2,7%)

Die Beantwortung dieser Frage gibt uns einen Uberblick iiber die von chinesischen
Studierenden tatsdchlich erfahrenen Hilfen wihrend ihres Aufenthalts in Deutschland. 53,3%
von ihnen haben die Hilfen aus dem chinesischen Freund- und Bekanntenkreis bekommen;
und 32% von den Familienangehorigen oder Verwandten. Hier zeigt sich aber eine Differenz
zwischen beiden Geschlechter. Wiahrend mehr weibliche Studierende ihre Unterstiitzung von
den Familienangehorigen oder Verwandten erfahren haben, bekommen die meisten
Minnlichen die Hilfe von chinesischen Freunden und Bekannten. Das Ergebnis entspricht

auch dem Befund der Frage 33, in dem sich mehr Frauen als Ménner bei ihrem existentiellen
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Finanzproblem an die Eltern und Familienangehorigen wenden wiirden. Deutsche Freunde
und Bekannte werden hier 6mal (8%) und deutsche Institutionen und Behorden 3mal (4%) als
der grofite Hilfeanbieter von den Befragten genannt. Es ist zu bemerken, dass niemand die
chinesischen Institutionen bzw. Behorden als groen Hilfeanbieter dargestellt hat. Die Griinde
liegen einerseits in der begrenzten Zahl der chinesischen Institutionen bzw. Behorden in
Deutschland, andererseits im geringen Vertrauen in deren Hilfsbereitschaft. Eine Person hat
extra im Fragebogen die Frage gestellt: ,,Wollen die chinesische Institutionen oder Behorden
uns wirklich gern helfen?* Hier wird ein fehlendes inneres Vertrauen zu den biirokratischen

Einrichtungen ausgedriickt.

6.1.11 Die Kontrollfragen zur Stressbewiiltigung und zum Anpassungserfolg (Fragen 36-
41)

Die folgenden Fragen dienen als die Erfolgskontrolle zur Stressbewéltigung und Anpassung

der chinesischen Studierenden in Deutschland.

Tabelle 44. Hat sich Thr Studienabschluss nach der Priifungsordnung oder dem Studienplan
verzogert (F. 36)?

Minnlich | Weiblich | Gesamt
N=37 N=236 N=73
(1) Nein, keine Verzogerung 22 21 43
(59,5%) |(58,3%) |(58,9%)
(2) Ja, 2-4 Semester 15 15 30
(40,5%) | (41,7%) | (41,1%)
(3) Ja, mehr als 5 Semester 0 0

Die Studiumsverzogerung kann im Allgemeinen als Ausdruck einer

nicht gelungenen

Stressbewéltigung bei der Durchfithrung des Studiums angesehen werden. Fiir ausldndische
Studierende kann das Studium aufgrund des Sprachproblems und der Umstellung auf ein
fremdes Studiensystem sowie der damit verbundenen Schwierigkeiten leichter verzogert
werden. Von daher wird die Verzogerung mit einem Semester hier in der Untersuchung nicht
als problematisch betrachtet. Als Resultat ergibt sich, dass 58,9% der Befragten keine
Studiumsverzégerung haben, wéhrend weitere 41,1% eine Verzogerung mit 2 - 4 Semester
angegeben haben. Die Prozentzahl bei beiden Geschlechtern ist beinah gleich und zeigt keine
groBBere Differenz. Niemand in der Untersuchung hat das Studium mehr als 5 Semester

verzogert.

Wenn die Verteilung zu dieser Frage gemil dem Fachgebiet betrachtet wird, ist eine
ungleichmifige Verteilung feststellbar. Die Prozentzahlen der Personen mit
Studiumsverzogerung in Naturwissenschaft, Sozial-, Wirtschaft- und Geisteswissenschaft sind

niedriger als die in Ingenieur- und Sprachwissenschaft. In Bezug auf das Ergebnis der Frage
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15, in dem die Sprachkenntnisse der chinesischen Studierenden durch die Selbsteinschétzung
beurteilt hohere  Anteil der

ingenieurwissenschaftlichen Studierenden durch die schlechteren deutschen Sprachkenntnisse

werden, ist der Studiumsverzogerung bei  den
in einigem Maf erkldarbar. Allerdings gilt dieser Erkldrungsansatz fiir die Studierenden in
Sprachwissenschaft nicht. Aufgrund der niedrigen Stichprobenzahl der Studierenden in
Sprachwissenschaft darf die Aussagekraft des Ergebnisses hier nur eingeschrankt betrachtet
werden. Die Studiumsverzogerung fiir die Studierenden in Sprachwissenschaft soll sich mit

anderen Griinden erklédren lassen als mit der Sprachkompetenz.

Tabelle 45. Die Verteilung zur Antwortung der Frage 36 gemil Fachgebiet

Natur- Ingenieur- Sozial-, Wirtschaft Sprach- Keine
wissenschaft wissenschaft und wissenschaft Angabe
Geisteswissenschaft
(auch Kunst)
N=15 N=30 N=22 N=5 =1
(1) Nein, 10 16 14 2 1
keine (66,7%) (53,3%) (63,6%) (40%)
Verzégerung
(2) Ja, 2-4 5 14 8 3 0
Semester (33,3%) (46,7%) (36,4%) (60%)
(3) Ja, mehr 0 0 0 0 0
als 5
Semester

Ca. 60% aller Personen haben keine Studiumsverzogerung. Diese Angabe als ein positives

Anzeichen fiir Stressbewiltigung der meisten chinesischen Studierenden bei der
Durchfiihrung des Studiums kann uns zunichst anscheinend beruhigen. Nach einer
differentiellen Uberpriifung dieses Ergebnisses gemiB einigen Merkmalen ist die

optimistische Einschidtzung jedoch fragwiirdig.

Tabelle 46. Einige Grunddaten der Personen ohne Studiumsverzogerung

Mein Studium ist nicht verzogert. N=43

Aufenthaltsdauer Semesterzahl Anzustrebender Abschluss
(J.: Jahre) (S.: Semester)

1-27J.: 19 (76%) 1-2S.: 10 (55,6%) Diplom: 30 (55,6%)
3-4J.. 22 (48,9%) 3-4S.: 12 (54,5%) Magister: 1 (33,3%)
5-7J.: 2 (33,7%) 5-8S.: 20 (62,5%) Lehramt: 1 (100%)

9-12S.: 1 (100%) Master(MA): 7 (87,5%)

iiber 13 S.: Bachelor (BA): 3 (50%)

Doktortitel: 1 (100%)

* 19 Personen haben 1-2 jahrige Aufenthaltsdauer in Deutschland. Davon 10 Personen befinden sich zu dem
Zeitpunkt der Untersuchung gerade in 1-2 Semester, und andere 2 Personen sind in 5-8 Semester eingestuft
worden, 3 Personen mit Master-Abschluss befinden sich in 3-4 Semester.

Insgesamt 43 Personen geben an, dass ihr Studium nicht verzogert ist. Wie die Zahl in der
Tabelle dargestellt, haben 19 Personen davon nur 1 - 2 Jéhrige Aufenthaltsdauer. Die meisten
von ihnen befinden sich entweder im 1 - 2 Semester oder sie sind im 5-8 Semester eingestuft

worden, wenn ihre Studienleistungen in China hier anerkannt werden kénnen. Die positive
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Angabe dieser Gruppe mit hoherer Prozentzahl soll hier nicht als echte Studienerfolge
angesehen werden, weil eine Studiumsverzogerung noch nicht tatsachlich eingetreten ist bzw.
erst spéter beurteilt werden kann. Wenn die Gruppe mit 1-2 jahriger Aufenthaltsdauer nicht in
Auswertung einbezogen wiirde, ist die Prozentzahl der Studierenden mit unverzogertem

Studium viel weniger als 58,9%.

In der 1. Spalte der Tabelle wird eine interessante Verteilung gezeigt. Der Anteil der
Studierenden, die ihr Studium unverzogert durchgefiihrt haben, wird mit der Zunahme der
Aufenthaltsdauer immer weniger. D. h. je linger die Aufenthaltsdauer ist, desto weniger
Studierende sind in der Lage, ihr Studium ohne Verzégerung durchfithren zu konnen. Die
Zahl in der Spalte 2. zeigt eine umgekehrte Tendenz. Die Studierenden der hheren Semester
zeigen den hoheren Anteil mit unverzogerndem Studium als die Studierenden niedriger
Semester. D. h. die Studierenden, die das hohere Semester erreichen konnen, sind meistens
solche Personen, die sich bemiihen, ihr Studium moglicherweise unverzogert durchzufiihren.
Die Prozentzahlen in der Spalte 3 ergeben, dass die Personen, die das Studium ohne
Verzogerung durchfithren, hauptsdchlich zu den Studentengruppen gehoren, die einen
Studienabschluss mit Doktortitel, Master und Lehramt erwerben wollen. Hier ist auch zu
bemerken, dass 5 von 7 Masterstudenten ohne Studiumsverzogerung die 1 - 2 jdhrige
Aufenthaltsdauer haben.

Tabelle 47. Empfindung zur eigenen Situation im vergangenen Jahr - welche der folgenden
Aussagen entspricht Threr eigenen Situation im vergangenen Jahr (F. 37)?

Mainnlich | Weiblich | Gesamt
N=37 N=36 N=73
(1) Ich fiihle, dass ich mein Studium in Deutschland vielleicht nicht 2 2
schaffen kann. Ich gerate haufig in Hoffnungslosigkeit, Unruhe und (5,6%) (2,7%)
Angst.
(2) Ich fiihre mein Studium zwar weiter durch, aber mit starken 19 15 34
Belastungen und Unsicherheit. (51,4%) | (41,7%) |(46,6%)
(3) Mein Studium geht planméBig weiter und ich bin gelassen und 18 19 37
optimistisch. (48,6%) | (52,7%) |(50,7%)

Die drei verschiedenen Antwortmoglichkeiten entsprechen dem unterschiedlichen Grad der
subjektiv erlebten Belastungen und auch dem Bewiltigungserfolg bei der Durchfithrung des
Studiums in Deutschland. Das Ergebnis zeigt, dass die Hélfte aller Studierenden einen
planméBigen Fortgang des Studiums durchfiihrt und eine optimistische Perspektive hat.
Weitere 46,6% haben starke Belastungen und ein Unsicherheitsgefiihl gedufBert, obwohl ihr
Studium immer noch weiter durchgefiihrt wird (dabei Manner mehr als Frauen). Noch zwei
weibliche Studierende sehen keine Hoffnung zu einem erfolgreichen Studienabschluss, und

sie geraten hdufig in Unruhe und Angst.
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Wenn die Verteilung der Gesamtheit geméll der Aufenthaltsdauer in 2 Gruppen geteilt wird,
ist leichter zu sehen, dass die starken Belastungen und Unsicherheitsgefithle von mehr
Studierenden mit kurzer Aufenthaltsdauer geduBert werden als von den Studierenden mit
langer Aufenthaltsdauer. Hier wird die Hypothese des Phasenmodells wieder bestétigt: der

subjektiv erlebte Stress und die Belastungen nehmen im Laufe der Zeit allméhlich ab.

Tabelle 48. Vergleich der Beantwortung der Frage 37 zwischen Gruppen mit

unterschiedlicher Aufenthaltsdauer

Aufenthaltsdauer Aufenthaltsdauer | Gesamt
1-21. Mehr als 3 J.
N=25 N=48 N=73
(1) Ich fuhle, dass ich mein Studium in Deutschland 1 1 2
vielleicht nicht schaffen kann. Ich gerate héufig in
Hoffnungslosigkeit, Unruhe und Angst. ( 4%) (2,1%) (2,7%)
(2) Ich fiihre mein Studium zwar weiter durch, aber 13 21 34
mit starken Belastungen und Unsicherheit. (52%) (43,8%) (46,6%)
(3) Mein Studium geht planméBig weiter und ich bin 11 26 37
gelassen und optimistisch. (44%) (54,1%) (50,7%)

Bei der differenziellen Betrachtung der Verteilung gemil3 Fachgebiet ergibt sich, dass mehr
Studierende in Sprachwissenschaft und Sozial-, Wirtschaft- und Geisteswissenschaft eine
gelassene, optimistische Ansicht haben im Vergleich zu den iibrigen Fachbereichen. In Bezug
auf das Ergebnis der Frage 15, in dem die Studierenden in Sprachwissenschaft und Sozial-,
Wirtschaft- und Geisteswissenschaft selbst ein besseres Sprachniveau eingeschétzt haben,
konnen die stirkeren Belastungen und Unsicherheitsgefiihle hier eventuell mit dem noch
anderen Fachbereiche in

vorhandenen Sprachproblem bei den Studierenden der

Zusammenhang stehen.

Tabelle 49. Vergleich der Beantwortung der Frage 37 in verschiedenen Fachgebieten

Natur- Ingenieur- Sozial-, Wirtschaft Sprach-
wissenschaft wissenschaft | und wissenschaft
Geisteswissenschaft
(auch Kunst)
N=15 N=30 N=22 N=35
(1) Ich fiihle, dass ich mein 1 1
Studium in Deutschland vielleicht (3,3%) (4,5%)
nicht schaffen kann. Ich gerate
héufig in Hoffnungslosigkeit,
Unruhe und Angst.
(2) Ich fiihre mein Studium zwar 8 15 9 2
weiter durch, aber mit starken (53,3%) (50%) (40,9%) (40%)
Belastungen und Unsicherheit.
(3) Mein Studium geht planmiBig 7 14 12 3
weiter und ich bin gelassen und (46,7%) (46,7%) (54,6%) (60%)
optimistisch. ’ ’ ’
Gesamt 100% 100% 100% 100%
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Tabelle 50. Wenn sich Thr Studium bereits verzégert hat, welche Griinde sehen Sie dafiir (F.
38)?

Mainnlich | Weiblich | Gesamt
N=35 N=26 N=61
(1) Aus sprachlicher Schwierigkeit. 12 8 20
(34,3%) | (30,8%) | (32,8%)
(2) Aus finanziellen Griinden. 11 11
(31,4%) (18%)
(3) Wegen den fachlichen Anforderungen. 5 6 11
(14,3%) | (23,1%) (18%)
(4) Aus anderen Griinden 7 12 19
(20%) (46,1%) | (31,2%)

Die Zahl der chinesischen Studierenden, die diese Frage beantwortet haben, betridgt insgesamt
61 Personen. Die Zahl ist damit viel grof3er als die Angabe des Ergebnisses von Frage 36, in
der nur 30 Personen eine 2-4 Semester Studiumsverzogerung angegeben haben. Hier konnten
eventuell auch die Personen die Frage 38 beantwortet haben, deren Studium sich weniger als
2 Semester verzogert wird. Als Antwortmoglichkeiten werden hier nur 3 festgelegte
Alternativen wie ,sprachliche Schwierigkeit”, ,finanzielle Probleme® und ,£fachliche
Anforderungen® konkret vorgegeben. Das Ergebnis zu dieser Frage ergibt, dass beinahe die
Wahl der ,,sprachlichen Schwierigkeit™ der Wahl der ,,anderen Griinde* gleich stark vertreten
ist (iiber 30% der Betroffenen). Nach den Gespriachen mit einigen chinesischen Studierenden
konnen solche Griinde hauptséchlich als Orientierungslosigkeit im Studium zu verstehen sein,
z. B. wie das Studium organisiert wird; wie der Zusammenhang verschiedener
Veranstaltungen und Leistungen; was soll gemacht werden, um die entsprechenden
Leistungsscheine zu erwerben. Vielen von ihnen ist nach 1-2 Semestern erst klar, dass die
fachlichen Inhalte iiberhaupt nicht zur eigenen Vorstellung passen, und dann fangen einige
Personen an, das Studienfach zu wechseln. Somit ist das Studium unvermeidlich verzogert. Es
gibt auch die Personen, die wegen ihrer familidren bzw. privaten Sachen das Studium
vernachldssigen miissen. Der hohe Anteil der Studierenden, die aufgrund der
Orientierungslosigkeit im Studium und auch der Schwierigkeiten, verschiedene
Angelegenheiten auszugleichen, ihr Studium verzogern lassen miissen, fithrt uns zu
folgendem Gedanken: nicht nur die dufleren sichtbaren Schwierigkeiten wie die sprachliche
Schwierigkeiten, finanzielle Probleme und fachliche Anforderungen, auch die unsichtbare
schwichere Managementkompetenz des eigenen Lebens kann die Durchfiihrung des Studiums

im Ausland in hohem MaB beeintriachtigen.

Die Verteilung der Antworten zeigt noch einige zu beachtende Punkte: Diejenigen, deren
Studium aufgrund des finanziellen Problems verzogert wurde, sind alle midnnliche Personen.
Dieses Ergebnis stimmt mit den Befunden der Fragen 17, 18 und 19 iiberein. Die Ergebnisse
der Fragen 17 und 18 zeigen, dass die Minner stirker vom finanziellen Problem betroffen

sind als die Frauen. Der Befund der Frage 19 hat ergeben, dass mehr Ménner als Frauen tiber
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10 Stunden pro Wochen arbeiten miissen. Alle diese Ergebnisse konnen die Begriindung zur
Studiumsverzégerung vieler chinesischer minnlicher Studenten stiitzen. Die Zahl in der
Tabelle zeigt uns auch, dass anders als Ménner mehr Frauen wegen der fachlichen

Anforderungen und anderer Griinde ihr Studium verzogert haben.

Tabelle 51. Haben sie schon einmal beabsichtigt, [hr Studium in Deutschland abzubrechen (F.

39)?

Mainnlich | Weiblich | Gesamt | | Natur- Sozial-, Wirtschaft | Ingenieur- | Sprach-
wissenschaft |u. wissenschaft | wissenschaft
Geisteswissenschaft
N=37 N=36 | N=73 N=15 (auch Kunst) N=30 N=5
N=22
Nein 24 28 52 11 15 24 2
(64,9%) | (77,8%) | (71,2%) (73,3%) (68,2%) (80%) (40%)
Ja 12 8 20 4 7 6 3
(32,4%) |(22,2%) |(27,4%) (26,7%) (31,8%) (20%) (60%)
Keine 1 1
Antwortung | (2,7%) (1,4%)

Die starken Belastungen und die Unsicherheit zu dem Studienabschluss fithren oft zu der
Absicht, das Studium abzubrechen. Hier haben 27,4% der Befragten schon einmal
beabsichtigt, ihr Studium hier in Deutschland vorzeitig zu beenden. Davon sind Madnner mehr
als Frauen betroffen. Das Ergebnis stimmt mit dem Befund von Tjioe (1972) iiberein. Sie hat
gefunden, dass ausldndische Frauen seltener als Ménner an einen Abbruch ihres Studiums
gedacht haben. Auch wenn die Frauen weniger Geld haben, fithlen sie sich seltener vom
finanziellem Problem belastet. Frauen zeigen eine bessere Ausdauerkraft gegeniiber der
schwierigen Situation als Ménner und sie geben ihr Ziel nicht so leicht auf wie die Méanner

wegen der Frustration.

Die differenzielle Betrachtung der Verteilung gemil3 der verschiedenen Fachgebiete bringt
uns ein unerwartetes Ergebnis: Mehr Personen aus der Sprachwissenschaft und der Sozial-,
Wirtschaft- und Geisteswissenschaft, in denen eigentlich mehr Studierende den planmifBigen
Studiumsverlauf und die optimistische Perspektive dargestellt haben, haben schon mal
beabsichtigt, das Studium abzubrechen. Eine weitere Uberpriifung einiger Merkmale wie
Alter, Aufenthaltsdauer, Semesterzahl sowie ihres zu ereichenden Abschlusses bei den
Personen, die ihr Studium abbrechen wollen, bringt uns keinen zugrunde liegenden
regelhaften Befund als Erkldarung. Aber ist es hier zu bemerken, dass die Personen, die ihr
Studium abbrechen wollen, kein(e) Doktorand(in) und Masterstudent(in) sind. Das Studium
mit diesen beiden Abschliisse kann eventuell aufgrund des hoheren akademischen Grades
bzw. der kiirzeren Studiendauer den chinesischen Studierenden bessere Aussicht und
Durchhaltekraft geben.
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Tabelle 52. Einige Grunddaten der Personen mit einer Abbruchsabsicht

Ich beabsichtige, mein Studium in Deutschland abzubrechen.  N=20
Alter Aufenthaltsdauer Semesterzahl Zu erreichendem Abschluss
(J.: Jahre) (J.: Jahre) (S.: Semester)

18-271J.: 15 1-21:9 1-28S:5 Bachelor (BA): 3 (50%)

(26,8%) (36%) (27,8%) Lehramt: 1

3-4J:9 3-48S:7 Diplom: 15 (27,8%)

iber 27 J.: 5 (20%) (31,8%) Magister: 1

(29,4%) 5-7J:2 5-88S: 8

(66,7%) (25%)

Tabelle 53. Wenn Sie schon mal Ihr Studium abbrechen wollten, aus welchen Griinden sind
Sie zu diesem Gedanken gekommen (F. 40)?

Mainnlich | Weiblich | Gesamt
(1) Ich habe eine andere Chance. 13 14 27
(2) Das Studium ist fiir mich zu schwer und ich sehe keine Hoffnung 2 4 6
zur Abschlusspriifung.
(3) Das Leben in Deutschland ist fiir mich zu hart und einsam. 3 2 5
(4) Meine finanzielle Situation erlaubt mich nicht, das Studium 1 2 3
abzuschlief3en.
(5) Das Studienfach interessiere mich nicht mehr. 1 7 8
(6) Aus aufenthaltsrechtlichen Griinden.
(7) Aus einem privaten Grund. 7 5 12

Die Ergebnisse der 16. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks (2002, S. 39) geben
an, dass ein deutlich hoherer Anteil der Studierenden aus Entwicklungsldndern das Studium
zwischendurch abgebrochen hatte als die aus den Schwellen- und Industrieldndern. Fast die
Haélfte der Abbrecher aus Entwicklungslédndern fiihrt als Grund finanzielle Probleme an. Die
Feststellung wird hier von den chinesischen Studierenden nicht bestétigt. Zu den Griinden fiir
den Abbruchsgedanken haben einige Befragte mehrere Griinde genannt. Die Auswertung hier
ist nach dem Vergleich der absoluten Héufigkeitsverteilung verschiedener Antwortauswahl
gegangen. Auch einige Personen, die bei der Beantwortung der Frage 39 keine Absicht zu
einem Studienabbruch geduflert haben, beantworteten auch Frage 40. Somit ist die Zahl der
Personen hier (bei Frage 40) mehr als die aus dem Ergebnis der Frage 39. Diese Schwankung
der Zahl kann damit erkldrt werden, dass einige Personen beim Beantworten dieser Frage
noch zaudern und unentschlossen sein. Von daher ist die Antwortalternative - ,,ich habe eine
andere Chance* - als der am meisten (27 Male) genannte Grund fiir einen eventuellen
Studiumsabbruch gut vorstellbar. Diese Zahl kann man auch so interpretieren: fast 37% der
chinesischen Studierenden haben sich mindestens einmal voriibergehend mit dem Gedanke

befasst, wenn sie einen anderen besseren Ausweg hitten, wiirden sie das Studium hier
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vorzeitig abbrechen. Natiirlich sind dabei andere Griinde wie ,,private Angelegenheiten®, ,,der
Verlust des Fachinteresses®, ,.keine Hoffnung auf einen erfolgreichen Abschluss®, ,,das Leben
in Deutschland zu hart und einsam* usw. spielen alle auch die Rolle. Obwohl 11 Fille (18%)
von 61 Personen aus finanziellem Grund das Studium verzogert haben (siehe Ergebnis der

Frage 38), geben hier nur 3 Personen an, dass sie aufgrund des finanziellen Problems das

Studium unterbrechen wollen bzw. miissen.

Tabelle 54. Wenn Sie einmal Thre eigenen Leistungen und gesamte Situation in Deutschland
betrachten, wiirden sie dann sagen, dass Sie damit eher zufrieden oder unzufrieden sind (F.

41)?
Minnlich | Weiblich | Gesamt
N=37 N=36 N=73
(1) Ich bin sehr zufrieden. 4 2 6
(10,8%) | (5,5%) (8,2%)
(2) Ich bin zufrieden. 19 20 39
(51,4%) | (55,6%) | (53,4%)
(3) Ich bin weniger zufrieden. 14 14 28
(37,8%) | (38,9%) | (38,4%)
(4) Ich bin gar nicht zufrieden. 0 0 0

Zufriedenheit mit der eigenen Situation kann als ein Indikator des Anpassung- und
Integrationszustandes angesehen werden. Hier bezeichnen 38,4% aller chinesischen
Studierenden ihre Situation als ,,weniger zufrieden*. Mehr als die Halfte (53,4%) sind mit der
Situation ,,im Allgemeinen zufrieden®, und 8,2% sind ,,sehr zufrieden*. Obwohl mehr Ménner
als Frauen die eigene Situation mit ,,sehr zufrieden* dargestellt haben, zeigt das Ergebnis

jedoch keine bedeutende Differenz zu der gesamten Lage zwischen beiden Geschlechtern.

Es stellt sich die Frage, inwieweit aus diesen Informationen weitere Hinweise fiir eine
mogliche Erkldrung zu ihren Schwierigkeiten und Problemen abzuleiten sind. Hier werden
einige weitere Grunddaten von denjenigen in die Analyse einbezogen, die mit ihrer Situation

weniger zufrieden sind.

Tabelle 55. Einige Grunddaten der Personen mit weniger Zufriedenheit

Ich bin weniger zufrieden N=28

Aufenthaltsdauer Sprachkenntnis Studiumsverzégerung

1273: 13 (50%)
3-47: 14 (31,8%)
5771 (33,3%)

Gut und sehr gut: 4 (23,5%)

durchschnittlich: 15 (34,9%)

schlechter und sehr schlecht: 9
(69,2%)

keine Verzogerung: 11 (9 davon mit 1-2 J.
Aufenthaltsdauer)

wenige Verzogerung: 5 von der 1-2 J. Aufenthaltsdauer.
2-4 Semester Verzogerung: 12

Die Daten in der Tabelle und die Angaben aus den Fragebogen bringen uns folgende

Informationen als Aufschluss:
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Die Prozentzahl der weniger zufriedenen Personen wird mit verbesserten deutschen
Sprachkenntnissen immer weniger. Die besseren Sprachkenntnisse sind nach wie vor
der Schliisselfaktor fiir die gelungene Anpassung und Integration. 4 Personen mit
guten deutschen Sprachkenntnissen sind mit ihrer eigenen Situation weniger
zufrieden, davon 3 Frauen und ein Mann. Die Griinde dafiir scheinen mit der

finanziellen Belastung und dem Verlust des Fachinteresses zu tun zu haben.

13 Personen mit weniger Zufriedenheit haben nur eine 1 - 2 jéhrige Aufenthaltsdauer
(50% von allen 26 Personen mit 1 - 2 jahriger Aufenthaltsdauer). 14 Personen haben
eine 3 - 4 jdhrige Aufenthaltsdauer (31,8% von allen 44 Studierenden mit 3 - 4
jéhriger Aufenthaltsdauer). Eine Person hat eine 5 - 7 jahrige Aufenthaltsdauer (33%
von allen 3 Studierenden mit 5 - 7 jahriger Aufenthaltsdauer). Insgesamt 12 Personen
von allen 15 Studierenden mit mehr als 3jdhriger Aufenthaltsdauer haben eine
Studiumsverzégerung. Diese Informationen zeigen uns, dass ihre geringere
Zufriedenheit mit der eigenen Situation durch die Schwierigkeiten in der
Anfangsphase des Auslandaufenthaltes und die Verzogerung des Studiums erklért

werden konnen.

9 von 14 weiblichen Studierenden mit weniger Zufriedenheit haben nur eine 1 - 2
jéhrige Aufenthaltsdauer in Deutschland; weitere 4 Personen haben das Studium um 2
- 4 Semester verzogert. Nach ithrer Antwort zu den Fragen 36 und 37 fiihren sie das
Studium mit starken Belastungen und Unsicherheit bzw. sie geraten héufig in
Hoffnungslosigkeit, Unruhe und Angst; die letzte Person mit weniger Zufriedenheit
hat zwar keine Studiumsverzégerung, dulert aber auch Belastungen und Unsicherheit,
auBerdem besitzt sie einen relativen niedrigen FSKU-Wert (FSKU=20).

4 von 14 ménnlichen Studierenden mit weniger Zufriedenheit haben eine 1 — 2 jdhrige
Aufenthaltsdauer in Deutschland; andere 8 Personen mit 3 — 4 jihriger
Aufenthaltsdauer haben das Studium um 2 - 4 Semester verzogert und die meisten von
thnen (7 von 8) fithren das Studium mit starker Belastung und Unsicherheit; Die
letzten zwei Personen haben zwar keine Studiumsverzogerung, aber sie dulern auch
starke Belastungen und Unsicherheit; einer der beiden meinte, dass das Leben in
Deutschland zu hart und einsam sei, er habe Sprachschwierigkeiten im Studium und
zeigte die Absicht, das Studium hier abzubrechen (Frage 40). So kann es festgestellt
werden, dass die Belastungen im Studium und die Unsicherheit in Bezug auf eine
erfolgreiche Bewiltigung diese Personen zur subjektiven Unzufriedenheit gefiihrt
haben.
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6.2 Ergebnisse von Teil 2 - Frankfurter Selbstkonzeptskalen (FSKN)

Die Mittelwertunterschiede der zu vergleichenden Gruppen werden bei den intervallskalierten
Daten der ,Frankfurter Selbstkonzeptskalen® mit Hilfe des t-Tests auf Signifikanz gepriift.
Beim Vergleich der Mittelwertunterschiede wird der t-Test fiir unabhédngige Stichproben
verwendet: Zuerst wird mit Hilfe des F-Tests die Homogenitét der zwei Stichprobenvarianzen
gepriift. Ist das Ergebnis des F-Testes bei einer Irrtumswahrscheinlichkeit von 10%
signifikant, wird die Heterogenitdt der Varianzen angenommen. In diesem Fall wird der t-

Wert fiir heterogene Varianzen zur Priifung von Mittelwertunterschied berechnet.
Kennzeichnung des Signifikanzniveaus: als kritisches Niveau wird bei dem Signifikanztest

generell mindestens das 5% -Niveau gewéhlt. Wenn der Unterschied auf einem hdoheren

Niveau signifikant wird, ist dies vermerkt.

6.2.1 Vergleich der Selbstkonzepte (FSKN) zwischen den Geschlechtern

Tabelle 56. Vergleich der Selbstkonzepte (FSKN) zwischen den Geschlechtern

(M = Mittelwert SD = Standardabweichung)

FSKN Mainnlich (N= 37) Weiblich (N=36) t-Wert

FSAP M=45,2 M=42,7 2,05
SD=6,14 SD=4.13

FSVE M=26,4 M=25,2 1,53
SD=3,76 SD=2,87

FSSW M=47 M=44,7 1,79
SD=6,1 SD=4,77

FSST M=51,1 M=48,6 1,49
SD=7,53 SD=6,64

FSKU M=253 M=24.5 0,77
SD=4,62 SD=4,14

Zur Priiffung der Varianzhomogenitit wird der F-Test vorgenommen. Dabei wird die

Varianzheterogenitdt bei FSAP festgestellt.
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Tabelle 57. Signifikanztest zu den Mittelwertunterschieden zwischen den Geschlechtern

(KW = kritischer Wert )

Zur Priifung der Signifikanz der Mittelwerte mit T-Test
FSKN | Varianzhomogenitit mit F-Test | alpha=0,05 alpha=0,10 t-Wert
alpha=0,1 KW=1,76 KW=1,67 Kw=1,29
FSAP |F=2,21 Varianzheterogenitit Ja Ja 2,05
FSVE |F=1,72 Varianzhomogenitét Nein Ja 1,53
FSSW |F=1,64 Varianzhomogenitét Ja Ja 1,79
FSST |F=1,29 Varianzhomogenitit Nein Ja 1,49
FSKU | F=1,25 Varianzhomogenitét Nein Nein 0,77

Mit dem T-Testverfahren bei alpha=0,05 ist der kritische Wert = 1,67. Der
Mittelwertunterschied ist bei FSAP und FSSW signifikant. Das bedeutet, ,,die allgemeine
Problembewiltigungsfahigkeit” und ,,Selbstwertschitzung™ sind in der ménnlichen Gruppe
deutlich hoher als in der weiblichen Gruppe. Als alpha=0,10 ist der kritische Wert=1,29. Die
Unterschiede bei FSAP, FSVE, FSSW und FSST sind signifikant, d. h. nicht nur ,,die
allgemeine Problembewiltigungsfihigkeit und ,,Selbstwertschitzung®, sondern ,die
Verhaltens- und Entscheidungssicherheit® sowie ,,die Standfestigkeit gegeniiber Gruppen und
bedeutsamen Anderen” werden auch von den minnlichen chinesischen Studierenden selbst
positiver eingeschitzt als von den weiblichen Studierenden.

Die unterschiedliche Ausprigung zwischen beiden Geschlechtern in diesen Bereichen der
Selbstkonzepte nimmt Einfluss auf das Stresserleben und die Bewdéltigungskompetenz im
Auslandsstudium: wie die Ergebnisse der Frage 17 zeigt, werden die Anpassung und

Umstellung in allgemeinen von den Frauen schwieriger empfunden als von Ménnern.

Die Kontakt- und Umgangsfiahigkeit unterscheidet sich in beiden Geschlechtern nicht
bedeutsam.

Um die Mittelwertunterschiede zwischen beiden Geschlechtern in den spezifischen
Selbstkonzeptbereichen mit einem breiteren Blickwinkel betrachten zu kénnen, werden hier
die Mittelwerte und Standardabweichungen der deutschen Studentengruppen aus den
Untersuchungsergebnissen von Deusinger (1986, S. 134) fiir die Herstellung der deutschen
Studentennormen im Vergleich entnommen. Es ist zu bemerken, dass die hier angewendeten
FSKN-Werte der deutschen Studentengruppen aus der Zeit vor 20 Jahren stammen. Der
Sozialisationshintergrund heutiger deutscher Studierender unterscheidet sich sehr von den
Studierenden der damaligen Zeit, die in einer anderen historischen Periode lebten. Es ist hier
zu beriicksichtigen, dass die soziale und kulturelle Wandlung sowie die Anderung des

Erziehungsstils sich in den Selbstkonzepten niedergeschlagen konnen. Dies muss in Kauf
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genommen werden, da leider zur Zeit keine Untersuchung zur Neuerung der FSKN-Nomen
vorgenommen wird. Bei der Betrachtung der gefundenen Ergebnisse sollten sowohl die
unterschiedlichen kulturellen als auch die unterschiedlichen historischen Hintergriinde

berticksichtigt werden.

Tabelle 58. Mittelwerte, Standardabweichungen und Z-Wert im FSKN der chinesischen
Studierenden im Vergleich zu deutschen Studentengruppen®

(M = Mittelwert SD = Standardabweichung)

FSKN Minnliche Studenten Weibliche Studenten

Chinesische Deutsche Chinesische | Deutsche

N=37 N=277 Z-Wert N=36 N=209 Z- Wert

FSAP M=45,2 M=44,2 M=42"1 M=433

SD=6,14 SD=6,68 0,92 SD=4.13 SD=6,25 -0,74
FSVE M=26.4 M=26,4 M=25,2 M=25,2

SD=3,76 SD=3,99 0,00 SD=2,87 SD=3,83 0,00
FSSW M=47 M=47.8 M=44,7 M=463

SD=6,1 SD=6,99 -0,74 SD=4,77 SD=7,20 -1,71
FSST M=51,1 M=53,3 M=48.6 M=48.0

SD=7,53 SD=9,41 -1,62 SD=6,64 SD=10,78 0,45
FSKU M=25,3 M=24,7 M=24,5 M=25,3

SD=4,62 SD=4,48 0,75 SD=4,14 SD=3,97 -1,06

* Die Untersuchungsergebnisse sind aus Deusinger (1986, S. 134f.) entnommen. Das Alter der deutschen
ménnlichen Studenten reicht von 19 bis 40 Jahren; das Alter der deutschen weiblichen Studenten reicht von 19
bis 45 Jahre.

Der Mittelwertvergleich der Testwerte des FSKN zwischen deutschen Studentengruppen und
chinesischen Studierenden in den spezifischen Bereichen bringt uns zwei bedeutsame
Befunde:

- Mit der Vorgabe des Testniveaus alpha=0,05 ist der Unterschied in FSST in den
ménnlichen Gruppen signifikant, d. h. die deutschen ménnlichen Studenten zeigen
einen deutlich héheren Wert als die chinesischen ménnlichen Studenten im Bereich
der ,,Standfestigkeit gegentiber Gruppen und bedeutsamen Anderen* (FSST). Meines
Erachtens kann als Erkldrung herangezogen werden, dass in China eine autoritidre und
gruppenorientierte Gesellschaft mit starker sozialer Kontrolle herrscht. Chinesen sind
in allgemeinen daran gewo6hnt, gegentiber autoritdren Personen gehorsam zu sein. Es
gilt in China als unhoflich, einer im Status hoéheren Person zu widersprechen oder
auch nur eine von ihrer Auffassung abweichende Position zu vertreten. Nicht die
Standfestigkeit, sondern der Kompromiss und die Anpassung sind wichtige

Kompetenzen im sozialen Leben. In Deutschland dagegen findet sich eine
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demokratische, liberale und individualistische Gesellschaft, in der jedes Individuum
eigene selbstindige Personlichkeit entwickeln soll. Standfestigkeit wird als ein
Merkmal der reifen Personlichkeit mit klarer Identitit gefordert. Eigene Auffassungen
zu bestimmten Fragen zu entwickeln und diese argumentativ zu vertreten, sind

besonders wichtige Fahigkeiten fiir ein erfolgreiches Studium in Deutschland.

- Der Vergleich der weiblichen Gruppen zeigt, dass mit der Vorgabe des Testniveaus
alpha=0.05 der Unterschied bei FSSW signifikant ist, d. h. deutsche Studentinnen
zeigen einen hoheren Wert in der ,,Selbstwertschédtzung* als chinesische Studentinnen.
Der Grund dafiir ist auf die Entwicklung der Frauenbewegung in der westlichen
Geschichte zuriickzufiihren. Das Selbstbewusstsein und die Gleichberechtigung
werden mit der Emanzipation der Frauen in Deutschland sehr stark betont und sind in
die Personlichkeit der westlichen Frauen tief verwurzelt. In China waren Frauen vor
50 Jahren noch gemif dem Konfuzianismus von Ménnern stark unterdriickt. Nach der
Griindung der VR China im Jahre 1949 wurde die Gleichberechtigung zwischen Mann
und Frau zwar von der Regierung in der Verfassung festgelegt, das Selbstbewusstsein
und die Selbstwertschitzung in der Personlichkeit der chinesischen Frauen sind aber
im Allgemeinen noch nicht herangewachsen. In manchen chinesischen Regionen

insbesondere in den Dorfern werden die Midchen immer noch diskriminiert.

- Wenn die Mittelwertdifferenzen beider Geschlechter in verschiedenen spezifischen
Selbstkonzeptbereichen zwischen zwei Landern verglichen werden, merkt man, dass,
wihrend die Differenzen zwischen den Geschlechtern bei FSAP und FSSW in der
chinesischen Kultur gréfer als die in der deutschen Kultur sind, die Differenz
zwischen den Geschlechtern bei FSST in der deutschen Kultur groBer ist als die in der

chinesischen Kultur.

6.2.2 Vergleich der Selbstkonzepte bei Personen mit unterschiedlicher
Aufenthaltsdauer

Alle Personen in der Stichprobe werden gemdl ihrer Aufenthaltsdauer in zwei Gruppen
geteilt: die Gruppe mit 1-2jdhriger Aufenthaltsdauer und die Gruppe mit mehr als 3 jéhriger
Aufenthaltsdauer. Der Vergleich der FSKN zwischen den Gruppen mit unterschiedlicher
Aufenthaltsdauer wird durchgefiihrt.
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Tabelle 59. Vergleich der Selbstkonzepte (FSKN) bei den chinesischen Studierenden mit
unterschiedlicher Aufenthaltsdauer

(M = Mittelwert SD =Standardabweichung)

FSKN

Die Minner mit Aufenthaltsdauer von Die Frauen mit Aufenthaltsdauer von

1-2 Jahren | Mehr als 3 Jahren 1-2 Jahren | Mehr als 3 Jahren

N=12 N=24 t-Wert N=14 N=22 t-Wert

FSAP M=443 | M=4508 M=424 |M=429

SD=7,07 SD=5,99 0,67 SD=2,61 SD=4,82 04
FSVE M=2438 M=27,2 M=25 M=25,4

SD=4,63 SD=3,61 1,73 SD=2,83 SD=2,21 1,35
FSSW M=46,5 M=47,6 M=44,9 M=44,6

SD=7,34 SD=5,56 0,51 SD=5,34 SD=4,2 -0,54
FSST M=50,8 M=51,5 M=47,5 M=49,2

SD=10,52 |SD=6,49 0,21 SD=6,65 SD=7,08 0,70
FSKU M=25,8 M=25,1 M=25,1 M=242

SD=5,15 SD=4,77 -0,41 SD=4,16 SD=3,83 -0,65

(1) Vergleich der chinesischen ménnlichen Studierenden mit 1 — 2 jdhriger

Aufenthaltsdauer (N1=12) gegeniiber den mit mehr als 3 jdhriger Aufenthaltsdauer
(N2=24)

Zur Priifung der Varianzhomogenitdt wird der F-Test vorgenommen. Dabei wird die

Varianzheterogenitit bei FSST festgestellt.

Tabelle 60. Signifikanztest zu den Mittelwertunterschieden in den Selbstkonzepten zwischen
den minnlichen Gruppen mit unterschiedlicher Aufenthaltsdauer

(KW = Kritischer Wert)

Zur Priifung der Signifikanz der Mittelwerte mit T-Test
FSKN | Varianzhomogenitit mit F-Test | alpha=0,05 alpha=0,10 t-Wert

alpha=0,1 KW=2,24 df=34 *KW=1,691|df=34 KW=1,31

df=15,3 KW=1,75 |df=15,3 KW=1,34

FSAP |F=1,39 Varianzhomogenitét (df=34)  Nein Nein 0,67
FSVE |F=1,64 Varianzhomogenitét (df=34) Ja Ja 1,73
FSSW | F=1,74 Varianzhomogenitit (df=34)  Nein Nein 0,51
FSST |F=2,63 Varianzheterogenitit (df=15,3) Nein Nein 0,21
FSKU |F=1,16 Varianzhomogenitit (df=34)  Nein Nein -0,41
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(2) Vergleich der chinesischen weiblichen Studierenden mit 1-2jdhriger Aufenthaltsdauer
(N1=14) gegeniiber den mit mehr als 3jéhriger Aufenthaltsdauer (N2=22)

Zur Prifung der Varianzhomogenitit wird der F-Test vorgenommen. Dabei wird die

Varianzheterogenitit bei FSAP festgestellt.

Tabelle 61. Signifikanztest zu den Mittelwertunterschieden in den Selbstkonzepten zwischen
den weiblichen Gruppen mit unterschiedlicher Aufenthaltsdauer

(KW = Kritischer Wert)

Zur Priifung der Signifikanz der Mittelwerte mit T-Test

FSKN | Varianzhomogenitit mit F-Test | alpha=0,05 Alpha=0,10 t-Wert
alpha=0,1

FSAP |F=3,42 KW=246 (df=33,36) Nein Nein 0,4
Varianzheterogenitét

FSVE |F=1,64 KW=225 (df=34) Nein Ja 1,35
Varianzhomogenitit

FSSW [F=1,62 KW=2,25 (df=34) Nein Nein -0,54
Varianzhomogenitét

FSST |F=1,13 KW=2,54 (df=33) Nein Nein 0,70
Varianzhomogenitit

FSKU |F=1,18 KW=2,25 (df=33) Nein Nein -0,65
Varianzhomogenitét

Bei alpha=0,10 ist der kritische Wert=1,31. Der Unterschied ist nur bei FSVE signifikant. So
kann mit dem t-Test festgestellt werden, dass der Unterschied der Selbstkonzepte in
Zusammenhang mit der Aufenthaltsdauer nur in FSVE bei der ménnlichen Gruppe auf
alpha=0,05 Testniveau und bei weiblicher Gruppe auf alpha=0,10 Testniveau signifikant ist.
Das heifit, nach eigener Bewertung wird die Verhaltens- und Entscheidungssicherheit sowohl
bei den ménnlichen als auch den weiblichen chinesischen Studierenden mit der langeren
Aufenthaltsdauer in Deutschland erhoht. Eine Anderung in anderen Bereichen der
Selbstkonzepte steht hier jedoch nicht in Zusammenhang mit der Aufenthaltsdauer in
Deutschland. Dieser Befund weist lediglich darauf hin, dass mit zunehmender
Aufenthaltsdauer in Deutschland die chinesischen Studierenden allméhlich mit der deutschen
Sprache und den fremden soziokulturellen Normen und Werten vertraut werden. Im Vergleich
zur Anfangsphase erwerben sie nach und nach immer mehr Gewissheit und Sicherheit im

Verhalten, den Handlungen und Entscheidungen.

Das Ergebnis spiegelt eine oberflidchliche und begrenzte Auseinandersetzung und Integration

chinesischer Studierender in der fremden Kultur wider. Eine tiefgreifende Beriihrung und
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Verianderung in der Denkweise, dem Verhaltensmuster und der Lebensperspektive werden
nicht deutlich. Von daher sind klare Anderungen in Bezug auf andere Kernbereiche der
Selbstkonzeptsstruktur wie Problembewiltigung, Selbstwertschiatzung, Standfestigkeit
gegeniiber bedeutsamen Anderen und Gruppen, Kontakt- und Umgangsfiahigkeit hier nicht zu
sehen. 96% der Befragten haben nur eine Aufenthaltsdauer von ca. 1-4 Jahren, die
wahrscheinlich nicht ausreichend ist fiir eine tiefgreifende Verdnderung der Personlichkeit.
Dazu brauchen die meisten Chinesen eventuell noch eine lidngere Aufenthaltsdauer in

Deutschland und eine stiarkere Auseinandersetzung mit dieser Kultur.

6.2.3 Vergleich der Selbstkonzepte zwischen den Personen mit unterschiedlicher
Zufriedenheit

Die Befragten werden geméif ihrer Beantwortung der Frage 41 in zwei Gruppen geteilt. Der
Vergleich der Mittelwertunterschiede der FSKN zwischen den Personen mit unterschiedlicher

Zufriedenheit mit der eigenen Situation in Deutschland wird gezogen.

Tabelle 62. Vergleich der Selbstkonzepte (FSKN) bei den Personen mit unterschiedlicher
Zufriedenheit

(M = Mittelwert SD = Standardabweichung)

Miénnlich (N=37) Weiblich (N=36)
FSKN
Sehr bzw. echer | Weniger bzw. gar Sehr bzw. eher | Weniger bzw. gar
zufrieden mit | nicht zufrieden mit zufrieden  mit | nicht zufrieden
eigener Situation | eigener  Situation eigener Situation | mit eigener Situation
in Deutschland | in Deutschland t-Wert | in Deutschland | in Deutschland t-Wert
N1=23 N2=14 N1=22 N2=14
FSAP M=47,0 M=42,2 M=43.,4 M=41,6
SD=6,46 SD=4,75 2,4 SD=4,26 SD=3,78 1,3
FSVE M=27,2 M=25 M=25.3 M=25,1
SD=4,28 SD=3,14 1,67 SD=2,45 SD=3,06 0,22
FSSW M=49 M=43,7 M=44,2 M=45,5
SD=6,05 SD=4,87 2,76 SD=4,20 SD=5,50 -0,81
FSST M=52,4 M=48,9 M=47,5 M=50,4
SD=7,49 SD=7,82 1,35 SD=6,37 SD=7,40 -1,22
FSKU M=253 M=25,2 M=23,9 M=25,6
SD=4,88 SD=4,92 0,06 SD=3,56 SD=4,45 -1,24
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(1) Vergleich der minnlichen Gruppe mit Zufriedenheit (N1=23) gegeniiber der
ménnlichen Gruppe mit Unzufriedenheit (N2=14)

Zur Priifung der Varianzhomogenitidt wird der F-Test vorgenommen. Dabei wird keine
Varianzheterogenitit festgestellt.

Tabelle 63. Signifikanztest zu den Mittelwertunterschieden zwischen den ménnlichen
Gruppen mit unterschiedlicher Zufriedenheit

(KW = Kritischer Wert)

Zur Priifung der Signifikanz der Mittelwerte mit T-Test (df=35)

FSKN | Varianzhomogenitdt mit F-Test | alpha=0,05 alpha=0,10 t-Wert

alpha=0,1 KW =1,6896 KW =1,3062

FSAP |F=1,85 KW=246 Ja Ja 2,4
Varianzhomogenitit

FSVE |F=1,86 KW=2,46 Nein Ja 1,67
Varianzhomogenitit

FSSW |F=1,54 KW=2,46 Ja Ja 2,76
Varianzhomogenitét

FSST |F=1,09 KW=223 Nein Ja 1,35
Varianzhomogenitit

FSKU |F=1,02 KW=2,23 Nein Nein 0,06
Varianzhomogenitét

Als alpha=0,05 ist der kritische Wert=1,6896. Der Unterschied ist bei FSAP und FSSW
signifikant. Nach eigener Einschitzung sind die allgemeine Problembewailtigungsfahigkeit
und die Selbstwertschédtzung in der médnnlichen Gruppe, die sehr bzw. eher zufrieden mit der
eigenen Situation in Deutschland ist, deutlich hoher als in der ménnlichen Gruppe, die

weniger bzw. gar nicht zufrieden mit der eigenen Situation in Deutschland ist.

Als alpha=0,10 ist der kritische Wert=1,3062. Der Unterschied ist in FSAP, FSVE, FSSW
und FSST signifikant. Damit werden nicht nur ,,die allgemeine
Problembewiltigungsfahigkeit® und ,die Selbstwertschdtzung®, sondern auch ,die
Verhaltens- und Entscheidungssicherheit” und ,,die Standfestigkeit gegeniiber Gruppen und
bedeutsamen Anderen“ von den minnlichen Studierenden, die sehr bzw. eher zufrieden mit
der eigenen Situation in Deutschland sind, deutlich hoher eingeschétzt als von den
ménnlichen Studierenden, die weniger bzw. gar nicht zufrieden mit der eigenen Situation in
Deutschland sind.
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So wird eine positive Beziehung zwischen der erfolgreichen Bewdltigungserfahrung und
hoheren Werten der Selbstkonzepte festgestellt. Die Personen, die die hoheren
Selbstkonzeptwerte  besitzen, konnen sich  effizienter mit Belastungssituation
auseinandersetzen; umgekehrt beeinflussen die erfolgreichen Bewdéltigungserfahrungen
wiederum positiv auf die Selbstkonzepte. Nur die Kontakt- und Umgangsfihigkeit

unterscheidet sich in den beiden Gruppen nicht bedeutsam.

(2) Vergleich der weiblichen Gruppe mit Zufriedenheit (N1=22) gegeniiber der
weiblichen Gruppe mit Unzufriedenheit (N2=14)

Zur Priiffung der Varianzhomogenitit wird der F-Test vorgenommen. Dabei wird keine

Varianzheterogenitdt festgestellt.

Tabelle 64. Signifikanztest zu den Mittelwertunterschieden zwischen den weiblichen Gruppen
mit unterschiedlicher Zufriedenheit

(KW = Kritischer Wert)

Zur Priifung der Signifikanz der Mittelwerte mit T-Test

FSKN | Varianzhomogenitit mit F-Test | alpha=0,1 alpha=0,15 t-Wert
alpha=0,1 KW=1,307 KW=1,05

FSAP |F=1,27 KW=2,46 (df=34) Nein Ja 1,3
Varianzhomogenitét

FSVE [F=1,56 KW=2,25 (df=34) Nein Nein 0,22
Varianzhomogenitit

FSSW | F=1,72 KW=2,25 (df=34) Nein Nein -0,81
Varianzhomogenitét

FSST [F=1,35 KW=2,25 (df=33) Nein Ja -1,22
Varianzhomogenitét

FSKU |F=1,56 KW=2,25 (df=33) Nein Ja -1,24
Varianzhomogenitét

In den weiblichen Gruppen zeigen sich die Unterschiede der Selbstkonzepte im
Zusammenhang mit der Zufriedenheit nicht so deutlich wie die in den minnlichen Gruppen.
Bei Testniveau alpha=0,1 ist der kritische Wert=1,307. Die Unterschiede der Selbstkonzepte
in allen untersuchten Subbereichen sind in beiden weiblichen Gruppen mit unterschiedlichen
Zufriedenheiten nicht bedeutsam.
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6.2.4 Vergleich der Mittelwerte in FSKN in Bezug auf Frage Nr. 37

Die differentiellen Bewiltigungseffekte der kritischen Lebensereignissen ergeben sich aus den
unterschiedlichen Auseinandersetzungs- oder Bewiltigungsstrategien des Individuums. Die
Selbstkonzepte stellen bei dem Bewéltigungsprozess als ,,personale Ausgangslagen dar und
die Widerstandsfahigkeit.  Sie
Auseinandersetzung mit kritischen Lebensereignissen gemdfl dem Bewdltigungserfolg.
Zahlreiche

Selbsteinschédtzung die wichtige adaptive Strategie und Bewiéltigungskompetenz wihrend des

bezeichnen personliche dndern sich nach der

Untersuchungsergebnisse  zeigen, dass Selbstvertrauen bzw. positive
Anpassung und Bewiltigungsprozesses darstellt und den Umgang mit kritischen Ereignissen
erleichtern kann. Umgekehrt sieht sich eine Person mit negativen Selbstkonzepten immer
einer iibermiachtigen Umwelt ausgesetzt, neigt zu einem hohen emotionalen Erregungsniveau.
Diese Person ist tiberméBig beschéftigt mit ihren personlichen Defiziten und schitzt mogliche
Schwierigkeiten als schwerwiegender ein, als sie tatsichlich sind. Derartige Uberzeugungen
untergraben den wirksamen Einsatz von Kompetenzen, die sie besitzen. Im Umgang mit
bestimmten Anforderungen der Umgebung unterschitzen sie ihre Féhigkeit (vgl. Jacobi,

1999, S.9).

Tabelle 65. Vergleich der Selbstkonzepte (FSKN) in Bezug auf die Frage 37

(M = Mittelwert SD = Standardabweichung)

FSKN Mannlich (N=37) Weiblich (N=34)

2. Ich fithre mein 3.Mein Studium 2. Ich fithre mein | 3. Mein Studium

Studium zwar geht planmiBig Studium zwar geht planmifig

weiter durch, aber | weiter und ich weiter durch, aber | weiter und ich

mit starken bin gelassen und | t-Wert | mit starken bin gelassen und | t-Wert

Belastungen und | optimistisch. Belastungen und | optimistisch.

Unsicherheit. Unsicherheit.

N2=19 N3=18 N2=15 N3=19

FSAP M=428 M=47.8 M=41,1 M=44,1

SD=5,00 SD=5,79 2,81 SD=4,77 SD=3,98 1,97
FSVE M=25,2 M=27,6 M=24,9 M=25.,4

SD=2,54 SD=4,87 1,86 SD=2,55 SD=2,00 0,63
FSSW M=44 M=50,2 M=444 M=447

SD=5,09 SD=5,22 3,65 SD=4,09 SD=5,22 0,18
FSST M=49 M=53,2 M=49,6 M=46,9

SD=7,59 SD=7,88 1,65 SD=6,83 SD=6,34 -1,18
FSKU M=24,6 M=25,9 M=24,8 M=23,7

SD=4,98 SD=5,04 0,79 SD=3,29 SD=4,51 -0,78

Das Untersuchungsergebnis zur Frage 37, mit der die subjektiv wahrgenommene

Studiensituation im vergangenen Jahr nach drei vorgegebenen Kategorien eingeschétzt
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werden soll, zeigt eine Verteilung, in der die meisten Antworten sich iiberwiegend auf die
Antwortalternative 2 — ,,Ich fiilhre mein Studium zwar weiter durch, aber mit starken
Belastungen und Unsicherheit” - und Antwortalternative 3 — ,,Mein Studium geht planmaBig
weiter und ich bin gelassen und optimistisch® - konzentrieren (vgl. die Ergebnisstabelle von
Frage 37). Hier wird der Zusammenhang zwischen Selbstkonzepten und der subjektiv

unterschiedlich wahrgenommenen Studiensituation in diesen beiden Gruppen untersucht.

(1) Vergleich der ménnlichen Gruppe mit Belastungen und Unsicherheit (N2=19) mit der
Gruppe mit Gelassenheit und Optimismus (N3=18)

Zur Priifung der Varianzhomogenitdt wird der F-Test vorgenommen. Dabei wird nur eine

Varianzheterogenitédt in FSVE festgestellt.

Tabelle 66. Signifikanztest zu den Mittelwertunterschieden zwischen den ménnlichen
Gruppen mit unterschiedlichen Perspektiven

*KW = kritischer Wert

Zur Priifung der Signifikanz der Mittelwerte mit T-Test
FSKN | Varianzhomogenitdt mit F-Test | alpha=0,05 alpha=0,10 t-Wert
alpha=0,1 Kw=225

FSAP |F=1,34 Varianzhomogenitit |(df=35) KW=1,6896 |KW=1,3062 2,81
Ja Ja

FSVE |F=3,67 Varianzheterogenitit |(df=25,08) KW=1,71 | KW=1,316 1,86
Ja Ja

FSSW |F=1,05 Varianzhomogenitit |(df=35) KW=1,6896 | KW=1,3062 3,65
Ja Ja

FSST |F=1,08 Varianzhomogenitit |(df=35) KW=1,6896 | KW=1,3062 1,65
Nein Ja

FSKU |F=1,03 Varianzhomogenitit |(df=35) KW=1,6896 | KW=1,3062 0,79
Nein Nein

Bei Testniveau alpha=0,05 und Freiheitsgrad df=35 ist der kritische Wert=1,6896. Die
Unterschiede der Mittelwerte in FSAP und FSSW sind signifikant. Bei Freiheitsgrad
df=25,082018 und kritischem Wert=1,71 ist der Unterschied in FSVE signifikant. Das
bedeutet, dass ,,die allgemeine Problembewailtigungsfahigkeit®, ,,Selbstwertschiatzung* und
»die Verhaltens- und Entscheidungssicherheit” in der ménnlichen Studentengruppe mit
subjektiv wahrgenommener(m) Gelassenheit und Optimismus deutlich hoher sind als dies in
der ménnlichen Gruppe, die subjektiv starke Belastungen und Unsicherheit im Studium erlebt
hat, der Fall ist.
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Als Testniveau alpha=0,10 ist der kritische Wert = 1,3062 (mit df=35). Die Unterschiede der
Mittelwerte sind in Bereichen wie FSAP, FSSW und FSST signifikant. Mit dem Freiheitsgrad
df=25,082018 ist der kritische Wert=1,316. Der Unterschied des Mittelwertes in FSVE ist
signifikant, d. h., in diesem Fall wird auch ,die Standfestigkeit gegeniiber Gruppen und
bedeutsamen Anderen® von den optimistischen Ménnern hoéher eingeschitzt als von den

Minnern mit Belastung und Unsicherheit.

(2) Vergleich der Mittelwertunterschiede zwischen der weiblichen Gruppe mit
Belastungen und Unsicherheit (N2=15) und der weiblichen Gruppe mit Gelassenheit
und Optimismus (N3=19)

Zur Prifung der Varianzhomogenitit wird der F-Test vorgenommen. Dabei wird keine
Varianzheterogenitét auf dem Testniveau alpha=0,10 festgestellt.

Tabelle 67. Signifikanztest zu den Mittelwertunterschieden zwischen den weiblichen Gruppen
mit unterschiedlichen Perspektiven

(KW = kritischer Wert)

Zur Prifung der Signifikanz der Mittelwerte mit T-Test

FSKN | Varianzhomogenitit mit F-West | alpha=0,05 alpha=0,10 t-Wert
alpha=0,1

FSAP |F=1,44 KW=2,29 (df=32)KW=1,6939 1,97
Varianzhomogenitit Ja Ja

FSVE |F=1,62 KW=2,29 (df=32)KW=1,3086 | 0,63
Varianzhomogenitit Nein Nein

FSSW |F=1,63 KW=2,44 (df=32)KW=1,3086 | 0.18
Varianzhomogenitit Nein Nein

FSST |F=1,16 KW=234 (df=31)KW=1,3095 | -1,18
Varianzhomogenitét Nein Nein

FSKU |F=1,89 KW=2,51 (df=31)KW=1,3095 | -0,78
Varianzhomogenitit Nein Nein

Mit dem T-Testverfahren wird hier nur der Mittelwertunterschied in FSAP auf dem
Testsniveau alpha=0,05 festgestellt. Die ,,allgemeine Problembewailtigungsfihigkeit® ist in
der weiblichen Gruppe mit Gelassenheit und Optimismus deutlich héher als die in der
weiblichen Gruppe, die starke Belastungen und Unsicherheit im Studium erlebt. In anderen
Subbereichen der Selbstkonzepte wird kein deutlicher Unterschied zwischen beiden Gruppen

festgestellt.
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Die Vergleiche zwischen den Personen mit subjektiv erlebten Belastungen und Unsicherheit

in ihrem Studium und den Personen mit Gelassenheit und Optimismus bringen uns folgende

Informationen:

1))

2)

3)

4)

In der Gruppe der minnlichen chinesischen Studierenden stehen die erlebten
Belastungen und die Unsicherheit im Studium deutlich mit den spezifischeren
Selbstkonzepten =~ wie  ,der  allgemeinen  Problembewiltigungsfihigkeit®,
»Selbstwertschiatzung®, ,,der Verhaltens- und Entscheidungssicherheit und ,,der
Standfestigkeit gegeniiber Gruppen und bedeutsamen Anderen in Zusammenhang.
Diese Gruppe hat einen deutlich niedrigeren Mittelwert in den obengenannten
Bereichen der Selbstkonzepte als die Gruppe mit Gelassenheit und Optimismus. Die
»Kontakt- und Umgangsfahigkeit beider Gruppen unterschiedet sich jedoch nicht
bedeutsam.

Die Ergebnisse hier zeigen die Ahnlichkeit mit den Befunden des Mittelwertvergleichs
zwischen den Gruppen mit unterschiedlicher Zufriedenheit zu der eigenen Situation in
Deutschland (siehe Vergleich 3.). Beide Vergleiche zeigen, dass, wihrend die
Mittelwertunterschiede in den minnlichen Gruppen in fast allen spezifischen
Bereichen der Selbstkonzepte (auBler FSKU) bestitigt wurden, nur eine
Mittelwertdifferenz in ,der allgemeinen Problembewiltigungsfihigkeit® in den

weiblichen Gruppen feststellbar ist.

Bei den chinesischen weiblichen Studierenden zeigt diejenige Gruppe, die subjektiv
Gelassenheit und Optimismus in ihrem Studium erlebt hat, eine deutlich hohere
,~Problembewiltigungsfihigkeit“. Die Differenzen in anderen Bereichen der
Selbstkonzepte wie in der ,Selbstwertschiatzung®, der ,Verhaltens- und
Entscheidungssicherheit“ sowie der ,,Standfestigkeit gegeniiber Gruppe und
bedeutsamen Anderen‘ unterscheiden sich zwischen beiden Gruppen nicht signifikant.
Es wird vermutet, dass die meisten spezifischen Selbstkonzeptbereiche bei weiblichen
Studierenden nicht stark durch den Druck des Studienerfolges beeinflusst werden. Da
in China die Erfolgserwartung an Mannern im Allgemeinen viel stirker als gegeniiber
Frauen ist, sind die subjektiv erlebten Belastungen, die Unsicherheit sowie

Misserfolge bei Méannern leicht in den Selbstkonzepten zu verankern.

Die vorliegende Untersuchung lésst allerdings keine Schlussfolgerungen tiber Ursache
— Wirkung- Beziehungen zu. Der genaue Einflusseffekt zwischen jedem spezifischen
Selbstkonzeptbereich und der subjektiv erlebten Belastungen und Unsicherheit bzw.
Gelassenheit und Optimismus im Studium ist hier nicht feststellbar. Aber ist es sicher,
dass selbstbezogene Kognitionen und Emotionen eine zentrale Rolle fiir die Art und

Weise spielen, wie Menschen belastende Situationen und Probleme wahrnehmen und
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wie sie damit umgehen. Die neuen Erfahrungen und Erkenntnisse, die durch die
Auseinandersetzung mit kritischen Lebensereignissen erworben werden, werden
wieder ins selbstbezogene oder selbstwertrelevante Informationssystem transformiert.
Dies fithrt zu einer Verdnderung oder Stabilisierung des Selbstkonzepts. Diese Art
von Verdnderung der Selbstkonzepte stellt auch einen Sozialisationseffekt dar.
Auslandsstudium als ein Sozialisationsprozess ist eine im Interaktionszusammenhang
geschehende stindige Neuorientierung gegeniiber den fremden Normen und neuen
Anforderungen. Dabei bemiiht sich jeder stindig, seine Beteiligung an Interaktionen
und somit zugleich auch sein ,,Selbst* beziehungsweise seine Identitit neu zu
stabilisieren (vgl. Kotenkar, 1980, S.9). Die Vertrautheit mit den deutschen Normen
und ihrer akademischen Welt fiihrt zugleich auch zur Relativierung von denjenigen
Sozialisationserfahrungen, die unter Sozialisationsbedingungen des Heimatlandes

erworben wurden.
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7. Zusammenfassung der Untersuchungsergebnisse

Der kriftige Zuwachs von chinesischen Studierenden in deutschen Universitdten ist seit
einigen Jahren deutlich zu beobachten. Der Wechsel in einen vollig fremden Kulturkreis
bedeutet fiir junge Chinesen eine grundsitzliche Verdnderung ihrer Lebensumwelt. Sie
miissen sich auf eine fremde Kultur, Sprache und ein neues Gesellschaft- und Studiensystem
umstellen. Der Anpassungsprozess ist mit einer Reihe von Problemen und Schwierigkeiten
verbunden und verlangt von den Betroffenen Verdnderungsbereitschaft und

Bewiltigungsfihigkeit.

Die vorliegende Arbeit, die dem Forschungsbereich der interkulturellen Anpassung und
Integration zuzuordnen ist, geht in den Fragestellungen hauptsédchlich von Jabeen Khan’s
Ansicht aus, dass ein Auslandsstudium als ein kritisches Lebensereignis zu betrachten ist.
Nach Filipp (1990) werden kritische Lebensereignisse als im Leben einer Person auftretende
Ereignisse verstanden, die durch relevante Verdnderungen der sozialen und auch individuellen
Lebenssituation der Person gekennzeichnet sind und mit besonderen Verarbeitungs-,
Anpassungs-, oder Neuorientierungsleistungen durch die Person beantwortet werden miissen.
Auslandsstudium bedeutet nicht nur Hoffnung und Erwartung, es ist auch mit vielen
Problemen und Schwierigkeiten verbunden und beinhaltet Verdnderung, Stress und Krise.
Nicht nur der von Migranten im allgemeinen erlebte ,Kulturschock®, auch die mit
Auslandsstudium in  Zusammenhang stehenden Probleme wie Sprachschwierigkeit,
Orientierungslosigkeit und Identitdtskrise, finanzielle Probleme, mangelnder sozialer Kontakt
und kulturelle Isolierung, psychische Probleme stellen spezifische Schwierigkeiten dar und
verlangen von den Betroffen einen Bewiltigungsversuch. Der Akkulturationsprozess
gegeniiber der fremden Kultur 16st hdufiger Unsicherheit und Angst aus. Zur Umstellung auf
das deutsche Studiensystem verfligen ausldndische Studierende nicht iiber dieselben
Bewiltigungsressourcen wie deutsche Studenten. Vielfdltige Anforderungen und
Herausforderungen stellen eine kritische Situation zur Auseinandersetzung und Bewiltigung
dar. Als auslédndische Studierende sind ihre bereits verfligbaren Handlungskompetenzen,

Selbstkonzepte und personalen Ressourcen in Frage gestellt.

Kritische Lebensereignisse werden auch von Lazarus als potentiell stresserzeugend betrachtet.
Die Auseinandersetzung mit kritischen Lebensereignissen wird von ihm als transaktionales
Geschehen konzipiert. Er definiert ,,Stressgeschehen® als Interaktion, als einen dynamischen
Prozess des Kriftespiels zwischen den Bewiltigungsressourcen des Individuums und den
Anforderungen der Umwelt. Die Effektivitdt der Stressbewiltigung hidngt sowohl vom
Merkmal der Situation als auch von der Person ab. Dabei nimmt die Person die zentrale

Position ein. Die Bewiltigungshandlung ist vor allem abhédngig von den
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Einschitzungsprozessen der Betroffenen. Aus Lazarus’ Perspektive sind fiir die Beziehung
zwischen Stressbelastung und Fehlanpassung weniger die Stressoren, als vielmehr kognitive
Einschiatzungen und Bewiltigungsprozesse bedeutsam, welche die Reaktion bzw.
Umgangsform auf Stress vermitteln. Lazarus hat bei Betrachtung der Stressbewiltigung die
menschliche Handlung mit kognitivem Prozess in Verbindung gebracht. Zugleich wird die
biographische Perspektive eingefiihrt, die die Kognitionen und Handlungen als Resultat der
Verarbeitung vorangegangener Erfahrungen begreifbar macht. Gerade die personenbedingte
Komponente als direkt verfiigbare Ressource steht mit der vergangenen Lebensgeschichte,
mit dem spezifischen kulturellen Erziehungsstil, mit dem kognitiven, ethisch-moralischen,
religiosen  Hintergrund  sowie  Interaktions- und  Kommunikationsmuster  der

Herkunftsgesellschaft in Zusammenhang.

Zur unterschiedlichen Auseinandersetzung mit einem kritischen Lebensereignis bietet die
Selbstkonzepttheorie einen Erkldrensansatz. Das Selbstkonzept wird als subjektive Theorie
oder Einstellung iiber die eigene Person definiert und ist ein wichtiger Kernbereich der
Personlichkeit. Es ist zwar das Ergebnis menschlicher Informationsverarbeitung, stellt sich
aber als weitere Handlungsvoraussetzung dar. Als ein organisiertes kognitives System pragt
sich das Selbstkonzept in dem grundlegenden Wahrnehmungs- und Urteilsprozess aus, und es
beteiligt sich in grofem Mall an der Steuerung des Sozialverhaltens und der Handlung.
Wiéhrend der Konfrontation mit einer neuer Situation, die Anpassung verlangt, tritt die Rolle
des Selbstkonzeptes als handlungsleitende und handlungssteuernde Funktion besonders
hervor. Verschiedene Untersuchungen haben herausgefunden, dass in dem sozialen
Anpassungs- und Bewiltigungsprozess die unterschiedlichen Qualititen und Ausprdgungen
des Selbstkonzeptes mit Bewdltigungskompetenzen und Widerstandsfahigkeiten der
Betroffenen in Zusammenhang stehen, und den Effekt und die Richtung des
Bewiltigungsverhaltens beeinflussen. Selbstkonzept spielt eine zentrale Rolle fiir die Art und
Weise, wie Menschen belastende Situationen wahrnehmen und wie sie damit umgehen. In der
Auseinandersetzung mit kritischen Lebensereignissen wandelt sich der psychische Vorgang
der Betroffenen auch tiber die Zeit.

Zum Verstindnis des Anpassung- und Bewiltigungsverhaltens chinesischer Studierender
gegeniiber den Studienanforderungen in Deutschland soll deren Selbstkonzept in die
Betrachtung mit einbezogen werden. Selbstkonzept entsteht und entwickelt sich im
Sozialisationsprozess, dessen Inhalte und Wirkungsweise von kulturspezifischen
Werthaltungen und Kommunikationsformen sowie Interaktionsmustern beeinflusst werden.
Hurrelmanns Sozialisationstheorie geht von den unmittelbaren situativen sozialen
Umweltkonstellationen aus, betrachtet die Familie, verschiedene Organisationen, Institutionen
sowie soziale Netzwerke durch ihre Interaktionen mit dem Individuum als
Vermittlungsinstanzen zwischen der Ebene sozialer, kultureller Struktur der Gesellschaft und

individueller physisch-psychischer Ebene. Das kulturell bedingte Wert- und Normsystem iibt
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den wesentlichen Einfluss auf die elterliche Erziehung und Ausbildungsgestaltung aus und
fithrt zu unterschiedlichen Umgangsformen zwischen Eltern und heranwachsendem Kind,
zwischen Lehrpersonal und Auszubildenden.

Der Sozialisationskontext in China unterscheidet sich grundsétzlich von dem in Deutschland.
Der Unterschied gilt sowohl fiir die wirtschaftliche und politische Struktur als auch fiir die
Kulturgeschichte wie Normen- und Wertorientierung, 6ffentliche Erziehung, schlieBlich fiir
das Rollenverstindnis und die Beziehungsform in der Familie. Der Konfuzianismus baut die
hierarchische menschliche Beziehung, soziale Struktur und Herrschaft auf der Basis des
Wunlun-Prinzips auf. Alter und Status bestimmen die Macht und den Wert des Individuums.
Die Eltern-Kind-Beziehung wird durch die Authebung der elterlichen Autoritdt und die
Betonung des Gehorsams und die Pietit des Kindes gekennzeichnet. Die individuellen
Interessen und Anspriiche werden den Erwartungen der Eltern und den Familienpflichten
bzw. —interessen untergeordnet. Die Eltern zeigen eine iibergrofe Fiirsorglichkeit und
Entscheidungsmacht. Sie bestimmen alles fiir ihre Kinder. Der autoritdre und tiberfiirsorgliche
Erziehungsstil bewirkt die unterwiirfige Bereitschaft und passiv-abhingige Haltung des
Kindes. Die Entwicklung einer eigenstdndigen und unabhéngigen Personlichkeit des Kindes

wird durch diesen Erziehungsstil behindert.

Die Erziehungsziele, Erziehungsstile und —methoden in chinesischen
Ausbildungseinrichtungen haben die Unabhédngigkeit und Autonomie des Kindes nicht
gefordert. Die Lerninhalte sind eher geschlossen und konzentrieren sich vor allem auf die
Ubergangspriifungen, die auf dem Abfragen von Faktenwissen basieren. Die spezifischen
Anforderungen in der Lebenspraxis werden wenig einbezogen. Das Lehrpersonal besitzt
autoritdren Charakter und Vorbildfunktion. Im Unterricht herrschen einseitige Bestimmung
des Lehrpersonals und das klassische Prinzip des Memorierens. Eigeninitiative,
Selbststandigkeit und (eigen)verantwortliches Handeln sowie soziale Kompetenz werden
aufgrund geringen Freiraums fiir Selbstgestaltung nicht gefordert. Das in der Schule
erwordene Wissen kann weder nach seinen inhaltlichen noch nach seinen formalen

Auspragungen bei der Bewiltigung praktischer Aufgaben im Alltag genutzt werden.

Chinesische Hochschulen dhneln in vieler Hinsicht der schulischen Bildung. Veranstaltungen
sind weitgehend schulisch strukturiert. Unterrichtsmethode und Interaktionsstil zwischen
Lehrpersonal und Studierenden sind fast identisch mit der in der Schule. Nicht die
Individualitdt, sondern die Bereitschaft zur Integration in die Kollektivitét ist erstrebenswert.
Figenstidndiges Denken, Unabhéngigkeit und Handlungskompetenz werden dabei nicht
unterstiitzt. Die vielfiltigen kontrollierenden und fiirsorglichen Angebote von der
Hochschulebene setzen dem einzelnen Individuum eine Grenze zur eigenen Entscheidungs-

und Handlungsmoglichkeit und férdern Passivitéit, Gehorsam und Bequemlichkeit.
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Mit diesen Sozialisationserfahrungen sind chinesische Kinder daran gewoéhnt, von oben
vorsorgt zu werden, Anordnungen zu bekommen und der Anweisung der Ranghoheren zu
gehorchen. Die Personlichkeit wird stark vom Gruppendruck und der Fremdbestimmung
geprégt. Soziales Verhalten wird eher durch dulleren Druck gelenkt als durch internalisierte
Normen und MaBstidbe. Die Kinder nehmen eher den starken Druck von oben und das
Ohnmachtgefiihl zu sich selbst wahr und besitzen nur geringe Uberzeugung gegeniiber der
eigenen Handlungsfdhigkeit und Selbstkontrollierbarkeit ihres Lebensweges. Die Folgen der
kulturspezifischen Sozialisation sind mit tief verwurzelter Ich-Schwiche und passivem
Verhalten gegeniiber Gemeinschaft und Autoritdt verbunden. Anpassung, Konformitdt und

Passivitit charakterisieren das entsprechende Verhaltensmuster.

Ein groBerer Freiraum fiir Selbstbestimmung und Selbstdarstellung ist ein Forderungsfaktor
fur die Selbststindigkeit und die positiven Selbstkonzepte. Die Sozialisationsbedingungen in
China stellen die Entwicklung einer stabilen inneren Autonomie, Identitit und eines
Selbstwertgefiihls oft in Frage. Psychische Unsicherheit und mangelndes Selbstvertrauen, die
als Ergebnis des bisherigen Sozialisationsprozesses verstanden werden sollen, kénnen das
Bewiltigungsverhalten in fremder Umgebung und den Anpassungsprozess bei der

interkulturellen Begegnung stark beeinflussen.

In diesem Bezugsrahmen wurde eine Untersuchung zur Einschédtzung der allgemeinen
Anpassungssituation der chinesischen Studierenden in Deutschland, insbesondere in Bezug
auf die von ihnen erlebten Schwierigkeiten und ihre Bewiltigungsformen vorgenommen. Die
Befragten sind chinesische Studierende an der Universitidt Bremen. In die Auswertung sind
insgesamt 73 Personen eingegangen. Hierunter sind 37 (50,7%) Ménner und 36 (49,3%)
Frauen. Die meisten Befragten (86%) sind zwischen 23 und 32 Jahre alt; 79,5% (58 Personen)
sind ledig; 96% haben eine 1-4jdhrige Aufenthaltsdauer. Sie verteilen sich relativ gleichméaBig
zwischen 1-8 Semester. Die Verteilung der Befragten in verschiedenen Fachgebieten ist
ebenfalls relativ gleichméBig. Der am meisten angestrebte Abschluss ist das Diplom. Nach

eigener Angabe haben mehr als die Hélfte der Befragten in China schon Berufserfahrung.

63% der chinesischen Studierenden (46 Personen) leben allein in Deutschland. 35.6% (26
Personen) Leben mit dem(r) chinesischen Partner(in) zusammen. Die meisten Befragten (48
Personen; 65,8%) sind aus eigener Absicht nach Deutschland zum Studium gekommen.
34,2% haben aber andere Griinde als Motivation genannt, die eigentlich von dem Studium
abgewichen sind. Wéhrend sich 71,2% Personen ,,sehr gut™ bzw. ,,gut auf das Studium in
Deutschland vorbereitet haben, geben 28,8% (21 Personen) eine unzureichende Vorbereitung
bzw. gar keine Vorbereitung an. Fast 80% der Befragten haben in China bereits die deutsche
Sprache gelernt. 58,9% beurteilen ihre jetzigen Deutschkenntnisse als durchschnittlich. Nur
17 Personen (23,3%) schétzen ihren deutschen Sprachkenntnisse als gut bzw. sehr gut ein.

Weitere 17,8% bezeichnen diese als eher bzw. sehr schlecht. Das Untersuchungsergebnis

187



zeigt eine tendenzielle Verbesserung der deutschen Sprachkenntnisse mit zunehmender
Aufenthaltsdauer. Uber den Einfluss der Aufenthaltsdauer hinaus, variiert das Sprachniveau
auch mit dem Geschlecht und Studienfach. Bei gleicher Aufenthaltsdauer erreichen mehr
Frauen (nach Prozentzahl) ein besseres Niveau als Méanner. Im Durchschnitt beherrschen die
Studierenden der Sprachwissenschaft, Sozial-, Wirtschaft und Geisteswissenschaft die

deutsche Sprache besser als die der Ingenieurwissenschaft.

Im Ergebnis konzentrieren sich die von mehreren Studierenden als schwer bzw. sehr schwer
zu bewiltigende bezeichneten Probleme vor allem auf Sprachbeherrschung, den
Studienbereich, den sozialen Kontakt und finanzielle Schwierigkeit sowie den damit
verbundenen Stress wie ,,Job zu finden und ,,Zeitnot*. Dabei werden ,,Kontakt mit deutschen
Studenten zu schlieBen®, ,,Zeitnot*, ,,Job zu finden* als Schwierigkeit besonderer Stirke

hervorgehoben.

Mit dem Mittelwertevergleich wird der Einfluss der Aufenthaltsdauer auf die Intensitit des
subjektiv wahrgenommenen Schwierigkeitsgrades im Anpassungsprozess untersucht. Das
Ergebnis zeigt, dass sich der Schwierigkeitsgrad in den meisten Problemsbereichen mit
zunehmender Aufenthaltsdauer allmdhlich leicht mindert. Das Ergebnis bestétigt die
Hypothese, dass fiir die Betroffenen die Anfangsphase des Auslandsstudiums die schwierigste
Zeit ist. In einigen Bereichen besteht dieser Zusammenhang jedoch nicht. Bestimmte
Schwierigkeiten konnen sich iiber die gesamte Studiendauer hinziehen und einige sogar am
Ende zunehmen. Im Vergleich mit der médnnlichen Gruppe gleicher Aufenthaltsdauer zeigt die
Frauengruppe in den meisten Bereichen hohere Mittelwerte, d. h., Frauen empfinden die

meisten Anpassungsprobleme als schwerer zu bewiéltigen als die Ménner.

Der Nebenjob und die familidre Unterstiitzung haben den grofften Anteil der
Studienfinanzierung ausgemacht. Hier stellt die familidre Unterstiitzung die wichtigste
finanzielle Quelle dar, sie wird am hiufigsten (44 Male, 60,3%) erwéhnt. 64,4% Studierende
meinten, dass sie zwar einige finanzielle Schwierigkeiten haben, aber ihr Studium nicht stark
dadurch beeinflusst wird; trotz hoher Anzahl von ihnen mit gesicherter finanzieller Grundlage
konnen 5,5% Personen ihr finanzielles Problem noch nicht gut bewiltigen. Sie sind alle
minnliche Studenten. Das Ergebnis stimmt mit dem Untersuchungsergebnis von Geenen
(1997) darin iiberein, dass die Ménner stirker von der finanziellen Belastung betroffen sind

als die Frauen.

Der Anteil erwerbstitiger chinesischer Studierender liegt mit 83,6% weit iiber dem
Bundesdurchschnitt von 55% (vgl. Neseker, aus Auszeit 44, Jg. 2002. S.58). Fast die Halfte
der erwerbstitigen chinesischen Studenten arbeiten durchschnittlich iiber 10 Stunden pro
Woche. Aufgrund der Situation auf dem Arbeitsmarkt und der Unvereinbarung mit den

Studienanforderungen haben viele chinesische Studierende Schwierigkeiten, einen passenden
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Job zu finden bzw. zwischen Studium und Job zu balancieren. 37% der Befragten duflerten
eine finanzielle Belastung. Zur Frage, ob ihre finanziellen Schwierigkeiten durch eigene
Bemiihung tiberhaupt {iberwindbar ist, zeigt das Ergebnis, dass auBBer den 12,3% Personen,
die gar keine finanzielle Sorge haben, sich 84,9% Personen mit der Aussage identifizieren,
dass sie die finanziellen Probleme selbst iiberwinden konnen. Die Erwerbstitigkeit fiithrt zur
Doppelbelastung, so dass viele von ihnen stdndig unter Zeitnot leiden (vgl. Frage 17.) bzw.
thr Studium ungewollt verzogert wird. Unter zeitlichem Druck ist ihr personlicher
Lebensraum nur sehr eng auf die studienfachbezogenen Veranstaltungen und Arbeitsstellen
begrenzt. Kennenlernen und Verstdndnis zu der deutschen Gesellschaft und Kultur werden

dadurch eingeschrénkt.

Obwohl 87,7% Personen eine positive Einstellung gegeniiber dem Studium in Deutschland
haben, empfinden 67.1% aller Befragten die Umstellung auf das deutsche Studiensystem als
schwierig bzw. sehr schwierig. Gegeniiber der ménnlichen Gruppe werden Anpassung und
Umstellung auf das deutsche Studiensystem von den Studentinnen im Allgemeinen
schwieriger wahrgenommen, obgleich bei der Beurteilung eigener Deutschkenntnisse die
beiden Gruppen eine dhnliche statistische Verteilung zeigen. Wenn ihre Vorbereitungslage
einbezogen wird, merkt man jedoch, dass sich die minnliche Gruppe relativ besser auf das
Auslandsstudium vorbereitet hat. Das Ergebnis zeigt auch unterschiedliche Empfindungen vor
dem Hintergrund des Fachgebiets und dem anzustrebenden Abschluss. Dabei spielt das Mal}
der Abhéngigkeit von der deutschen Sprache im Fachstudium eine wichtige Rolle.

Im Vergleich zur westlichen Personlichkeit sind Chinesen aufgrund ihres
Sozialisationshintergrunds meistens zuriickhaltend und schiichtern. Dieser Charakter ist
manchmal auch mit der Neigung verbunden, Neuheiten und Unbekanntes auflerhalb der
eigenen Erfahrungen und Gewohnheiten zu vermeiden bzw. sogar abzulehnen. Zur
Verbesserung der deutschen Sprachkenntnisse bevorzugen 53,4% aller chinesischen
Studierenden Biicher, Kassetten, Fernsehen und andere Medien gegeniiber dem Gesprédch mit
Deutschen, wobei 31,5% der Befragten sich bemiihen, mit Deutschen zu sprechen. Die
Initiative, mit Fremden anderer Kultur Kontakte aufzubauen und dadurch eigene
Sprachkenntnisse zu verbessern, wird aus Schiichternheit und Angst gehemmt, so dass mehr
als die Haélfte der chinesischen Studierenden lieber mit Medienmitteln als mit fremden
Menschen umgeht. Von daher sind die Sprachkenntnisse, zumindest die miindliche
Sprachfihigkeit bei vielen chinesischen Studierenden schwer zu verbessern, ihre
Kommunikationsfahigkeit und ihr sozialer Kontakt zu Deutschen sind dadurch sehr stark
beeintrichtigt. Auch in Veranstaltungen sind ihre Aktivititen begrenzt. Nur 14 Studierende
(19% der Gesamtheit) nehmen aktiv an Diskussionen teil. In der weiblichen Gruppe liegt der
Anteil der aktiven Teilnahmerinnen nur bei knapp 14%. Die meisten konnen bzw. wollen aus
irgendeinem Grund nicht aktiv an der Diskussion teilnehmen. Thnen fehlt es an Mut, ihre

Unsicherheit und Angst zu durchbrechen. Hier ist das typische chinesische Reaktionsmuster
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wie passive, zuriickhaltende und vermeidliche Teilnahme aufgrund mangelnder Féhigkeit
einerseits und das Anpassungsproblem an die deutschen Normen andererseits bei den meisten
Personen sichtbar. Das passive und unsichere Gefiihl in fremder Umgebung kommt auch
wihrend der Gruppenarbeit zum Ausdruck. Viele von ihnen trauen sich nicht, in deutsche
Studentengruppen aktiv einzudringen, weil sie Angst vor Ablehnung und Frustration haben.
Sie ziehen sich hdufig in eigene Gruppen zuriick oder bleiben in Isolierung, wenn es keine
Landsleute in ihrer Nahe gibt. 31,5% der Personen erledigen lieber mit Landsleuten
zusammen die Gruppenarbeit. Diese Verhaltensweise wird von mehr Frauen als Minnern
vertreten. 39,7% der chinesischen Studierenden nehmen eine zwar offene und aber auch
passive Position — ,je nachdem, wer mich akzeptiert“. Nur 19,2% arbeiten lieber mit
deutschen Studenten zusammen. Diese Gruppe nimmt nur einen relativ kleinen Anteil in der

Gesamtheit und darin sind Frauen mehr vertreten als Minner.

Das Ergebnis zeigt, dass 67,1% der Personen neben der Fachliteratur noch regelméBig
Zeitungen, Zeitschriften, Literaturen aus beiden Sprachen (chinesisch und deutsch) lesen. Sie
haben die innere Verbindung mit der eigenen Kultur und Vergangenheit, gleichzeitig auch das
Interesse an Neuheit und Fremden, zumindest versuchen sie auf kognitiver Ebene das fremde
Leben zu begreifen. 13,7% lesen auller der Fachliteratur fast nichts anderes mehr. Ihr
Leseverhalten fixieren sie nur auf die Fachliteratur. Genau so viele chinesische Studierende
lesen neben der Fachliteratur nur chinesische Zeitungen, Zeitschriften und Literatur. Sie
scheinen stirker an die eigene Kultur und den vergangenen Lebenskreis gebunden zu sein,
und zeigen nicht viel Interesse an der gegenwértigen Realitdt in der deutschen Gesellschaft. 3
Personen lesen nur deutsche Zeitungen, Zeitschriften und Literatur. Sie zeigen sehr grof3e

Zuneigung zum Leben in Deutschland und auch Anpassungsbereitschaft.

Der Kontaktmangel und die soziale Isolation sind die am hiufigsten genannten Probleme der
ausldandischen Studierenden in Deutschland. Die Untersuchung zu den Problemen zeigt, dass
20 Personen (27,4%) sich in Deutschland nicht einsam fithlen. Die Meisten von ihnen leben
mit Familienangehorigen oder Partner(in) zusammen. 17,8% versuchen durch sozialen
Kontakt, die Einsamkeit zu vertreiben. Mehr als die Halfte beschiftigen sich jedoch lieber
allein mit eigenen Interessen oder Hobbys als mit anderen Kontakt aufzunehmen. Sie
scheinen eher zuriickhaltend und kontaktunfreudig zu sein. Zur voriibergehenden
Uberwindung der Einsamkeit sind Biicherlesen, Fernsehschauen, Internet zwar niitzlich, aber
fiir eine optimale Integration sind solche zuriickziehenden Bewdltigungsstrategien nicht zu
empfehlen, weil sie die soziale Isolation verstirken und die Integration in die deutsche
Gesellschaft verhindern konnen. Hier stellt das Leben mit Familienangehorigen oder
Lebenspartner(in) einen wichtigen Schutzfaktor gegen Einsamkeit im fremden Land dar.
Dagegen {ibt die Aufenthaltsdauer allein keinen Einfluss auf das Einsamkeitsgefiihl aus, auch

wenn die Sprachfdhigkeit mit langerer Aufenthaltsdauer allméhlich verbessert wird.
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Obwohl die meisten Personen eine offene und positive Einstellung zu den Kontakten mit
Deutschen duflern, beschréinkt sich der private Kontakt von 60,3% der Personen nur auf den
chinesischen Kreis. 38,4% haben ihren Kontaktkreis durch die Sprachkurse bzw.
Veranstaltungen auf verschiedene Nationalitdten erweitert. Niemand ist tief in den deutschen
Kreis eingedrungen, obwohl bei der Beantwortung der Frage 29 (vgl. Ergebnis 29) 63,4% der
Personen das Interesse und Bediirfnisse an Kontakt mit Deutschen ausgesprochen haben. Der
eingeschrinkte soziale Kontakt verdndert sich nicht mit ldngerer Aufenthaltsdauer und der
Verbesserung der Sprachkenntnisse. Es ist zu bemerken, dass die Prozentzahl in der Gruppe,
die mit verschiedenen Nationalitidten Kontakte hat, bei hoherem Semester (5-8 Semester) bzw.
langerer Aufenthaltsdauer (5-7 Jahren) dramatisch reduziert ist. Zur Erkldrung dieses
Phinomens wird der Befund von Geenen (1997, S. 37; 44.) herangezogen. Geenen erwéhnt,
dass seine Probanden in den ersten sechs Monaten des Aufenthaltes in der BRD ein hohes
MaB an eigeninitiierten Kontakten zeigten. Der Zusammenhang zwischen der Intensitdt des
Kontakts und der Aufenthaltsdauer war von ihm nicht auszumachen; Jedoch nahm die
Intensitdt des Kontaktes der Probanden zu ihren Kommilitonen mit zunehmendem Alter ab.
Die anfingliche Neugier gegeniiber dem Fremden und ihr Kontaktbediirfnis verschwinden im
Lauf der Zeit allmédhlich bzw. werden durch das gewohnliche alltidgliche Leben ersetzt.
Aufgrund mangelnder Zeit haben das Studium, der Job und andere Aktivititen eine wichtigere
Stelle eingenommen gegeniiber dem sozialen Kontakt. Sie haben eventuell auch
oberflaichlichen Kontakt mit deutschen Kommilitonen, aber solche Kontakte sind eher
fachlich oder ,,facharbeitsbezogen* als personlich. Die Tiefe und Breite solcher Beziehungen
sind sehr begrenzt und gehen nicht tief in den personlichen Lebensraum hinein. Eine
tiefgehende Integration in die deutsche Gesellschaft ist nicht zu erreichen. Die Griinde fiir die
eingeschriankte Kontaktsituation chinesischer Studierender liegen in dem zuriickhaltenden,
schiichternen, passiven Charakter der Chinesen sowie der begrenzten Zeit und Zielsetzung
ihres Aufenthaltes einerseits und der lockeren zwischenmenschlichen Beziehung innerhalb
der deutschen Gesellschaft und auch dem zuriickhaltenden Charakter des deutschen Volkes

gegeniiber Fremden anderseits.

Zur Problembewiltigung ist die soziale Unterstiitzung eine der wichtigsten Ressourcen. Bei
der Konfrontation mit den Problemen wenden sich die chinesischen Studierenden an erster
Stelle an die Eltern oder Familienangehorigen. 61,3% der Personen, davon mehr Frauen als
Mainner, haben die Eltern und Familienangehorigen als die erste Unterstlitzungsquelle
genannt. Hier ldsst sich ein kulturbedingtes, schwer zu l6sendes inneres Vertrauen, u. U. auch
die Abhingigkeit von den Eltern erkennen. An zweiter Stelle wird die Handlungsalternative —
»ich versuche unter allen Umsténden, alleine damit fertig zu werden — 16 Mal gewihlt
(21,3%). Diese Einstellung wird von deutlich mehr Ménnern vertreten (26,3% gegen 16,2%).
Hingegen tritt die Handlungstendenz wie ,,Unterstiitzung bei (deutschen oder chinesischen)
Organisationen zu suchen® nur einmal auf. Hier wird mehr Vertrauen in die personlichen

Beziehungen als zu den offiziellen Einrichtungen oder Behorden gedufert. Die grof3e
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Verteilungsdifferenz verschiedener Umgangsformen deutet darauf hin, dass die meisten
chinesischen Studierenden mit Hilfe von Freunden oder Bekannten ihre Lebensprobleme
bewiltigen. Die Beziehung zu den Landsleuten kann als ,,liberlebenswichtig® beschrieben
werden. Sie bleiben miteinander sehr eng verbunden und helfen sich gegenseitig. Von daher
ist es verstindlich, dass 60,3% der Personen in der vorliegenden Untersuchung ihren privaten
Kontaktkreis tiberwiegend auf die Landsleute beschrinken (vgl. Ergebnis der Frage 30).
Dementsprechend ergibt sich aus der Untersuchung, dass 53,3% der Befragten ihre tatsdchlich
erfahrene Hilfe aus dem chinesischen Freund- und Bekanntenkreis und 32% von den
Familienangehorigen oder Verwandten erhalten haben. Wéhrend mehr Frauen Unterstiitzung
von den Familienangehérigen oder Verwandten erfahren haben, bekommen die meisten
Minner die Hilfe von chinesischen Freunden und Bekannten. Die stirkere psychische
Abhingigkeit von der Familie bei Frauen kann auch durch das Ergebnis der Frage 33 bestédtigt
werden, in dem sich mehr Frauen als Ménner vor ihrem existentiellen Finanzproblem an die

Eltern und Familienangehérigen zu wenden neigen.

Studienverzogerung wird hier als Ausdruck einer nicht gelungenen Stressbewiltigung bei der
Durchfiihrung des Studiums angesehen. 58,9% der Befragten haben keine
Studienverzogerung, wihrend ca. 40% eine Verzogerung von 2-4 Semestern angegeben
haben. Wenn die Aufenthaltsdauer in Betracht gezogen wird, ist die Prozentzahl mit
unverzégertem Studium viel niedriger als 58,9%. Der Anteil der Personen, die ihr Studium
unverzégert durchfithren konnen, wird mit Zunahme der Aufenthaltsdauer immer weniger.
Die Personen ohne Studienverzogerung sind hauptsichlich diejenigen, die einen
Studienabschluss mit Doktortite]l, Master und Lehramt erwerben wollen. Die hé6here
Prozentzahl der Studienverzogerung in Ingenieurwissenschaften steht vermutlich mit den

relativ schlechteren deutschen Sprachkenntnissen in Zusammenhang.

Das Ergebnis zeigt, dass die Hilfte der Befragten einen planméBigen Fortgang des Studiums
aufweist und auch eine optimistische Perspektive haben. 46,6% duflern starke Belastungen
und ein Unsicherheitsgefiihl, obwohl sie das Studium noch weiter fortsetzen. Wenn die
Verteilung entlang der Aufenthaltsdauer betrachtet wird, lassen sich die starken Belastungen
und Unsicherheitsgefithle hauptsédchlich bei den Studierenden mit kurzer Aufenthaltsdauer
finden. Hier wird die Hypothese des Phasenmodells erneut bestdtigt: der subjektiv erlebte
Stress und die Belastungen verringern sich allmihlich im Lauf der Zeit. Die differenzierte
Betrachtung der Verteilung gemill Fachgebiet zeigt, dass mehr Studierende der
Sprachwissenschaft, Sozial-, Wirtschafts- und Geisteswissenschaft eine gelassene,
optimistische Perspektive haben. In Bezug auf das Ergebnis der Frage 15 stehen die stirkeren
Belastungen und Unsicherheitsgefiihle hier vermutlich mit dem noch vorhandenen

Sprachproblem in Zusammenhang.
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Als Ursachen fiir Studienverzégerung werden ,,andere Griinde*, die nicht im Fragebogen
aufgezihlt werden, von tiber 30% der Befragten genannt. Nach dem Gespridch mit einigen
Personen konnen solche Griinde vor allem als Orientierungslosigkeit im Studium zu verstehen
sein. Es gibt auch einige Personen, die aus familidirem bzw. privatem Grund das Studium
vernachldssigen miissen. Dieser Befund verdeutlicht die Tatsache, dass nicht nur die du3eren
sichtbaren Schwierigkeiten wie Sprachprobleme, finanzielle Belastung und fachliche
Anforderung, auch die unsichtbaren schwicheren Fahigkeiten zum Selbstmanagement und
zur Problemlosung die Durchfiihrung des Studiums im Ausland in hohem Mal
beeintrachtigen konnen. Das Ergebnis zur Frage 19 zeigt auch, dass mehr Ménner als Frauen
tiber 10 Stunden pro Woche arbeiten miissen. Diese Tatsache kann eventuell auch als Grund
fiir die hohere Prozentzahl der ménnlichen Studierenden mit Studienverzégerung angesehen
werden. Anders als Manner haben mehr Frauen wegen der fachlichen Anforderungen und

anderer Griinde eine Studienverzgerung.

Die Belastungen und die Unsicherheit gegeniiber einem erfolgreichen Abschluss fithren oft
zum Abbruch des Studiums. Hier haben 27,4% der Befragten schon mindestens einmal
beabsichtigt, ihr Studium in Deutschland vorzeitig zu beenden, davon mehr Ménner als
Frauen. So scheinen Frauen bessere Ausdauerkraft gegeniiber schwierigen Situationen zu
haben als Minner. Sie geben ihr Ziel nicht so leicht auf. Von den Personen, die ihr Studium
abbrechen wollen, ist kein(e)r Doktorand(in) oder Masterstudent(in). Das Studium mit diesen
beiden Abschliissen kann aufgrund des hoheren akademischen Grades bzw. kiirzerer
Studiendauer den chinesischen Studierenden bessere Aussicht und Durchhaltekraft geben. Als
Grund fiir einen eventuellen Studienabbruch wird die Antwortalternative ,,ich habe eine
andere Chance* - am meisten (27 Male) genannt, d. h., fast 37% Personen haben sich
mindestens voriibergehend mit dem Gedanken befasst: wenn sie eine bessere Moglichkeit
hétten, wiirden sie das Studium hier vorzeitig abbrechen. Natiirlich spielen die Griinde wie
»private Angelegenheiten®, ,,der Verlust des Fachinteresses, ,,keine Hoffnung zu einem
erfolgreichen Abschluss®, ,,das Leben in Deutschland ist zu hart und einsam* usw. auch eine
wichtige Rolle. Obwohl 11 (18%) von 61 Personen aus finanziellem Grund das Studium
verzogert haben, geben nur 3 Personen an, dass sie aufgrund des finanziellen Problems das

Studium unterbrechen wollen bzw. miissen.

Die Zufriedenheit mit der eigenen Situation wird hier als Indikator des Anpassungs- und
Integrationszustandes angesehen. 38,4% der Personen sind mit ihrer Situation wenig
zufrieden. 61,6% sind zufrieden bzw. sehr zufrieden. Aus der Analyse einiger Grunddaten
konnen die Faktoren wie - finanzielle Belastung, der Verlust des Fachinteresses, die
Anpassungsschwierigkeiten und Belastungen in der Anfangsphase, die Verzogerung des
Studiums, Unsicherheit gegeniiber einem erfolgreichen Abschluss - als Griinde fiir die

subjektive Unzufriedenheit angesehen werden.
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Zur Erklarung der Anpassungssituation chinesischer Studierender in Deutschland wird hier
gemil des Stressansatzes von Lazarus hauptsdchlich der personenbedingte Faktor — das
Selbstkonzept - als wichtigste Einflussgroe untersucht. Das positive Selbstkonzept stellt die
bedeutsamste Ressource bei der Bewiltigung von Stress und Schwierigkeiten im
interkulturellen =~ Anpassungsprozess  dar.  Die  Ergebnisse  des  Frankfurter

Selbstkonzeptinventars bringen uns einige interessante Punkte:

Tabelle 68. Zusammenfassung der Ergebnisse von FSKN
T-Test mit alpha=0,05

FSKN | Kultur Geschlecht Aufenhaltsd. Zufriedenheit F.37 bei den
Optimismus
FSAP M>W M M
w
FSVE M>W M(alpha=0.05) | M(alpha=0,10) M
(alpha=0,10) W (alpha=0,10)
FSSW | D>C M>W M M
(weiblich)
FSST D>C M>W M(alpha=0,10) M(alpha=0,10)
(ménnlich) (alpha=0,10)
FSKU

D=Deutschen = C=Chinesen = M=minnlich ~W=weiblich

1. Der Unterschied zwischen zwei Kulturen:

Beim Vergleich sollte man beriicksichtigen, dass die hier angewandten FSKN-Werte der
deutschen Studentengruppe aus der Zeit vor 20 Jahren stammen. Bei der Vorgabe des
Testniveaus alpha=0,05 zeigen die deutschen ménnlichen Studenten in ,der
Standfestigkeit gegeniiber Gruppen und bedeutsamen Anderen* (FSST) einen deutlich
hoheren Wert als die chinesischen ménnlichen Studenten. Im Vergleich zu deutschen
Studentinnen zeigen die chinesischen weiblichen Studierenden die niedrigere
»Selbstwertschitzung® (alpha=0,05). Die Differenzen konnen auf den unterschiedlichen
kulturellen, historischen und politischen Hintergrund und die damit verbundene
Sozialisationserfahrung zuriickfithren. Die differentiellen Ausprigungen in diesen
Bereichen der Selbstkonzepte konnen die negativen Einfliisse auf den Anpassung- und
Integrationsprozess ausiiben, da das Leben und Studium in Deutschland eine

Personlichkeit mit Selbstbewusstsein und Féhigkeit zur Selbstbehauptung verlangen.

2. Der Unterschied zwischen den Geschlechtern:

Mit dem t-Testverfahren bei Testniveau alpha=0,05 sind ,die allgemeine
Problembewiltigungsfahigkeit“ und ,,Selbstwertschdtzung® in der minnlichen Gruppe
chinesischer Studierender deutlich hoher als in der weiblichen Gruppe. Bei Testniveau
alpha=0,10 werden ,,die Verhaltens- und Entscheidungssicherheit®, ,,die Standfestigkeit
gegeniiber Gruppen und bedeutsamen Anderen* auch von den chinesischen méannlichen

Studierenden selbst hoher eingeschitzt als die von den weiblichen. Die unterschiedliche
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Auspriagung beider Geschlechter in diesen Bereichen der Selbstkonzepte beeinflusst das
Stresserleben und die Bewiltigungskompetenz im Auslandsstudium: wie das Ergebnis der
Frage 17 gezeigt hat, werden die Anpassungs- und Umstellungsprobleme im Allgemeinen

von Frauen schwieriger empfunden als von den Mannern.

3. Der Vergleich zwischen Gruppen mit unterschiedlicher Aufenthaltsdauer:

Mit dem t-Testverfahren kann festgestellt werden, dass der Unterschied der
Selbstkonzepte in Zusammenhang mit der Aufenthaltsdauer nur bei FSVE in der
minnliche Gruppe auf Testniveau alpha=0,05 und in der weiblichen Gruppe auf
alpha=0,10 signifikant ist, d. h. ,,die Verhaltens- und Entscheidungssicherheit* sowohl bei
ménnlichen als auch bei weiblichen chinesischen Studierenden wird nach eigener
Einschitzung mit der Zunahme der Aufenthaltsdauer in Deutschland erhoht. Diese
Verdnderung deutet auf eine allmdhliche Vertrautheit mit der fremden Umgebung und
Sprache hin. Die Anderung in anderen Bereichen der Selbstkonzepte steht jedoch nicht
mit der Aufenthaltsdauer in Beziehung. Das Ergebnis spiegelt eine oberflachliche und
begrenzte Auseinandersetzung und Integration chinesischer Studierender mit der fremden
Kultur und Umwelt wider. Die tiefgreifende Berithrung und Verdnderung eigener
Denkweisen, Verhaltensmuster und Lebensperspektiven sind hier nicht deutlich zu
erkennen. Von daher sind die deutlichen Anderungen in Bezug auf die Kernbereiche der
Selbstkonzeptstruktur wie ,Problembewiltigung®, »Selbstwertschédtzung®,
»Standfestigkeit gegeniiber bedeutsamen Anderen und Gruppen®, ,Kontakt- und
Umgangsfihigkeit* nicht zu sehen. 96% der Befragten weisen nur eine Aufenthaltsdauer
von ca. 1-4 Jahren auf, die wahrscheinlich fiir eine tiefgreifende Verdnderung der
Personlichkeit nicht ausreichend. Dazu brauchen die meisten Chinesen eventuell noch
langere Aufenthaltsdauer in Deutschland und eine stirkere Auseinandersetzung mit dieser
Kultur und Umgebung.

4. Der Mittelwertevergleich zwischen den Gruppen mit unterschiedlicher Zufriedenheit
zur eigenen Situation in Deutschland:
Auf dem Testniveau alpha=0,05 ergeben sich die Untersuchungsergebnisse, dass ,,die
allgemeine Problembewiltigungsfihigkeit“ und ,Selbstwertschitzung® in der
minnlichen Gruppe, die sehr bzw. eher zufrieden mit der eigenen Situation in
Deutschland ist, nach eigener Einschitzung deutlich hoher sind als die derjenigen, die
weniger bzw. gar nicht zufrieden sind. Als alpha=0,10 sind auch ,,die Verhaltens- und
Entscheidungssicherheit“ und ,die Standfestigkeit gegeniiber Gruppen und
bedeutsamen Anderen* von der ménnlichen zufriedenen Gruppe hoher eingeschétzt als
von der minnlichen Gruppe, die weniger bzw. gar nicht zufrieden ist. Die
Einschitzung zur eigenen Kontakt- und Umgangsfihigkeit unterschiedet sich in den

beiden Gruppen nicht deutlich voneinander.
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- In der Gruppe der Frauen zeigt sich der Unterschied der Selbstkonzepte in
Zusammenhang mit unterschiedlicher Zufriedenheit nicht so deutlich wie in der
minnlichen Gruppe. Da Ziel und Aufgabe der auslidndischen Studierenden sich in
vieler Hinsicht von den Migranten unterschieden, kann die Zufriedenheit hier eher mit

dem planméBigen Fortgang des Studiums in Zusammenhang stehen.

5. Vergleich der Mittelwerte in FSKN in Bezug auf die Frage Nr. 37:

- Bei Testniveau alpha=0,05 zeigen sich ,,die allgemeine
Problembewdiltigungsfahigkeit™, ,,Selbstwertschiatzung und ,,die Verhaltens- und
Entscheidungssicherheit in der ménnlichen Gruppe mit Gelassenheit und Optimismus
deutlich hoher als in der ménnlichen Gruppe, die subjektiv starke Belastungen und
Unsicherheit erlebt hat; als alpha=0,10 wird ,,die Standfestigkeit gegeniiber Gruppen
und bedeutsamen Anderen* auch von den ménnlichen optimistischen Studierenden
selbst hoher eingeschitzt als von den belasteten und unsicheren ménnlichen
Studierenden.

- Als alpha= 0,05 ist ,,die allgemeine Problembewiéltigungsfahigkeit* in der weiblichen
Gruppe mit Gelassenheit und Optimismus deutlich hoher als in der weiblichen
Gruppe, die starke Belastungen und Unsicherheit erlebt. In anderen Bereichen werden
jedoch keine deutlichen Unterschiede zwischen beiden Gruppen festgestellt.

- Positive Selbstkonzepte als Bewiltigungsressourcen in Auslandsstudium werden hier
deutlich bestitigt. Die allgemeine Problembewiéltigungsfiahigkeit wird von den
Untersuchungsergebnissen besondere stark hervorgehoben. Diese personenbezogenen
Ressourcen sind Ergebnisse der bisherigen Sozialisationserfahrungen, und sie dndern

sich auch durch das Studium in Deutschland.

Die Untersuchungsergebnisse deuten auf einen begrenzten und oberfléachlichen
Anpassungs- und Integrationsstand chinesischer Studierender in Deutschland hin, der
sowohl durch die statistische Zahl zum konkreten Anpassungsverhalten in
Konfrontationssituationen als auch durch die Verdnderung der Selbstkonzepte im Laufe
der Aufenthaltdauer bestitigt wird. Diese Situation hidngt eventuell auch mit der noch
kurzen Aufenthaltsdauer der Untersuchungsgruppe (hier bis ca. 4 Jahre) zusammen. Zur
Auseinandersetzung mit dem kritischen Lebensereignis ,,Auslandsstudium sind ihre
Kompetenzen und Féhigkeiten durch die Sozialisationserfahrungen in der Vergangenheit
nicht ausreichend entwickelt. Aufgrund der Befristung und Zielorientierung wird das
Auslandsstudium von meisten chinesischen Studiereden nur als Sprungbrett zur Starkung
der eigenen zukiinftigen beruflichen Laufbahn betrachtet, jedoch nicht als Gelegenheit zur
Personlichkeitsentwicklung genutzt. Die Bereitschaft zur Entwicklung dieser Fahigkeiten

durch das Auslandsstudium ist hier in der Untersuchung nicht deutlich zu erkennen.
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8. Schlussfolgerung und Diskussion

8.1 Die Schlussfolgerung

Mit den Untersuchungsergebnissen konnen die gestellten Fragen folgendermallen beantwortet

werden:

- Die meisten Schwierigkeiten und Probleme, die mit dem Auslandsstudium verbunden
sind, werden von chinesischen Studierenden in Deutschland im unterschiedlichen
Malfe erlebt. Die Belastungen, die von mehreren Studierenden als ,,schwer bzw. sehr
schwer zu bewiltigen* wahrgenommen werden, konzentrieren sich vor allem auf die
Sprachbeherrschung, den Studienbereich, den sozialen Kontakt und finanzielle
Schwierigkeiten sowie dem damit in Zusammenhang stehenden Stress wie Jobsuche
und Zeitnot. Dabei werden ,,Kontakt mit deutschen Studenten zu schlieBen®,
LZeitnot”, . Job zu finden* als Schwierigkeiten besonderer Stirke hervorgehoben.
Obwohl die meisten chinesischen Studierenden eine positive Einstellung gegeniiber
dem Auslandsstudium und der deutschen Gesellschaft sowie der deutschen Kultur
haben, konnen jedoch die Coping-Reaktionen, die von den meisten chinesischen
Studierenden im Umgang mit den belastenden Situationen eingesetzt werden, nur als

defensive Mafinahmen betrachtet werden:

Tabelle 69. Aktive oder passive Handlung zur Anpassung und Integration

Bemithungshandlung | Aktive Handlung Passive Handlung

Sprachverbesserung | 31,5% (mit Deutschen sprechen) | 53,4% (Medien zu benutzen)

Diskussion in 19% (aktiv teilnehmen) 80% schweigen

Veranstaltung

Gruppenarbeit 19,2% (lieber mit deutschen 31,5% (lieber mit Landsleuten)
Studenten zusammen) 39,7% (Egalitét)

Einsamkeit 17,8% (durch sozialen Kontakt) | 53,4% (Biicher, Fernseh, Internet)

iiberwinden

Kontaktkreis 38,4% (verschiedene Nationen) 60,3% ( chinesischen Kreis)

Unterstlitzungsuchen 61,3%(Eltern und Familienangehorige

als die erste Unterstiitzungsquelle)
16%(enge Freunde oder Verwandten)

Statt mit Deutschen zu sprechen ziehen sie Biicher, Kassetten und andere Medien vor,
um ihre Sprachprobleme zu verbessern;  statt aktiv an der Diskussion in
Veranstaltungen teilzunehmen, schweigen sie gewohnlich. Sie neigen dazu, durch das

Internet, Fernsehschauen usw. die Einsamkeit zu iiberwinden anstatt mit anderen in
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Kontakt zu treten. Lieber bleiben sie innerhalb des chinesischen Kontaktkreises statt
Fremde kennen zu lernen und Neues zu erfahren. Auch in Konfrontation mit
Problemssituationen suchen sie zuerst Unterstiitzung bei ihren Eltern,
Familienangehorigen oder engen Freunden und Verwandten, statt bei Deutschen oder
bestimmten Organisationen um die Hilfe zu bitten. Mit diesem Verhaltensmuster
konnen viele Probleme und Schwierigkeiten zwar voriibergehend gelost werden, aber
eine tiefe Integration in die deutsche Umgebung ist schwer zu erreichen. Ohne
intensive Kommunikation und Interaktion mit der fremden Umwelt ist eine
tiefgreifende Auseinandersetzung mit der neuen Lebenssituation nur sehr begrenzt.
Viele chinesische Studierende, die langjéhrig in Deutschland studiert haben, besitzen
sehr wenige Kenntnisse iiber die deutsche Gesellschaft und Kultur auBlerhalb ihres
Studienfachs. Thre Lebensperspektive und ihr Horizont werden durch das
Auslandsstudium nicht viel erweitert. Das Mal3 der Integration in die fremde Kultur ist
durch solche Anpassungsformen sehr eingeschridnkt. Mit diesem Verhaltensmuster
kann das in den USA und einigen europdischen Léndern existierende ,,Chinatown-
Phanomen® erkldrt werden, was bedeutet, dass chinesische Migranten auch nach
mehreren Generationen immer noch innerhalb des chinesischen Kreises leben und die

chinesische Kultur, Tradition und Verhaltendweise strikt beibehalten.

Obwohl 87,7% der Personen das Studium in Deutschland als Herausforderung
betrachten und sich viel Miihe zu geben versuchen (Antworten zur Frage 22), wird uns
jedoch ein Zeichen von der anstrengenden Bewaltigungssituation erbracht, was sich in
der hohen Prozentzahl chinesischer Studierender widerspiegelt, deren Studium
verzogert verlduft (41,1%); die die starken Belastung- und Unsicherheitsgefiihle bei
der Durchfithrung des Studiums geduBBert haben (49,3%); die mindestens schon einmal
beabsichtigt haben, das Studium in Deutschland abzubrechen (27,4%) und die weniger
zufrieden mit der eigenen Situation in Deutschland sind (38,4%). Die statistischen
Zahlen belegen die vielfach nicht erfolgreichen Bewiltigungs- und
Integrationsbemithungen des einzelnen Individuums in Deutschland. Da nur ein sehr
kleiner Anteil von chinesischen Studierenden (2,7% bei der Frage 20 und 5,5% bei der
Frage 18) eine kritische finanzielle Situation geduBert hat, sollte das finanzielle
Problem von chinesischen Studierenden im Allgemeinen als iiberwindbar angesehen
werden. Die Unzufriedenheit in der Anpassungssituation ist hauptséchlich auf die
schwer zu erfiillenden Anforderungen des Studiums und die nicht gelungene
Umstellung auf die fremde Lebensweise zuriickzufiihren. Dabei spielen die schwache
Féhigkeit zur Problembewéltigung und die unzureichenden deutschen
Sprachkenntnisse die zentrale Rolle. Diese Schlussfolgerung kann auch durch die
Untersuchungsergebnisse unterstiitzt werden: die allgemeine
Problembewiltigungsfiahigkeit ist bei denjenigen Personen deutlich schwécher, die mit

der eigenen Situation in Deutschland weniger bzw. gar nicht zufrieden sind; auch die
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Personen, die starke Belastungen und Unsicherheit im Studium erlebt haben, weisen
die schlechtere Problembewiltigungsfihigkeit auf (vgl. Testergebnisse des FSKN).
Fast 60% der Befragten schédtzen ihre gegenwirtigen Deutschkenntnisse als
durchschnittlich ein; 17,8% beurteilen diese als eher schlecht bzw. sehr schlecht;
67,1% von allen Personen empfinden die Umstellung auf das deutsche Studiensystem
als schwierig bzw. sehr schwierig. Nachdem sie ihr Studium in Deutschland
aufgenommen haben, merken 28,8% der chinesischen Studierenden, dass sie sich in
China nicht ausreichend oder gar nicht tiber das Studium in Deutschland informiert
und sich darauf vorbereitet hatten. Diese Schlussfolgerung kann auch durch das

Ergebnis von Frage 17 bestétigt werden.

Obwohl die meisten chinesischen Studierenden eine positive und offene Einstellung
gegeniiber der deutschen Gesellschaft und Kultur (Antworten zu Fragen 29, 31, 32)
haben, beschrinken sich ihre sozialen Kontakte jedoch vor allem auf den chinesischen
Kreis. Ein stindiger Austausch mit der deutschen Umgebung und die tiefere
Integration in die deutsche Gesellschaft sind bei den meisten chinesischen
Studierenden nicht vorhanden. Es fehlt ihnen die Initiative und die tatsdchlichen
Handlungen. In dieser Situation konnen ihre Sprachkenntnisse nicht schnell durch
Kommunikation und Austausch mit der deutschen Umgebung verbessert werden. So
entsteht leicht ein Teufelskreis: unzureichende Sprachkompetenz erschwert den
sozialen Kontakt und fordert den Riickzug in die Gruppe der Landsleute. Eine dadurch
entstehende ghettodhnliche Situation ist der Verbesserung der Sprachkompetenz
erheblich entgegengesetzt. Durch die Erfahrung, in Lehrveranstaltungen zu wenig zu
verstehen bzw. mit Deutschen nur schwer kommunizieren zu koénnen, wird dieser

Prozess weiter verstirkt.

Die Untersuchungsergebnisse zu den Selbstkonzepten zeigen uns eine deutlich bessere
Problembewiltigungsfahigkeit bei denjenigen chinesischen Studierenden, die ihr
Studium optimistisch durchfithren und eine Zufriedenheit mit der eigenen Situation
erfahren. Dieser Befund gilt sowohl fiir die weiblichen als auch fiir die ménnlichen
Studierenden, obwohl in der ménnlichen Gruppe noch weitere positive Ergebnisse in
spezifischen ~ Bereichen der  Selbstkonzepte  aufgezeigt  werden.  Die
Untersuchungsergebnisse  bringen uns einen Hinweis auf die nicht zu
vernachldssigende Rolle der personlichen Kompetenzen bei der Anpassung an das
Auslandsstudium. Nicht jede Person, die das Geld und den Wunsch fiir das
Auslandsstudium hat, kann mit einer so komplexen fremden Situation zurechtkommen
und das vorgegebene Ziel erreichen. Die inneren Fahigkeiten und Kompetenzen, die
durch die bisherige Lebenserfahrung und langjihrige Erziehungspraxis ausgebildet
wurden, spielen dabei die zentrale Rolle. Gerade dieser wichtige Personlichkeitsfaktor

wird nicht vom chinesischen Bildungssystem und Erziehungsstil geachtet und auch
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nicht durch den familidren Sozialisationsprozess gefordert. Die chinesische Erziehung
legt groBen Wert auf die Beherrschung des Wissens, dieses Merkmal in Verbindung
mit dem autoritdren Erziehungsstil fithrt zur Vernachldssigung der Bildung einer
selbststdndigen Personlichkeit mit breitem Spielraum zur Selbstbestimmung. Es fehlen
die Voraussetzungen und Grundlagen fiir den Vollzug autonomen und zielorientierten
Handelns. Die dadurch herausgebildete Handlungskompetenz, die Selbstkonzepte und
die Identitdtsbildung sind zwar fir die jeweiligen situations- und
lebensgeschichtlichen Handlungsanforderungen im Heimatland angemessen, aber zum
Wechsel in eine fremde Lebenssituation reichen die individuelle Initiative und

Kompetenz zur Anpassung und Bewdéltigung nicht aus.

Die Hypothesen, die vor der Untersuchung formuliert sind, werden mit den

Untersuchungsergebnissen folgendermalen bestétigt bzw. abgelehnt:

Hypothese 1: Im Allgemeinen wird das Studium in Deutschland von chinesischen
Studierenden als ein kritisches Lebensereignis betrachtet. Dabei werden die damit
verbundenen Anpassungsforderungen von den meisten chinesischen Studierenden als
belastend erlebt.

Mit Unterstiitzung der Ergebnisse von Frage 17 und der oben gefiihrten Analyse soll diese
Hypothese als bestitigt angesehen werden. Zwar sind nicht alle Probleme, die in der Frage 17
dargestellt werden, von den chinesischen Studierenden als belastend bzw. als schwer zu
bewiltigen erlebt worden, aber diejenigen Probleme, die fiir die Anpassung in der fremden
Lebenssituation und zu dem Zweck des Auslandaufenthalts relevant sind, wie z. B.
Sprachschwierigkeiten, finanzielle Belastung, Jobsuche, Anforderungen des Studienfaches zu
erfiillen, Priifungen abzulegen, Zeitnot sowie mangelnder sozialer Kontakt, werden von den
meisten Personen als Schwierigkeiten in hoherem Mal eingestuft. Der Bewiltigungserfolg ist
zwar individuell unterschiedlich, der hohe Anteil der Befragten mit Studienverzogerung,
Abbruchsabsicht, wenig Zufriedenheit mit der eigenen Situation in Deutschland sowie mit
starker Belastung und Unsicherheit bei der Durchfithrung des Studiums zeigt uns jedoch ihre

Anstrengung bei der Anpassung an das Auslandsstudium auf.

Hypothese 2: Die subjektiv erlebte Art von Stress und dessen Intensitdt sind vom
Studienfach, der Aufenthaltsdauer, dem Geschlecht und dem Alter abhéngig.

Diese Hypothese kann insgesamt weder bestitigt noch abgelehnt werden. Die

Untersuchungsergebnisse haben die Hypothese gemdll den konkreten Anpassungsbereichen

differenziell bestitigt bzw. abgelehnt.
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Die subjektiv erlebte Art von Stress und dessen Intensitdt sind vom Geschlecht
abhingig:
Tabelle 70. Die unterschiedlich erlebten Belastungen zwischen den Geschlechtern

Minner Frauen

Anerkennung bisheriger | Studium, Trennung von Angehorigen,
Leistungen, Wohnungssuche, | Essen, Einsamkeit, Selbstzweifel

Sprachschwierigkeit, finanziellen

Belastung, Jobsuchen

Die Mittelwertunterschiede zwischen beiden Geschlechtern bei der Beantwortung der
Frage 17 ergeben, dass, wihrend die Méanner in den Bereichen Anerkennung bisheriger
Leistungen, Wohnungssuche, Sprachschwierigkeit, finanziellen Belastung sowie
Jobsuche stiarker von der Bewiltigungsschwierigkeit betroffen sind, die Frauen in den
Bereichen Studium, Trennung von Angehorigen, Essen, Einsamkeit und Selbstzweifel
groBere Schwierigkeit als die Ménner empfinden. Mit gleicher Aufenthaltsdauer
zeigen die weiblichen Studierenden in den meisten Anpassungsbereichen einen

hoheren Schwierigkeitsgrad als die ménnlichen Studierenden.

Das Alter spielt dabei eine wichtige Rolle.

Tabelle 71. Die unterschiedlich erlebten Belastungen zwischen den verschiedenen

Altergruppen
18-22 Jahren 23-27 Jahren Uber 28 Jahren

Beantragung der | Relativ  Optimale | Trennung von
Aufenthaltsgenehmigung, Anpassungsgruppe | Angehdrigen,
Notwendigen Informationen zu Anerkennung
bekommen,  Essensproblem, bisheriger
Unzufriedenheit mit dem Leistungen, einen
Studienfach, Sprachprobleme, Job zu  finden,
finanzielle Belastung, Zeitnot, Problem des
Schwierigkeit in sozialen Kontaktes,
Studienbereichen, Diskriminierung
Selbstzweifel

Der Schwierigkeitsgrad in den Bereichen wie Trennung von Angehdrigen,
Anerkennung bisheriger Leistungen, einen Job zu finden, Zeitnot, Problem des sozialen
Kontaktes sowie Diskriminierung wird von den Personen iiber 28 Jahren alt am
stirksten empfunden, wihrend die Gruppe mit 18-22 Jahren die Beantragung der
Aufenthaltsgenehmigung, die notwendigen Informationen zu bekommen, das
Essensproblem, Unzufriedenheit mit dem Studienfach, Sprachprobleme, finanzielle
Belastung, und Schwierigkeit in allgemeinen Studienbereichen sowie Selbstzweifel als

schwer zu bewiltigende Probleme wahrgenommen haben. Diejenigen Personen, die
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zwischen 23-27 Jahren alt sind, zeigen eine relativ optimale Anpassungsleistung. Sie
stellen sich relativ leicht auf die Anforderungen des Studiums ein, weil sie kurz nach
dem Abschluss eines Studiums in China gleich wieder ins Studium in Deutschland
eingestiegen sind. Sie haben viele Vorteile gegeniiber den beiden anderen
Altersgruppen, die entweder noch keinen Studienabschluss in China haben oder schon

eine langere berufliche Laufbahn nach dem Studium in China absolviert haben.

Die Aufenthaltsdauer {ibt den Einfluss auf die Anpassung: der subjektiv
wahrgenommene Schwierigkeitsgrad in den meisten Anpassungsbereichen nimmt mit
der zunehmenden Aufenthaltsdauer allméhlich leicht ab. Je langer die Aufenthaltsdauer
ist, desto weniger schwierig empfinden die chinesischen Studierenden die meisten
Anpassungsprobleme. In einigen Bereichen besteht dieser Zusammenhang jedoch
nicht, d. h. bestimmte Schwierigkeiten konnen sich iiber die gesamte Dauer des

Studiums hinziehen und einige sogar am Ende zunehmen.

Die Semesterzahl {ibt den Einfluss vor allem auf den Studienbereich. Der subjektiv
empfundene Schwierigkeitsgrad in Studiumsbereich wie Orientierung im deutschen
Studiensystem, Anforderungen des Studienfaches erfiillen, ein Referat halten, Priifung
ablegen, ist mit der Zunahme der Semesterzahl allmdhlich vermindert. Die
abnehmende Tendenz mit der steigenden Semesterzahl gilt auch fiir die Empfindungen

Einsamkeit, Selbstzweifel und Diskriminierung.

Die Differenz zwischen verschiedenen Studienfichern bei der empfundenen
Schwierigkeitsintensitdt wird hier vor allem bei der Umstellung auf das deutsche
Studiensystem gezeigt. Im Vergleich mit den Personen aus Naturwissenschaft, den
Sozial-, Wirtschafts- und Geisteswissenschaft meinten relativ mehr Studierende der
Ingenieurwissenschaft und Sprachwissenschaft, dass die Umstellung nicht schwierig

ist.

Hypothese 3: Die Coping-Reaktion hingt auch mit dem Selbstkonzept zusammen. Die

Personen, die den Stress in ihrem Studium und Aufenthalt in Deutschland optimal bewailtigt

haben, besitzen ein positiveres Selbstkonzept als diejenigen, die mit Stress sehr belastet

werden.

Der Mittelwertevergleich der Selbstkonzepte in FSKN bei den chinesischen Studierenden mit

unterschiedlicher Zufriedenheit mit der eigenen Situation in Deutschland und der

Mittelwertvergleich in FSKN in Bezug auf die Frage 37 konnen diese Hypothese in einigen

spezifischen Bereichen mit einem Geschlechterunterschied bestitigen. Die ménnlichen

chinesischen Studierenden, die den Stress in threm Studium optimal bewéltigt haben, zeigen

hohere Werte in der Problembewdéltigungsfahigkeit, der Selbstwertschédtzung, der Verhaltens-
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und Entscheidungssicherheit sowie der Standfestigkeit. In der weiblichen Gruppe mit der
optimalen Stressbewiltigung wird nur die stirkere Problembewéltigungsfahigkeit bestétigt.
Die Verdnderung der Selbstkonzepte in Zusammenhang mit der Aufenthaltsdauer in
Deutschland ist nur im Bereich der Verhaltens- und Entscheidungssicherheit erkennbar, d. h.
die Verhaltens- und Entscheidungssicherheit sowohl bei ménnlichen als auch bei weiblichen
chinesischen Studierenden wird nach eigener Einschitzung mit der zunehmenden
Aufenthaltsdauer in Deutschland erhoht. Eine Verdnderung in anderen Bereichen der

Selbstkonzepte ist es jedoch nicht mit langerer Aufenthaltsdauer gegeben.

Hypothese 4: Die psychische Vorbereitung auf das Auslandsstudium ist bei chinesischen
Studierenden im Allgemeinen nicht ausreichend. Vor allem ist eine starke ,,Ich-Funktion*

nicht durch den Sozialisationsprozess in China geférdert worden.

Zu Bestdtigung dieser Hypothese konnen wir einige statistische Zahlen nennen
- 79,5% der Befragten haben zwar bereits in China die deutsche Sprache gelernt, davon
konnen aber nur 23,3% ihre Deutschkenntnisse als gut bzw. sehr gut beurteilen;
- 67,1% aller Befragten empfinden die Umstellung auf das deutsche Studiensystem
schwierig bzw. sehr schwierig;
- fast ein Drittel (28,8%) der Studierenden haben gemerkt, dass sich sie in China
unzureichend bzw. gar nicht iiber das Studium in Deutschland informiert und darauf

vorbereitet hatten;

Die Statistik kann diese Hypothese mit einem konkreten Mal} bestéitigen. Der
Bewiltigungserfolg steht nicht nur mit der sprachlichen und informativen Vorbereitung in
Zusammenhang, auch der Personlichkeitsfaktor und die individuelle Anpassungsfihigkeit
spielen eine wichtige Rolle. Die Personen, die einen optimalen Anpassung- und
Bewiltigungserfolg  erzielt  haben,  verdanken  dies auch  ihrer  stdrkeren
Problembewdéltigungsfahigkeit und anderen personlichen Kompetenzen, die mit einer ,,Ich-
Stiarke* und autonomen ,,Ich-Identitdt™ in Zusammenhang stehen. Diese Faktoren miissen in
Zukunft von der chinesischen Erziehungspraxis, d. h. sowohl im Bildungswesen als auch in
der Familienerziechung verstdrkt beriicksichtigt werden. Der traditionelle chinesische
Erziehungsstil, der einerseits als autoritir und patriarchalisch charakterisiert ist, andererseits
als fursorglich und stark beschiitzend und verwohnend bezeichnet wird, muss gedndert
werden. Eigenschaften wie Selbststindigkeit, Kreativitdt, Initiative, Selbstbewusstsein,
Selbstvertrauen werden bei der Entwicklung einer modernen Gesellschaft in hohem Mafle
verlangt. Eine starke ,,Ich-Funktion® der Personlichkeit ist nur mit dem Erziehungsstil zu
erreichen, der die Selbststandigkeit und Autonomie des Individuums in den Mittelpunkt des
Bildungskonzepts stellt. Dies verlangt grundsétzlich eine andere Auffassung von Eltern-Kind-
Beziehung sowie von Lehrende-Auszubildende-Beziehung. Die Kinder bzw. die

Auszubildenden sollen den groBeren Freiraum fiir Selbstentscheidung und Selbstbestimmung
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erhalten. Thre psychische Abhéngigkeit von den patriarchalischen und fiirsorglichen Eltern
und anderen autoritdren Personen muss gelost werden. Sie miissen lernen, auf eigenen Fiiflen
zu stehen, die Fahigkeit fiir ein eigenstdndiges Leben zu trainieren. Auf dieser Basis konnen
sich ihre Bewiltigungsfahigkeiten und ihr Selbstvertrauen sowie die gesamten Bereiche der
Selbstkonzepte erst positiv entwickeln. Gerade solche FEigenschaften sind die
Schliisselfaktoren zur Anpassung an das Leben und Studium in Deutschland. Die
personlichen Kompetenzen als Bewiltigungsressourcen und Schutzfaktoren zur Anpassung an
eine stindig verdnderte Lebenssituation diirfen heutzutage auch im Allgemeinen nicht mehr

unterschitzt werden.

Im Vergleich zu deutschen Studentennormen werden zwar nur die niedrigen Werte in den
Bereichen der ,,Standfestigkeit gegeniiber Gruppen und bedeutsamen Anderen” in der
chinesischen ménnlichen Gruppe und der ,Selbstwertschitzung in der chinesischen
weiblichen Gruppe festgestellt, es ist aber mit dieser Untersuchung nicht zu erkldren, wie
diese beiden Personlichkeitskomponenten Einfluss auf das gesamte Anpassungs- und
Bewiltigungsverhalten in der fremden Kultur und Umgebung ausiiben. Mehrere
Untersuchungen stellen fest, dass Selbstvertrauen oder positive Selbsteinschitzung eine
wichtige adaptive Strategie und Bewiltigungskompetenz im  Anpassung- und
Bewiltigungsprozess bildet. Dies kennzeichnet die personliche Widerstandsfahigkeit und
erleichtert den Umgang mit kritischen Ereignissen. Umgekehrt hat ein niedriges

Selbstwertgefiihl einen potentiell schddlichen Effekt auf den Bewéltigungsprozess.

8.2 Diskussion

Die Lebensweise, die Kommunikationsformen, die Studienanforderungen in Deutschland sind
so unterschiedlich von denen in China, dass kaum eine Person aus China, der noch keine
Auslandserfahrung, insbesondere keine Erfahrung in einem westlichen Land hat, sich vorher
das Leben und Studium in Deutschland und auch die damit verbundenen Anforderungen
vorstellen kann. Das personliche Vorstellungsvermogen stoffit an Grenzen, weil dessen
Bezugsrahmen — d. h. die durch Sozialisationsvergangenheit erfahrene Selbstverstdndlichkeit
— nicht mehr auf die fremde Situation passt. Der Prozess zur Anpassung und Integration in
Deutschland umfasst vielfiltige Erlebnisse, innere Auseinandersetzungen und Verdnderungen
jedes betroffenen Individuums. Mit dieser Arbeit kann ich nur einen sehr kleinen Anteil zu
deren Verstindnis beizutragen versuchen. Da die Voraussetzung zur Beantwortung des
Fragebogens die Immatrikulation in der Universitidt Bremen ist, sind die von den Befragten
dargestellten Probleme und Schwierigkeiten stark studiumspezifisch. Die Probleme und
Schwierigkeiten, mit denen die Befragten gerade nach der Einreise nach Deutschland bzw.
vor Aufnahme des Studiums in Universitdit konfrontiert werden, sind nicht durch die

Beantwortung dieses Fragebogens zu erfassen.
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Die Untersuchungsergebnisse geben uns einen groben Uberblick iiber die Lebenssituation der
chinesischen Studierenden in Deutschland (bzw. an der Universitidt Bremen) und iiber ihre
Umgangs- und Bewiltigungsformen. Obwohl die meisten Peronen ihre Schwierigkeiten und
Probleme als tiberwindbar bewerten, sind die Belastungen und der Stress in den wichtigen
Bereichen wie Studium, soziale Kontakte und finanzielle Belastungen dennoch spiirbar. Die
von den Studierenden eingesetzten Reaktionen und Bewiltigungsformen konnen die
Schwierigkeiten und Probleme zwar in gewissem Mal} vermindern und ihnen voriibergehend
emotionale Stabilitdt und Gebogenheit bringen, ist die optimale Anpassung und Integration
damit jedoch nur schwer zu erreichen. [hre Umgangsformen und Bewiltigungsmafinahmen
werden von ihrer Sozialisationsvergangenheit und von den dadurch herausgebildeten

Selbstkonzeptmerkmalen eingeschréinkt.

Aufgrund der begrenzten Interaktion und weniger Kontakte mit der deutschen Bevolkerung
sowie des Abstands zur deutschen Gesellschaft kann die soziale Umgebung keinen grof3eren
Beitrag zur Unterstiitzung leisten. Obwohl die Hinwendung zu den Familienangehorigen in
China die emotionale und finanzielle Unterstiitzung in einigen Maflen erbringen kann,
kommen die gelungene Anpassung und Integration in der fremden Umgebung nur aus
Eigeninitiative und mit Unterstiitzung aus der ndheren Umgebung zustande. Dazu stehen den
chinesischen Studierenden aber nur wenige Ressourcen gegeniiber den Anforderungen der

fremden Situation zur Verfligung.

Ahnlich wie die Darstellung anderer Forschungsergebnisse iiber die Situation auslindischer
Studierender in Deutschland — (z. B. Schnitzer, 1999, 2002; WUS, Auszeit 39; Geenen, 1997;
Auernheimer, 1988; Lindig, 1987; Jabeen Khan, 1988, Gutmann, 1983) — zeigen chinesische
Studierende in der hier durchgefiihrten Untersuchung &hnliche Anpassungsschwierigkeiten
gegeniiber der Anforderung des Studiums und des Lebens in Deutschland. Jedoch haben die
chinesischen Studierenden aufgrund ihrer spezifischen Sozialisationsvergangenheit ein von
der Kultur bedingtes bzw. vorgegebenes spezifisches Wahrnehmung- und
Bewiltigungsmuster. Im Unterschied zu anderen Untersuchungen iiber ausldndische
Studierende in Deutschland werden hier gemif3 des Stresskonzeptes von Lazarus nicht nur
duBere kritische Gegebenheiten des Auslandsstudiums einseitig untersucht, sondern auch die
Bewiltigungsfiahigkeit der betroffenen Personen in Bezug auf das Selbstkonzept als die
Bewiltigungsressource kulturspezifisch vertiefend bearbeitet. Der Zusammenhang zwischen
Bewiltigungserfolg im Auslandsstudium und Ausprigung bestimmter Subbereiche der
Selbstkonzepte wird hier bestétigt; auch der Einfluss der Aufenthaltsdauer auf die Verhaltens-
und Entscheidungssicherheit der Selbstkonzepte ist deutlich erkennbar, obwohl die genauen
Einflusseffekte zwischen spezifischen Selbstkonzeptbereichen und bestimmten Belastungen

hier in der Untersuchung nicht erfassbar sind.
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In Ubereinstimmung mit anderen Studien verdeutlichen die Untersuchungsergebnisse auch
die Notwendigkeit, mit geeigneten Mallnahmen den Anpassungsprozess chinesischer
Studierender zu unterstiitzen und die Kommunikation zwischen chinesischen Studierenden
und deutschen Kommilitonen zu verbessern. Auch die Struktur, die die Kontakte zu anderen
Kommilitonen erschwert, sollte moglicherweise durch organisatorische Maflnahmen abgebaut
werden. Von daher sollten die kulturellen Aktivitdten und Veranstaltungen zur Unterstiitzung
der Kommunikation zwischen deutschen und ausldndischen Studenten in verstirktem Mal}

gefordert werden.

Als Student in Deutschland ist man sowohl im Studium als auch im téglichen Leben stark auf
sich selbst angewiesen. Obwohl viele ausldndische Studierende nach langjdhrigem Studium in
Deutschland merken, dass im deutschen Studiensystem die Personlichkeitsreifung der
Studenten geférdert wird, indem man lernt, selbststindig zu arbeiten und zu denken und
verantwortungsbewusster zu sein (vgl. Tjioe, 1972), meinte Neseker jedoch auch (Auszeit 44,
Jg. 2002. S. 60ff), dass die meisten ausldndischen Studienanféinger nicht in der Lage sind, den
Anspruch an FEigenstdndigkeit von Anfang an einzulosen. Dies gilt insbesondere fiir
chinesische Studierende. Die Betreuungs- und Unterstlitzungsmafinahmen sollten ihre
Handlungsfahigkeit im fremden sozialen und kulturellen Kontext starken. Meiner Meinung
nach sollten solche MaBBnahmen moglicherweise an der Kulturgruppe orientiert sein und den
konkreten Situationen und Problemen verschiedener Herkunftsgruppen entsprechen, auch auf
die kulturspezifischen Erfahrungen und Werte der ausldndischen Studierenden Riicksicht
nehmen. Die Unterstiitzung bei der psycho-sozialen und kulturellen Integration in Verbindung
mit fachstudiumsbegleitenden Tutorenprogrammen konnen fiir die ausldndischen

Studierenden eine grof3e Erleichterung bringen.

Die Personlichkeitsmerkmale chinesischer Studierender werden als defensiv und weniger
offen gekennzeichnet. In unsicheren Situationen ziehen sie sich leichter zuriick und bleiben
passiv. Von daher kénnen die angebotenen UnterstiitzungsmaBBnahmen von ithnen oft nicht in
richtigem Umfang wahrgenommen bzw. genutzt werden. Es ist zu empfehlen, dass beim
Durchfiihren solcher Maflnahmen die chinesischen studentischen Organisationen, z. B. der
»Verein fiir chinesische Studenten und Akademiker* moglicherweise mitwirkend einbezogen

werden sollten, um den Erfolg der MaBBnahmen zu gewéhrleisten.

Einige deutsche Hochschulen und Organisationen bemiihen sich in vielfiltiger Hinsicht um
Begleitung und Betreuung ausldndischer Studierender wéhrend ihres Studiums in
Deutschland. Viele wertvolle Unterstiitzungsprogramme und ,,Servicepakete® werden
entwickelt, um auslidndischen Studierenden bei der Bewiltigung ihrer Probleme und
Schwierigkeiten im Studium und auch im alltéglichen Leben zu helfen (siche Auszeit 40. Nr.
Yo 37. Jg. 2000; Auszeit 44, jg. 2002). Sie erleichtern den Anpassung- und

Integrationsprozess der ausldndischen Studierenden an deutschen Universitdten. Leider sind
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solche Programme noch nicht in allen deutschen Hochschulen verbreitet. Nach Vorschlag von
Neseker (Auszeit 44, S. 60ff) sollen die BetreuungsmaBnahmen fiir die ausldndischen
Studierenden in folgenden Bereichen weiter verbessert werden:
e Mehr Betreuung und Unterstiitzung insgesamt
e Intensive Beratung in der Studienanfangsphase (Aufbau des Studiums, deutsches
Universitétssystem)
e Spezielle Einfithrungstage fiir grundsténdig ausldandische Studierende
e Besserer Informationsfluss fiir grundstindig ausldndische Studierende
e Beratung bei Finanzierungsschwierigkeiten und Stipendienberatung
e Unterstiitzung bei der Wohnungs- und Jobsuche.
e Benennung von Dozenten/-innen als feste Ansprechpartner fiir auslédndische
Studierende
e Fachsprachkurse
e Auslénderreferat als Interessenvertretung der auslédndischen Studierenden.

o Usw.

Die Unterstiitzung- bzw. Betreuungsprogramme fiir die Studienanfinger sollen
moglicherweise in verschiedenen Sprachen présentiert werden. Fiir chinesische Studierende
ist es auch denkbar, dass verschiedene Unterstiitzungsmafinahmen und -organisationen durch
den ,,Verein fiir chinesische Studenten und Akademiker* systematisch vorgestellt werden zu

konnen.

Nicht nur die Betreuung- und UnterstiitzungsmaBnahmen an deutschen Hochschulen sind fiir
die Anpassung chinesischer Studierender in Deutschland relevant, auch eine gezielte aktive
Vorbereitung in China darf grundsitzlich nicht vernachldssigt werden. Die Vorbereitungen

sollen folgende Bereiche in verstirktem Mal3e beinhalten:

e Friithzeitig auf die deutsche Sprache vorbereiten: Viele chinesische Studierende haben
in China vor der Abreise lediglich die deutsche Grammatik gelernt. Die meisten von
thnen besitzen nicht die Fahigkeit zum Gebrauch der Umgangssprache und fiir die
studienfachbezogene Sprachformulierung. Die Vorbereitung auf die deutsche Sprache
soll intensiv auf das Alltagsleben und die Kommunikation ausgerichtet sein und sich

auf das Fachstudium beziehen;

e Uber das Studiensystem und die Anforderung des Studiums in Deutschland genau
informieren: Je mehr und genauer man iiber den Unterschied des Hochschulwesens
beider Lander weil}, desto besser ist man in der Lage, darauf zu reagieren. Auf die
unterschiedlichen Anforderungen und Interaktionsformen in Universititen beider

Lander sollte vergleichsweise detaillierter eingegangen werden;
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e Die deutschen Normen, Werte und Verhaltsweisen verstehen: Die zuriickhaltende
Verhaltenstendenz entsteht normalerweise aufgrund der Unsicherheit und der
Ungewissheit gegeniiber den Fremden. Die Kenntnisse iiber die von sich selbst
abweichenden Lebensstile und Verhaltensweisen konnen Missverstdndnisse
vermeiden und die Toleranz fordern. Darauf konnen  entsprechende
Umgangsstrategien und -reaktionen auch aufgebaut werden. Leider ist zur Zeit in
China die Vorbereitung auf dieser Ebene sehr mangelhaft.

e Sich selbst kennenlernen und die Bereitschaft zur Entwicklung eigener Personlichkeit
und Selbstkonzepte motivieren: Jede Begegnung mit einer fremden Situation kann
eine personliche Grenze der Betroffenen bedeuten und aber auch fiir sie eine neue
Dimension erdéffnen. Mit stdndigen Begegnungen und Austauschen mit der
unbekannten Welt konnen unsere Begrenzungen durchgebrochen und unsere
Personlichkeit zu einem neuen Entwicklungsstand gefiihrt werden. Die Bereitschaft

zur Entwicklung muss verstéarkt durch die Vorbereitung motiviert werden;

Alle diese Vorbereitungsvorschlige zdhlen nur zu den kurzfristigen MaBnahmen zur
Erleichterung eines Auslandsstudiums und interkultureller Anpassung. FEine starke
Personlichkeit mit positiven Selbstkonzepten als die grundlegende Ressource ist nicht nur fiir
das Studium im Ausland von wesentlicher Bedeutung, sondern auch fiir die Bewéltigung
kritischer Lebensereignisse und alltdglichen Belastungen im Allgemeinen nicht zu
vernachldssigen. Der Aufbau einer solchen Personlichkeit gehort jedoch zu den langfristigen
Aufgaben sowohl in der Familie als auch im Ausbildungswesen und verlangt eine Reflexion
des Erziehungszieles bzw. die Verdnderung der Sozialisationspraktiken in China. Jede
Regulierung oder Neuregelung der Interaktionsform zwischen Eltern und Kind, zwischen
Lehrer und Auszubildenden bedeutet im Wesentlichen die erneute Definition der
menschlichen Beziehungen sowie der dahinter verborgenen Kultur- und Wertorientierungen.
Sie kann gleichzeitig auch eine Bedrohung fiir das zur Zeit geltende Machtprinzip bedeuten
und soziale Stabilitit erschiittern. Die Offnungspolitik seit 1978 hat China eine groBe
Verdanderung gebracht. Immer ausgeweitetere wirtschaftliche Zusammenarbeit und
technischer Austausch mit westlichen Léndern haben nicht nur die wirtschaftliche
Entwicklung in China gefordert, sondern auch einen nicht zu unterschitzenden kulturellen
Einfluss auf China ausgeiibt und Konflikte hervorgerufen. Aufgrund der dramatischen
wirtschaftlichen Entwicklung und Modernisierung in den Metropolen Chinas wird der
westliche moderne Lebensstil von immer mehr Jugendlichen als das anzustrebende
Lebensziel betrachtet. Diese Verdnderung und auch die Nachahmung beschrénken sich jedoch
meistens nur auf die wirtschaftliche und materielle Ebene. Um die Identitdt und politische

Stabilitidt Chinas zu bewahren, versucht die chinesische Regierung, jede Art von politischen
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und kulturellen Einfliissen aus der westlichen Welt offensichtlich abzulehnen. Obwohl die
Nachteile der chinesischen Erziehung auch von immer mehr Menschen in China erkannt
werden, ist eine systematische Reflexion und grundsdchliche Reform zur Zeit noch nicht in
Sicht. Es fehlt noch den Voraussetzungen fiir die Entwicklung einer der

Modernisierungstendenz entsprechenden Bildungskonzeption zur autonomen Personlichkeit.

Die Tendenz der Globalisierung der Wirtschaftsentwicklung fiihrt die ganze Erde allmdhlich
zu einer integrierten Einheit. Dabei werden nicht nur Wirtschaft und Technologie in
Austausch gebracht, auch die Kultur und das Wertsystem bewegen sich stindig. In diesem
Prozess spielt das Auslandsstudium eine zentrale Rolle. Die Internationalisierung der
deutschen Hochschulen soll nicht nur eine Reform fiir einen international vergleichbaren
Studienabschluss beinhalten, sondern auch kulturelle und humane Betreuungsmafinahmen fiir
die auslidndischen Studierenden aus allen Kulturen entwickeln. Kotenkar (1980) betrachtete
das Studium in Deutschland als eine weitere Sozialisationsstation fiir die auslédndischen
Studenten. Die auslidndischen Studierenden sollen hier nicht nur bestimmte Fachkenntnisse
erwerben, sondern dariiber hinaus auch von der deutschen Kultur, Geschichte und Mentalitit
fasziniert werden. Mit Unterstiitzung der Umgebung sollen die chinesischen Studierenden die
Besonderheit des deutschen Studiensystems sowohl zur Erweiterung ihrer Fachkompetenzen
als auch zur Entwicklung ihrer Personlichkeit nutzen, indem sie lernen, unabhingig,

selbstverantwortlich und autonom zu werden.

Die chinesischen Studierenden miissen sich auch als ,kulturelle Mittler” und ,,Wissens- und
Technologietransfer darstellen. Eine kreative Ubertragung des in Deutschland Gelernten in
die chinesische Gesellschaft ist nur durch Auseinandersetzung mit deutscher geistiger
Denktradition und gesellschaftlichem Hintergrund beziiglich der eigenen Kultur zu erreichen.
,Der Transfer kann nur tber das Verstehen breiterer Zusammenhidnge und der
Grundstrukturen der Industriegesellschaft gelingen, die sich die Studierenden im
Zusammenhang mit ithrem Auslandsaufenthalt aneignen* (Karcher & Etienne, 1991, S. 15).
Von daher sollte sich der Einfluss des Studiums in Deutschland bei den chinesischen
Studierenden nicht nur auf die Verbesserung der spezifischen fachlichen Kompetenz und
Fahigkeit — was das Auslandsstudium fiir Chinesen bisher bedeutet (vgl. Harnisch, 1999) -
beschrianken, sondern dartiber hinaus durch die Begegnung mit einer anderen Art von Kultur
und sozialem Kontext, durch die Auseinandersetzung mit vielfiltigen Anforderungen zur
Erweiterung ihres Horizontes und zu ihrer Personlichkeitsreifung beitragen. Die
Betreuungsmallnahmen sollen eventuell auch Seminare beinhalten, die eine Reflexion der
gesellschaftlichen Strukturen und kulturellen Normen zwischen Deutschland und dem
Heimatland ermoglichen. Durch die tiefgreifende Auseinandersetzung mit zwei sehr
verschiedenen kulturellen Systemen konnen sich Verstindnis und Handlungsstrategien bei
den auslédndischen Studierenden entwickeln und interkulturelle Kompetenzen von ihnen

erworben werden. Obwohl Tjioe (1972) meint, dass ,,die Personlichkeitsmerkmale der
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asiatischen Studentinnen ein Produkt eines Sozialisationsprozesses ist, der nicht nur langer als
20 Jahre auf die Betreffenden eingewirkt hat, sondern in einer alten Kultur fest eingebettet ist,
die weniger Variationsmoglichkeiten bietet als die westliche Kultur* (Tjioe, 1972, 120f), soll
die Wirkung des Studiums in Deutschland auf die betroffenen chinesischen Studierenden im

Allgemeinen nicht untergeschétzt werden.
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Anhang: Fragebogen (deutsche Version)

Sehr geehrte Damen und Herren!

Dieser Fragebogen dient einer wissenschaftlichen Forschung fiir meine Doktorarbeit iiber die
Situation chinesischer Studierender an der Universitit Bremen. Sie werden gebeten, die
folgenden Fragebogen vollstindig und so genau wie moglich auszufiillen. Lassen Sie
diejenigen Fragen aus, die nicht auf lhre Situation zutreffen. Schreiben Sie dann einfach
Lentfillt”. Bitte beantworten Sie die Fragen, indem Sie die entsprechende Zahl ankreuzen. Es
gibt keine ,richtigen oder ,falschen Antworten. Sie brauchen nur nach Ihrer eigenen

Situation eine entsprechende Antwortalternative auszuwihlen.

Da es sich um personliche Fragen handelt, werden die Fragebogen streng anonym, d. h. ohne
Namensangabe gehalten. Thre Angaben werden unter Beachtung der Datenschutzvorschriften
vertraulich behandelt und nach wissenschaftlichen Gesichtspunkten ausgewertet. Die
Ergebnisse werden so veroffentlicht, dass ein Riickschluss auf Einzelpersonen nicht moglich
ist.

Ich bedanke mich herzlich fiir Thre Zusammenwirkung.

Huiping Guan

Teil 1.

1. Wie alt sind Sie?
(1) 18 =22 Jahre
(2) 23-27 Jahre
(3) 28-32 Jahre
(4) uiber 32 Jahre

2. Geschlecht
(1) minnlich
(2) weiblich

3. Familienstand:
(1) ledig
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(2) verheiratet
(3) getrennt
(4) geschieden

(5) verwitwet

4. Wie lang sind Sie schon in Deutschland?
(1) 1-2 Jahre
(2) 3-4 Jahre
(3) 5-7 Jahre
(4) 8-10 Jahre
(5) tiber 11 Jahre

5. a. Wo sind Sie immatrikuliert?
(1) In der Hochschule;
(2) An der Universitit.

b. In welchem Fachgebiet studieren Sie jetzt?

(1) Naturwissenschaft

(2) Ingenieurwissenschaft

(3) Sozial-, Wirtschaft und Geisteswissenschaft (auch Kunst)
(4) Sprachwissenschaft

6. Welchen Studienabschluss wollen Sie erreichen?
(1) Diplom
(2) Magister
(3) Lehramt
(4) Master(MA)
(5) Bachelor (BA)
(6) Doktortitel
(7) Andere

7. In welchem Semester befinden Sie sich zur Zeit in Threm Studium?
(1) 1 -2 Semester
(2) 3 - 4 Semester
(3) 5-8 Semester
(4) 9 - 12 Semester

(5) mehr als 13 Semester; wieviele: ......

8. Haben Sie bereits einen Beruf ausgeiibt, bevor Sie in Deutschland Thr Studium

aufgenommen haben?
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(1) Ja
(2) Nein

9. Hatten Sie bereits Auslandserfahrung, bevor Sie nach Deutschland zum Studium kamen?
(1) Ja
(2) Nein

10. Wie leben Sie zur Zeit in Deutschland?
(1) Ich lebe mit meinen eigenen Eltern bzw. Kindern zusammen
(2) Ich lebe mit einem(r) chinesischen Partner(in) (entweder verheiratet oder
unverheiratet) zusammen
(3) Ich lebe mit einem(r) deutschen Partner(in) (entweder verheiratet oder unverheiratet)

zusammen
(4) Ich lebe hier alleine

11. Haben Sie Verwandte oder Freunde in Deutschland, die Ihnen helfen kénnen?
(1) Ja
(2) Nein

12. Welcher Grund hat hauptséchlich bei der Entscheidung fiir ein Studium in Deutschland
eine Rolle gespielt?

(1) Um den Wunsch meiner Eltern zu fiillen

(2) Seit Jahren habe ich selbst schon die Absicht, in Deutschland zu studieren

(3) Ich wollte eigentlich aus meiner personlichen unangenehmen Situation in China

herauskommen
(4) Ich wollte hauptsédchlich das Leben in einem der westlichen Landern erfahren
(5) Ich komme hier ohne eigenes Ziel, sondern unter dem Einfluss des Trends des

heutigen Chinas

13. Wie gut waren Sie in China schon {iber das Studium in Deutschland informiert und darauf
vorbereitet?

(1) Sehr gut

(2) gut

(3) unzureichend

(4) gar nicht

14. Haben Sie in China bereits die deutsche Sprache gelernt?
(1) Ja
(2) Nein
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15. Wie wiirden Sie selbst Ihre jetzigen Deutschkenntnisse beurteilen?
(1) Sehr gut
(2) gut
(3) durchschnittlich
(4) eher schlecht
(5) sehr schlecht

16. Wie finanzieren Sie das Studium hauptsédchlich?
(1) durch Stipendium

(2) durch Familie (Eltern oder Verwandten)

(3) durch Kredit

(4) mit Ersparnissen

(5) durch einen Job neben dem Studium

17. Wie schwer war es fiir Sie, folgende Probleme wéhrend Ihres Studienaufenthalts in
Deutschland zu bewdltigen (bitte Zutreffendes anzukreuzen)

1 --- 2 - 3 --- 4
gar nicht etwas schwer sehr schwer

a) Trennung von Angehdrigen  [— 2 -3 -4
b) Anerkennung meiner bisherigen Schul-/Studienleistungen. l ----- 2 -3 -4
¢) Beantragung des Visums / der Aufenthaltsgenehmigung I ----- 2 -3 -4
d) Schwierigkeit, die notwendige Information zu bekommen 1 ----- 2 -3 -4
e) Probleme mit dem Essen  [— 2 -3 -4
f) Unzufriedenheit mit dem Fach  [— 2 -3 -4
g) Wohnungsprobleme  [— 2 -3 - 4
h) Sprachschwierigkeiten  [— 2 -3 - 4
1) Finanzielle Belastungen  [— 2 -3 -4
j) Job zu finden  — 2 -3 - 4
k) Orientierung im deutschen

Studiensystem  — 2 -3 -4
1) Anforderungen des Studienfaches zu erfiillen I ----- 2 -3 -4
m) Ein Referat zu halten  [— 2 -3 - 4
n) Priifungen abzulegen  [— 2 -3 - 4
0) Zeitnot  (— 2 =3 - 4
p) Mangelnder sozialer Kontakt  [— 2 -3 - 4
q) Kontakt mit deutschen Studenten zu schlieBen I - 2 -3 -4
r) Einsamkeit  [— 2 =3 - 4
s) Selbstzweifel  — 2 o3 - 4
t) Diskriminierung ] ——-- 2 -3 - 4
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18. Welchen Einfluss iibt Ihre finanzielle Situation auf das Studium aus?
(1) Mein finanzielles Problem ist so grof3, dass ich mich nicht auf mein Studium
konzentrieren kann
(2) Ich habe zwar einig finanzielle Schwierigkeiten, aber mein Studium wird dadurch nicht
stark beeinflusst

(3) Ich habe keine finanziellen Schwierigkeiten.

19. Haben Sie neben dem Studium auch gearbeitet?
(1) Ja, ich muss neben dem Studium durchschnittlich tiber 10 Stunden pro Woche arbeiten
(2) Ich arbeite neben dem Studium weniger als 10 Stunden pro Woche
(3) Ich bin nicht erwerbstédtig

20. Welche der folgenden Aussagen entspricht lhren personlichen Erfahrungen bei der
Bewiltigung der finanziellen Schwierigkeiten in Deutschland?

(1) Ich habe tiberhaupt keine finanziellen Sorgen

(2) Finanzielle Probleme kann ich iiberwinden

(3) Finanzielle Probleme sind schwer zu iiberwinden

21. War die Umstellung auf das deutsche Studiensystem schwierig?
(1) Gar nicht schwierig
(2) Schwierig
(3) Sehr schwierig

22. Wie sehen Sie das Studium in Deutschland?

(1) Das Studium in Deutschland ist fiir mich eine groe Herausforderung. Es ist keine
leichte Aufgabe, aber ich versuche, die Chance zu nutzen und mein Bestes zu geben

(2) Das Studium in Deutschland ist viel schwerer als ich es mir vorgestellt habe. Ich bin oft
unsicher und habe Angst vor vielen Anforderungen. Ich bezweifele manchmal, ob ich
die Fahigkeit habe, das Studium zur Ende zu bringen.

(3) Das Studium ist mir zu schwer. Ich sehe keine Mdglichkeit zu einem erfolgreichen
Abschluss.

23. Wie verbessern Sie Thre deutschen Sprachkenntnisse?

(1) Ich habe keine Sprachprobleme

(2) Ich suche alle Moglichkeiten, mit Deutschen zu sprechen

(3) Ich ziehe Biicher, Kassetten, Fernsehen, und andere Medien vor als mit Deutschen zu
sprechen

(4) Mir fehlt eigentlich die Lust, auf irgendwelche Weise die deutsche Sprache zu {iben.
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24. Wie gehen Sie mit Verstindigungsschwierigkeiten bei der Lehrveranstaltung um?
(1) Ich gehe zu dem Professor (der Professorin) oder anderen Studenten, um um Hilfe zu
bitten
(2) Ich lese die einschlédgigen Literatur oder Dokumente und versuche, selbst eine Losung zu
finden
(3) Es ist fiir mich schwierig, Verstdndigungsprobleme durch eigene Anstrengung zu

tiberwinden.

25. Wie beteiligen Sie sich in den Lehrveranstaltungen?

(1) In den Lehrveranstaltungen nehme ich meist aktiv an der Diskussion teil.

(2) Ich mochte mich gern an der Diskussion beteiligen, aber meine deutschen
Sprachkenntnisse erlauben es nicht.

(3) In den Veranstaltungen verstehe ich die fachlichen Inhalte nicht gut. Ich bin meistens
unsicher, ob meine Meinung richtig ist. Deswegen schweige ich in den Veranstaltungen
fast immer.

(4) In den Lehrveranstaltungen bin ich nicht daran gewdhnt, meine eigene Meinung

auszudriicken.

26. Wie verhalten Sie sich bei Gruppenarbeiten? Arbeiten Sie lieber
(1) mit deutschen Studenten zusammen.
(2) mit chinesischen Studierenden zusammen.
(3) Je nachdem, wer mich akzeptiert hat.

(4) Es fillt mir schwer, passende Partner fiir eine Gruppenbildung zu finden.

27. Was lesen Sie neben der Fachliteratur noch regelmafig?
(1) fast nichts.
(2) Nur chinesischen Zeitungen, Zeitschriften, Literatur
(3) Nur deutsche Zeitungen, Zeitschriften und Literatur

(4) Zeitungen, Zeitschriften, Literatur aus beiden Sprachen

28. Wie iiberwinden Sie die Einsamkeit bei ihrem Studienaufenthalt in Deutschland?
(1) Ich fiille mich nicht einsam.
(2) Ich versuche zu anderen zu gehen und Kontakte zu schliefen.
(3) Ich beschiftige mich lieber allein mit meinen Interessen oder Hobbys z. B. Buchlesen,
Fernsehschauen, Internet usw..

(4) Ich finde keine Losungen.

29. Welche der folgenden Aussagen entspricht Ihrer eigenen Einstellung?
(1) Es interessiere mich schon, mit Deutschen Kontakt aufzunehmen, um die deutsche

Bevolkerung und Kultur ndher kennen zu lernen

226



(2) Mein Ziel in Deutschland ist das Studium. Es ist gar nicht notig, mit Deutschen
Kontakte zu entwickeln.
(3) Der Kontakt mit Chinesen féllt mir leichter als mit Deutschen. So bleibe ich lieber

innerhalb des chinesischen Kontaktkreises.

30. Welcher Nationalitdt gehort ihr privater Kontaktkreis iiberwiegend an?
(1) Es fillt mir schwer, mit anderen Kontakt aufzunehmen. Ich habe hier keinen eigenen
Kontaktkreis.
(2) Vor allem Deutsche
(3) Vor allem Chinesen

(4) Verschiedene Nationalititen

31. Wenn Sie Schwierigkeiten beim Kontakt mit Deutschen erleben, was wiirden Sie
machen?
(1) Ich versuche, mit deutschen oder chinesischen Bekannten iiber die Griinde zu
diskutieren.
(2) Ich versuche zu lernen, mich so wie Deutsche zu verhalten oder zu denken.

(3) Ich vermeide, weiter mit Deutschen Kontakt zu machen.

32. Welcher Aussage stimmen Sie eher zu?
(1) Der Unterschied zwischen Deutschen und Chinesen ist zu gro3. Mit Deutschen kénnen
wir nicht kommunizieren. Deswegen habe ich ganz wenige Kontakte mit Deutschen
(2) Obwohl Unterschiede zwischen Deutschen und Chinesen bestehen, mdchte ich
Kontakte mit Deutschen aufbauen.
(3) Ich glaube, dass die Barriere zwischen beiden Seiten durch tiefgehenden Austausch und

Kommunikation iiberwunden werden kann.

33. An wen wiirden Sie sich zuerst wenden, wenn Sie vor existentiellen finanziellen
Problemen stehen?

(1) Eltern oder Familienangehorige

(2) Enge Freunde oder Verwandte

(3) Deutsche oder chinesische Organisationen

(4) Ich versuche unter allen Umstidnden, alleine damit fertig zu werden

(5) Niemand kann mir helfen. Ich ziehe mich zuriick, da ich es doch nicht &ndern kann.

34. Wie gehen Sie mit Lebensschwierigkeiten in Deutschland um?
(1) Ich versuche, mit Freunden oder Bekannten meine Probleme zu besprechen, gemeinsam
eine Losung zu finden.

(2) Ich gehe zu Institutionen oder Behorden, um eine Losung zu finden.
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(3) Ich versuche, nicht tiber das Problem nachzudenken und es aus meinen Gedanken zu
verdréngen.
(4) Ich fithle mich oft beunruhigt und hilflos, weil ich glaube, dass keine Personen oder

Institutionen mir wirklich helfen wollen. So lasse ich das Problem unerledigt.

35. Von wem haben Sie bisher die meisten Hilfen fiir die Bewiltigung der Schwierigkeiten in
Deutschland erfahren?

(1) Von den Familienangehorigen oder Verwandten.

(2) Von chinesischen Freunden und Bekannten.

(3) Von deutschen Freunden und Bekannten.

(4) Von chinesischen Institutionen oder Behorden.

(5) Von deutschen Institutionen oder Behorden.

(6) Von Niemandem eine Hilfe erfahren.

36. Hat sich Ihr Studienabschluss nach der Priifungsordnung oder Studienplan verzogert?
(1) Nein, keine Verzégerung
(2) Ja, 2-4 Semester

(3) Ja, mehr als 5 Semester

37. Welche der folgenden Aussagen entspricht Ihrer eigenen Situation im vergangenen Jahr?
(1) Ich fiihle, dass ich mein Studium in Deutschland vielleicht nicht schaffen kann. Ich
gerate héufig in Hoffnungslosigkeit, Unruhe und Angst
(2) Ich fithre mein Studium zwar weiter durch, aber mit starken Belastungen und
Unsicherheit

(3) Mein Studium geht planméBig weiter, und ich bin gelassen und optimistisch.

38. Wenn sich Thr Studium bereits verzogert hat, welche Griinde sehen Sie dafiir?
(1)Wegen sprachlicher Schwierigkeiten
(2) Aus finanziellen Griinden
(3) Wegen den fachlichen Anforderungen
(4) Aus anderen Griinden.

39. Haben sie schon einmal beabsichtigt, [hr Studium in Deutschland abzubrechen?
(1) Nein
(2) Ja

40. Wenn Sie schon mal Ihr Studium abbrechen wollten, aus welchen Griinden sind Sie zu
diesem Gedanken gekommen?
(1) Ich habe eine andere Chance
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(2) Das Studium ist fiir mich zu schwer, und ich sehe keine Hoffnung zur
Abschlusspriifung

(3) Das Leben in Deutschland ist fiir mich zu hart und einsam

(4) Meine finanzielle Situation erlaubt mir nicht, das Studium abzuschlieen

(5) Das Studienfach interessiert mich nicht mehr

(6) Aus aufenthaltsrechtlichen Griinden

(7) Aus einem privaten Grund.

41. Wenn Sie einmal Thre eigenen Leistungen und gesamte Situation in Deutschland
betrachten, wiirden sie dann sagen, dass Sie damit eher zufrieden oder unzufrieden sind?
(1) Ich bin sehr zufrieden
(2) Ich bin zufrieden
(3) Ich bin weniger zufrieden.
(4) Ich bin gar nicht zufrieden.

Teil 2. Frankfurter Selbstkonzeptskalen

Im Folgenden finden Sie Feststellungen zu Situationen des Alltags. Bitte lesen Sie jede
Aussage sorgfiltig durch und entscheiden Sie, in welchem Ausmal} die Aussage auf Sie
zutrifft oder nicht zutrifft. Es gibt fiir Sie sechs verschiedene Antwortmdoglichkeiten, drei
zustimmende und drei ablehnende Antworten. Kreuzen Sie bitte das fiir sie entsprechende

Kaéstchen an. Bitte beantworten Sie alle Fragen.

Skala FSAP Frankfurter Selbstkonzeptskala zur Allgemeinen Problembewailtigung

1. Ich verliere leicht den Kopf.
[] trifft sehr zu ] trifft zu [] trifft etwas zu
L1 trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu

2. Ich kann mit meinen personlichen Problemen gut fertig werden.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu

0

3. Ich werde auch in Zukunft meine Probleme meistern.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

10
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4. Ich kann in jeder Situation fiir mich selbst sorgen.

[
[

0

0

N

0

[
[

trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu U trifftnichtzu 0 trifft gar nicht zu

Meine personlichen Probleme sind dazu da, um von mir geldst zu werden.
trifft sehr zu ] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu L] trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu

Ich kann genauso gut zurechtkommen wie andere.
trifft sehr zu ] trifft zu ] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu U trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu

Ich versuche, vor meinen Problemen davonzulaufen.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu L] trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

Ich wiinschte, ich wiirde nicht so schnell aufgeben.
trifft sehr zu ] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu

Ich sehe der Zukunft hoffnungsvoll entgegen.
trifft sehr zu [ trifft zu [ trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

10. Mich wirft so schnell nichts aus der Bahn.

[
[

trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu

Skala FSVE Frankfurter Selbstkonzeptskala zur Verhaltens- und Entscheidungssicherheit

1.

[
[

0

Ich bin eigentlich ziemlich sicher in der Einschitzung meiner Fahigkeiten.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu 01 trifftnicht zu [ trifft gar nicht zu

Ich habe 6fters das Bediirfnis, mich fiir mein Verhalten zu entschuldigen.

trifft sehr zu ] trifft zu ] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu L trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu
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3.

0 N

0

Ich kann mich in den meisten Fillen schnell und sicher entscheiden.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu

Ich kann wichtige Entscheidungen ohne Hilfe treffen.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifftnicht zu [ trifft gar nicht zu

Ich glaube, dass ich in den meisten Féallen mein Verhalten vor mir rechtfertigen kann.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu L] trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu

Ich habe Schwierigkeiten, das zu tun, was richtig ist.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifftnichtzu T trifft gar nicht zu

Skala FSSW Frankfurter Selbstkonzeptskala zur allgemeinen Selbstwertschédtzung

1.

[
[

0

0

N

10

Manchmal glaube ich, dass ich zu tiberhaupt nichts gut bin.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

Ich bin ein Niemand.

trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu L] trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu
Ich verachte mich.

trifft sehr zu (] trifft zu [ trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

Eigentlich bin ich mit mir ganz zufrieden.
trifft sehr zu ] trifft zu ] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

Manchmal wiinschte ich, ich wire nicht geboren.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifftnicht zu [ trifft gar nicht zu

6. Ich wollte, ich konnte mehr Achtung vor mir haben.
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[] trifft sehr zu O] trifft zu [ trifft etwas zu
L1 trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu
g

7. Manchmal fiihle ich mich zu nichts niitze.

[] trifft sehr zu O trifft zu [ trifft etwas zu

L1 trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu
8. Wenn ich mich mit anderen Menschen meines Alters vergleiche, schneide ich

eigentlich ganz gut ab.

[] trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu

L1 trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu
9. Ich finde mich ganz in Ordnung.

[] trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu

L1 trifft ehernicht zu [ trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu
10. Ich bin zufrieden mit mir.

[] trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu

L1 trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

Skala FSST Frankfurter Selbstkonzeptskala zur Standfestigkeit gegeniiber bedeutsamen

Anderen und Gruppen
1. Wenn ich mich in einer Gruppe befinde, traue ich mich nicht, etwas zu sagen.
[] trifft sehr zu 1 trifft zu 1 trifft etwas zu
L1 trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu
2. Ich kann Auffassung von Bekannten oft nicht zustimmen, habe aber Hemmungen,
meine Kritik offen vorzubringen.
[] trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
L1 trifft eher nicht zu [ trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu
g
3. Ich vertrete meine Meinung auch konsequent in der Gruppe, die nicht mit mir
tibereinstimmt.
[] trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
L1 trifft eher nicht zu U trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu
4. Wenn ich anderer Meinung bin, widerspreche ich auch Autorititspersonen.
[] trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
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L1 trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

5. Es beunruhigt mich, wenn ich den Eindruck erhalte, dass jemand eine andere
Auffassung hat als ich.

trifft sehr zu ] trifft zu [] trifft etwas zu

trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

N

6. Ich richte mich in meinem Leben zu sehr nach den Auffassungen anderer.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu

10

7. Um mir keine Feinde zu schaffen, stimme ich haufiger auch Auffassungen und
Entscheidungen zu, die ich im Grunde nicht fiir gut oder vertretbar halte.

trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu

trifft eher nicht zu [ trifftnichtzu T trifft gar nicht zu

0

8. Ich habe Furcht, ich selbst zu sein.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

N

9. Es fillt mit schwer, meine Meinung vor einer groBeren Gruppe zu vertreten.
trifft sehr zu ] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu

0

10. Ich habe Schwierigkeiten, meine Meinung in einer Gruppe zu duflern, auch wenn ich
etwas Wichtiges zu sagen habe.
[] trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
L1 trifft eher nicht zu U trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu

11. Es fallt mir schwer, einer Gruppe gegeniiber eine gegensitzliche Auffassung zu
vertreten.
[] trifft sehr zu [ trifft zu [ trifft etwas zu
L] trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu

12. In einer Gruppe fiihle ich mich nicht so sicher, da den anderen meist mehr einfillt als
mir.
[] trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
L1 trifft eher nicht zu [ trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu
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Skala FSKU Frankfurter Selbstkontaktskala zur Kontakt- und Umgangsfahigkeit

1. Ich habe eine gute Art, mit anderen umzugehen.
[] trifft sehr zu (] trifft zu [ trifft etwas zu
L1 trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu

2. Es fillt mir leicht, Kontakte mit anderen Menschen zu bekommen.
trifft sehr zu ] trifft zu ] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

N

3. Ich scheue mich nicht, allein in einen Raum zu gehen, in dem andere Leute bereits
zusammensitzen und sich unterhalten.

trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu

trifft eher nicht zu L trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

0

4. Ich sollte hoflicher zu anderen sein.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifftnichtzu [ trifft gar nicht zu

N

5. Ich bin ziemlich scheu und unsicher im Kontakt mit anderen Menschen.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L] trifft gar nicht zu

10

6. Es dngstigt mich nicht, mit fremden Menschen zusammenzutreffen.
trifft sehr zu [] trifft zu [] trifft etwas zu
trifft eher nicht zu [ trifft nicht zu L1 trifft gar nicht zu

0
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